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II - DECRETO DEL MINISTRO PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIQNE E
L’INNOVAZIONE DEL 2% FEBBRAIO 2009

Al Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei
Ministti viene demandato il compito di monitorare Tandamento: delle pretogatve
sindacali nellamibito del pubblico implego, attraverso: I rilevazione annuale dei
relativi-datl, a consuntive, trasmessi dalle amministrazioni intetessate.

Le rsultanze dellelaborazionie dei dad in parola viene comunicata al
Parlamento in un apposito Allegato alla Relazione annuale sullo stato della
Pubblica Amministrazione.

Pur essendo stato assolto 'obbligo: della comrunicazione per Yannio 2007
nello scorso settembre 2008, Papprovazione della lepge 6 agosto 2008, n. 133, con
la quale & stato convertito il d.1. 25 giugno 2008, n. 112, evidenzia la necessith diun
aggiornamento della situazione in esame, al fine di consentire al Patlamento una
pilt approfondita conoscenza del “fenomenc™ delle prerogative sindacali che
comportano sensibili oneti sulla finanza pubblica, in relazione alla delega operata
dalla legge riferita al Mir 'atm per la pubblica amministrazione ¢ Pinnovazione.

Lars. 46 bis del ticordato d1. , infar, pmvedc che con decreto del Ministro
citato si provveda ~per il personale mﬁluso nei Compart e nelle relative autonome
Aree di contrattazione della ditigenza e per quello di cui all’art. 70 del dips. 31
marzo 2001, n. 165~ alla razionalizzazione e alla progressiva riduzione dei distacchi,
delle aspettative e dei peonessi sindacali, al fine di valotizzare le professionalit
interne alle amministrazioni ¢ di pervenite ad una riduzione di spesa.

0 medesimo art. 46 bis esclade dal suo ambito di applicazione, in
considerazione del soggetd destinatad, tutto il persondle ed ordinamento
pubblicistico{ Fotze di Polizia ad ordinemento civile e militare, Forze Armate,
Carriera Diplomatica, Prefettizia e Dirigenziale Penitenziaria, Vigli del Fyoco) ¢, in
ragione di ﬁs_pzlicita previsiosse, gli enti tersitosiali il cui personale della dirigenza e
dei livelli & incluso, rispettivamente nellArea IT e nel Comparto Regioni ed
auntonomie locali, nonché gli enti di competenza tegionale. Inoltre & esclusa il
persanale della divigenws samtano:—pr.ofessmnale—tecmtmanummsmuva © medico-
veterinasia, nonché dei livelli, rdompreso, dspettivamente, nelle Aree Il e IV e ﬂai
Commparto Setvizio Sanitario Naziomale. : , a
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Conseguentemente, rispetto ai quantitativi complessivi attualmente previst
(vedi tabella relativa a prerogative sindacali fruite nell’'anno 2007) 1 contingenti dei
distacchi sindacali sui quali interviene la riduzione sono pari a n. 129 per il
personale delle autonome Aree di contrattazione della dirigenza e a n. 2.465 per il
personale non dirigente incluso nei comparti, mentre per il personale degli Enti ex
art. 70 del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, i contingenti sono quelli fissati dai relativi
contratti collettivi di cui allo stesso art.70. La riduzione viene prevista, a decotrere
dal 1° luglio 2009, nella misura del 15% e nelle ulteriori percentuali che saranno
determinate con appositi decreti del Ministro per la pubblica amministrazione e
Finnovazione per ghi anni 2010 e 2011.

Analogamente viene, altresi, prevista,, la riduzione dei permessi cumulati
sotto forma di distacco, il cui contingente ¢ attualmente pari a n. 706, cosi come
pure la riduzione del contingente dei permessi per lo svolgimento del mandato e
per la partecipazione dei dipendenti-ditigenti sindacali alle riunioni degli organi
statutati delle confederazioni e delle organizzazioni sindacali di appartenenza.

Alla ripartizione e alla redistribuzione dei contingenti, cosi ridefiniti, si
provvede, tenuto conto dei: principi. fissati nel decreto —quali ad. esempio
Pesclusione dei contingenti dei distacchi con una sola unita e arrotondamento
delle eventuali frazioni- mediante gli accordi di cui all’articolo 50, commi 1 e 2, del
decteto legislativo 165/2001 per il personale incluso nelle autonome Aree di
contrattazione della dirigenza, e nel relativi Comparti e con i rispettivi contratti
collettivi per il restante personale. Il decreto evidenzia che la ripartizione in parola
deve avvenire in tempo utile per la effettiva operativita delle riduzioni disposte,
come gia detto, dal 1° luglio 2009.

Lo stesso decreto, poi, per t casi di mancata definizione degli accordi o di
stipula dei contratti collettivi nei tempi prefissati, provvede direttamente alla
diminuzione, nella misura e con la decorrenza richiamati, dei distacchi, dei
partecipazione del dirigente sindacale alle riunioni degli organismi direttivi statutari,
demandando, invece, alle singole amministrazioni I'incombente di provvedere
direttamente, con decorrenza 1° luglio 2009 e per la stessa percentuale del 15%,
alla diminuzione dei citati permessi previsti per lo svolgimento del mandato.

Attraverso gli accordi quadro da definirsi presso FARAN, con i quali va
operata la rideterminazione e la riduzione delle aspettative sindacali, si ritene
possibile affrontare problematiche relative alla fruizione delle prerogative sindacali
che attualmente non ha alcun limite affrontando anche la disciplina sulle
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incompatibilitd per il personale a favore del quale vengono richieste, attese le
grosse perplessita che ha destato, recentemente, la “vicenda” GENCHI, come
noto, ispettore della Polizia di Stato collocato in aspettativa sindacale fin dall'anno
2000 e, contemporaneamente, consulente dell’ Autorita Giudiziaria.

In analogia a quanto stabilito dall’art. 71, comma 4, della richiamata legge di
conversione 133/2008, viene statuito che, ai fini della ricezione negli accordi
quadro, a decorrere dal 1° luglio 2009, nel caso di fruizione dei permessi sindacali
per lintera giornata lavorativa, I'incidenza dell’assenza del dipendente sul monte
ore assegnato alla confederazione o all’organizzazione di appartenenza venga

computata con riferimento all’orario di lavoro che 11 medesimo dipendente avrebbe
dovuto osservare nella giornata di assenza.

E’, ancora, ptevisto che, a decorrere dall’entrata in vigore del DM ; i
contratti collettivi quadro dovranno prevedere I'obbligo per le amministrazioni di
inviare, alla Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento della funzione
pubblica, esclusivamente attraverso il sito web GEDAP, le comunicazioni
riguardanti la fruizione dei distacchi, aspettative e permessi sindacali da parte dei
propti dipendenti, immediatamente dopo P'adozione dei relativi provvediment di
autorizzazione. Con gli stessi contratti quadro dovranno essere previste le sanzioni
per il mancato invio delle menzionate comunicazioni, nonché per la mancata
trasmissione, alla Presidenza del Consiglio dei Ministri-Dipartimento della
funzione pubblica, esclusivamente attraverso il sito web GEDAP, dei relativi dati a
consuntivo —indispensabili per la predisposizione del citato Allegato- di cui
all’articolo 50, commi 3 e 4, del decreto legislativo 165/2001, entro i termini fissat
dai medesimi contratti quadro.

La suddetta previsione, che dovra trovar posto negli accordi quadro, in
quanto preordinata alla razionalizzazione ed alla trasparenza, scaturisce anche
dall’esigenza di avviare prontamente la successiva azione di verifica dei contingenti
dei " distacchi; nionché “dei permessi- cumulati e dei permessi- sindacali -per la
partecipazione alle riunioni degli organismi direttivi delle confederazioni ed
organizzazioni rappresentative, cui appartiene il dirigente sindacale. Tale azione,
infatti, rientra tra le competenze del Dipartimento della funzione pubblica e mira
ad accertare l'eventuale diritto delle singole amministrazioni al recupero, nei
confronti delle associazioni sindacali interessate, del corrispettivo economico pet
distacchi e permessi fruiti ma non spettanti,

Il decreto comporta la diminuzione complessiva, tra distacchi e permessi
comulati, di 310 unitd, con il conseguente recupero di altrettante unita di forza
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lavoro e con un risparmio stimato, per i restanti sei mesi dell’anno 2009 in
4.805.000,00 Euro circa.

La riduzione dei permessi per la partecipazione alle riunioni degli organi
statutarl ammonta a 38.790 ore, con un risparmio stimato in circa 737.000,00 euro,
con un recupero di una forza vomo/anno di circa 50 dipendent.

11 decreto ministeriale & stato adottato in data 23 febbraio e allo stato é in via
di registrazione alla Corte det Contl.

La piena operativita del decreto menzionato, unitamentea alle risultanze
dell’azione di monitoraggio, quest’ultima affidata, come detto, al Dipartimento
della funzione pubblica, consentira di valutare al meglio le modalita di attuazione
e le percentuali di riduzione da fissare con gl altroi decretd rmmstenale per gli
anni 2010 e 20011.

Tra le rsultanze dell’azione di verifica in atgomento andranno valutati, in
patticolare, tutti gli elementi che attengono agli esuberi eventualmente verificatisi
sia per 1 distacchi che per le ore di permesso, cosi come pure gli elementi afferenti
alla loro comparazione con 1 dat relativi al’anno 2008, la cui rilevazione sta per
avere inizio, attraverso la procedura informatizzata GEDAP.

La necessita di creare meccanismi di interscambio obbligatori e pitt rapidi
tra il Dipartimento e le singole amministrazioni ¢ dimostrato dalle Tabelle che
seguono, suddivise per anno, per ogni Comparto e relativo settore, nelle quali &
indicato il numero delle amministrazioni che, nonostante lo scadere del termine
ultimo per assolvere all’obbligo dellinvio dei dati (31 maggio 2008) ed 1 var
solleciti operati, non hanno, a tutfoggi, ottemperato.

Per Panno 1998 .

Comparto Regioni autonomie locah _ 2
Totale _ 2
Per Panno 1999

Comparto Regioni autonormie locali
Comparto Servizio sanitatio nazionale
Totale

(IS PN
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Per Panno 2000
Comparto Regioni autonomie locali 9
Totale 9
Per Panno 2001
Comparto Regioni autonomie locali 14
Totale 14
Per 'anno 2002
Comparto Enti pubblici non economici 3
Compatto Regioni astonomie locali 50
Totale 53
Per Panno 2003
Comparto Enti pubblici non economici 1
Comparto Regioni autonomie locali 74
Totale 75
Per Panno 2004
Comparto Enti pubblici non economici
Comparto Istituzioni ed Enti di ricerca e spetimentazione i
Comparto Regioni autonomie locali 243
Comparto Servizio sanitario nazionale ’ 16
Totale 261
Per Panne 2005
Comparte Enti pubblici non economici 13
Comparto Istituzioni ed Enti di ricerca e spetimentazione 1
Comparto Regioni autonomie locali 482
Comparto Setvizio sanitario nazionale 11
Comparto Universita 1
Totale 508
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Per Panno 2006

Comparto Enti pubblici non economici 21
Comparto Istituzioni ed Enti di ricerca e sperimentazione 4
Comparto Regioni autonomie locali 654
Compatrto Servizio sanitario nazionale 25
Comparto Universita 2
Totale 706
Per Panno 2007

Comparto Enti pubblici non economici 1418
Comparto Istituzioni ed Enti di ricetca e spetimentazione 6
Comparto Regioni autonomie locali 2562
Comparto Servizio sanitario nazionale 28
Comparto Universita 132
Regioni a Statuto Speciale 136
Province Autonome 84
Forze Armate 1
Totale 4238
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11l - PREROGATIVE SINDACALI RELATIVE ALL’ANNO 2007

Si evidenziano nella successiva tabella, sulla base della rilevazione operata
dal Dipartimento della Funzione Pubblica, le informazioni sulle prerogative
sindacali fruite nel cotso dell’anno 2007 e aggiornate al 25 febbraio 2009.

SETTORE CONTINGENTE CONTINGENTE CONTINGENTE CONTINGENTE
PERMESSI PERMESSI PERMESSI]
DISTACCHI CUMULATI MANDATO RIUNIONI
. ) 41 MIN. X DIP
PERSONALE N Hk i
COMPARTI 2465 615 33 MIN X DIP ** 420.458
' ' SCUOLA
PERSONALE re "37 MIN x DIP
AREE 129 91 i 55.050
ENTI ART. 70 T een e e -
D.1LGS. 16572001 g
TOTALE 2'594 whEEE T 706 . - HEEEE **11?‘.508
POLIZIA DI
STATO 63 - 520.000 ore -
POLIZIA
PENITENZIARIA 32 - 220.000 ore -
CORPO
FORESTALE 10 - 48.000 ore -
PREFETTI 5 - 90 MIN x DIP #* N
DIPLOMATICI 3 - 90 MIN x DIP ** -
VIGILI DEL
FUGCO
DIRIGENTI E - - 1.620 -
DIRETTIVI
VIGILI DEL
FUGCO NON
DIRIGENTI E 16 - 24.585 -
NON DIRETTIVI
REGION{ A
STATUTO
SPECIALEE
PROVINCE etk ok ok o Sk ok Ak
AUTONOME
TRENTOE
BOLZANO
TOTALE 129 -
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e Dai distacchi cristallizzati dal d.lgs. 30 marzo 1998, n. 80, sono stati decurtati 5
distacchi per il passaggio del personale professionale dal Comparto enti pubblici non
economici all’Area VI della dirigenza ed aggiunti 10 distacchi di spettanza del
personale ENEA transitato nel Comparto riferito.

** 11 contingente viene definito da ogni singola amministrazione.

**% - Aj distacchi cristallizzati dal d.gs. 30 marzo 1998 sono stati aggiunti i 5 distacchi di

pertinenza del personale professionale transitato dal Comparto enti pubblici non economici
ali’Area VI

##%% ]| contingente viene fissato dai contratti collettivi.

#kik T contingenti, fatta eccezione per quelli riguardanti il personale del Comparto Regioni
ed autonomie locali e della relativa Area I e del Comparto Servizio Sanitario Nazionale e
delle relative Aree III e IV, saranno ridotti del 15%, a decorrere dal 1° luglio 2009, per effetto
del Decreto del Ministro per la pubblica amministrazione e I’innovazione, adottato il 23
febbraio 2009 ai sensi dell’art. 46 bis del d.l. 25 giugno 2008, n. 112, convertito dalla legge 6
agosto 2008, n. 133, in corso di registrazione alla Corte dei Conti. '

#xkds% ] contingente dei distacchi e dei permessi viene determinato in ogni amministrazione
in conformita alle proprie leggi regionali o provinciali, con apposito accordo.
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1 dati emersi dalla silevazione ed evidenziati nella tabella sono di seguito
sintetizzati nei successivi punti:

1. Alla data del 25 febbraio 2009, ha assolto I'obbligo di fornire le informazioni
richieste il 67,11% delle Amministrazioni Pubbliche, nelle quali opera 1'86,65%
dei dipendent. Nel Capitolo IV, per completezza, & riportato Ielenco
nominativo delle Amministrazioni che non hanno ottemperato 2 tale obbligo.

2. Si sono registrat in complesso i seguenti Costi Stimati (Capitolo IT)

— n. 1.116.876 giornate di distacchi’ sindacali retribuiti, corrispondenti alla

assenza dal setvizio per un anno di 3.060 dipendenti (il dato & ottenuto
dividendo il numero delle giornate di distacco per 365).
In concreto, a causa di avvicendamenti gichiesti da numerose confederazioni e
otganizzazioni sindacali nella fruizione di distacchi, il numero effettivo dei
dipendenti che ha fruito del distacco, anche per penodl inferiori all’anno é di
4.240 (vedi Tabella 1);

— n. 21467 giornate di permessi cumulati sotto forma di distacco,
cotrispondenti alla assenza dal servizio per un anno di 59 dipendenti (il dato ¢
ottenuto dividendo il numero delle gmrnate di permesso cumulato per 365). A
causa di avvicendamenti, cosi come gid precisato pet i distacchi, il numero
effettivo dei dipendenti che ha fruito dellistituto ¢ di 95. A rtale istituto,
introdotto dal CCNQ del 7.8.1998, si applicano le stesse flessibilitd previste
pet i distacchi (vedi Tabella 2);

— n. 159,204 giornate di aspettative sindacali non retribuite, corrispondenti
all’assenza dal servizio per un anno di 436 dipendenti. A causa di
avvicendamenti, 1 numero effettivo dei dipendenti che ha fruito
dellaspettativa-¢ di 732); -~ -

— n. 296.452 giornate di permessi sindacali retribuiti per Pespletamento del
mandato, di, cui 48.438 per le Rappresentanze Sindacali Unitarie (RSU),
cotrispondent alla assenza dal servizio per un anno di 1.348 dipendent. 11
dato ¢& stato ottenuto dividendo il numero delle giornate di permesso per il
numero dei giorni di effettivo lavoro nell'anno considerato (220). Hanno
utilizzato 1 permessi sindacali retribuiti n. 74.752 dipendenti (vedi Tabella 3);
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— n. 129.828 giornate di permessi sindacali retribuiti per le riunioni di organismi
direttivi statutari corrispondenti all’assenza dal servizio per un anno di n. 590
dipendenti. Il dato & stato ottenuto dividendo il numero delle giornate di
permesso per il numero dei giorni di effettivo lavoro nel’anno considerato
(220). Tale istituto ¢ utilizzato dai dirigent-sindacali per la partecipazione alle
riunioni degli organismi  ditettivi statutari delle confederazioni ed
otganizzazioni sindacali di appartenenza. Hanno fruito dei suddetti permessi

n. 34.290 dipendenti (vedi Tabella 4);

~ 0. 2.642 giornate di permessi sindacali non retribuiti, cotrispondent
allassenza dal servizio per un anno di 12 dipendenti. Hanno usufruito di
permessi sindacali non retribuiti n. 336 dipendent;

I dat sopra riportati si riferiscono all'86,65% dei pubblici dipendenti
interessati con un tasso complessivo di assenza dello 0,25%, pari a 1 dipendente su
396, che corrisponde all’assenza dal servizio di 7.356 unita per un anno.

I tasso di assenza dello 0,25% ¢ cosi ripartito:
— pet i distacchi sindacali: 0,10%, patia 1 dipendehte su 952;

- per ipermessi cumulat sotto forma di distacco: 0,002%, paria 1 dipendente su
49.388;

— per i permessi sindacali per I'espletamento del mandato, ivi comptesi quelli
fruiti dai rappresentanti RSU: 0,05%, pari a 1 dipendente su 2.162;

— per i permessi sindacali per le tiunioni di organismi direttivi statutari: 0,02%,
paria 1 dipendente su 4.939;

Relativamente alle assenze per motivi sindacali (distacchi, permessi cumulati,
permessi retribuiti) il tasso di assenza sisulta dello. 0,17%, corrispondente
allassenza dal servizio per un anno di 5.057 unitd, pari a 1 dipendente su 514, con
un costo annuo valutabile in circa € 156.767.000,00.

I risultati che sono emersi in complesso dall mdaglne relativa all'anno 2007
figurano nelle Tabelle di sintesi ( Capitolo III ) che seguono:
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— nella Tabella A ¢ riportato un quadro generale delle Amministrazioni che
hanno fornito i dati richiest a fronte di quelle interessate;

— nella Tabella B & riportata la distribuzione dei dipendent in distacco sindacale
- retribuito e il relativo numero dei giorni fruiti, per comparto e relativa area di
contrattazione, per settore della P.A;

— nella Tabella C & riportata la distribuzione dei dipendenti in distacco sindacale
retribuito, per confederazione sindacale, per comparto e relativa area di
contrattazione, per settore della P.A;

— nella Tabella D & riportata la distribuzione dei giorni di distacco sindacale
retribuito, per confederazione  sindacale, per comparto e relativa area di
contrattazione, per settore della PA,;

— nella Tabella E & riportata la distribuzione dei dipendenti in permesso sindacale
sotto forma di distacco e il relativo numero dei giorni fruiti, per comparto e
relativa area di contrattazione, pet settore della P.A.;

— nella Tabella F & riportata la distribuzione dei dipendenti in permesso sindacale
sotto forma di distacco, per confederazione sindacale, per comparto e relativa
area di contrattazione, per settore della P.A;

— nella Tabella G ¢ riportata la distribuzione dei giorni di permesso sindacale
sotto forma distacco, per confederazione sindacale, per comparto e relativa
area di contrattazione, per settore della P.A;

— nella Tabella H ¢é riportata la distribuzione dei dipendent in aspettativa
sindacale non retribuita e il relativo numero dei giorni fruiti, per comparto e
relativa area di contrattazione, per settore della P.A.;
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— nella Tabella I é riportata la distribuzione dei dipendenti in aspettativa sindacale
non retribuita, per confederazione sindacale, per comparto e relativa area di
contrattazione, per settore della P.A;

— nella Tabella L & riportata la distribuzione dei giorni di aspettativa sindacale
non retribuita, per confederazione sindacale, per comparto e relativa area di
contrattazione, per settore della P.A.;

— nella Tabella M ¢ rportata la distrbuzione dei dipendenti in permesso
sindacale retribuito per l'espletamento del mandato e il relativo numero dei

giorni fruiti, per comparto e relativa area di contrattazione, per settore della
PA,; '

— nella Tabella N & riportata la distribuzione dei dipendenti in  permesso
sindacale retribuito per lespletamento del mandato, per confederazione
sindacale, per RSU, per comparto e relativa area di contrattazione, per settore

della P.A;

— nella Tabella O ¢ dportata la distribuzione dei giorni di permesso sindacale
retribuito per P'espletamento del mandato, per confederazione sindacale, per
RSU, per comparto e relativa area di contrattazione, per settore della P.A.;

— nella Tabella P ¢ rportata la distribuzione dei dipendent in permesso sindacale
retribuito per le riunioni di organismi direttivi statutari e il relativo numero dei
giorni fruiti, per comparto e relativa area di contrattazione, per settore della
P.A;

— nella Tabella Q ¢ riportata la distrbuzione dei dipendent in petmesso
sindacale retribuito per le riunioni di organismi direttivi statutari, per
confederazione sindacale, per comparto e relativa area di contrattazione, pet
settore della P.A,;
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— nella Tabella R & rportata la distribuzione dei giorni di permesso sindacale
retribuito per le riunioni di organismi direttivi statutari, per confederazione
sindacale, per comparto e relativa area di contrattazione, per settore della P.A;

— nella Tabella S ¢ riportata la distribuzione dei dipendent in permesso sindacale
non retribuito e il relativo numero dei giorni fruiti, per comparto e relativa area
di contrattazione, pet settore della P.A;

— nella Tabella T & riportata la distribuzione dei dipendenti in permesso sindacale
non retribuito, per confederazione sindacale, per RSU, per comparto e relativa
area di contrattazione, per settore della P.A.;

— nella Tabella U ¢ riportata la distribuzione dei giorni di permesso sindacale non
retribuiti per confederazione sindacale, per RSU, per comparto e relativa area
di contrattazione, per settore della P.A.

Nel Capitolo V ¢ stato predisposto un excursus storico sui tempi e modalita
di introduzione della disciplina dei distacchi e dei permessi nell’ambito del pubblico
impiego. R
Infine, nel Capitolo VI sono stati indicati gli estremi dei piu significativi
provvedimenti normativi, intervenuti dopo il 1968, con i relativi articoli che trattano
la materia.
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TABELLA A
RIEPILOGO GENERALE ANNO 2007

COMPARTI E RELATIVE AREE
AGENZIE FISCALY 3 3| 100,00 54132 541320 100,00
AMMINISTRAZ. DELLO STATO AD ORDIN.ATTON. 2 2| 100,60 33392 33392} 100,00
ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI 2022 604; 2987 58099 55423 95,41
ISTIT.ALTA FORMAZE SPECIALIZZARTIST.E MUSIC. i 1] 160,00 ‘9246 9246| 100,00
ISTITUZ, ED ENTI RICERCA E SPERIMENTAZIONE 31 25 80,63 16029 15519 96,82
MINISTER] 23 23| 100,60 1871062 1871021 100,00
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 1 1] 100,00 2423 2423 100,00
REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI 9493 6931 73,01] 513402 446655) 87,00
SCUOLA, 1 11 100,00 1147948 1147948| 100,00
SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE 325 2971 91,38 670769 626107 93,34
UNIVERSITA' 65 38! 89723 115447 112151 97,15
SETTORI
REGIONI A STATUTO SPECIALE (2) 469 337 71,86 42769 24844 58,69
PROVINCE AUTONOME (3) 436 352] 80,73 36219 35083 96,86
PERSONALE CARRIERA DIPLOMATICA 1 1| 180,00 983 983] 160,80
PERSONALE CARRIERA PREFETTIZIA 1 i 100,60 1561 1561 100,00
POLIZIA DI STATO 1 1| 10000| 106893 106893 160,00
CORPG POLIZIA PENITENZIARIA 1 1| 106,00 42287 42287 100,00
CORPO FORESTALE DELLO STATO 1 1] 166,00 7966 79661 100,00
FORZE ARMATE {4) 1 0 0,00 311894 0 0,00
ENTI EX ART. 70, D. LGS, 30.3.2001, N.165 (5) 6 6] 100,00 4249 4249 190,00
TOTALE 12884 8646] 67,11 3362801 2913964 86,65

(1) - La consistenza del personale & desunta dal Conte annuale 2006 del Ministero dell'Economia e delle Finanze, fatta eccezione per la Regione
Sicilia i cuj dati sono desunti dal Conto annuale 2002. Nel numero dei dipendenti non sono stati compresi i contrastisti,
(2) - 1l settore ricomprende:

4) le Regioni Valle d'Aosta ¢ Friuli Venezia Giulia € i comuni, le comunita montane, le provingee, le camere di commercio e gli enti regionali

aventi sede nel loro territorio;

b) 1a Regiene Trentino Alto Adige e le camere di commercio aventi sede nel suo territorio;

¢) la Regione Sicilia ¢ ghi enti regionali e le camere di commercio aventi sede nel suo territorio;

d) Ia Regione Sardegna e gli enti regionali e gl istituti autonomi case popolari aventi sede nel suo territorio.
(3) - 1! settore ricomprende le Provinge autonome di Trente e Bolzano e i comuni, gli enti provinciali, le comunitd montane, le sutoritd di bacino,
Ie unioni dei comuni, gli istituti autonomi case popolari ¢ le strutture sanitarie aventi sede nel foro territorio.
(4) - Le Forze Armate fruiscono esclusivamente di permessi e aspettative per funzioni pubbliche.
(5) - 1| settore ricomprende: ASL CNEL, CNIPA, ENAC, ENEA, (fino al 31.10.2007), UNIONCAMERE.
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IV. ELENCO DELLE AMMINISTRAZIONI
CHE
NON HANNO FORNITO I DATI
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COMPARTO

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

“AUTOMOBIL CLUB “

TOTALE : n. 20
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AUTOMOBIL CLUB DI ANCONA
AUTOMOBIL CLUB DI AVELLINO
AUTOMOBIL CLUB Bl BIELLA
AUTOMOBIL CLUB Di CASERTA
AUTOMOBIL CLUB bi CATANZARO
AUTOMOBIL CLUB D! CHIETI
AUTOMOBIL CLUB DI L'AQUILA
AUTOMOBIL CLUB Bf MACERATA
AUTOMOBIL CLUB DI MESSINA
AUTOMOBIL CLUB DI NOVARA
AUTOMOBIL CLUB DI PADOVA
AUTOMOBIL CLUB DI PALERMO
AUTOMORBIL CLUB DI PESCARA
AUTOMOBIL CLUB DI PISTOIA
AUTOMOBIL CLUB DI REGGIO CALABRIA
AUTOMOBIL CL.UB DI RIMIN]
AUTOMOBIL CLUB DI SALERNO
AUTOMOBIL CLUB DI SASSARI
AUTOMOBRBIL CLUB DI SONDRIO
AUTOMOBIL CLUB DI VENEZIA
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COMPARTO

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

£“ ENTI %

TOTALE : n. 16
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AGEA - AGENZIA PER LE EROGAZIONI IN AGRICCLTURA
COLLEGIO NAZIONALE DEI PERITI AGRARI

CONSIGLIO NAZIONALE ORDINE AGENTI DI CAMBIO

CONSIGLIO NAZIONALE ORDINE FORENSE

CONSIGLIO NAZIONALE ORDINE GEOMETRI

CONSIGLIO NAZIONALE ORDINE RAGIONIERI PERIT COMMERCIALI
ENTE PARCO NAZIONALE DEL CIRCEO

ENTE PARCO NAZIONALE DEL GENNARGENTU E GOLFO DI OROSEI
ENTE PARCO NAZIONALE DEL GRAN SASSO E MONTI DELLA LAGA
ENTE PARCO NAZIONALE DELLA MAJELLA

ENTE PARCO NAZIONALE DELLA SILA

ENTE PARCO NAZIONALE DELL'APPENNINO TOSCO-EMILIANO
ENTE PARCO NAZIONALE DELL'ASINARA

ICE - ISTITUTO COMMERCIO ESTERO

LEGA ITALIANA PER LA LOTTA CONTRO I TUMORI

RIOMAGGIORE ENTE PARCO NAZIONALE DELLE CINQUE TERRE
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COMPARTO

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

“ORDINI - COLLEGI*

TOTALE :n. 1.382
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ACQUI TERME ORDINE DEGLI AVVOCATI

AGRIGENTO COLLEGIO DEI GEOMETRI

AGRIGENTO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERIT! INDUSTRIALI LAUREATI
AGRIGENTO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

AGRIGENTO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
AGRIGENTO COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI AGRIGENTO E SCIACCA
AGRIGENTO COLLEGIO OSTETRICHE

AGRIGENTO ORDINE DEGLI ARCHITETTL, PIANIFICATORIL, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
AGRIGENTG ORDINE DEGLI AVVOCATI

AGRIGENTO ORDINE DEGLI INGEGNERI

AGRIGENTO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

AGRIGENTO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

AGRIGENTO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

AGRIGENTO ORDINE DE! MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

AGRIGENTO ORDINE DEI VETERINARI

ALBA ORDINE DEGLI AVVOCATI

ALBENGA COLLEGIO DE! PERITI AGRARI DI SAVONA

ALESSANDRIA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

ALESSANDRIA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

ALESSANDRIA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

ALESSANDRIA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
ALESSANDRIA COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNIT! DI ALESSANDRIA ACQUI TERME E TORTONA
ALESSANDRIA COLLEGIO OSTETRICHE

ALESSANDRIA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORL PAESAGGISTI E CONSERVATORI
ALESSANDRIA ORDINE DEGLI AVVOCATI

ALESSANDRIA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

ALESSANDRIA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

ALESSANDRIA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

ALESSANDRIA ORDINE DEI VETERINARI

ALVITO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

ANCONA COLLEGIO DEI GEOMETRI

ANCONA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

ANCONA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

ANCONA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRIC! D'INFANZIA
ANCONA COLLEGIO NOTARILE

ANCONA COLLEGIO OSTRTRICHE

ANCONA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORY, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
ANCONA ORDINE DEGLI AVVOCATI

ANCONA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

ANCONA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

ANCONA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

ANCONA ORDINE DEI GIORNALISTI

ANCONA ORDINE DEI VETERINARI

AOSTA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

AOSTA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

AOSTA COLLEGIO NOTARILE

AOSTA COLLEGIO OSTETRICHE

AOSTA ORDINE DEGLI INGEGNERI

AOSTA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

AOSTA ORDINE DEI GEOLOGI

AOSTA ORDINE DEI GIORNALISTI

AREZZ0 COLLEGIO DEI GEOMETRI

AREZZO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

AREZZ0 COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERIT! INDUSTRIALI LAUREATI

AREZZ0 COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
AREZZO COLLEGIO NOTARILE

AREZZO ORDINE DEGLI ARCHITETTL, PIANIFICATORL PAESAGGISTI E CONSERVATORI
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AREZZ0O ORDINE DEGLI AVVOCATI

AREZZO ORDINE DEGLJ INGEGNER]

AREZZO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

AREZZ0 OGRDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

AREZZO ORDINE DEI GEOLOGI

AREZZO ORDINE DEI VETERINARI

ARIANO IRPINO ORDINE DEGLI AVVOCATI

ASCOLI PICENO COLLEGIO DEI GEOMETRI

ASCOLI PICENO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

ASCOLI PICENO COLLEGIO DE} RAGIONIERT E PERITI COMMERCIALI

ASCOLI PICENO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
ASCOLI PICENO COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI ASCOLI PICENO E FERMO
ASCOLI PICENO COLLEGIO OSTETRICHE

ASCOLI PICENO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORY, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
ASCOLI PICENO ORDINE PEGLI AVVOCATI

ASCOLI PICENO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

ASCOLI PICENO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALL

ASCOLI PICENO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

ASCOLI] PICENO ORDINE DEI VETERINARI

ASTI COLLEGIO DEY PERITI AGRAR]

ASTI COLLEGIO DEI RAGIONIERT E PERITI COMMERCIALI

ASTI COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
ASTI COLLEGIO NOTARILE

AST! ORDINE DEGLI ARCHITETTE, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI

ASTI ORDINE DEGLI AVVOCATI

ASTI ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

ASTI ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALIL

ASTI ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

ASTI ORDINE DEI VETERINARI

AVELLINO COLLEGIO DEI GEOMETRI

AVELLINO COLLEGIC DEI PERITI AGRARI

AVELLINO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
AVELLINO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

AVELLINQO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITAR] VIGILATRICI D'EINFANZIA
AVELLINO COLLEGIO OSTETRICHE

AVELLINO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST] E CONSERVATORI
AVELLINO ORDINE DEGLI AVVOCATI

AVELLINO ORDINE DEGLI INGEGNERI

AVELLINO ORDINE DEI CONSULENTI BEL LAVORO

AVELLING ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

AVELLINO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

AVELLINO ORDINE DEI FARMACISTI

AVELLINO ORDINE DEI VETERINARI :

AVEZZANO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

AVEZZANO ORDINE DEGLI AVVOCATI

AVEZZANO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI DELL'AQUILA

BARCELLONA POZZ0O DI GOTTO COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALL -
BARCELLONA POZZO DI GOTTO ORDINE DEGLI AVVOCATI

BARI COLLEGIO DEI GEOMETRI

BARI COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

BAR! COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERIT! INDUSTRIALI LAUREAT!]

BARI COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

BARJ COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

BAR] COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
BARI COLLEGIO NOTARILE

BARI COLLEGIO OSTETRICHE

BARI ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATOR], PAESAGGISTI E CONSERVATORI

BARI ORDINE DEGL! AVVOCATI

BARI ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO
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BAR] ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

BARI ORDINE DEI GEGLOGI

BARI ORDINE DEI GIORNALISTI

BARI ORDINE DEI VETERINARI

BARI ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMICT

BASSANO DEL GRAPPA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

BASSANO DEL GRAPPA ORDINE DEGLI AVVOCATI

BELLUNG COLLEGIO DEI GEOMETRI

BELLUNO COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

BELLUNO COLLEGIO DEI TECNICT SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

BELLUNG COLLEGIO NOTARILE

BELLUNO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
BELLUNO ORDINE DEGLI AVVOCATI

BELLUNO ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

BELLUNO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

BELLUNO ORDINE DEI FARMACISTI

BELLUNQ ORDINE DEI VETERINARI

BENEVENTC COLLEGIO DEI GEOMETRI

BENEVENT(O COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

BENEVENTO COLLEGIO DE! PERITI INDUSTRIALI E DE! PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
BENEVENTO COLLEGIO DE! RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

BENEVENTO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
BENEVENTO COLLEGIO NOTARJLE DEI DISTRETTI RIUNITI DI BENEVENTO E ARIANQ IRPING
BENEVENTO COLLEGIO OSTETRICHE

BENEVENTO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
BENEVENTO ORDINE DEGLI AVVOCATI

BENEVENTO ORDINE DE! CONSULENTI DEL LAVORO

BENEVENTO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

BENEVENTO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

BENEVENTO ORDINE DEI FARMACISTI

BENEVENTO ORDINE DEI VETERINARI

BERGAMO COLLEGIO DEI GEOMETRI

BERGAMO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

BERGAMO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
BERGAMO COLLEGIO DE! RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

BERGAMO COLLEGIC DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGEA MEDICA

BERGAMO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
BERGAMO COLLEGIO NOTARILE

BERGAMO COLLEGIO OSTETRICHE

BERGAMO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATOR}, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
BERGAMO ORDINE DEGLI AVVOCATI

BERGAMO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

BERGAMO ORDINE DET DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

BERGAMO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

BERGAMO ORDINE DEI VETERINAR!

BERGAMO ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMIC!

BIELLA COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALI

BIELLA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI DTNFANZIA
BIELLA COLLEGIO NOTARILE

BIELLA COLLEGIO OSTETRICHE DI VERCELLI - BIELLA

BIELLA ORDINE DEGLI ARCHITETTY, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
BIELLA ORDINE DEGLI AVVOCATI

BIELLA ORDINE DEGLI INGEGNERI

BIELLA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORC

BIELLA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

BOLOGNA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

BOLOGNA COLLEGIO DEI RAGIONIER]T E PERITI COMMERCIALI

BOLOGNA COLLEGIC DE! TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

BOLOGNA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA. -
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BOLOGNA COLLEGIO NOTARILE
BOLOGNA COLLEGIO OSTETRICHE
BOLOGNA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATOR], PAESAGGISTI E CONSERVATORI
BOLOGNA ORDINE DEGLI INGEGNERI
BOLOGNA ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO
BOLOGNA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI
BOLOGNA ORDINE DEI GEOLOGI
BOLOGNA ORDINE DEf GIORNALISTI
BOLZANO COLLEGIO DEI GEOMETRI
BOLZANO COLLEGIO DEI TECNIC] SANITAR] DI RADIOLOGIA MEDICA
BOLZANO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
BOLZANO COLLEGIO NOTARILE
BOLZANO COLLEGIO OSTETRICHE
BOLZANOG ORDINE DEGLI ARCHITETT], PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATOR]
BOLZANO ORDINE DEGLI INGEGNERI
BOLZANO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI
BOLZANG ORDINE DEI FARMACISTI
BOLZANO ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI
BOLZANO ORDINE DEI VETERINAR!
BRESCTA COLLEGIO DEI GEOMETRI
BRESCIA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI
BRESCIA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DE! PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
BRESCIA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI
BRESCIA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA
BRESCIA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
BRESCIA COLLEGIO NOTARILE '
BRESC]A COLLEGIO OSTETRICHE
BRESCIA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATOR], PAESAGGISTI E CONSERVATORI
BRESCIA ORDINE DEGLI AVVOCATI ' B
BRESCIA ORDINE DEGLI INGEGNERI
BRESCIA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI
BRESCIA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
BRESCIA ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMICT
BRINDISY COLLEGIO DEI GEOMETRI
BRINDISI COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
BRINDISI COLLEGIO DEI RAGIONIERI] E PERITI COMMERCIALI
BRINDISI COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA
BRINDISI COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
BRINDISI COLLEGIO NOTARILE
BRINDISI COLLEGIO OSTETRICHE
BRINDISI ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
BRINDIST ORDINE DEGLI AVVOCATI '
“BRINDISI ORDINE DEGLI INGEGNER]
BRINDISI ORDINE DEi CONSULENTI DEL LAVORO
BRIND{S] ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI
BRINDISI ORDINE DEI POTTORI COMMERCIALISTI
BRINDISI ORDINE DEI VETERINAR]
BUSTO ARSIZIO ORDINE DEGLI AVVOCATI
CAGLIARI COLLEGIO DEI PERITI AGRARI
CAGLIARI COLLEGIO DEY RAGIONIERI E PERIT! COMMERCIALI
CAGLIARI COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA
CAGLIAR] COLLEGIO INFERMIER] PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
CAGLIARI COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI CAGLIARI LANUSEI E ORISTANO
CAGLIARI COLLEGIO OSTETRICHE D! CAGLIARI - ORISTANO - NUORO
CAGLIARI ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
CAGLIARI ORDINE DEGLI AVVOCATI
CAGLIARI ORDINE DEGLI INGEGNERI
CAGLIARI ORDINE DE! CONSULENTI DEL LAVORO
CAGLIARI ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALIL
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CAGLIARI ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

CAGLIARI ORDINE DEI GEOLOGI

CAGLIARI ORDINE DEI GIORNALISTL

CAGLIARI ORDINE DEI VETERINARI

CAGLIARI ORDINE INTERPROVINCIALE DEI CHIMICI DI CAGLIARI NUORO E ORISTANO
CALTAGIRONE COLLEGIO DEI RAGIONIERIE PERITI COMMERCIALL

CALTAGIRONE COLLEGIO NOTARILE

CALTAGIRONE ORDINE DEGLI AVVOCATI

CALTANISSETTA COLLEGIO DEI GEOMETRI

CALTANISSETTA COLLEGIC DEI PERITI AGRARI

CALTANISSETTA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERIT! INDUSTRIALI LAUREATI
CALTANISSETTA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

CALTANISSETTA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA
CALTANISSETTA COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
CALTANISSETTA COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI CALTANISSETTA E GELA
CALTANISSETTA COLLEGIO OSTETRICHE

CALTANISSETTA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORL, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
CALTANISSETTA ORDINE DEGLI AVVOCATI

CALTANISSETTA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

CALTANISSETTA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

CALTANISSETTA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

CALTANISSETTA ORDINE DEI GEOLOGI

CALTANISSETTA ORDINE DEI VETERINARI

CAMERINO ORDINE DEGLI AVVOCATI

CAMPOBASSO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

CAMPOBASSO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALLE DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI DI CAMPOBASSOQ -
ISERNIA

CAMPOBASSO COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALI

CAMPOBASSO COLLEGIO DEI! TECNICI SANITAR]I DI RADIOLOGIA MEDICA

CAMPOBASSO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
CAMPOBASSO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
CAMPOBASSO ORDINE DEGLI AVVOCATI

CAMPOBASSO ORDINE DEGLI INGEGNERI

CAMPOBASSO ORDINE DEY CONSULENTI DEL LAVORO

CAMPOBASSO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

CAMPOBASSO ORDINE DEI GEOLOGI

CAMPOBASSO ORDINE DEI GIORNALISTI

CASALE MONFERRATOQ ORDINE DEGLI AVVOCATI

CASERTA COLLEGIQ DEI GEOMETRI

CASERTA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALY LAUREATI
CASERTA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERIT]I COMMERCIALI

CASERTA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
CASERTA COLLEGIO OSTETRICHE

CASERTA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
CASERTA ORDINE DEGLI INGEGNER1

CASERTA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

CASERTA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

CASERTA ORDINE DEI FARMACISTI

CASERTA ORDINE DE! VETERINARI

CASSINO COLLEGIO NOTARILE

CASSINO ORDINE DEGLI AVVOCATI

CASTELDACCIA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

CASTROVILLARI ORDINE DEGLI AVVOCATI

CATANIA COLLEGIO DEI GEOMETRI

CATANIA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

CATANIA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
CATANIA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

CATANIA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

CATANIA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONAL] ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
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CATANIA COLLEGIO NOTARILE

CATANJA COLLEGIO OSTETRICHE

CATANIA ORDINE DEGL]I ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
CATANIA ORDINE DEGLI AVVOCATI

CATANIA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

CATANIA ORDINE DE] DOTTORI COMMERCIALISTI

CATANIA ORDINE DEI FARMACISTI

CATANIA ORDINE DE] GEOLOGI

CATANIA ORDINE DEI VETERINARI

CATANIA ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMICE

CATANZARO COLLEGIC DEI GEOMETRI

CATANZARO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

CATANZARO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALY E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
CATANZARQ COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

CATANZARO COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

CATANZARO COLLEGIO INFERMIER] PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
CATANZARO COLLEGIO NOTARILE DE DISTRETTI RIUNITI DI CATANZARC CROTONE LAMEZIA TERME E VIBO
CATANZARO COLLEGIO OSTETRICHE DI CATANZARO - CROTONE - VIBO VALENTIA -
CATANZARO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST] E CONSERVATORI
CATANZARO ORDINE DEGLI AVVOCATI

CATANZARO ORDINE DEGL] INGEGNERI .

CATANZARO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

CATANZARO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

CATANZARO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

CATANZARO ORDINE DEI GEOLOG!

CATANZARO ORDINE DEI GIORNALISTI

CATANZARO ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

CATANZARO ORDINE DE] VETERINARI

CHIAVAR] COLLEGIO DEI RAGIONIERIE PERITI COMMERCIALI

CHIAVARI ORDINE DEGLI AVVOCATI

CHIET! COLLEGIO DEI GEOMETRI

CHIET! COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALIL E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

CHIETI COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

CHIETI COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
CHIET]1 ORDINE DEGLI ARCHITETTL PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
CHIETI GRDINE DEGLI AVVOCATI

CHIETI ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

CHIETI ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

CIVITAVECCHIA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

CIVITAVECCHIA ORDINE DEGLI AVVOCATI

COMO COLLEGIO DEI GEOMETRI

COMO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI
- COMO COLLEGIO DEI'RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI- DI COMO E SONDRIO

COMO COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

COMO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZ]IA
COMO COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI COMO E LECCO

COMO COLLEGIO OSTETRICHE DI COMO - LECCO

COMO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATOR], PAESAGGISTI E CONSERVATORI
COMO ORDINE DEGLI AVVGCATI

COMO ORDINE DEGLI INGEGNER]

COMO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

COMO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

CONEGLIANO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

COSENZA COLLEGIO DEI GEOMETRI

COSENZA COLLEGIC DEI PERITI AGRARI

COSENZA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
COSENZA COLLEGIO DEI RAGIONIERT E PERITI COMMERCIALI

COSENZA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOCLOGIA MEDICA

COSENZA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
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COSENZA COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI COSENZA ROSSANO PAOLA CASTROVILLARI
COSENZA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
COSENZA ORDINE DEGLI AVVOCATI

COSENZA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

COSENZA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

COSENZA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

CREMA CRDINE DEGLI AVVOCATI

CREMONA ORDINE DEGLI AVVOCATI

CROTONE COLLEGIO DEI GEOMETRI

CROTONE COLLEGIO DEF PERITI INDUSTRIALIL E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

CROTONE COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

CROTONE COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI DINFANZIA
CROTONE ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
CROTONE ORDINE DEGLI AVVOCATI

CROTONE ORDINE DEGLI INGEGNERI

CROTONE ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

CROTONE ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALIL

CROTONE ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

CROTONE ORDINE DE! VETERINARI

CUNEO COLLEGIO DEI GEOMETRI

CUNEO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

CUNEO COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

CUNEO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
CUNEO COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI CUNEC ALBA MONDOVT E SALUZZO
CUNE©O COLLEGIO OSTETRICHE

CUNEO ORDINE DEGLI ARCRITETTL, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI

CUNEO ORDINE DEGLI AVVOCATI

CUNEO GRDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORC

CUNEQ ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

CUNEO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

ENNA COLLEGIO DEI GEOMETRI

ENNA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

ENNA COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALI

ENNA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI Di RADIOLOGIA MEDICA

ENNA COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
ENNA COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTE RIUNITI DI ENNA E NICOSIA

ENNA COLLEGIO OSTETRICHE

ENNA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIF}CATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI

ENNA ORDINE DEGLI AVVOCATI

ENNA ORDINE DEGLI INGEGNERI

ENNA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

ENNA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

ENNA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

ENNA ORDINE DEI GEOLOGI

FALCONARA MARITTIMA COLLEGIO DEI PERITT AGRARI

FERMO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI DI ASCOLI PICENO
FERMO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

FERMOG ORDINE DEGLI AVVOCATI

FERMO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

FERRARA COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

FERRARA COLLEGIO DEI PERIT! INDUSTRIALI E DEI PERIT! INDUSTRIALI LAUREATI

FERRARA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

FERRARA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA : :
FERRARA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITAR! VIGILATRIC! D'INFANZIA
FERRARA COLLEGIO NOTARILE

FERRARA COLLEGIO OSTETRICHE

FERRARA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
FERRARA ORDINE DEGLI AVVOCATI

FERRARA ORDINE DEGLI INGEGNERI
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FERRARA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

FERRARA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

FERRARA ORDINE DE1 DOTTORI COMMERCIALISTI

FERRARA ORDINE DEI VETERINARI

FERRARA ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMIC]

FIRENZE COLLEGIO DE] PERITI AGRAR!

FIRENZE COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERIT] INDUSTRIALI LAUREATI
FIRENZE COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI D1 RADIOLOGIA MEDICA i
FIRENZE CCLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
FIRENZE COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI FIRENZE PISTOIA E PRATO
FIRENZE COLLEGIO OSTETRICHE DI FIRENZE - PRATO - AREZZ0

FIRENZE ORDINE DEGLI ARCHITETTL, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
FIRENZE ORDINE DEGLI AVVOCATI

FIRENZE ORDINE DEGLI INGEGNERI

FIRENZE ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

FIRENZE ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

FIRENZE ORDINE DEI GIORNALISTI

FIRENZE ORDINE DEI VETERINARI DELLE PRCVINCE DI FIRENZE E PRATO

FOGGIA COLLEGIO DEI GEOMETRI

FOGGIA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

FOGGIA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
FOGGIA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

FOGGIA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

FOGGIA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
FOGGIA COLLEGIO NOTARILE DE! DISTRETTI RIUNITI DI FOGGIA E LUCERA

FOGGIA ORDINE DEGLI ARCHITETT), PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
FOGGIA ORDINE DEGL]1 AVVOCATI

FOGGIA ORDINE DEGLI INGEGNERI

FOGGIA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

FOGGIA ORDINE DEI DOTTOR] AGRONOMI E FORESTALI

FOGGIA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI ‘

FOGGIA ORDINE DE! VETERINARY

FOGGIA ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMICI

FORLI' COLLEGIO DEI PERITI AGRAR]I

FORLI' COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALY

FORLI' COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

FORLI' COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA DI FORLY'-
CESENA

FORLI' COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI FORLI' E RIMINI

FORLF COLLEGIO OSTETRICHE DI FORLI' - CESENA E RIMIN?

FORLI ORDINE DEGLI AVVOCATI

FORLI' ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

FORLI' ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

FORLI' ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALISTI

FORLI' ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMIC}

FRISA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI DI CHIETI

FROSINONE COLLEGIO DEI GEOMETR]

FROSINONE COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALL E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREAT!
FROSINONE COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALI

FROSINONE COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

FROSINONE COLLEGIO INFERMIER] PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'TNFANZIA
FROSINONE COLLEGIO NOTARILE

FROSINONE COLLEGIO OSTETRICHE

FROSINONE ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORIL PAESAGGISTIE CONSERVATORI
FROSINONE ORDINE DEGLI AVVOCATI

FROSINONE ORDINE DEGLI INGEGNERI

FROSINONE ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

FROSINONE ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

FROSINONE ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST]
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FROSINONE ORDINE DEI FARMACISTI

FROSINONE ORDINE DEI VETERINARI

GELA ORDINE DEGLI AVVOCATI

GENOVA COLLEGIO DEI GEOMETRI

GENOVA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

GENOVA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

GENOVA COLLEGIO INFERMIERT PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI DINFANZIA
GENOVA COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI GENOVA E CHIAVARI
GENOVA COLLEGIO OSTETRICHE DI GENOVA - LA SPEZIA

GENOVA ORDINE DEGLI ARCHITETTL PIANIFICATORL PAESAGGISTI E CONSERVATORI
GENOVA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

GENOVA ORDINE DEI DOTTORI AGRONCMI E FORESTALI

GENOVA ORDINE DEI FARMACISTI

GENOVA ORDINE DEI GEOLOGI

GENOVA ORDINE DEI GIORNALISTI

GENOVA ORDINE DEI VETERINARI

GORIZIA COLLEGIO DEI GEOMETRI

GORIZIA COLLEGIO DEI PERIT] INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREAT!
GORIZIA COLLEGIO DEY RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

GORIZIA COLLEGIO INFERMIER] PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
GORIZIA COLLEGIO NOTARILE

GORIZIA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

GORIZIA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

GORIZIA ORDINE DE] DOTTORI COMMERCIALISTI

GRAVELLONA TOCE COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI Di VERBANO C.
0.

GROSSETC COLLEGIO DEI GEOMETRI

GROSSETC COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

GROSSETC COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALIL E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
GROSSETC COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

GROSSETO COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

GROSSETO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
GROSSETO COLLEGIO NOTARILE

GROSSETO COLLEGIO OSTETRICHE

GROSSETO ORDINE DEGLI ARCHITETT!, PIANIFICATORIL, PAESAGGISTI E CONSERVATORIL
GROSSETO ORDINE DEGLI INGEGNERI

GROSSETO ORDINE DEf CONSULENTI DEL LAVORC

GROSSETO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

GROSSETO ORDINE PEI DOTTORI COMMERCIALISTI

GROSSETO ORDINE DEI FARMACISTI

GROSSETO ORDINE DEI VETERINARI

IMPERIA COLLEGIO DEI GEOMETRI

IMPERIA COLLEGIO DEI PERITI AGRAR!

IMPERIA COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALI

IMPERIA COLLEGIOQ DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

IMPERIA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
[MPERIA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
IMPERIA ORDINE DEGLI AVVOCATI

IMPERIA ORDINE DE1 CONSULENT! DEL LAVORO

IMPERIA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

IMPERIA ORDINE DE1 FARMACISTI

IMPERIA ORDINE DE! VETERINARI

{SERNIA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

ISERNIA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
[SERNIA ORDINE DEGLI AVVOCATI

ISERNIA ORDINE DEGLI INGEGNERI

ISERNIA ORDINE DE! CONSULENTI DEL LAVORO

[SERNIA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

ISERNIA ORDINE DEI VETERINARI
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ISERNIA ORDINE MEDICI CHIRURGHI E ODONTOIATRI

IVREA COLLEGIO NOTARILE

IVREA ORDINE DEGLI AVVOCATI : -

LA SPEZIA COLLEGIO DEI PERTTI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
LA SPEZIA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

LA SPEZIA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

LA SPEZIA COLLEGIC INFERMIER] PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
LA SPEZIA COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI LA SPEZIA E MASSA

LA SPEZIA ORDINE DEGLI AVYVOCATI]

LA SPEZIA ORDINE DEI CHIMICI

LA SPEZIA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

L.A SPEZIA ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALISTI

LA SPEZIA ORDINE DEI VETERINARI

LAGONEGRO ORDINE DEGLI AVVOCATI

LAMEZIA TERME ORDINE DEGLI AVVOCATI

LANCIANG COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

LANCIANO COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI CHIETI LANCIANO E VASTO
LANCIANO ORDINE DEGLI AVVOCATI

LANUSEI ORDINE DEGL1 AVVOCAT!

L'AQUILA COLLEGIO DEI GEOMETRI

L'AQUILA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

L'AQUILA COLLEGIC DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
L'AQUILA COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALJ

L'AQUILA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

L'AQUILA COLLEGIO INFERMIERT PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA.
L'AQUILA COLLEGIO NOTARILE DE] DISTRETTI RIUNITI DI L'AQUILA SULMONA E AVEZZANO
L'AQUILA COLLEGIO OSTETRICHE

L'AQUILA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
L'AQUILA ORDINE DEGLI AVVOCATI

L'AQUILA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

L'AQUILA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

L'AQUILA ORDINE DE! GIORNALISTI

L'AQUILA ORDINE DEI VETERINARI

LARINO ORDINE DEGLI AVVOCATI

LARINO ORDINE DEI DOTTOR} COMMERCIALIST?

LATINA COLLEGIO DEI GEOMETRI

LATINA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

LATINA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
LATINA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

LATINA COLLEGIO DE! TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

LATINA COLLEGIO NOTARILE

LATINA COLLEGIO OSTETRICHE

LATINA ORDINE DEGLY ARCHITETTY, PIANIFICATORL, PAESAGGISTIE CONSERVATORI
LATINA ORDINE DE! CONSULENTI DEL LAVORC

LATINA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

LATINA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

LATINA ORDINE DEI VETERINARI

LAVELLO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI DI POTENZA

LECCE COLLEGIO DEI GEOMETRI

LECCE COLLEGIO DE! PERITI AGRARI

LECCE COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIAL! E DEY PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
LECCE COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

LECCE COLLEGIO DEI TECNIC! SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

LECCE COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENT] SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
LECCE COLLEGIQ NOTARILE

LECCE COLLEGIO OSTETRICHE

LECCE ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
LECCE ORDINE DEGLI AVVOCATI

LECCE ORDINE DEGLI INGEGNERI
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LECCE ORDINE DEI CONSULENT1 DEL LAVORO

LECCE ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

LECCE ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

LECCE ORDINE INTERPROVINCIALE DEI CHIMICI DI LECCE E BRINDISI

LECCO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
LECCO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

LECCO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
LECCO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
LECCO ORDINE DEGLI INGEGNERI

LECCO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

LECCO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

LEONFORTE COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

LIVORNQ COLLEGIO DEI PERITI AGRART .

LIVORNO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALL E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
LIVORNO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIAL!

LIVORNO COLLEGIO NOTARILE

LIVORNO COLLEGIO OSTETRICHE

LIVORNO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
LIVORNO ORDINE DEGLI INGEGNERI :

LIVORNO ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

LIVORNO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALL!

LIVORNO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

LIVORNC ORDINE DEI VETERINARI

LOCRI COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALIL “
LOCRI ORDINE DEGLI AVVOCATI

LOCRI ORDINE DE{ DOTTORI COMMERCIALISTI

LODI COLLEGIO DEI GEOMETRI

LODI COLLEGIO DEl RAGIONIERE E PERITI COMMERCIALI

LODI ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
LODI GRDINE DEGLI AVVOCATI

LODI ORDINE DEGILI INGEGNERI

LODI ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

L.ODI ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

LODI ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

LODI ORDINE DEI VETERINARI

LUCCA COLLEGIO DEY GEOMETRI

LUCCA COLLEGIO DEI PERITI AGRAR}

LUCCA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
LUOCCA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI .
LUCCA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALE ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
LUCCA COLLEGIO NOTARILE

LUCCA COLLEGIO OSTETRICHE DI LUCCA - PISTOLA

LUCCA ORDINE DEGLI ARCHITETTY, PIANIFICATORY, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
LUCCA ORDINE DEGLI AVVOCATI

LUCCA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

LUCCA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

LUCCA ORDINE DEI VETERINARI

LUCERA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

LUCERA ORDINE DEGLI AVVOCATI

LUCERA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

MACERATA COLLEGIO DEI GEOMETRI

MACERATA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

MACERATA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

MACERATA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

MACERATA COLLEGIO NOTARILE DE! DISTRETTI REUNITI DI MACERATA E CAMERINO
MACERATA COLLEGIO OSTETRICHE

MACERATA ORDINE DEGLI ARCHITETTL PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
MACERATA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

MACERATA ORDINE DE! DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI
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MACERATA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST!

MACERATA ORDINE DEI VETERINARI

MANTOVA COLLEGIO DEI GEOMETRI

MANTOVA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

MANTOV A COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
MANTOVA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

MANTOVA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI] VIGILATRICI D'INFANZIA
MANTCVA COLLEGIO NOTARILE : :

MANTOVA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
MANTOVA ORDINE DEGLI AVVOCATI

MANTOVA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

MANTOVA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTAL!

MANTOVA ORDINE DEI VETERINARI

MANTOVA ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMICI

MARSALA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

MARSALA ORDINE DEGLI AVVOCATI

MASSA CARRARA COLLEGIO DEI GEOMETRI

MASSA CARRARA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
MASSA CARRARA COLLEGIC DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

MASSA CARRARA COLLEGIO INFERMIERT PROFESSIONALT ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
MASSA CARRARA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
MASSA CARRARA ORDINE DEGLI AVVOCATI

MASSA CARRARA ORDINE DEGLI INGEGNERI

MASSA CARRARA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

MASSA CARRARA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST!

MASSA CARRARA ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

MASSA CARRARA ORDINE DEI VETERINARI

MASSA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI DI MASSA CARRARA

MATERA COLLEGIO DEI GEOMETRI

MATERA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

MATERA COLLEGIO DEI1 PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

MATERA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALL

MATERA COLLEGIO INFERMIER] PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
MATERA COLLEG]IO NOTARILE

MATERA COLLEGIO OSTETRICHE

MATERA ORDINE DEGL]I ARCHITETTI, PIANIFICATOR], PAESAGGISTI E CONSERVATORI
MATERA ORDINE DEGLI INGEGNERI

MATERA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

MATERA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

MATERA ORDINE DEI DOTTOR] COMMERCIALISTI

MATERA ORDINE DEI VETERINARI

MATERA ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMICI

MAZARA DEL VALLO COLLEGIO DE] PERITI INDUSTRIALI E - DE1 PERITI INDUSTRIALI LAUREATI DI TRAPANI
MELFI COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALI

MELFI ORDINE DEGLI AVVOCATI

MESSINA COLLEGIO DEI GEOMETR]

MESSINA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

MESSINA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERIT] COMMERCIALI

MESSINA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

MESSINA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
MESSINA COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI MESSINA.BARCELLONA POZZO DI GOTTO
PATTLMISTRETTA

MESSINA COLLEGIO OSTETRICHE

MESSINA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
MESSINA ORDINE DEGLI AVVOCATI

MESSINA ORDINE DEGLI INGEGNER]

MESSINA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

MESSINA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

MESSINA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
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MESSINA ORDINE DEI GEOLOGI

MESSINA ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

MESSINA ORDINE DEI VETERINARI

MESSINA ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMICI

MILANG COLLEGIC DE! GEOMETRI

MILANO COLLEGIC DEI PERITI AGRARI .

MILANO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI DI MILANO-LODI
MILANO COLLEGIC DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

MILANO COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA
MILANO COLLEGIO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRIC! D'INFANZIA DI MILANO-
LODI

MILANO COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI MILANO, BUSTO ARSIZIO, LODI, MONZA, VARESE
MILANQ COLLEGIO OSTETRICHE DI MILANO - LODI

MILANO ORDINE DEGLI ARCHITETYI, PLANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
MILANO ORDINE DEGLI AVVOCATI

MILANO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORG

MILANO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

MILANO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

MILANO GRDINE DEI GEOLOGI

MILANO GRDINE DET GIORNALISTI

MISTRETTA ORDINE DEGLI AVVOCATI

MODENA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

MODENA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALIL E DEE PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
MODENA COLLEGIO DE[ RAGIONIERI E PERIT] COMMERCIALI

MODENA COLLEGIO DET TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

MODENA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
MODENA COLLEGIO NOTARILE

MODENA ORDINE DEGLI AVVOCATI

MODENA ORDINE DE! CONSULENTI DEL LAVORQ

MODENA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

‘MODENA ORDINE DEI VETERINARI

MODICA ORDINE DEGLI AVVOCATI

MONDOVT ORDINE DEGLI AVVOCATI _

MONTEPULCIANO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALIL
MONTEPULCIANO ORDINE DEGLI AVVOCATI

MONZA ORDINE DEGLI AVVOCATI

NAPOLI COLLEGIO DE!I GEOMETRI

NAPOLI COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

NAPOLI COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DE] PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
NAPOLI COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

NAPOLI COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

NAPOLI COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
NAPOLI COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI NAPOLI, TORRE ANNUNZIATA e NOLA
NAPOLI COLLEGIO OSTETRICHE o

NAPOLI ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATOR]
NAPOLI ORDINE DEGLI AVVOCATI

NAPQOLI ORDINE DEGLI INGEGNER}

NAPOLI ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

NAPOLI ORDINE DE! DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

NAPOLI ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

NAPOLI ORDINE DEI FARMACISTI

NAPQLI GRDINE DEI GEOLOG]

NAPOLI ORDINE DEI GIORNALISTI

NAPOLI ORDINE DEI VETERINARI

NAPOL! ORDINE REGIONALE DEI CHIMICI DELLA CAMPANIA

NICOSIA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

NICOSIA ORDINE DEGL! AVVOCATI

NOCERA INFERIORE COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

NOCERA INFERIORE ORDINE DEGLI AVVOCATI
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NOCERA INFERIORE ORDINE DEI DOTTORT COMMERCIALIST]

NOLA ORDINE DEGLI AVVOCATI

NOVARA COLLEGIO DEl GEOMETRI

NOVARA COLLEGIC DET PERITI AGRARI

NOVARA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

NOVARA COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALI

NOVARA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

NOVARA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALL ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
NOVARA COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITE DI NOVARA, VERCELLI E CASALE MONFERRATO
NOVARA COLLEGIO OSTETRICHE DI NOVARA - VERBANIA

NOVARA ORDINE DEGLI ARCHITETTL, PIANIFICATORIL, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
NOVARA ORDINE DEGLI AVVOCATI

NOVARA ORDINE DEGLI INGEGNERI

NOVARA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

NOVARA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

NOVARA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

NOVARA ORDINE DEI GEOLOGI

NOVARA ORDINE DEI VETERINARI

NUORO COLLEGIO DEI GEOMETRI

NUORO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

NUORQ COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

NUORO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

NUORO COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

NUORO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
NUORO ORDINE DEGLI AVVOCATI

NUORO ORDINE DEGLI INGEGNERI

NUORO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

NUORO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST!

NUORO ORDINE DEI FARMACISTI

NUORO ORDINE DEI VETERINAR!

ORA COLLEGIO DEI PERITI AGRAR!

ORISTANO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALL E DEY PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

ORISTANO COLLEGIC DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

ORISTANO COLLEGIO INFERMIER] PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
ORISTANO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATOR], PAESAGGISTI E CONSERVATOR]
ORISTANG ORDINE DEGLI AVVOCATI

ORISTANO ORDINE DEGLI INGEGNERI

ORISTANO ORDINE DE! CONSULENTI DEL LAVORO

ORISTANO ORDINE DEI DOTTOR] AGRONOMI E FORESTALI

ORISTANOC ORDINE DEI DOTTOR] COMMERCIALISTI

ORISTANO ORDINE DE{ MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

ORNAVASSO COLLEGIO NOTARILE VERBANO CUSIO CSSOLA

ORVIETO ORDINE DEGLI AVVOCATI

OSIMO COLLEGIOQ DE! PERITI INDUSTRIALI D DE} PERITI INDUSTRIALI LAUREATI DI ANCONA E MACERATA
OSTUNI COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

PADOVA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

PADOVA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

PADOVA COLLEGIO DEI TECNICIE SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

PADOVA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
PADOVA COLLEGIO NOTARILE

PADOVA COLLEGIO OSTETRICHE

PADOVA ORDINE DEGL! ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI

PADOVA CRDINE DEGLI AVVOCATI

PADOVA ORDINE DEGLI INGEGNERI

PADGVA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

PADOVA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

PADOVA ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOJATRI

PADOVA ORDINE DEI VETERINARI

PALERMO COLLEGIO DEI GEOMETRI



Camera dei Deputati - 72 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

PALERMO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREAT!
PALERMO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

PALERMO COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

PALERMO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
PALERMO COLLEGIO NOTARILE

PALERMO COLLEGIO OSTETRICHE

PALERMO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATGR]
PALERMO ORDINE DEGLI AVVOCATI

PALERMO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

PALERMO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

PALERMO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

PALERMO ORDINE DEI GIORNALISTI

PALERMO ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

PALERMO ORDINE DEI VETERINAR?

PALERMO ORDINE INTERPROVINCIALE DEI CHIMICI DELLA SICILIA

PALMI COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

PALMI COLLEGIO NOTARILE

PALMI ORDINE DEGLI AVVOCATI

PAOLA COLLEGIO DEI RAGIONIERI £ PERITI COMMERCIALI

PAOLA ORDINE DEGLI AVVOCATI

PARMA COLLEGIO DEI GEOMETRI

PARMA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

PARMA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

PARMA COLLEGIO DEI TECNIC] SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

PARMA COLLEGIO NOTARILE

PARMA COLLEGIO OSTETRICHE DI PARMA - PIACENZA

PARMA ORDINE DEGLI ARCHITETTE, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
PARMA ORDINE DEGLI AVVOCATI

PARMA ORDINE DEI DOTTOR] AGRONOMI E FORESTALI

PARMA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

PATTI ORDINE DEGLI AVVOCATI

PAVIA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

PAVIA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
PAVIA COLLEGIO NOTARILE DE! DISTRETTI RIUNITI DI PAVIA, VIGEVANO E VOGHERA
PAVIA COLLEGIO OSTETRICHE

PAVIA ORDINE DEGLE ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST] E CONSERVATORI
PAVIA ORDINE DEGLI AVVOCATI

PAVIA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

PAVIA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

PAVIA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

PAVIA ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMICI

PERUGIA COLLEGIO DEI GEOMETRI

PERUGIA COLLEGIO DEI PERITI AGRAR]

PERUGIA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALZ E DEI PERITI INDUSTRIAL] LAUREATI
PERUGIA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

PERUGIA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

PERUGIA COLLEGIC INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICT DINFANZIA
PERUGIA COLLEGIO NOTARILE

PERJGIA COLLEGIO OSTETRICHE

PERUGIA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
PERUGIA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

PERUGIA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

PERUGIA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

PERUGIA ORDINE DEI GIORNALISTI

PESARO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

PESARO COLLEGIC DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

PESARQ COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI PESARO E URBINO _
PESARO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORL PAESAGGIST? E CONSERVATOR]
PESARO ORDINE DEI DOTTOR! AGRONOMI E FORESTALI
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PESARO URBINO COLLEGIO DEI GEOMETRI

PESARQ URBINC COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICE IYINFANZIA
PESARO URBINO COLLEGIO OSTETRICHE

PESARO URBINC ORDINE DEGLI AVVOCATI

PESARO URBINO ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

PESARO URBINO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

PESARO URBINO ORDINE DEI VETERINARI

PESCARA COLLEGIO DEI GEOMETRI

PESCARA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

PESCARA COLLEGIO DEI PERIT] INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
PESCARA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

PESCARA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICT I'INFANZIA
PESCARA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI PAESAGGISTIE CONSERVATORI
PESCARA ORDINE DEGLI INGEGNER}

PESCARA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

PESCARA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOM] E FORESTAL}

PESCARA ORDINE DEI DOTTOR! COMMERCIALISTI

PESCARA ORDINE DEI VETERINARI

PESCIA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

PIACENZA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

PIACENZA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREAT]
PIACENZA COLLEGIO DET RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALL

PIACENZA COLLEGIO DEI TECNIC! SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

FIACENZA COLLEGIO INFERMIERT PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICT D'INFANZIA
PIACENZA COLLEGIO NOTARILE

PIACENZA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORL PAESAGGISTI E CONSERVATORI
PIACENZA ORDINE DE! CONSULENTI DEL LAVORO

PIACENZA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOM! E FORESTALI

PIACENZA ORDINE DEI FARMACISTI '

PIACENZA ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMIC1

PIEDIMONTE MATESE COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

PINEROLO ORDINE DEGLI AVVOCATI

PISA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

PISA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DM RADIOLOGIA MEDICA

PISA COLLEGIO NOTARILE

PISA COLLEGIO OSTETRICHE DI PISA - MASSA CARRARA

PISA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST] E CONSERVATORI

PISA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOM! E FORESTALI

PISA ORDINE DE} VETERINAR}

PISTOIA COLLEGIO DEI GEOMETRI

PISTOIA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERIT] INDUSTRIALI LAUREATI

PISTOIA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
PISTOIA ORDINE DEGLI AVVOCATI

PISTOIA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

PISTOIA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

PISTOIA ORDINE DEI MEDICI CHIRURGH! E DEGLI ODONTOIATRI

PISTOIA ORDINE DEI VETERINARI

PORDENONE COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALI

PORDENONE COLLEGIC INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
PORDENONE COLLEGIO NOTARILE

PORDENONE ORDINE DEGLI ARCHITETT], PIANIFICATORY, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
PORDENONE ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO

PORDENONE ORDINE DEI DOTTOR! AGRONOMI E FORESTALI

PORDENONE ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

PORDENONE ORDINE DEI GEOLOG!

PORDENONE ORDINE DEI VETERINARI

POTENZA COLLEGIO DEI GEOMETRI

POTENZA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
POTENZA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICT D'INFANZIA
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POTENZA COLLEGIC NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI POTENZA,LAGONEGRO E MELF1
POTENZA COLLEGIO OSTETRICHE

POTENZA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATOR], PAESAGGISTI E CONSERVATORI
POTENZA ORDINE DEGLI INGEGNERI

POTENZA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVOROQ

POTENZA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

POTENZA ORDINE DEI FARMACISTI

POTENZA ORDINE DEI GIORNALISTI

POTENZA ORDINE DEI MEDICI CHIRURGH! E DEGLI ODONTOQIATRI

POTENZA ORDINE DEI VETERINARI

POTENZA ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMICT

PRATO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

PRATO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALIL ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
PRATO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATOR], PAESAGGISTI E CONSERVATORI

PRATC ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

PRATCG ORDINE DEI DOTTORI AGRONOM! E FORESTALIL

RAGUSA COLLEGIO DEI GEOMETRI

RAGUSA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

RAGUSA COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

RAGUSA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

RAGUSA COLLEGIQ INFERMIER] PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICT D'INFANZIA
RAGUSA COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI RAGUSA E MODICA

RAGUSA COLLEGIO OSTETRICHE

RAGUSA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
RAGUSA ORDINE DEGLI AVVOCATI

RAGUSA ORDINE DEl CONSULENTI DEL LAVORO

RAGUSA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOM! E FORESTALI

RAGUSA ORDINE DEI DOTTOR] COMMERCIALIST]

RAGUSA ORDINE DEI FARMACISTI

RAGUSA ORDINE DE] GEOLOGI

RAGUSA ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMICI

RAVENNA COLLEGIO DEI GEOMETRI

RAVENNA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

RAVENNA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

RAVENNA COLLEGIO NOTARILE

RAVENNA COLLEGIO OSTETRICHE

RAVENNA ORDINE DEGLI ARCHITETTI PIANIFICATORIL, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
RAVENNA ORDINE DEGLI AVVOCATI

RAVENNA ORDINE DE{ CONSULENTI DEL LAVORO

RAVENNA ORDINE DEl DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

RAVENNA ORDINE DEI VETERINARI

REGGIO CALABRIA COLLEGIO DEI GEOMETRI

REGGIO CALABRIA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
REGGIO CALABRIA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

REGGIO CALABRIA COLLEGIO DE! TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

REGGIO CALABRIA COLLEGIO INFERMIER] PROFESSIONALE ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
REGGIOQ CALABRIA COLLEGIO NOTARILE DE! DISTRETTI RIUNITI DI REGGIO CALABRIA E LOCRI
REGGIO CALABRIA COLLEGIO OSTETRICHE

REGGIO CALABRIA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATOR], PAESAGGISTI E CONSERVATOR!
REGGIO CALABRIA ORDINE DEGLI AVVOCATI

REGGIO CALABRIA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

REGGIO CALABRIA ORDINE DE! DOTTORI AGRONOM!I E FORESTALI

REGGIO CALABRIA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

REGGIO CALABRIA ORDINE DEI FARMACISTI

REGGIO CALABRIA ORDINE DEI VETERINARI

REGGIO CALABRIA ORDINE REGIONALE DEI CHIMICI DELLA CALABRIA

REGGIC EMILIA COLLEGIO DE1 GEOMETRI

REGGIO EMILIA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

REGGIO EMILIA COLLEGIC DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALT LAUREATI
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REGGIO EMILIA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
REGGIC EMILIA COLLEGIO NOTARILE

REGGIO EMILIA COLLEGIO OSTETRICHE

REGGIC EMILIA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATOR], PAESAGGISTI E CONSERVATORI
REGGIO EMILIA ORDINE DE!I CONSULENTI DEL LAVORO

REGGIO EMILIA ORDINE DEI DOTTOR!I AGRONOMI E FORESTALI

RIETI COLLEGIC DEI GEOMETRI

RIET! COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

RIETI COLLEGIC DEY RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALI

RIET! COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

RIETI COLLEGICO INFERMIERT PROFESSIONALIL ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
RIETI ORDINE DEGLI ARCHITETTL, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATOR]

RIETI ORDINE DEGLI AVVOCATI

RIETI ORDINE DEGLI INGEGNER]

RIETI ORDINE DE! CONSULENTI DEL LAVORO

RIETI ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

RIET] ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST]

RIETI ORDINE DEI VETERINARI _

RIMINI COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

RIMINI COLLEGIC INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
RIMINT COLLEGIO OSTETRICHE DI FORLI - CESENA E RIMINI

RIMINI ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI

RIMINI ORDINE DEGLI AVVOCATI '

RIMINI ORDINE DEGL] INGEGNERI

RIMINI ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVOROD

RIMINI GRDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

ROMA COLLEGIO DEI PERITI AGRAR]

ROMA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

ROMA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

ROMA COLLEGIO DEI TECNICI SANITAR] DI RADICLOGIA MEDICA _
ROMA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITAR] VIGILATRICI D'INFANZIA
ROMA COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI DI ROMA,VELLETR] E CIVITAVECCHIA

ROMA COLLEGIO OSTETRICHE

ROMA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATOR], PAESAGGISTI E CONSERVATORI

ROMA ORDINE DEGLI AVVOCATI

ROMA ORDINE DEGLI INGEGNERI

ROMA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

ROMA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

ROMA ORDINE DEI FARMACISTI

ROMA ORDINE DEI GEOLOGI

ROMA ORDINE DEI GIORNALISTI

ROMA ORDINE INTERREGIONALE DEI CHIMICI DEL LAZIO UMBRIA ABRUZZO E MOLISE
ROSSANC ORDINE DEGLI AVVOCATI

ROVERETO ORDINE DEGLI AVVOCATI

ROVIGO COLLEGIO DE! GEOMETRI

ROVIGO COLLEGIC DEI PERITI AGRARI

ROVIGC COLLEGIO DE! RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALIL

ROVIGO COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

ROVIGO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALL ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
ROVIGO COLLEGIO OSTETRICHE

ROVIGO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATOR], PAESAGGIST! E CONSERVATORI
ROVIGO ORDINE DEGLI AVVOCATI

ROVIGO ORDINE DE] CONSULENT? DEL LAVORO

ROVIGO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

ROVIGO ORDINE DEl FARMACISTI

ROVIGO ORDINE DE! VETERINARI

SALA CONSILINA COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALI

SALA CONSILINA ORDINE DEGLI AVVOCATI

SALERNO COLLEGIO DEI GEOMETR]
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SALERNO COLLEGIC DEI PERITI AGRARI

SALERNO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIAL! LAUREATI

SALERNO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

SALERNQ COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

SALERNO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONAL! ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA

SALERNO COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI SALERNO,NOCERA [,VALLO LUCANIA E SALA
CONSILINA

SALERNO COLLEGIO OSTETRICHE

SALERNO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORY, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
SALERNO ORDINE DEGLI AVVOCATI

SALERNO ORDINE DEGLI INGEGNERI

SALERNO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

SALERNO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

SALERNO ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

SALERNO ORDINE DEI VETERINARI

SALUZZO0 ORDINE DEGLI AVVOCATI

SAN REMO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

SAN REMO COLLEGIO NOTARILE DE] DISTRETTI RIUNITI DI SANREMO E IMPERIA

SAN REMO ORDINE DEGLI AVVOCATI

SAN REMO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI DI IMPERIA

SANTA MARIA CAPUA VETERE COLLEGIO NOTARILE

SANTA MARIA CAPUA VETERE ORDINE DEGLI AVVOCATI

SANT'ANGELO DEI LOMBARDI GRDINE DEGLI AVVOCAT]

SARZANA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI D1 LA SPEZIA

SASSARI COLLEGIO DEI PERITI AGRARI _
SASSARI COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
SASSARI COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERIT] COMMERCIALI

SASSARI COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

SASSARI COLLEGIO INFERMIERT PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
SASSARI COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI SASSARLNUORO E TEMPIO PAUSANIA

SASSARI ORDINE DEGLI ARCHITETTLPIANIFICATORLPAESAGGISTI E CONSERVATORI PROV.SASSARI E OLBIA-
TEMPIO ' .

SASSARI ORDINE DEGLI AVVOCATI
SASSARI ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO
SAVIGLIANO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI
SAVONA COLLEGIO DEI GEOMETRI
SAVONA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
SAVONA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI DYINFANZIA
SAVONA COLLEGIO NOTARILE
SAVONA COLLEGIO OSTETRICHE DI SAVONA - IMPERIA
SAVONA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
SAVONA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO
SAVONA ORDINE DEI VETERINARI
SCERNI COLLEGIC DEI PERITI AGRARI
SCIACCA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI
SCIACCA ORDINE DEGLI AVVOCATI
SIENA COLLEGIO DEI GEOMETRI
SIENA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI
SIENA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
SIENA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALL
SIENA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA .
SIENA COLLEGTO INFERMIER! PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITAR] VIGILATRICI D'INFANZIA
SIENA COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI DI SIENA E MONTEPULCIANC
SIENA COLLEGIO OSTETRICHE
SIENA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
SIENA ORDINE DEGLI AVVOCATI
SIENA ORDINE DEGLI INGEGNERI
SIENA ORDINE DEI CONSULENT! DEL LAVORO
SIENA ORDINE DEI DOTTORI AGRONCMI E FORESTALI
“SIENA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
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SIENA ORDINE DEF VETERINARI

SIRACUSA COLLEGIO DEI GEOMETRI1

SIRACUSA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

SIRACUSA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

SIRACUSA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
SIRACUSA COLLEGIO NOTARILE

SIRACUSA COLLEGIO GSTETRICHE

SIRACUSA ORDINE DEGL] ARCHITETTL, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
SIRACUSA ORDINE DEGLI AVVOCAT]

SIRACUSA ORDINE DEGLI INGEGNERI

SIRACUSA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

SIRACUSA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

SIRACUSA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

SIRACUSA ORDINE DE! GEOLOGI

SIRACUSA ORDINE DEI MEDICY CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

SIRACUSA ORDINE DEI VETERINARY

SONDRIO COLLEGIO DEI GEOMETRI

SONDRIC COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

SONDRIO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DE] PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
SONDRIO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARY VIGILATRICI D'INFANZIA
SONDRIO COLLEGIO NOTARILE

SONDRIO COLLEGIO OSTETRICHE

SONDRIO ORDINE DEGLI ARCHITETTL PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
SONDRIC ORDINE DEGLI INGEGNERI

SONDRIO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

SONDRIO ORDINE DEI MEDIC! CHIRURGH] E DEGLI ODONTOIATRI

SONDRIC ORDINE DEI VETERINARI

SPOLETO ORDINE DEGLI AVVOCATI

SULMONA ORDINE DEGLI AVVOCATI

TARANTO COLLEGIO DEI GEOMETRI

TARANTO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI ‘

TARANTO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERIT! INDUSTRIALI LAUREATI
TARANTO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALJ

TARANTO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
TARANTO COLLEGIC NOTARILE

TARANTO COLLEGIO OSTETRICHE

TARANTO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORL, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
TARANTO ORDINE DEGLI AVVOCATI

TARANTO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

TARANTOQ ORDINE DE] DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

TARANTO ORDINE DEf DOTTORI COMMERCIALISTI

TARANTOC ORDINE DEI VETERINARI

TARANTO ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMICT -

TEMPIO PAUSANIA ORDINE DEGL] AVVOCATI

TERAMO COLLEGIO DEI GEOMETRI

TERAMO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

TERAMO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
TERAMO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICT D'INFANZIA
TERAMO COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI DI TERAMO E PESCARA

TERAMO COLLEGIO OSTETRICHE

TERAMO ORDINE DEGLI ARCHITETTL, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
TERAMO ORDINE DEGLI AVVOCATI

TERAMO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

TERAMO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

TERAMO ORDINE DEI VETERINARI

TERMINI IMERESE COLLEGIO NOTARILE

TERMINI IMERESE ORDINE DEGLI AVVOCATI

TERNI COLLEGIC DEI GEOMETRI

TERNI COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
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TERNI COLLEGIO DEI RAGIONIER! E PERITI COMMERCIALI

TERNI COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
TERNI COLLEGIQ NOTARILE DEI DISTRETT! RIUNITI DI TERNLORVIETO E SPOLETO
TERNI ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTL E CONSERVATORI
TERNI ORDINE DEGLI AVVOCATI

TERNI ORDINE DEGLI INGEGNERI

TERNI ORDINE DE] CONSULENTI DEL LAVORO

TERNI ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

TERNI ORDINE DEI DOTTOR] COMMERCIALISTI

TERNI ORDINE DEI GEOLOGI

TERN] ORDINE DEI VETERINARI

TIVOLI ORDINE DEGLI AVVOCATI

TOLMEZZO ORDINE DEGLI AVVOCATI

TORINOG COLLEGIO DEI GEOMETRI

TORINO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

TORINO COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIAL! E DEI PERIT! INDUSTRIALI LAUREATI DI TORINO-ASTI-
ALESSANDRIA

TORINO COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

TORING COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

TORINO COLLEGIO INFERMIER]I PROFESSIONALI ASSISTENTE SANITARI VIGILATRICT DINFANZIA
TORINO COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI REIJNIT! DI TORINO E PINEROLC

TORINO COLLEGIO OSTETRICHE DI TORINO - ASTI

TORINO ORDINE DEGLE ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATOR!
TORINO ORDINE DEGLI AVVOCATI

TORINO ORDINE DEGLI INGEGNERI

TORINO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

TORINO ORDINE DEI GEOLOGI

TORINOQ ORDINE DEI GIORNALISTI

TORINO ORDINE DEI VETERINARI

TORING ORDINE INTERREGIONALE DEI CHIMICI DEL PIEMONTE E DELLA VALLE D'AOSTA
TORRE ANNUNZIATA COLLEGIC DEI RAGIONIER! E PERITT COMMERCIALIL

TORRE ANNUNZIATA ORDINE DEGLI AVVOCATI

TORRE ANNUNZIATA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI .

TORTONA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

TORTONA ORDINE DEGLI AVVOCATI

TRANI COLLEGIO DE] RAGIONIERI E PERIT] COMMERCIALI

TRANI COLLEGIO NOTARILE

TRANI ORDINE DEGLI AVVOCAT

TRAPANI] COLLEGIO DEI GEOMETRI

TRAPANI COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

TRAPANI COLLEGIO INFERMIER] PROFESSIONALI ASSISTENT! SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
TRAPANI COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI TRAPANI E MARSALA
TRAPANI COLLEGIO OSTETRICHE

TRAPANI ORDINE DEGLI ARCHITETT], PIANIFICATORI, PAESAGGIST! E CONSERVATORI
TRAPANI ORDINE DEGLI INGEGNERI

TRAPANI ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

TRAPANI ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

TRAPANI ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

TRAPAN] ORDINE DEI GEOLOGI

TRAPANI ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

TRAPANI ORDINE DEI VETERINARI

TRENTO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

TRENTO COLLEGIO DEI TECNICE SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

TRENTO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
TRENTO COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETT! RIUNITI Di TRENTO E ROVERETO
TRENTO COLLEGIO OSTETRICHE

TRENTO ORDINE DEGLI ARCHITETTL, PIANIFICATORL PAESAGGISTI E CONSERVATORI
TRENTO ORDINE DEGLT INGEGNERI

TRENTO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO
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TRENTO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI
TRENTO ORDINE DEI GEOLOGI
TRENTO ORDINE DEI GIORNALISTI
TREVISG COLLEGIO DEI GEOMETRI
TREVISO COLLEGIO DE] PERIT]I INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
TREVISO COLLEGIC DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI
TREVISO COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADICLOGIA MEDICA
TREVISO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
TREVISC COLLEGIO NOTARILE
TREVISO COLLEGIO OSTETRICHE DI TREVISO - BELLUNO
TREVISO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
TREVISO ORDINE DEGLI AVVOCATI
TREVISO ORDINE DEGLI INGEGNERI
TREVISO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO
TREVISO ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI
TREVISO ORDINE DEI VETERINARI
TREVIS0 ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMIC!
TRIESTE COLLEGIO DEI GEOMETRI
TRIESTE COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
TRIESTE COLLEGIO DEI TECNICT SANITARI D1 RADIOLOGIA MEDICA
TRIESTE COLLEGIO INFERMIER PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
TRIESTE COLLEGIO NOTARILE
TRIESTE COLLEGIO OSTETRICHE D! TRIESTE - GORIZIA
TRIESTE ORDINE DEGLI AVVOCATI
TRIESTE ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO
TRIESTE ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
TRIESTE ORDINE DEI GEOLOGI
TRIESTE ORDINE DEI GIORNALISTI
TRIESTE ORDINE DEI VETERINARI
TRIESTE ORDINE PROVINCIALE DEI CHIMICI
UDINE COLLEGIO DEI PERITI AGRARI
UDINE COLLEGIO DEI RAGIONIER] E PERITI COMMERCIALI
UDINE COLLEGIO DEI TECNICFSANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA
UDINE COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITART VIGILATRICI D'INFANZIA
UDINE COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNIT! DI UDINE E TOLMEZZO
UDINE COLLEGIO OSTETRICHE DI UDINE - FORDENGNE
UDINE ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
UDINE ORDINE DEGLI AVVOCATI
UDINE ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO
UDINE ORDINE DEI DOTTORI AGRONOM! E FORESTALI
UDINE ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
UDINE ORDINE DE} GEOLOGI
UDINE ORDINE DEI' VETERINARI
URRBINO ORDINE DEGLI AVVOCATI
VALLE D'AOSTA COLLEGIO DEI GEOMETRI
VALLE D'AOSTA COLLEGIO INFERMIERT PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
VALLE D'AOSTA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORL, PAESAGGIST] E CONSERVATORI
VALLE D'AOSTA ORDINE DEGL1 AVVOCATI
VALLE D’AOSTA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO
VALLE D'AOSTA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTL
VALLE D'AOSTA ORDINE DEI FARMACISTI
VALLE D'AOSTA ORDINE DEI VETERINARI
. VALLO DELLA LUCANIA COLLEGIO DEZ RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI
VALLO DELLA LUCANIA ORDINE DEGLI AVVOCATI
VARESE COLLEGIO DEI GEOMETRI
VARESE COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALL E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
VARESE COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA
VARESE COLLEGIC INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
VARESE COLLEGIO OSTETRICHE
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VARESE GRDINE DEGLI ARCHITETTIL, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
VARESE ORDINE DEGLI AVVOCATI

VARESE ORDINE DEGLI INGEGNERI

VARESE ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

VARESE ORDINE DEi DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

VARESE ORDINE DE1 GEOLOGI

VASTO ORDINE DEGLI AVVOCATI

VELLETRI ORDINE DEGLI AVVOCATI

VENEZIA COLLEGIO DET GEOMETRI

VENEZIA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

VENEZIA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

VENEZIA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGEA MEDICA

VENEZIA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
VENEZIA COLLEGIO NOTARILE

VENEZIA COLLEGIO OSTETRICHE

VENEZIA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
VENEZIiA ORDINE DEGLI AVVOCATI

VENEZIA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

VENEZIA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

VENEZIA ORDINE DEI GEOLOGI

VENEZIA ORDINE DEI GIORNALISTI

VENEZIA ORDINE DEI VETERINARI

VENTIMIGLIA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALE E DEI PERIT! INDUSTRIALI LAUREATI DI IMPERIA
VERBANIA ORDINE DEGLI AVVOCATI

VERBANIA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALIST?

VERBANO CUSIO OSSOLA COLLEGIO DEI GEOMETRI :

VERBANO CUSIO OSSOLA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIAL!

VERBANO CUSIO OSSOLA ORDINE DEGLI AVVOCATI

VERBANO CUSIO OSSOLA ORDINE DEGLI INGEGNERI

VERBANO CUSIO OSSOLA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

VERBANO CUSIO OSSOLA ORDINE DEI VETERINARI

VERCELLI COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

VERCELLI COLLEGIO DE! RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

VERCELLI COLLEGIO DE! TECNICI SANITAR! DI RADIOLOGIA MEDICA

VERCELLI COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
VERCELL] ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
VERCELLI ORDINE DEGLI AVVGCATI

VERCELLI ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVGRO

VERCELLI ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

VERCELLI ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

VERCELLI ORDINE DE! VETERINARI DELLE PROVINCE DI BIELLA E VERCELLI

VERONA COLLEGIO DEI GEOMETRI

VERONA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

VERONA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

VERONA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

VERONA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

VERONA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTE SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
VERONA COLLEGIO NOTARILE

VERONA COLLEGIO OSTETRICHE

VERONA ORDINE DEGLI ARCHITETTE, PIANIFICATORIL PAESAGGISTI E CONSERVATORI
VERONA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

VERONA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

VERONA ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI

VIBO VALENTIA COLLEGIO DEI GEOMETRI :

VIBO VALENTIA COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
VIBO VALENTIA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALL

VIBO VALENTIA COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITAR] VIGILATRICI D'INFANZIA
VIBO VALENTIA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORIL, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
VIBQ VALENTIA ORDINE DEGLI AVVOCATI
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VIBO VALENTIA ORDINE DEGLI INGEGNER!

VIBO VALENTIA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

VIBO VALENTIA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

VIBO VALENTIA ORDINE DE! DOTTORI COMMERCIALISTI

VIBO VALENTIA ORDINE DE!I FARMACISTI

VIBC VALENTIA ORDINE DEI VETERINARI

VICENZA COLLEGIO OSTETRICHE

VICENZA COLLEGIO DEI GEOMETR!}

VICENZA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

VICENZA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALIL

VICENZA COLLEGIO DEI TECNICI SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

VICENZA COLLEGIO INFERMIER] PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITARI VIGILATRICI D'INFANZIA
VICENZA COLLEGIOC NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNITI DI VICENZA E BASSANO DEL GRAPPA
VICENZA COLLEGIO OSTETRICHE

VICENZA ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI, PAESAGGISTI E CONSERVATORI
VICENZA ORDINE DEGLI INGEGNERI

VICENZA ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

VICENZA ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI

VICENZA GRDINE DEI DOTTOR! COMMERCIALISTI

VIGEVANO COLLEGIO DE! RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

VIGEVANO ORDINE DEGLI AVVOCATI

VITERBO COLLEGIO DEI GEOMETR]

VITERBO COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

VITERBO COLLEGIO DE! PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI
VITERBO COLLEGiO DEI TECNICT SANITARI DI RADIOLOGIA MEDICA

VITERBO COLLEGIO INFERMIERI PROFESSIONALI ASSISTENTI SANITAR] VIGILATRICI D'INFANZIA
VITERBO COLLEGIO NOTARILE DEI DISTRETTI RIUNTT DI VITERBO E RIETI

VITERBO COLLEGIO GSTETRICHE .

VITERBO ORDINE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATOR], PAESAGGISTI E CONSERVATORI
VITERBO ORDINE DEGLI AVVOCATI

VITERBO ORDINE DEGLI INGEGNER]

VITERBO ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO

VITERBO ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI

VITERBO ORDINE DEI VETERINARI

VOGHERA COLLEGIO DEI PERITI AGRARI

VOGHERA COLLEGIO DEI RAGIONIERI E PERITI COMMERCIALI

VOGHERA ORDINE DEGLI AVVOCATI
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COMPARTO

REGIONI - AUTONOMIE LOCALI

“AUTORITA’ BACINO “

TOTALE : n. 2

NAPOLI AUTORITA’ DI BACINO DESTRA SELE
SALERNO AUTORITA’ DI BACINO SINISTRA SELE
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COMPARTO

REGIONI - AUTONOMIE LOCALI

“ CAMERE DI COMMERCIO “

TOTALE : n. 5

CAMERA DI COMMERCIO CAMPOBASSO
CAMERA DI COMMERCIO IMPERIA
CAMERA DI COMMERCIO NAPOLI
CAMERA DI COMMERCIO PIACENZA
CAMERA DI COMMERCIO SALERNO
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COMPARTO

REGIONI - AUTONOMIE LOCALI

“COMUNI “

TOTALE : n. 1.686
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COMUNE DI ABBASANTA
COMUNE DI ABRIOLA,

COMUNE DI ACATE

COMUNE DI ACCUMOLI

COMUNE DI ACI BONACCORS!
COMUNE DI ACQUAFONDATA
COMUNE DI ACQUAVIVA COLLECROCE
COMUNE DI ACQUAVIVA D'ISERNIA
COMUNE DI ACUTO

COMUNE DI ADRARA SAN MARTINO
COMUNE DI AGNANA CALABRA
COMUNE Di AGNOSINE

COMUNE DI AGOSTA

COMUNE DI AGRIGENTO
COMUNE DI AGUGLIARO
COMUNE DI AIELLO CALABRO
COMUNE DI AIETA

COMUNE DI AILANO

COMUNE DI ALA DI STURA
COMUNE Di{ ALAGNA

COMUNE DI ALBANG SANT'ALESSANDRO
COMUNE DI ALBARETO
COMUNE DI ALBERONA
COMUNE DI ALBETTONE
COMUNE DI ALBI

COMUNE DI ALIANO

COMUNE DI ALLAI

COMUNE DI ALPETTE

COMUNE DI ALTILIA

COMUNE DI ALTOFONTE
COMUNE Di ALTOMONTE
COMUNE DI AMANTEA

COMUNE DI AMARONI

COMUNE DI AMATO

COMUNE DI ANDALI

COMUNE DI ANDEZENO
COMUNE DI ANDORNO MICCA
COMUNE DI ANDRETTA
COMUNE DI ANGOLO TERME
COMUNE DI ANGRI

COMUNE DI ANNONE VENETO
COMUNE DI ANTICOLI CORRADO
COMUNE DI ANTILLO

COMUNE DI ANTONIMINA
COMUNE DI ANTRONA SCHIERANCO
COMUNE DI APRIGLIANG
COMUNE DI APRILIA

COMUNE DI AQUARA

COMUNE DI ARAGONA

COMUNE DI ARCADE

COMUNE DI ARCIDOSSO .
COMUNE DI ARCOLA

COMUNE DI ARDARA

COMUNE DI ARDAULI

COMUNE DI ARDEA

COMUNE DI ARDORE

COMUNE DI ARENA

COMUNE DI ARENA PO

COMUNE DI ARLUNO

CCMUNE DI ARMENO

COMUNE DI ARPAIA

COMUNE DI ARQUATA DEL TRONTO

COMUNE DI ARRE

COMUNE DI ASCREA

COMUNE DI ATELLA

COMUNE DI ATENA LUCANA
COMUNE DI ATRANI

COMUNE DI ATRIPALDA

COMUNE DI AURANO

COMUNE DI AUSONIA

COMUNE DI AUSTIS

COMUNE DI AVELLA

COMUNE DI BADIA POLESINE
COMUNE DI BAGNARA CALABRA
COMUNE DI BAGNOLO DEL SALENTO
COMUNE DI BAIA E LATINA
COMUNE DI BAIANO

COMUNE DI BAIARDO

COMUNE DI BALESTRINO
COMUNE DI BALME

COMUNE DI BALSORANO
CCMUNE DI BARASSO

COMUNE DI BARBARANO ROMANO
COMUNE DI BARBIANELLO
COMUNE DI BARDELLO

COMUNE DI BARDOLINO

COMUNE DI BARGHE

COMUNE DI BARI SARDO
COMUNE BI BARILE

COMUNE Bl BARN!

COMUNE DI BARZANA

COMUNE DI BASCAPE'

COMUNE DI BASCIANO

COMUNE DI BASTIDA PANCARANA
COMUNE DI BELCASTRO

COMUNE Di BELLA

COMUNE DI BELLEGRA

COMUNE DI BELLOSGUARDO
COMUNE DI BELMONTE CALABRG
COMUNE DI BELMONTE IN SABINA
COMUNE Di BELSITO

COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO
COMUNE DI BELVEGLIO

COMUNE DI BELV]

COMUNE DI BENESTARE

COMUNE DI BERBENNO

COMUNE DI BEREGAZZO CON FIGLIARO
COMUNE DI BEREGUARDO
COMUNE DI BERLINGO

COMUNE DI BERNEZZO

COMUNE DI BERZANO DI SAN PIETRO
COMUNE DI BERZO DEMO
COMUNE DI BETTONA

COMUNE DI BIANCHI

COMUNE DI BIBIANA

COMUNE DI BIDON{'

COMUNE D1 BIENTINA

COMUNE Di BINASCO

COMUNE DI BINETTO

COMUNE DI BIONE

COMUNE DI BISACCIA

COMUNE DI BISTAGNO

COMUNE DI BIVONA

COMUNE DI BIZZARONE
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COMUNE DI BOBRIO

COMUNE DI BOCCIOLETO
COMUNE DI BOGOGNO

COMUNE DI BOLOGNETTA
COMUNE DI BOMBA

COMUNE DI BOMPIETRO
COMUNE D1 BONATE SOPRA
COMUNE DI BONATE SOTTO
COMUNE DI BONORVA

COMUNE D1 BORGO PACE
COMUNE DI BORGC VERCELLI
COMUNE DI BORGOMALE
COMUNE DI BORMIDA

COMUNE DI BORSO DEL GRAPPA
COMUNE DI BORTIGALI
COMUNE DI BOSCHI SANT'ANNA
COMUNE DI BOTTIDDA
COMUNE DI BGVA

COMUNE DI BOVA MARINA
COMUNE DI BOVALINO
COMUNE D1 BOVILLE ERNICA
COMUNE DI BOVINO

COMUNE DI BOVISIO MASCIAGO
COMUNE D BRANCALECNE
COMUNE DI BRANDIZZO
COMUNE D1 BREMBATE
COMUNE DI BRENO

COMUNE DI BRENTA

COMUNE DI BRENTING BELLUNO
COMUNE DI BRIATICO

COMUNE DI BRIENZA

COMUNE DI BRIGA NOVARESE
COMUNE DI BRITTOLI

COMUNE D1 BROCCOSTELLA
COMUNE Di BROLO

COMUNE DI BROVELLO CARPUGNINO
COMUNE DI BUCCHERI

COMUNE DI BUDONI

COMUNE D] BULTEI!

COMUNE DI BUONABITACOLO
COMUNE DI BUONALBERGO
COMUNE DI BUONVICINO
COMUNE DI BURGIO

COMUNE Di BURGOS

COMUNE DI BUROLO

COMUNE DI BUSALLA

COMUNE D1 BUSCEMI

COMUNE D1 BUSSI SUL TIRINO
COMUNE DI CABIATE

COMUNE DI CACCAMO

COMUNE D1 CACCURI

COMUNE DI CADEGLIANO VICONAGO
COMUNE DI CAGNANO AMITERNO
COMUNE DI CAIANELLO
COMUNE D} CAIRO MONTENOTTE
COMUNE DI CALABRITTO
COMUNE DI CALAMONACI
COMUNE DI CALANGIANUS
COMUNE DI CALANNA

COMUNE DI CALASCIO

COMUNE DI CALCI

COMUNE DI CALCIANO

COMUNE DI CALCINATE

COMUNE DI CALCIO

COMUNE DI CALITRI

COMUNE DI CALOPEZZATI
COMUNE DI CALOVETO

COMUNE DI CALVAGESE DELLA RIVIERA
COMUNE DI CALVATONE

COMUNE Di CALVELLO

COMUNE DI CALVERA

COMUNE DI CALVI RISORTA
COMUNE DI CALVIZZANO
COMUNE DI CAMANDONA
COMUNE D! CAMERANO

COMUNE DI CAMERATA NUOVA
COMUNE DI CAMEROTA

COMUNE DI CAMIGLIANO
COMUNE DI CAMINATA

COMUNE DI CAMISANO VICENTINO
COMUNE DI CAMPAGNA

COMUNE DI CAMPAGNATICO
COMUNE DI CAMPAGNOLA CREMASCA
COMUNE DI CAMPANA

COMUNE DI CAMPARADA
COMUNE DI CAMPLI

COMUNE DI CAMPO DI GIOVE
COMUNE DI CAMPOMAGGIORE
COMUNE DI CAMPORA

COMUNE DI CAMPOTOSTO
COMUNE DI CANALE MONTERANO
COMUNE DI CANARO

COMUNE DI CANCELLO ED ARNONE
COMUNE DI CANDELA

COMUNE DI CANDIANA

COMUNE DI CANDIDONI]

COMUNE DI CANISCHIO

COMUNE DI CANNA

COMUNE DI CANNALONGA
COMUNE DI CANNERO RIVIERA
COMUNE DI CANNOLE

COMUNE DI CANTALICE

COMUNE DI CANTERANO

COMUNE DI CAPACCIO

COMUNE Di CAPACI

COMUNE DI CAPESTRANO
COMUNE DI CAPISTRELLO
COMUNE DI CAPITIGNANO
COMUNE Di CAPIZZI

COMUNE DI CAPORCIANO
COMUNE DI CAPOTERRA

COMUNE DI CAPOVALLE

COMUNE DI CAPRANICA

COMUNE DI CAPRANICA PRENESTINA
COMUNE DI CAPREZZO

COMUNE DI CAPRI

COMUNE DI CAPRI LEONE
COMUNE DI CAPRINO BERGAMASCO
COMUNE DI CAPUA

COMUNE DI CARAFFA DEL BIANCO
COMUNE DI CARAGLIO

COMUNE DI CARAPELLE

COMUNE DI CARBOGNANO
COMUNE DI CARBONARA DI NOLA
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COMUNE DI CARBONARA SCRIVIA
COMUNE DI CARDINALE

COMUNE DI CARDITO

COMUNE DI CARENTINO

COMUNE DI CAREZZANO

COMUNE DI CARISIO

COMUNE DI CARLAZZO

COMUNE DI CARLOFORTE
COMUNE DI CARNAGO

COMUNE DI CAROLEL

COMUNE DI CARONIA

COMUNE DI CARPANZANO
COMUNE X CARPENETO

COMUNE DI CARPIANO

COMUNE DI CARPINETO ROMANO
COMUNE DI CARPINO

COMUNE DI CARRGSIO

COMUNE DI CARTIGLIANO
COMUNE DI CARTOSIO

COMUNE DI CASALBORE

COMUNE DI CASALBUONO
COMUNE DI CASALDUNI

COMUNE DI CASALE CORTE CERRO
COMUNE DI CASALE LITTA
COMUNE DI CASALINCONTRADA
COMUNE DI CASALNUOVO DI NAPOLI
COMUNE DI CASALNUOVO MONTEROTARO
COMUNE D1 CASALVECCHIO DI PUGLIA
COMUNE DI CASALVIERI

COMUNE DI CASAPE

COMUNE DI CASAPESENNA
COMUNE DI CASELLA

COMUNE DI CASIGNANA

COMUNE DI CASINA

COMUNE DI CASNIGO

COMUNE DI CASOLE D'ELSA
COMUNE DI CASORZO

COMUNE DI CASSANO SPINOLA
COMUNE DI CASSANQ VALCUVIA
COMUNE DI CASSINA RIZZARDI
COMUNE DI CASSINE

COMUNE DI CASSINO

COMUNE DI CASSOLA

COMUNE DI CASTEL BARONIA
COMUNE DI CASTEL BOGLIONE
COMUNE D1 CASTEL CAMPAGNANO
COMUNE DI CASTEL DEL GIUDICE
COMUNE DI CASTEL DI CASIO
COMUNE DI CASTEL DI LUCIO
COMUNE DI CASTEL DI SANGRO
COMUNE DI CASTEL DI SASSO
COMUNE DI CASTEL GIORGIO
COMUNE DI CASTEL ROCCHERO
COMUNE DI CASTEL SAN LORENZO
COMUNE DI CASTEL SAN VINCENZO
COMUNE DI CASTEL VITTORIO
COMUNE DI CASTEL VOLTURNO
COMUNE DI CASTELBIANCO
COMUNE DI CASTELCIVITA
COMUNE DI CASTELDELFINO
COMUNE DI CASTELDIDONE
COMUNE DI CASTELFRANCO IN MISCANO

COMUNE DI CASTELGUIDONE

COMUNE DI CASTELLAR

COMUNE DI CASTELLAZZO NCVARESE
COMUNE DI CASTELLETTO CERVO
COMUNE DI CASTELLETTO DI BRANDUZZO
COMUNE DI CASTELLETTO MERL
COMUNE DI CASTELLETTO UZZONE
COMUNE [ CASTELLI CALEPIO
COMUNE DI CASTELLINO DEL BIFERNO
COMUNE DI CASTELLO D'AGOGNA
COMUNE DI CASTELLO DEL MATESE
COMUNE D1 CASTELLUCCIO DEI SAURI
COMUNE D! CASTELLUCCIO SUPERIORE
COMUNE DY CASTELMAGNO

COMUNE DI CASTELMEZZANG
COMUNE DI CASTELNUGYO BOCCA D'ADDA
COMUNE DI CASTELNUOVO DI CEVA
COMUNE DI CASTELNUOVO DON BOSCO
COMUNE DI CASTELNUOVO PARANO
COMUNE DI CASTELNUOVO SCRIVIA
COMUNE DI CASTELPAGANO

COMUNE DI CASTELSARACENQ
COMUNE Di CASTELSILANO

COMUNE DI CASTELVECCHIO DI ROCCA BARBENA
COMUNE DI CASTELVENERE

COMUNE DI CASTELVERDE

COMUNE DI CASTIGLIONE CHIAVARESE
COMUNE DI CASTIGLIONE DI SICILIA
COMUNE DI CASTIGLIONE D'ORCIA
COMUNE DI CASTORANG

COMUNE DI CASTRIGNANG DE' GRECI
COMUNE DI CASTRIGNANO DEL CAPO
COMUNE DI CASTRC LECCE

COMUNE DI CASTRONUOVO DI SICILIA
COMUNE DI CASTROPIGNANOQ
COMUNE DI CASTROREGIO

COMUNE DI CAULONIA

COMUNE DI CAUTANO

COMUNE DI CAVAGLIO D'AGOGNA
COMUNE DI CAVALLINO

COMUNE DI CAZZAGC BRABBIA
COMUNE DI CEFALA' DIANA

COMUNE DI CELLA DATI

COMUNE DI CELLAMARE

COMUNE DI CELLARA

COMUNE DI CELLE DI MACRA

COMUNE DI CELLENO

COMUNE DI CELLERE

COMUNE DI CELLIO

COMUNE DI CELLOLE

COMUNE DI CENE

COMUNE DI CENESELLI

COMUNE DI CENGIO

COMUNE DI CENTOLA

COMUNE DI CENTURIPE

COMUNE DI CERAMI

COMUNE DI CERCENASCO .
COMUNE DI CERCHIARA DI CALABRIA
COMUNE DI CERCHIO

COMUNE DI CERENZIA

COMUNE DI CERES

COMUNE DI CERESARA
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COMUNE DI CERETE COMUNE I COLOGNOLA Al COLLI
COMUNE DI CERIANA COMUNE DI COLONNELLA
COMUNE DI CERISANO COMUNE DI COLONNO
COMUNE DI CERRETO CASTELLO COMUNE DI COLORNO
COMUNE DI CERRETO D'ESI COMUNE DI COLOSIM!
COMUNE Di CERRETO LAZIALE COMUNE DI COMELICO SUPERIORE
COMUNE DI CERRINA MONFERRATO : COMUNE DI COMISO
COMUNE DI CERRO AL VOLTURNO COMUNE DI CONCA CASALE
COMUNE DI CERSOSIMO COMUNE DI CONCA DELLA CAMPANIA
COMUNE DI CERVA COMUNE DI CONCO
COMUNE DI CERVINO COMUNE DI CONDOFURI
COMUNE DI CERZETO COMUNE DI CONFIGNI
COMUNE DI CESSANITI COMUNE D! CONIOLO
COMUNE DI CETARA COMUNE DI CONTESSA ENTELLINA
COMUNE DI CHIARAMONTE GULFI COMUNE DI CONTROGUERRA -
COMUNE DI CHIARAMONTI COMUNE DI CONTURS! TERME
COMUNE DI CHIARANO COMUNE DI CORENO AUSONIO
COMUNE DI CHIAVARI COMUNE DI CORIGLIANO CALABRO
COMUNE DI CHIESANUOVA COMUNE D! CORLETO PERTICARA
COMUNE DI CHIEVE ' COMUNE DI CORNOVECCHIO
COMUNE DI CHIGNOLO D'1SOLA COMUNE I CORRIDONIA
COMUNE DI CHIGNOLO PO " COMUNE DI CORTAZZONE
COMUNE Di CHIUPPANO COMUNE DI CORTE BRUGNATELLA
COMUNE DI CHIURO COMUNE D1 CORTE FRANCA
COMUNE Di CHIUSDINO COMUNE D! CORTIGLIONE
COMUNE DI CIANCIANA COMUNE DI CORTINO
COMUNE DI CICERALE COMUNE DI COSOLETO
COMUNE DI CICILIANO COMUNE Di COSSANO CANAVESE
COMUNE DI CICONIO : COMUNE DI COSTABISSARA
COMUNE DI CIGOLE COMUNE DI COSTANZANA
COMUNE DI CIMBERGO COMUNE DI COSTARAINERA
COMUNE DI CIMINA' COMUNE D1 COTTANELLO
COMUNE DI CIMITILE COMUNE DI CRAVAGLIANA
COMUNE DI CINAGLIO COMUNE DI CREDERA RUBBIANO
COMUNE DI CINQUEFRONDI COMUNE DI CREMOLINO
COMUNE DI CIR(' MARINA COMUNE DI CREMOSANC
COMUNE DI CISANO SUL NEVA COMUNE D! CRESPADORO
COMUNE DI CITTADUCALE COMUNE D1 CROCEFIESCH!
COMUNE DI CITTAREALE COMUNE D1 CROPALATI
COMUNE DI CIVITA D'ANTING COMUNE Di CROPANI
COMUNE D! CIVITACAMPOMARANO COMUNE DI CROTTA D'ADDA
COMUNE DI CIVITELLA ALFEDENA COMUNE P! CUCCARO VETERE
COMUNE DI CIVITELLA DEL TRONTO COMUNE DI CUMIGNANO SUL NAVIGLIO
COMUNE Di CIVITELLA ROVETO COMUNE DI CURA CARPIGNANO
COMUNE DI CLAINC CON OSTENO COMUNE D] CURIGLIA CON MONTEVIASCO
COMUNE DI CLAVESANA o : : COMUNE DI CUSINO e
COMUNE DI CLETO COMUNE DI DAVAGNA
COMUNE DI CODRONGIANOS COMUNE DI DAVOLI
COMUNE DI COGLIATE COMUNE DI DECIMOPUTZU
COMUNE DI COGOLLO DEL CENGIO COMUNE DI DECOLLATURA
COMUNE DI COLAZZA COMUNE DI DEGC
COMUNE DI COLERE COMUNE DI DELIA
COMUNE DI COLLALTO SABINO COMUNE D1 DESULO
COMUNE DI COLLARMELE COMUNE DI DIAMANTE
COMUNE DI COLLE D'ANCHISE COMUNE DI DINAMI
COMUNE DI COLLE DI TORA COMUNE DI DIVIGNANO
COMUNE DI COLLEPIETRO COMUNE DI DOLCEACQUA,
COMUNE DI COLLETORTO COMUNE DI DOMICELLA
COMUNE DI COLLEVECCHIO COMUNE DI DOMUS DE MARIA
COMUNE DI COLLI SUL VELINO COMUNE DI DOSOLO
COMUNE DI COLLIANO COMUNE D1 DOSSO DEL LIRO

COMUNE DI COLLOBIANO : COMUNE DI DRAGONI
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COMUNE DI DREZZO COMUNE DI FRASSO TELESINO
COMUNE DI BRUOGNO COMUNE DI FRESONARA
COMUNE DI DUE CARRARE CCMUNE DI FRISA
COMUNE DI DUMENZA CCMUNE DI FROSOLONE
COMUNE DI DURONIA COMUNE DI FURCI SICULO
COMUNE DI ELVA COMUNE DI FUSCALDO
COMUNE DI ENEGO COMUNE DI FUTANI
COMUNE DI ENTRACQUE COMUNE DI GAGLIANICO
COMUNE DI ERBUSCO . COMUNE DI GAGLIATO
COMUNE DI ERICE COMUNE DI GAIOLE {N CHIANT!
COMUNE D} ESCALAPLANO COMUNE DI GAIRO
COMUNE DI ESCOLCA COMUNE DI GALATI MAMERTINO
COMUNE DI ESPERIA COMUNE DI GALATRO
COMUNE DI ESPORLATU COMUNE DI GALGAGNANO
COMUNE DI FABRICA DI ROMA COMUNE DI GALLIATE
COMUNE DI FARA FILIORUM PETRI COMUNE D1t GALLIAVOLA
COMUNE DI FAVIGNANA COMUNE DI GALLODORO
COMUNE DI FAVRIA i COMUNE DI GALLUCCIO
COMUNE DI FELETTO COMUNE DI GALTELLI
COMUNE D] FELITTO COMUNE DI GAMBASCA
COMUNE DI FELIZZANO COMUNE DI GAMBELLARA
COMUNE DI FEROLETO ANTICO COMUNE DI GAMBERALE
COMUNE DI FERRANDINA COMUNE DI GANDINO
COMUNE DI FERRAZZANO COMUNE DI GANDOSSO
COMUNE DI FERRUZZANO COMUNE DI GARGNANO
COMUNE DI FIAMIGNANO COMUNE DI GASPERINA
COMUNE DI FIGLINE VEGLIATURO COMUNE DI GAVAZZANA
COMUNE DI FILETTC COMUNE DI GAVI
COMUNE DI FILIANO COMUNE DI GAZZO VERONESE
COMUNE DI FILIGNANQ COMUNE DI GERA LARIO
COMUNE DI FIORDIMONTE COMUNE DI GEROSA
COMUNE D! FIRMO COMUNE DI GERRE DE' CAPRIOLI
COMUNE DI FIUGGI COMUNE Di GESSOPALENA
COMUNE DI FIUMARA COMUNE Di GIANICO
COMUNE DI FIUMEFREDDO BRUZIO COMUNE DI GIARDINI NAXOS
COMUNE DI FLORESTA COMUNE DI GIARRE
COMUNE Di FOGGIA COMUNE DI GIFFLENGA
COMUNE DI FOGLIANISE COMUNE DI GINESTRA DEGLI SCHIAVONI
COMUNE Di FGIANO DELLA CHIANA COMUNE DI GIOI
COMUNE DI FONNI COMUNE DI GIOIA SANNITICA
COMUNE Di FONTANAROSA COMUNE DI GIOIOSA IONICA
COMUNE DI FONTECCHIO COMUNE DI GICIOSA MAREA
COMUNE DI FONTECHIARI - ' COMUNE DI GIGVE
COMUNE Di FONTENO COMUNE DI GIRONICO
COMUNE DI FORANO COMUNE DI GIUSTENICE
COMUNE DI FORDONGIANUS COMUNE DI GONNOSFANADIGA
COMUNE DI FORLY DEL SANNIO : COMUNE DI GONNOSTRAMATZA
COMUNE DI FORMELLO COMUNE Dt GOTTOLENGC
COMUNE DI FORNELLI T : COMUNE DI GRADOLI
COMUNE DI FORTUNAGO ' COMUNE DI GRAGNANO
COMUNE DI FOSDINOVO ‘ COMUNE DI GRAVERE
COMUNE DI FOSSA COMUNE DI GRAZZANISE
COMUNE DI FOSSALTA DI PIAVE COMUNE Di GRECCIO
COMUNE DI FOSSATO SERRALTA COMUNE DI GREZZANA
COMUNE DI FRAGNETO L'ABATE : COMUNE DI GRICIGNANO DI AVERSA.
COMUNE Di FRAGNETO MONFORTE COMUNE DI GRISOLIA
COMUNE DI FRAMURA COMUNE DI GROSCAVALLO
COMUNE DI FRANCAVILLA D'ETE COMUNE DI GRUMELLO CREMONESE ED UNITI
COMUNE DI FRANCICA i COMUNE DI GRUMO APPULA
COMUNE DI FRASCAROLO COMUNE DI GUALTIERI SICAMINOG'
COMUNE DI FRASSINORO : COMUNE DI GUANZATE

COMUNE DI FRASSO SABINO COMUNE DI GUARDA VENETA
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COMUNE DI GUARDAVALLE COMUNE DI LIERNA
COMUNE D1 GUARDIA PERTICARA COMUNE D! LIGNANA
COMUNE DI GUARDIA PIEMONTESE COMUNE DI LIMATOLA
COMUNE DI GUARDIAREGIA COMUNE D1 LIMBADI
COMUNE DI GUIDIZZOLO COMUNE DI LIMINA
COMUNE DI IDRO COMUNE DI LIMONE PIEMONTE
COMUNE DI ILLASI COMUNE DI LION!
COMUNE DI INCISA SCAPACCING : -COMUNE DI LIVERI .
COMUNE DI INTRAGNA COMUNE DI LIVINALLCONGO DEL COL DI LANA
COMUNE DI INVORIO ‘ COMUNE DI LIVRAGA
COMUNE DI IONAD] COMUNE D! LIZZANELLO
COMUNE DI IRGOLI COMUNE DI LOCANA
COMUNE DI IRMA COMUNE DI LOCATELLO
COMUNE DI ISCA SULLO IONIO COMUNE D! LOCERI
COMUNE DI ISCHIA COMUNE DI LOCOROTONDO
COMUNE DI ISCHITELLA ' COMUNE DI LOCRI
COMUNE D1 ISOLA DEL GIGLIO COMUNE DI LOCULI
COMUNE DI ISOLA DELLA SCALA COMUNE DI LODE'
COMUNE D1 ISCLA DI CAPO RIZZUTO COMUNE M LODINE
COMUNE DI ISOLA DI FONDRA COMUNE DI LONIGO
COMUNE DI ISOLA SANT'ANTONIO © COMUNE DI LOZIO
COMUNE DI ISGLE TREMITI COMUNE DI LOZZO ATESTINO
COMUNE DI ITTIRI] COMUNE DI LOZZO DI CADORE
COMUNE DI JACURSO ‘ COMUNE DI LUCERA
COMUNE DI JERZU COMUNE DI LUCOLI
COMUNE DI LABRO COMUNE DI LULA
COMUNE DI LACCO AMENO COMUNE DI LUNGAVILLA
COMUNE DI LAERRU : COMUNE DI LUNGRO
COMUNE DI LAGHI ’ COMUNE DI LUSCIANO
COMUNE DI LAGO COMUNE DI LUZZI
COMUNE DI LAIGUEGLIA COMUNE DI MACCHIAGODENA,
COMUNE DI LAINO BORGO COMUNE DI MACLODIO
COMUNE DI LAINO CASTELLO COMUNE DI MADDALONI
COMUNE DI LAMPEDUSA E LINOSA COMUNE DI MAGASA
COMUNE DI LANDIONA COMUNE DI MAGISANO
COMUNE DI LANZO TORINESE COMUNE DI MAGLIANO ALPI
COMUNE DI LAPIO COMUNE Dj MAGLIANO DI TENNA
COMUNE DI LAPPANO i COMUNE DI MAGLIANO ROMANO
COMUNE DI LARDIRAGO COMUNE DI MAGLIANO VETERE
COMUNE DI LARIANO COMUNE DI MAGOMADAS
COMUNE DI LASTEBASSE COMUNE DI MAIDA
COMUNE DI LATERA COMUNE DI MAIERATO
COMUNE DI LATERZA COMUNE DI MAIOLO
COMUNE DI LATRONICO COMUNE DI MAIORI
COMUNE DI LATTARICO COMUNE DI MAIRANO
COMUNE DI LAURENZANA -~ = COMUNE DI MALAGNINO
COMUNE DI LAURIANO COMUNE DI MALFA
COMUNE DI LAURING COMUNE DI MALGESSO
COMUNE DI LAURITO COMUNE DI MALITO
COMUNE DI LAURO ‘ COMUNE DI MALVAGNA,
COMUNE DI LAVENONE COMUNE Di MANDAS
COMUNE DI LAVIANO COMUNE DI MANDELA
COMUNE DI LE] COMUNE DI MANERBA DEL GARDA
COMUNE DI LENI COMUNE DI MANGONE
COMUNE DI LENTELLA : COMUNE DI MANIACE
COMUNE DI LEONESSA COMUNE DI MANTA
COMUNE DI LERCARA FRIDDI COMUNE DI MANZIANA
COMUNE DI LERMA COMUNE D1 MARANO DI VALPOLICELLA
COMUNE DI LESA COMUNE DI MARANO EQUO
COMUNE DI LETINO COMUNE DI MARANO PRINCIPATO
COMUNE DI LEZZENO COMUNE DI MARCEDUSA

COMUNE DI LIBERI COMUNE DI MARCELLINARA
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COMUNE DI MARCIANA COMUNE Di MONTALLEGRO
COMUNE DI MARIGLIANELLA COMUNE Di MONTALTO DELLE MARCHE
COMUNE DI MARINA DI GIOIOSA IONICA COMUNE Di MONTALTO LIGURE
COMUNE DI MARINEO COMUNE DI MONTALTO UFFUGO
COMUNE DI MARMENTINO COMUNE DI MONTANASO LOMBARDO
COMUNE DI MAROPATI COMUNE Di MONTAPPONE
COMUNE DI MARRADI COMUNE D MONTAQUILA
COMUNE DI MARSICO NUGVO COMUNE DI MONTAZZOLI
COMUNE DI MARSICOVETERE COMUNE Di MONTE CERIGNONE
COMUNE DI MARTIRANO COMUNE DI MONTE DI PROCIDA
COMUNE DI MARTIS COMUNE DI MONTE ISOLA
COMUNE DI MARTONE COMUNE DI MONTE MARENZO
COMUNE DI MARZANO DINOLA COMUNE Di MONTE PORZIO
COMUNE DI MARZI COMUNE DI MONTE SAN GIACOMO
COMUNE DI MASCHITO COMUNE DI MONTE SAN GIOVANNI IN SABINA
COMUNE DI MASIO COMUNE DI MONTE SAN GIUSTO
COMUNE DI MASONE COMUNE DI MONTE VIDON COMBATTE
COMUNE DI MASSA FERMANA COMUNE DI MONTEBUONG
COMUNE DI MASSA MARITTIMA COMUNE DI MONTECARLO
COMUNE DI MATINO COMUNE DI MONTECOMPATRI
COMUNE DI MATRICE COMUNE DI MONTECOPIOLO
COMUNE DI MEDICINA COMUNE DI MONTECORICE
COMUNE D1 MEDUNA DI LIVENZA COMUNE DI MONTECORVINO PUGLIANO
COMUNE DI MEGLIADINO SAN FIDENZIO COMUNE DI MONTECORVINO ROVELLA
COMUNE DI MEGLIADINO SAN VITALE COMUNE DI MONTECRETO
COMUNE DX MELITO DI NAPOLI COMUNE DI MONTEDGRO
COMUNE DI MELIZZANO COMUNE DI MONTEFALCIONE
COMUNE DI MELPIGNANO COMUNE DI MONTEFIASCONE
COMUNE DI MERCALLO COMUNE DI MONTEFIORE DELL'ASO
COMUNE DI MERGOZZG COMUNE DI MONTEFORTE CILENTO
COMUNE DI MERLINO COMUNE DI MONTEGALDELLA
COMUNE DI MEUGLIANO COMUNE DI MONTEGIORDANO
COMUNE DI MEZZANE DI SOTTO COMUNE DI MONTEGRINO VALTRAVAGLIA
COMUNE DI MEZZANEGO COMUNE DI MONTEGROSSO PIAN LATTE
COMUNE DI MEZZOLDO COMUNE DI MONTEIASI )
COMUNE DI MIAZZINA COMUNE DI MONTELECNE DI PUGLIA
COMUNE DI MIGLIERINA COMUNE Di MONTELIBRETTI
COMUNE DI MIGNANO MONTE LUNGO COMUNE DI MONTEMAGGIORE BELSITO
COMUNE DI MILO COMUNE DI MONTEMAGNO
COMUNE DI MINERBE COMUNE DI MONTEMARANO
COMUNE DI MINTURNO i COMUNE DI MONTEMARCIANO
COMUNE DI MISANO DI GERA D'ADDA COMUNE DI MONTEODORISIO
COMUNE DI MISSANELLO : COMUNE DI MONTEREALE
COMUNE DI MODICA COMUNE DI MONTEROSSO AL MARE
COMUNE DI MOIO DELLA CIVITELLA - COMUNE DI MONTEROSSO CALABRO
COMUNE DI MOLTRASIO : COMUNE D1 MONTEROSSO GRANA
COMUNE DI MOMBARUZZO COMUNE DI MONTEROTONDG MARITTIMO
COMUNE D1 MOMPANTERQO COMUNE DI MONTESANC SALENTINO
COMUNE DI MOMPEO COMUNE DI MONTESCUDAIC
COMUNE DI MONACILIONI COMUNE DI MONTESE
COMUNE DI MONASTERACE COMUNE DI MONTEZEMOLO
COMUNE DI MONCENISIO COMUNE DI MONTICELLO D'ALBA
COMUNE DI MONCRIVELLO COMUNE DI MONTICIANO
COMUNE DI MONESIGLIO : COMUNE DI MONTIERI
COMUNE DI MONREALE COMUNE DI MONTORSO VICENTINO
COMUNE DI MONSAMPIETRO MORICO - COMUNE DI MONTRESTA
COMUNE DI MONTA' COMUNE DI MORBELLO
COMUNE DI MONTAGANO COMUNE DI MORES
COMUNE DI MONTAGUTO ’ COMUNE DI MORGONGIGRI
COMUNE DI MONTALBANO JONICO COMUNE DI MORICONE
COMUNE DI MONTALDO BORMIDA COMUNE DI MORNESE

COMUNE DI MONTALDO Di MONDOVT COMUNE PI MOROLO
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COMUNE DI MORRO REATINO
COMUNE DI MORRONE DEL SANNIO
COMUNE DI MORSASCO
COMUNE DI MOSCAZZANO
COMUNE DI MOTTA BALUFFI
COMUNE DI MOTTA SAN GIOVANNI
COMUNE DI MOTTAFOLLONE
COMUNE DI MOTTOLA
COMUNE DI MUGNANO DEL CARDINALE
COMUNE DI MUGNANO DI NAPOLI
COMUNE DI MURAVERA
COMUNE DI MURAZZANO
COMUNE DI MURIALDO
COMUNE Di MUSILE DI PIAVE
COMUNE PI NARCAO

COMUNE DI NARO

COMUNE DI NASO

COMUNE DI NAVELLI

COMUNE DI NEMBRO

COMUNE DI NEMOLI

COMUNE DI NERETO

COMUNE DI NESPOLO

COMUNE DI NETTUNO

COMUNE DI NEVIANO

COMUNE DI NIBBIANO
COMUNE DI NISSORIA

COMUNE DI NIZZA DI SICILIA
COMUNE DI NOCARA

COMUNE DI NOCERA INFERIORE
COMUNE DI NOCERA TERINESE
COMUNE DI NOCETO

COMUNE DI NOCI

COMUNE DI NOCIGLIA
COMUNE DI NOGARA

COMUNE DINOLA

COMUNE D1 NOL1

COMUNE DI NOMAGLIO
COMUNE DI NONIO

COMUNE Di NORMA

COMUNE DINOTO

COMUNE DI NOVALESA
COMUNE DI NOVARA DI SICILIA
COMUNE DI NOVATE MEZZOLA
COMUNE DI NOVE

COMUNE DI NUORO

COMUNE D] NURAGUS
COMUNE DI NURRI

COMUNE DI NUVOLERA
COMUNE DI OCCIMIANO
COMUNE DI ODOLO

COMUNE DI OFENA

COMUNE DI OLIVETO CITRA
COMUNE DI OLLOLAI

COMUNE DI OLTRONA DI SAN-MAMETTE
COMUNE DI OLZAI

COMUNE DI OMIGNANO
COMUNE DI ONANO

COMUNE Di OP1

COMUNE DI OPPIDO LUCANO
COMUNE DI ORATINO

COMUNE DI ORERO

COMUNE DI ORIGGIO

COMUNE DI ORIOLO ROMANO
COMUNE DI ORMEA

COMUNE DI OROSEI

COMUNE DI OROTELL}
COMUNE Di ORSARA DI PUGLIA
COMUNE DI ORSOMARSO
COMUNE Di ORTANOVA
COMUNE DI ORTA SAN GIULIO
COMUNE DI ORTACESUS
COMUNE DI ORTEZZANO
COMUNE DI ORTONA

COMUNE DI ORTONOVO
COMUNE DI ORTUER!

COMUNE DI ORVINIO

COMUNE DI OSCHIRI

COMUNE DI OSIDDA

COMUNE DI OSIGLIA

COMUNE DI OS1LO

COMUNE DI OSMATE

COMUNE D1 OSPEDALETTI!
COMUNE DI OSPITALE DI CADORE
COMUNE D1 O8SI1

COMUNE DI OSSIMO

COMUNE DI OSTRA VETERE
COMUNE Di OTTANA

COMUNE DI OTTIGLIO

COMUNE DI OVODDA

COMUNE DI PABILLONIS
COMUNE DI PACHINO

COMUNE DI PADERNA

COMUNE DI PADERNO PONCHIELLI
COMUNE DI PAGAZZANO
COMUNE DI PAGLIARA
COMUNE DI PAGNO

COMUNE DI PAGO DEL VALLO DI LAURO
COMUNE DI PAGO VEIANO
COMUNE DI PALAGONIA
COMUNE DI PALAU

COMUNE DI PALAZZO ADRIANO
COMUNE Di PALAZZO CANAVESE
COMUNE DI PALAZZOLO ACREIDE
COMUNE DI PALERMITI
COMUNE DI PALIZZI

COMUNE DI PALLAGORIC
COMUNE DI PALMARIGGHE
COMUNE DI PALMAS ARBOREA
COMUNE DI PALO DEL COLLE
COMUNE DI PALOMONTE
COMUNE D1 PALUDI

COMUNE DI PAMPARATO
COMUNE DI PANCARANA
COMUNE DI PANDINO

COMUNE DI PANETTIERI
COMUNE DI PANNI

COMUNE DI PANTIGLIATE
COMUNE Di PAPASIDERO
COMUNE DI PARENTI

COMUNE DI PARGHELIA
COMUNE D} PARLASCO
COMUNE Di PARONA

COMUNE DI PASPARDO
COMUNE D1 PASTORANO
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COMUNE DI PASTURO COMUNE Di PIOBESI TORINESE
COMUNE DI PATERNO COMUNE DI PISCIOTTA
COMUNE DI PATERNOPOLI COMUNE DI PISONIANO
COMUNE DI PATU' COMUNE DI PIUBEGA
COMUNE DI PAULLO COMUNE DI PIZZIGHETTONE
COMUNE DI PAUPISI COMUNE DI PIZZ0O
COMUNE DI PAVAROLO COMUNE DI PIZZOFERRATOQ
COMUNE DI PAZZANO COMUNE DI PIZZONE
COMUNE DI PECCO COMUNE DI PIZZONI
COMUNE DI PENNA IN TEVERINA COMUNE DI PLACANICA
COMUNE DI PENNA SANT'ANDREA : COMUNE DI PLATACI
COMUNE DI PENNE COMUNE DI PLATANIA
COMUNE DI PEREGO COMUNE DI PLATY
COMUNE DI PERINALDO COMUNE DI PLESIO
COMUNE DI PERITO COMUNE DI PLODIG
COMUNE DI PERLEDO COMUNE DI POFI
COMUNE DI PERLETTO COMUNE DI POGGIO BUSTONE
COMUNE Di PERTENGO COMUNE DI POGGIO CATINO
COMUNE DI PERTICA ALTA COMUNE D! POGGIQ IMPERIALE
COMUNE DI PERTOSA COMUNE DI POGGIO PICENZE
COMUNE DI PESCHICI COMUNE DI POGGIO SAN LORENZO
COMUNE DI PESCOPAGAND COMUNE DI POGGIO SAN MARCELLO
COMUNE DI PESCOPENNATARO COMUNE DI POGGIO SAN VICING
COMUNE DI PESCOROCCHIANO COMUNE DI POGGIODOMQ
COMUNE D! PESCOSANSONESCO COMUNE DI POGGIOREALE
COMUNE DI PETRELLA SALTO COMUNE DI POGGIORSINI
COMUNE DI PETRELLA TIFERNINA COMUNE DI POIANA MAGGIORE
COMUNE DI PETRIOLO COMUNE DI POIRINO
COMUNE DI PETRITOLI COMUNE DI POLESINE PARMENSE
COMUNE DI PETRIZZI : COMUNE DI POMEZIA
COMUNE DI PETTINENGO : COMUNE DI POMPEIANA
COMUNE DI PETTINEO . COMUNE DI POMPONESCO
COMUNE DI PIAGGINE COMUNE DI PONSO
COMUNE Di PIANA DI MONTE VERNA COMUNE DI PONT CANAVESE
COMUNE DI PIANE CRATI COMUNE DI PONTE DI LEGNO
COMUNE DI PIANFEI COMUNE DI PONTE DI PIAVE
COMUNE DI PIANOPOL) COMUNE DI PONTE LAMBRO
COMUNE D1 PIARIO COMUNE DI PONTE NOSSA
COMUNE DI PIATEDA COMUNE DI PONTECCHIO POLESINE
COMUNE DI PIAZZA AL SERCHIO- COMUNE DI PONTECORVO
COMUNE Di PICCIANO - .- COMUNE DI PONTELATONE
COMUNE DI PICO : COMUNE DI PONTINVREA
COMUNE DI PIEA ' COMUNE DI PONZA
COMUNE DI PIEDICAVALLO i COMUNE DI PONZANQ DI FERMO
COMUNE DI PIEDIMONTE ETNEO COMUNE DI PONZANO MONFERRATO
COMUNE DI PIEDIMONTE MATESE = COMUNE DI PONZONE
COMUNE DI PIEDIMONTE SAN GERMANO COMUNE DI PORANO
COMUNE DI PIERANICA : COMUNE DI PORTACOMARO
COMUNE Df PIETRAFITTA COMUNE DI PORTICO DI CASERTA
COMUNE DI PIETRAMELARA : COMUNE DI PORTICO E SAN BENEDETTO
COMUNE DI PIETRAMONTECORVINO COMUNE DI PORTIGLIOLA
COMUNE DI PIETRAPERTOSA COMUNE D] PORTO EMPEDOCLE
COMUNE DI PIETRAVAIRANO COMUNE D! PORTO MANTOVANO
COMUNE DI PIEVE ALBIGNOLA . COMUNE BI PORTO SAN GIORGIO
COMUNE DI PIEVE DI CENTO : ~ COMUNE DI PORTOSCUSO
COMUNE DI PIEVE DI TECO : COMUNE DI POSINA
COMUNE DI PIEVE VERGONTE : COMUNE DI POSITANO
COMUNE DI PIGNA : COMUNE DI POSSAGNO
COMUNE DI PIGNATARO INTERAMNA.. COMUNE DI POSTA
COMUNE Df PINAROLO PO COMUNE DI POSTA FIBRENO
COMUNE DI PINO D'ASTI - COMUNE DI POTENZA PICENA

COMUNE DI PINO SULLA SPONDA DEL LAGO MAGGIORE COMUNE DI POZZAGLIA SABINA
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COMUNE Di POZZAGLIO ED UNIT)
COMUNE DI PRADALUNGA
COMUNE DI PRADLEVES
COMUNE DI PRAMAGGIORE
COMUNE DI PRATA D'ANSIDONIA
COMUNE DI PRATA DI PRINCIPATO ULTRA
COMUNE D} PRATA SANNITA
COMUNE DI PRATELLA
COMUNE DI PRATOLA SERRA
COMUNE DI PRECI

COMUNE D! PREDAPPIO
COMUNE DI PREDORE
COMUNE DI PREMENO
COMUNE DI PREMIA

COMUNE DI PREMOLO
COMUNE DI PRESENZANO
COMUNE DI PRETORO
COMUNE DI PREZZA

COMUNE DI PROCENO
COMUNE DI PROSERPIO
COMUNE DI PUGLIANELLO
COMUNE DI PULA

COMUNE DI PUMENENGO
COMUNE D! QUALIANO
COMUNE DI QUARANTI
COMUNE DI QUINDIC}
COMUNE DI RACALE

COMUNE DI RACCUJA
COMUNE DI RADICOFANI
COMUNE DI RAPOLLA
COMUNE DI RAVISCANINA
COMUNE DI REALMONTE
COMUNE DI REFRONTOLO
COMUNE DI REINO

COMUNE DI RENDE

COMUNE DI REZZAGO
COMUNE DI RIARDO

COMUNE DI RIBORDONE
COMUNE DI RICCIA

COMUNE D1 RICIGLIANO
COMUNE DI RIES!

COMUNE DI RIGNANO FLAMINIO
COMUNE DI RIMELLA
COMUNE D1 RIOFREDDO
COMUNE DI RIOLUNATO
COMUNE DI RIOMAGGIORE
COMUNE DI RIONERO SANNITICO
COMUNE DI RIPALTA GUERINA
COMUNE DI RIPARBELLA
COMUNE DI RIPATRANSONE
COMUNE D] RIPOSTO

COMUNE DI RIVAMONTE AGORDING
COMUNE D} RIVARONE
COMUNE DI RO

COMUNE DI ROASCIO
COMUNE DI ROBBIATE
COMUNE DI ROBBIO

COMUNE D1 ROBURENT
COMUNE DI ROCCA CANAVESE
COMUNE DI ROCCA D'ARCE
COMUNE D] ROCCA DI MEZZO
COMUNE D] ROCCA IMPERIALE

COMUNE DI ROCCA SANTA MARIA
COMUNE DI ROCCACASALE
COMUNE DI ROCCAFLUVIONE
COMUNE DI ROCCAFORTE DEL GRECO
COMUNE DI ROCCAFORZATA
COMUNE DI ROCCAGIOVINE
COMUNE D1 ROCCAMANDOLFI
COMUNE DI ROCCAMONFINA
COMUNE DI ROCCAMORICE
COMUNE DI ROCCAPALUMBA
COMUNE DI ROCCARAINOLA
COMUNE DI ROCCARASO

COMUNE DI ROCCAROMANA
COMUNE DI ROCCASECCA

COMUNE DI ROCCASECCA DEI VOLSCI
COMUNE Di ROCCASTRADA
COMUNE DI ROCCAVIONE

COMUNE DI ROCCELLA VALDEMONE
COMUNE D} ROCCHETTA NERVINA
COMUNE DI ROCCHETTA PALAFEA
COMUNE DI RODI GARGANICO
COMUNE DI RODI' MILICE

COMUNE DI ROFRANO

COMUNE DI ROGGIANO GRAVINA
COMUNE DI ROGHUDI

COMUNE DI ROMAGNANO AL MONTE
COMUNE D] ROMAGNANO SESIA
COMUNE DI ROMAGNESE

COMUNE DI ROMANA

COMUNE DI ROMETTA

COMUNE DJ RONAGO

COMUNE DI RONCA!

COMUNE DI RONCARO

COMUNE DI RONCO BRIANTINO
COMUNE DI RONCO CANAVESE
COMUNE D] RONCOBELLO

COMUNE DI RONCOLA

COMUNE DI ROSCIANG

COMUNE DI ROSETO CAPO SPULICO
COMUNE DI RCSETO VALFORTORE
COMUNE DI ROSOLINI

COMUNE DI ROSSANO

COMUNE DI RGSTA

COMUNE DI ROTA GRECA

COMUNE DI ROTONDA

COMUNE DI ROTOND!

COMUNE DI ROVASENDA

COMUNE DI ROVELLO PORRO
COMUNE DI ROVIANO

* COMUNE DI RUEGLIO

COMUNE DI RUOTI
COMUNE DI RUTINO
COMUNE DI RUVIANO
COMUNE DI SABBIA
COMUNE DI SADALI
COMUNE Di SALCEDG
COMUNE DI SALENTO
COMUNE D] SALERANO CANAVESE
COMUNE DI SALISANO
COMUNE DI SALMOUR
COMUNE DI SALO'
COMUNE DI SALTARA
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COMUNE DI SALVITELLE COMUNE DI SAN NICOLO' D'ARCIDANO
COMUNE DI SALZA DI PINEROLO COMUNE DI SAN PAOLO
COMUNE DI SAMBUCI COMUNE DI SAN PAOLO ALBANESE
COMUNE DI SAMMICHELE D1 BARI COMUNE DI SAN PIETRO AL TANAGRO
COMUNE DI SAMO COMUNE DI SAN PIETRO APOSTOLO
COMUNE DI SAMPEYRE COMUNE DI SAN PIETRO DI CARIDA'
COMUNE DI SAN BASILE COMUNE DI SAN PIETRO IN AMANTEA
COMUNE DI SAN BELLINO COMUNE DI SAN PIETRO INFINE
COMUNE DI SAN BENEDETTO DEI MARSI COMUNE DI SAN PIETRO VIMINARIC
COMUNE DI SAN BIAGIO DELLA CIMA COMUNE DI SAN POLC DEI CAVALIERI
COMUNE DI SAN BIAGIO PLATANI COMUNE DI SAN POLO MATESE
COMUNE DI SAN BUONO COMUNE DI SAN PONSO
COMUNE DI SAN CALOGERO COMUNE DI SAN PRISCO
COMUNE DI SAN CASSIANG COMUNE DI SAN PROCOPIO
COMUNE DI SAN CHIRICO NUOVO COMUNE DI SAN SALVATORE TELESINO
COMUNE DI SAN CIPRIANO D'AVERSA COMUNE DI SAN SEBASTIANO DA PO
COMUNE DI SAN COLOMBANO AL LAMBRO COMUNE DI SAN SEVERINO LUCANO
COMUNE DI SAN COSMO ALBANESE COMUNE DI SAN SOSTENE
COMUNE DI SAN COSTANTINO ALBANESE COMUNE DI SAN TAMMARO
COMUNE DI SAN COSTANTINO CALABRO COMUNE DI SAN VALENTINO TCRIO
COMUNE DI SAN DEMETRIO CORONE COMUNE DI SAN VINCENZO VALLE ROVETO
COMUNE DI SAN DONATO DI NINEA COMUNE DI SAN VITALIANO
COMUNE DI SAN FELE COMUNE DI SAN VITO DI CADORE
COMUNE DI SAN FELICE A CANCELLG COMUNE DI SAN VITTORE DEL LAZIO
COMUNE DI SAN FELICE CIRCEO COMUNE DI SAN VITTORE OLONA
COMUNE DI SAN FELICE DEL BENACO COMUNE DI SAN ZENO NAVIGLIO
COMUNE DI SAN FERDINANDG COMUNE DI SAN ZENONE DEGLI EZZELINI
COMUNE DI SAN FERMO DELLA BATTAGLIA COMUNE DI SANARICA
COMUNE DI SAN FILI COMUNE DI SANNICANDRO DI BARI
COMUNE DI SAN FIORANO COMUNE DI SANNICOLA
COMUNE DI SAN FLORO COMUNE DI SANTA CATERINA ALBANESE
COMUNE DI SAN FRANCESCO AL CAMPO COMUNE DI SANTA CATERINA DELLO [ONIO
COMUNE DI SAN GENNARO VESUVIANO ' COMUNE DI SANTA CESAREA TERME
COMUNE DI SAN GIACOMO DELLE SEGNATE COMUNE DI SANTA CRISTINA D'ASPROMONTE
COMUNE DI SAN GIORGIO A LIRT COMUNE DI SANTA CRISTINA GELA
COMUNE DI SAN GIORGIO ALBANESE COMUNE DI SANTA CROCE DEL SANNIO
COMUNE DI SAN GIORGIO LA MOLARA COMUNE DI SANTA DOMENICA TALAO
COMUNE DI SAN GIORGIO LUCANO COMUNE DI SANTA FLAVIA
COMUNE DI SAN GIOVANNI D'ASSO COMUNE DI SANTA GIULETTA
COMUNE DI SAN GIOVANNI DEL DOSSO COMUNE DI SANTA LUCE
COMUNE DI SAN GIOVANNI GEMINI COMUNE DI SANTA MARIA CAPUA VETERE
COMUNE DI SAN GIOVANNI ILARIONE COMUNE DI SANTA MARIA DEL CEDRO
COMUNE DI SAN GICVANNI IN GALDO COMUNE DI SANTA MARIA NUOVA
COMUNE DI SAN GIOVANNI INCARICO COMUNE DI SANTA MARINA
COMUNE D1 SAN GIULIANG DEL SANNIO COMUNE DI SANTA SOFIA D'EPIRO
COMUNE DI SAN GREGORIO MATESE COMUNE DI SANT'AGATA DE' GOTI
COMUNE DI SAN LORENZO COMUNE DI SANT'AGATA DI PUGLIA
COMUNE DI SAN LORENZC AL MARE COMUNE DI SANT'ALESSIO SICULO
COMUNE Di SAN LORENZO MAGGIORE . COMUNE DI SANT'ALFIO
COMUNE DI SAN LUCA o COMUNE DI SANT'ANGELO A FASANELLA
COMUNE DI SAN MARCELLINO : COMUNE DI SANT'ANGELO D'ALIFE )
COMUNE DI SAN MARCO DEI CAVOTI - : COMUNE DI SANT'ANGELO DEI LOMBARDI
COMUNE DI SAN MARCOC IN LAMIS : COMUNE DI SANT'ANGELO DEL PESCO :
COMUNE DI SAN MARTINO DALL'ARGINE COMUNE DI SANT'ANGELO DI PIOVE DI SACCO
COMUNE DI SAN MARZANO SUL SARNO COMUNE DI SANT'ANGELO LOMELLINA
COMUNE DI SAN MASSIMO COMUNE DI SANT'ANGELO MUXARO
COMUNE DI SAN MAURO CILENTO COMUNE DI SANT'ANGELO ROMANO
COMUNE DI SAN MAURG FORTE i : COMUNE DI SANT'ANTONIO ABATE
COMUNE DI SAN MAURO MARCHESATO . COMUNE DI SANT'ANTONIO DI GALLURA
COMUNE DI SAN MICHELE SALENTING COMUNE DI SANT'ARCANGELQO :
COMUNE DI SAN NICOLA ARCELLA COMUNE DI SANT'ARCANGELC TRIMONTE

COMUNE DI SAN NICOLA DA CRISSA COMUNE Bl SANT'ARPINO
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COMUNE D1 SANTE MARIE
COMUNE DI SANTEGIDIO DEL MONTE ALBINO
COMUNE DI SANT'ELENA SANNITA
COMUNE DI SANTELIA A PIANISI
COMUNE DI SANT'EUSANIO DEL SANGRO
COMUNE DI SANTO STEFANO AL MARE
COMUNE DI SANTO STEFANO D'AVETO
COMUNE DI SANTO STEFANO DEL SOLE
COMUNE DI SANTO STEFANO DI CAMASTRA
COMUNE D! SANTO STEFANC D1 ROGLIANO
COMUNE D! SANTO STEFANO D1 SESSANIO
COMUNE DI SANTO STEFANO IN ASPROMONTE
COMUNE DI SANTOMENNA

COMUNE D! SANTOPADRE

COMUNE DI SAPONARA

COMUNE DI SARACENA

COMUNE DI SARACINESCO

COMUNE DI SARCONI

COMUNE DI SARDIGLIANO

COMUNE DI SASSANO

COMUNE DI SASSETTA

COMUNE DI SASSINORO

COMUNE DI SAVELLI

COMUNE D! SAVIANO

COMUNE DI SAVIGNANO IRPINO
COMUNE DI SAVIORE DELL'ADAMELLO
COMUNR DI SAVOCA

COMUNE DI SCAFATI

COMUNE DI SCALA

COMUNE DI SCALA COELI

COMUNE DI SCAMPITELLA

COMUNE DI SCANDOLARA, RIPA D'OGLIO
COMUNE DI SCANNO

COMUNE DI SCARLINO

COMUNE DI SCHILPARIO

COMUNE DI SCIDO

COMUNE DI SCIGLIANO

COMUNE DI SCONTRONE

COMUNE DI SECINARO

COMUNE DI SECLF

COMUNE DI SEDINI

COMUNE DI SEGARIU

COMUNE DI SEGNI

COMUNE DI SELARGIUS

COMUNE DI SELLIA

COMUNE DI SELLIA MARINA

COMUNE DI SELVA DI PROGNO

COMUNE DI SEMESTENE

COMUNE DI SEMINARA

COMUNE D! SEMPRONIANO

COMUNE DI SENISE

COMUNE DI SENNARIOLO

COMUNE DI SERDIANA

COMUNE DI SERRACAPRIOLA

COMUNE DI SERRAMONACESCA
COMUNE D SERRONE

COMUNE DI SESSA AURUNCA

COMUNE DI SESSA CILENTO

COMUNE DI SETTIMO SAN PIETRO
COMUNE DI SETTINGIANO

COMUNE DI SEZZE

COMUNE DI SGURGOLA

COMUNE DI SIAMANNA
COMUNE DI SICIGNANO DEGL] ALBURN!
COMUNE DI SIDERNO
COMUNE DI SILLANO

COMUNE DI SIMAXIS

COMUNE DI SIMBARIO
COMUNE DI SINI

COMUNE D1 SINISCOLA
COMUNE DI SINOPOLLI
COMUNE DI SIRMIONE
COMUNE DI S1IZZANO

COMUNE DI SMERILLO
COMUNE DI SOLAGNA
COMUNE DI SOLAROLO
COMUNE D{ SOLDANO
COMUNE DI SOLFERINO
COMUNE DI SOLOFRA
COMUNE DI SOMMATINO
COMUNE DI SONICO

COMUNE DI SORBO SAN BASILE
COMUNE D] SORIANG CALABRO
COMUNE DI SORICO

COMUNE DI SORISOLE
COMUNE DI SORRADILE
COMUNE DI SORSO

COMUNE DI SOVERIA SIMERI
COMUNE DI SPECCHIA
COMUNE DI SPEZZANO ALBANESE
COMUNE DI SPEZZANO PICCOLO
COMUNE DI SPILINGA
COMUNE DI SPINEDA

COMUNE DI SPINETE

COMUNE DI SPINETO SCRIVIA -
COMUNE DI SPIRANO

COMUNE DI SPONGANO
COMUNE DI SQUILLACE
COMUNE DI STAITI

COMUNE DI STEFANACON!
COMUNE DI STELLA

COMUNE DI STELLA CILENTO
COMUNE DI STIGNANO
COMUNE DI STRANGOLAGALLI
COMUNE DI STREVI

COMUNE DI STRONGOLI
COMUNE DI STROFPO
COMUNE DI SUBIACO

COMUNE DI SUCCIVO

COMUNE DI SUELLI

COMUNE DI SUMIRAGO
COMUNE DI SUMMONTE
COMUNE DI SUNJ

COMUNE DI SURANO

COMUNE DI SUTERA

COMUNE DI TACENO

COMUNE DI TADASUNI
COMUNE DI TAORMINA
COMUNE DI TARANTO
COMUNE DI TARSIA

COMUNE DI TARZO

COMUNE DI TAVENNA
COMUNE DI TAVIGLIANO
COMUNE DI TAVOLETO

Senato della Repubblica
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COMUNE DI TELGATE

COMUNE DI TERGU

COMUNE DI TERME VIGLIATORE
COMUNE DI TERNATE

COMUNE DI TERRANOVA DA SIBARI
COMUNE DI TERRANOVA DEI PASSERIN]
COMUNE DI TERRANOVA SAPPO MINULIO
COMUNE DI TERRAVECCHIA
COMUNE DI TERRICCIOLA
COMUNE DI TERTENIA

COMUNE DI TIANA

COMUNE DI TICENGO

COMUNE DI TINNURA

COMUNE DI TIONE DEGLI ABRUZZI
COMUNE DI TOCCO CAUDIO
COMUNE DI TOLLEGNO

COMUNE DI TOLVE

COMUNE DI TOMBOLO

COMUNE DI TONARA

COMUNE DI TONCO

COMUNE Di TONENGO

COMUNE DI TORANO CASTELLO
COMUNE DI TORANO NUOVO
COMUNE DI TORCHIARA

COMUNE DI TORCH{IARGLO
COMUNE DI TORELLA DEL SANNIO
COMUNE DI TORINO DI SANGRO
COMUNE DI TORNARECCIO
COMUNE DI TORNIMPARTE
COMUNE DI TORO

COMUNE DI TORPE'

COMUNE DI TORRALBA

COMUNE DI TORRE CAJETANI
COMUNE DI TORRE DE' BUSI
COMUNE DI TORRE DE' PICENARDI
COMUNE DI TORRE BEL GRECO
COMUNE DI TORRE D1 MOSTO
COMUNE DI TORRE DI RUGGIERQ
COMUNE DI TORRE LE NOCELLE
COMUNE DI TORRE SAN PATRIZIO
COMUNE DI TORRI DEL BENACO
COMUNE B TORRIGLIA

COMUNE D1 TORRITA TIBERINA
COMUNE DI TORTORELLA
COMUNE DI TORTORICI

COMUNE DI TRANA

COMUNE DI TRASQUERA

COMUNE DI TRATALIAS

COMUNE DI TRAVERSELLA
COMUNE DI TRECASTAGNI
COMUNE DI TREMESTIERI ETNEO
COMUNE DI TRENTINARA
COMUNE DI TRENTOLA DUCENTA
COMUNE DI TRESANA

COMUNE Di TRESNURAGHES
COMUNE DI TREVI

COMUNE DI TREVI NEL LAZIO
COMUNE DI TREVISO BRESCIANO
COMUNE D! TREZZANO SUL NAVIGLIO
COMUNE Di TRIBANO

COMUNE DI TRIBIANO

COMUNE DI TRIBOGNA

COMUNE DI TRICARICO

COMUNE DI TRIGOLO

COMUNE Di TRINITA' DAGULTU E VIGNOLA
COMUNE DI TRINITAPOLI
COMUNE Dt TRIVIGLIANG
COMUNE DI TRIVIGNO

COMUNE I TRIVOLZIO

COMUNE DI TRONTANO
COMUNE DI TRONZANO LAGO MAGGIORE VARESE
COMUNE DI TROPEA

COMUNE DI TUFO

COMUNE DI TURANIA

COMUNE DI TURANO LODIGIANO
COMUNE DI TURSI

COMUNE DI TUSA

COMUNE DI UBOLDO

COMUNE DI UGENTO

COMUNE DI ULA TIRSO

COMUNE DI UMBRIATICO
COMUNE DI URBE

COMUNE Dt URBISAGLIA
COMUNE DI URGNANO

COMUNE DI URI

COMUNE DI URURI

COMUNE DI URZULEI

COMUNE DI USELLUS

COMIUNE DI USINI

COMUNE DI USSARAMANNA
COMUNE DI USSEGLIO

COMUNE DI USSITA

COMUNE BI VACRI

COMUNE DI VAL DELLA TORRE
COMUNE DI VALBREVENNA
COMUNE DI VALDASTICO
COMUNE DI VALDENGO
COMUNE DI VALDERICE
COMUNE DI VALDOBBIADENE
COMUNE DI VALENZANG
COMUNE DI VALFENERA
COMUNE DI VALLATA

COMUNE DI VALLE CASTELLANA
COMUNE DI VALLE DELL'ANGELO
COMUNE DI VALLE DI CADORE
COMUNE DI VALLECORSA
COMUNE DI VALLELONGA
COMUNE DI VALLERANO
COMUNE DI VALLERMOSA
COMUNE DI VALLEROTONDA
COMUNE Di VALLEVE

COMUNE DI VALLO DELILA LUCANIA
COMUNE DI VALLO DI NERA
COMUNE DI VALLO TORINESE
COMUNE DI VALSINNI

COMUNE DI VALTOPINA
COMUNE DI VALTORTA

COMUNE DI VALVA

COMUNE Bl VALVERDE PAVIA
COMUNE DI VANZONE CON SAN CARLO
COMUNE Di VARAPODIO
COMUNE DI VASIA

COMUNE DI VASTOGIRARDI
COMUNE DI VAUDA CANAVESE
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COMUNE DI VAZZANO COMUNE DI ZERMEGHEDO
COMUNE DI VEJANO COMUNE DI ZIMONE
COMUNE DI VELO D'ASTICO COMUNE DI ZINASCO
COMUNE DI VERDERIO INFERIORE COMUNE DI ZOAGLE
COMUNE DI VERGHERETO COMUNE DI ZOGNO
COMUNE DI VERRETTO COMUNE DI ZOLA PREDOSA
COMUNE DI VERZINO COMUNE DI ZUCCARELLO
COMUNE DI VESTONE COMUNE DI ZUGLIANO
COMUNE Di VEZZANO SUL CROSTOLO COMUNE DI ZUNGRI

COMUNE D} VEZZI PORTIO
COMUNE DI VIBO VALENTIA
COMUNE DI VIBONATI

COMUNE DI VICALV]

COMUNE DI VICO NEL LAZIO
COMUNE DI VICOLI

COMUNE DI VICOPISANO

COMUNE DI VIETRI SUL MARE
COMUNE DI VIGGIANELLO
COMUNE Di VIGGIANO

COMUNE DI VIGGIU'

COMUNE DI VIGHIZZOLO IDESTE
COMUNE DI VIGONOVO

COMUNE DI VILLA BASILICA
COMUNE DI VILLA DI BRIANO
COMUNE DI VILLA FARALDI
COMUNE DI VILLA LATINA
COMUNE DI VILLA SAN GIOVANNI
COMUNE DI VILLA SAN PIETRO
COMUNE DI VILLA SANTA LUCIA
COMUNE DI VILLA SANTA MARIA
COMUNE DI VILLA SANTO STEFANO
COMUNE DI VILLADEAT!

COMUNE DI VILLAFRATI

COMUNE DI VILLALFONSINA
COMUNE DI VILLAMIROGLIO
COMUNE DI VILLANOVA D'ALBENGA
COMUNE DI VILLANOVA MONFERRATO
COMUNE DI VILLANOVA TRUSCHEDU
COMUNE DI VILLANOVAFORRU
COMUNE Di VILLANUOVA SUL CLISI
COMUNE DI VILLAR SAN COSTANZO
COMUNE DI VILLAROMAGNANO
COMUNE DI VILLASOR

COMUNE DI VHLATA

COMUNE DI VILMINORE DI SCALVE
COMUNE DI VITORCHIANO
COMUNE DI VITTORITO

COMUNE D1 VITULAZIO

COMUNE D1 VIU'

COMUNE DI VIVARO ROMANO
COMUNE DI VOCCA

COMUNE DI VOGOGNA

COMUNE DI VOLPEDO

COMUNE D1 VOLPEGLINO

COMUNE DI VOLTURARA APPULA
COMUNE Di VOLTURARA IRPINA
COMUNE DI ZACCANOPOLI
COMUNE DI ZAGARISE

COMUNE DI ZAGAROLO

COMUNE DI ZAPPONETA

COMUNE DI ZELO BUON PERSICO
COMUNE DI ZERFALIU
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COMPARTO

REGIONI - AUTONOMIE LOCALI

“COMUNITA’ COLLIN. “

TOTALE : n. 20
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BARBANIA COMUNITA' COLLINARE DEI COMUNI DI BARBANIA, FRONT, RIVAROSSA E VAUDA CANAVESE
CASSINE COMUNITA' COLLINARE ALTO MONFERRATO ACQUESE

CASTELNUOVO DON BOSCO COMUNITA' COLLINARE ALTCQ ASTIGIANO

CERRINA MONFERRATO COMUNITA' COLLINARE DELLA VALCERRINA

INCISA SCAPACCINO COMUNITA' COLLINARE VIGNE E VINI

LESA UNIONE DEI COMUN!I COLLINARI DEL. VERGANTE BELGIRATE LESA MEINA
MAZZE' COMUNITA' COLLINARE TERRE DELL'ERBALUCE

MOMBELLO MONFERRAT(O COMUNITA' DEI COLLI E CASTELLI DEL MONFERRATO
MONTALDG SCARAMPI COMUNITA' COLLINARE VAL TIGLIONE E DINTORNI
MONTECHIARO D'ASTI COMUNITA' COLLINARE DELLA VAL RILATE
MOTTALCIATA COMUNITA' COLLINARE TRA BARAGGIA F BRAMATERRA

ORTA SAN GIULIO UNIONE BEI COMUNI DEL CUSIO

OTTIGLIO COMUNITA' COLLINARE DI MUNFRIN

OVIGLIO UNIONE COLLINARE IL GIRASOLE

OZZANO MONFERRATO UNIONE COLLINARE DEL MONFERRATO

SOMMARIVA PERNC COMUNITA' COLLINARE DEL ROERO

TRISOBBIO UNIONE DEI CASTELLI TRA 1L'ORBA E LA BORMIDA

VILLANOVA D'ASTI COMUNITA' COLLINARE PIANALTO ASTIGIANO

VILLAROMAGNANO COMUNITA’ DEI COLLI TORTONESI
VIVERONE COMUNITA’ COLLINARE INTORNO AL LAGO
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“ COMUNITA’ MONTANE “
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ACRI DEL DESTRA CRATI

AGEROLA PENISOLA SORRENTINA - ZONA XI
AGNONE ALTO MOLISE

ALBENGA INGAUNA

ALES DELL'ALTA MARMILLA N.17

ALICE SUPERIORE VALCHIUSELLA

ARCISATE VALCERESIO

ARIANO IRPINO DELL'UFITA

AURONZO DI CADORE CENTRO CADORE
BARISCIANG CAMPO IMPERATORE E PIANA DEI NAVELLI - ZONA B
BETTOLA VALLI DEL NURE E DELL'ARDA ZONA 2
BOIANO MATESE - ZONA V

BONO GOCEANON. 7

BONORVA DEL LOGUDORON. 5

BORZONASCA VALLI AVETO - GRAVEGLIA - STURLA
BOSIO ALTA VAL LEMME ED ALTO OVADESE
BOVALINO MEDIO JONIO ASPROMONTE ORIENTALE
BUCCING ZONA DEL TANAGRO

BUSACHI DEL. BARIGADU N.I5

CAGLI DEL CATRIA E NERONE

CALOLZIOCORTE VALLE SAN MARTING
CALVANICO ZONA IRNO

CANZO TRIANGOLO LARIANO

CAPOTERRA COMUNITA" MONTANA N. 23
CHIAVENNA VALCHIAVENNA

CINQUEFRONDI VERSANTE TIRRENICG SETTENTRIONALE
COSSATC PREALPI BIELLESI

CUGLIERI MONTIFERRU N.14

DOMODOSSOLA VALLE OSSOLA

FERRAZZANO MOLISE CENTRALE

FINALE LIGURE POLLUPICE

FORMICOLA MONTE MAGGIORE

FOSSOMBRONE DEL METAURO - ZONA E

FUTANI ZONA DEL LAMBRO E DEL MINGARDO
GARDONE VAL TROMPIA VALLE TROMPIA

GIFFONI VALLE PIANA MONTI PICENTINI

GIOIA DEL COLLE MURGIA BARESE SUD EST
IGLESIAS SULCIS IGLESIENTE

ISCA SULLO IONIC DEL VERSANTE JONICO

ISERNIA CENTRO PENTRIA

ISILI SARCIDANO BARBAGIA DI SEULO N.13
LANUSEI OGLIASTRA N.11

L'AGUILA AMITERNINA - ZONA A

LAUREANA CILENTO ZONA ALENTO MONTE STELLA
LUCCA AREA LUCCHESE - ZONA N

MALVITO UNIONE DELLE VALLIL

MAMMOLA DELLA LIMINA

MASSA MARITTIMA COLLINE METALLIFERE
MELITO DI PORTO SALVO VERSANTE IONICO MERIDIONALE CAPC SUD
MOTTOLA MURGIA TARANTINA

MURO LUCANO MARMO PLATANO

NOEPOLI VAL SARMENTO

NUORO NUORESE N.9

OLBIA RIVIERA DI GALLURA N4

OSILO OSILON.1

OZIERI MONTE ACUTO N.6

PALENA AVENTINO MEDIO SANGRO

PALMAS ARBOREA ARCT GRIGHINE N.16

PAGLA DORSALE APPENNINE MEDIO TIRRENC
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PETRELLA SALTO SALTO CICOLANQ-FTUMATA - ZONA Vi
PICO GRONDE MONTI AUSONI - ZONA XVI

PINEROLO PINEROLESE PEDEMONTANO

POGGIO MIRTETO SABINA - ZONA IV

POGGIO MOIANG MONTI SABINI - ZONA XX
PREDAPPIO APPENNINO FORLIVESE - ZONA 15
PRIVERNO DEI MONTI LEPINI E AUSONI - ZONA XIII
ROCCARAINOLA MONTEDONICO TRIBUCCO
RONCIGLIONE MONTI CIMIN} - ZONA I

SAN FEDELE INTELVI LARIO INTELVESE

SAN GINESIO MONTI AZZURRI

SAN MICHELE DI SERINO SERINESE SOLOFRANA
SANT'ARCANGELO MEDIO AGRI

SANTO STEFANO DI CADORE COMELICO E SAPPADA
SEGNI XVIII COMUNITA' MONTANA DEI MONTI LEPINI - AREA ROMANA
SINISCOLA DELLE BARONIE N. 10

SIURGUS DONIGALA DEL MULARGIA E FLUMENDOSA
SORGONO BARBAGIA MANDROLISAIN.12

SPIGNO SATURNIA MONTI AURUNCI ZONA XVII
SPOLETC MONTI MARTANI E DEL SERANO
STIGLIANO COLLINA MATERANA

SUBIACO DELL'ANIENE - ZONA X

TEMPIO PAUSANIA GALLURA N. 3

TEULADA DEL BASSO SULCIS N.22

TIVOLI MONTI SABINI E TIBURTINI - ZONA IX

TORRE PELLICE VAL PELLICE

TOSSICIA GRAN SASSO - ZONA O

TRICARICO MEDIC BASENTC

TUILI SA GIARA

VALLO DELLA LUCANIA ZONA DEL GELBISON E CERVATI
VALSTRONA DELLO STRONA E BASSO TOCE

VARZI OLTREPO' PAVESE

VENAFRO DEL VOLTURNO

VERBICARO DORSALE APPENNINI ALTC TIRRENO
VEROLI MONTI ERNIC] - ZONA XiI

VILLA D'AGR! ALTO AGRI
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COMPARTO
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“ CONSORZI COMUNALI/PROVINCIALI/REGIONALI o

TOTALE : n. 128
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ABANO TERME CONSORZIO PER IL SISTEMA BIBLIOTECARIO

ALBA CONSORZIC ALBESE BRAIDESE SERVIZI RIFTUTI

ALBA CONSORZIO IMPIANTI IDRICT ALBA LANGHE ROERO
ALESSANDRIA CONSORZIO ALESSANDRINO PER LA RACCOLTA E TRASPORTO DE!I RIFIUTI SOLIDI URBANI
ALESSANDRIA ISTITUTO PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPFO
ALMESE CONSORZIO ACQUEDOTTO ALMESE VILLARDORA
ALTOPASCIO CONSORZIO SMALTIMENTC RIFTUTI SOLIDI URBANI

ARCE CONSORZIO SISTEMA MUSEALE VALLE DEL LIRI

ASCOLI PICENO CONSORZIG UNIVERSITARIO PICENO

ASTI COGESA CONSORZIO GESTIONE DE! SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI
ASTI CONSORZIO DI BACINO DEI RIFIUTI DELL'ASTIGIANO

ASTI CONSORZIO GESTIONE DELLA BIBLIOTECA ASTENSE
ASTLISTITUTO STORICO DELLA RESISTENZA

BARESSA CONSORZIO DUE GIARE

BASSANO DEL GRAPPA CONSORZIO BIM BRENTA

BENEVENTG CONSORZIO ACQUE BACINI IDROLOGICT BENEVENTANI
BENEVENTO CONSORZIO PERLU'AMMINISTRAZIONE DEL COMPLESSC IDROTERMALE DI TELESE TERME E DI S8.
TELESINO

BERGAMO CONSORZIO BIM BREMBO SERIO LAGO D1 COMO

BERGAMO CONSGRZIO BIM OGLIO

BIANDRATE CISA 24 CONSORZIO INTERCOMUNALE SERVIZI SOCIO ASSISTENZIALI
BORGOMANERO ACQUEDOTTO CONSORZIALE DI BORGOMANERQ, GOZZANO ED UNITI
BORGOMANERO CONSORZIO GESTIONE RIFIUT! MEDIO NOVARESE

BRENZONE CONSORZIO BIM SARCA MINCIO GARDA

BUSALLA CONSORZIO BIM SCRIVIA

CALVATONE CONSORZIO PARCO NATURALE OGLIO SUD

CANICATTI' ACQUEDOTTO CONSORZIALE PROMISCUC DELLE TRE SORGENTI
CANZG CONSORZIO INTERCOMUNALE DI POLIZIA LOCALE SEGRINO
CASAMARCIANO CONSORZIO BACINO NA3

CASPERIA CONSORZIO ACQUEDOTTO TRA [ COMUNI DELLA MEDIA SABINA
CASTEL DI CASIO COSEA CONSORZIO SERVIZI AMBIENTALI

CENTURIPE CONSORZIC ACQUEDOTTO INTERCOMUNALE

CICAGNA CONSORZIO BIM ENTELLA

CIRIE® CIS CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI
CIRIE' CISA CONSORZIO INTERCOMUNALE SERVIZI PER L'AMBIENTE

CIRIE' CONSORZIO ACQUEDOTTO INTERCOMUNALE

CIVITAVECCHIA CONSORZIO ACQUEDOTTO DEL MIGNONE

COLBORDOLO CONSORZIO INTERCOMUNALE PESARESE

COLLECCHIO CONSORZIO PARCO FLUVIALE DEL TARO

CORMANO CONSORZIO FORMAZIONE PROFESSIONALE

CORSICO CONSORZIO PUBBLICO TRASPORTO ZONA SUD OVEST MILANO
CORTEMILIA CONSORZIC BIM BORMIDA

CORTINA D'AMPEZZO CONSORZIO BiM ADIGE

CRESPADORO CONSORZIO BIM ADIGE

CRESPANO DEL GRAPPA CONSORZIC BIM BRENTA

CRISPANO CONSORZIO CIMITERQ CARDITO CRISPANG

DRGNERO CONSORZIO BIM MAIRA

ENNA CONSORZIO AUTODROMO DI PERGUSA

FAVALE Di MALVARO CONSORZIO BACING IMBRIFERC MONTANO DEL TREBBIA
FIRENZE AUTORITA' DI AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE N. 3 MEDIO VALDARNO
FOGGIA CONSORZIC ATO RIFIUTI

FONZASO CONSORZIO BIM BRENTA

FORNO CANAVESE CONSORZIO DEPURAZIONE ACQUE

FRATTAMAGGIORE CONSORZIO CIMITERIALE

GALBIATE CONSGRZIO PARCO MONTE BARRO

GAVOI CONSORZIO BIM TALORO

GENGA CONSORZIO FRASASS]

GENOVA CONSORZIO BiM BORMIDA

GENZANO DI ROMA CONSORZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO DEI CASTELLI ROMANI
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GRAVEDONA CONSORZIO BIM BREMBO SERIO LAGO DI COMO

GROSSETO AUTORITA' DI AMBITO N. 6 OMBRONE

GRUGLIASCO CISAP CONSORZIO INTERCOMUNALE SERVIZI ALLA PERSONA

HLLASI COVISE CONSORZIO VAL D'ILLASI SERVIZI

IMPERIA CONSORZIO DELEGHE IMPERIESE

IVREA CONSORZIO SERVIZI SOCIALI IN. RE.TE.

MANTOVA CONSORZIO PROVINCIALE PER LA TUTELA DEI VINI MANTOVANI
MANZIANA UNIVERSITA' AGRARIA

MELZO CONSORZIO INTERCOMUNALE PER LISTRUZIONE E LA FORMAZIONE PROFESSIONALE DEI DISABILE
MILLESIMO CONSORZIO BIM BORMIDA

MONREALE ACQUEDOTTO CONSORTILE BIVIERE

MONTANASO LOMBARDO CONSORZIO DEL CORPO DI POLIZIA LOCALE NORD LODIGIANO
MONTICELLO BRIANZA CONSORZIO BRIANTEO VILLA GREPP!

MONTICIANO CONSORZIO TEA AZIENDE RISERVE NATURALI E DEMANIO REGIONALE
NAPOLI ENTE D'AMBITO SARNESE VESUVIANC

NOGARA CONSORZIO PER LO SVILUPPO DEL BASSO VERONESE

NUORO CONSCRZIO PUBBLICA LETTURA S.5ATTA

ORSENIGO CONSCRZIO PER IL SERVIZIO DI POLIZIA LOCALE ALTA BRIANZA

OULX CONSORZIO FORESTALE ALTA VALLE SUSA

PALLANZENO CISS CONSORZIO INTERCOMUNALE SERVIZI SOCIALI ZONA OSSOLA
PARMA CONSORZIO FORMA FUTURO

PASTENA CONSORZIO GROTTE DI PASTENA E COLLEPARDO

PIANEZZA AZIENDA INTERCOMUNALE DIFESA AMBIENTE

PIEDIMONTE SAN GERMANO CONSORZIO DEL CASSINATE PER LA PROGRAMMAZIONE E GESTIONE DEIL
SERVIZI SOCIALI

PIEVE DI CADORE CONSORZIO BIM LIVENZA

PIEVE DI SOLIGO CONSORZIO BIM PIAVE

PIEVE EMANUELE CONSORZIO SUD GVEST MILANO FORMAZIONE PROFESSIONALE
PONTE DELL'OLIO CONSORZIO AMBIENTALE PEDEMONTANO

PORLEZZA CONSORZIO BIM TICINO

RAPALLO CONSORZIO DEI GOLFI TIGULLIO

RAVENNA CONSORZIO PROVINCIALE PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

RHO CONSORZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO NORD OVEST

RIVODUTRI CONSORZIO ACQUEDOTTO ACQUAGROSSA

RIVOLI CISA CONSORZIO INTERCOMUNALE SOCIC-ASSISTENZIALE

RIVOLI CONSORZIO AMBIENTE DORA SANGONE

RUTINO CONSORZIO ACQUEDOTTI "MONTESTELLA"

SALQO' CONSORZIO BIM SARCA MINCIC GARDA

SALO' CONSORZIO DEI COMUNI SPONDA BRESCIANA DEL LAGO DI GARDA E DISEO
SALUZZO CONSORZIO SERVIZ] ECOLOGIA E AMBIENTE

SAN BENEDETTO DEL TRONTO CONSORZIC ISTITUTO MUSICALE

SAN BONIFACIO CONSORZIO LE VALLI

SAN DONA' D1 PIAVE CONSORZIO BIM PIAVE

SAN DONATO MILANESE CONSORZIO PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

SAN GINESIO CONSORZIO IDRICO INTERCOMUNALE DEL FARGNIO

SAN NICOLO' GERREI CONSORZIO BIM FLUMENDOSA .

SAN REMO CONSORZIO SANREMESE PER LE DELEGHE IN AGRICOLTURA

SANTHIA' CONSORZIC INTERCOMUNALE SERVIZI ASSISTENZA SOCIALE

SARZANA CONSORZIO INTERCOMUNALE DELEGHE AGRICOLTURA E FORESTE
SCHIO CONSORZIO BIM BACCHIGLIONE

SEREGNO CONSORZI0 PROVINCIALE BRIANZA MILANESE SMALTIMENTO RIFIUTI SOLIDI URBANI
SESTO SAN GIOVANNI CONSORZIO PER L'ISTRUZIONE E LA FORMAZIONE ARTIGIANA E PROFESSIONALE
SONDRIO CONSORZIC BIM ADDA E MERA

SPRESIANO CONSORZI0O INTERCOMUNALE PRIULA AUTORITA' DI BACINO TREVISO 2
SUSEGANA CONSORZIO POLIZIA MUNICIPALE PIAVE

TAORMINA CONSORZIO RETE FOGNANTE

TEMPIO PAUSANIA CONSORZIO ZIR

TERAMO CONSORZIO BIM TRONTC

TERAMO CONSORZIO PER LO SVILUPPO INDUSTRIALE DELLA PROVINCIA DI TERAMO
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TREZZO SULL'ADDA CONSCRZIO PER LA GESTIONE

VALDAGNQO CONSORZIO BIM AGNO

VARESE CONSORZIC BIM TICINO

VERBANIA CONSCRZIO OBBLIGATORIO UNICC DI BACINO - CONSORZIO SERVIZI DEL VERBANQ CUSIO OSSOLA
VERONA CONSORZIO BIM ADIGE

VERONA CONSORZIO INTERCOMUNALE SOGGIORNI CLIMATICI

VERUNO CONSORZIO ALTA MEJA

VESTONE CONSORZIO BIM CHIESE CONSIGLIO DI VALLE SABBIA

VILLANOYAFORRU CONSORZIC TURISTICO DELLA MARMILLA SA CORONA ARRUBIA
VITERBO CONSORZIO PER LA GESTIONE BIBLIOTECHE A.ANSELMI

VITTORIO VENETO CONSORZIO BIM LIVENZA

ZANDOBBIO CONSORZIO ACQUEDOTTO DUE VALLI CAVALLINA E CALEPIO
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COMPARTO

REGIONI - AUTONOMIE LOCALI

“ ENTI REGIONALIL “

TOTALE : n. 78
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ACQUAPENDENTE RISERVA NATURALE MONTE RUFENC

ALASSIO AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA RIVIERA DELLE PALME

ANCONA AGENZIA REGIONALE MARCHE LAVORO

ANCONA AZIENDA D] PROMOZIONE TURISTICA REGIONALE

ANZIO RISERVA NATURALE TOR CALDARA

ARIANO NEL POLESINE ENTE PARCO REGIONALE DELTA DEL PO

ARRONE CONSORZIO DEL PARCO FLUVIALE DEL NERA

BARBARANO ROMANO PARCO SUBURBANO MARTURANUM

BARI ARL AGENZIA REGIONALE PER IL LAVORO

BARI AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA

BARI EPISU ENTE PER iL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO

BARI EDISU POLITECNICO ENTE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO
BORGOROSE RISERVA NATURALE MONTAGNE DELLA DUCHESSA

BRESCIA AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA PER IL BRESCIANC

CAMPIONE DTTALIA AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA

CAMPOBASSO AGENZIA REGIONALE MOLISE LAVORO

CAMPOBASSO ESU ENTE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO
CAMPOBASSO IRESSMO ISTITUTO REGIONALE PER GLI STUD! STORICE DEL MOLISE
CAMPODIMELE ENTE REGIONALE PARCC DEI MONTI AURUNCI

CAPRAROLA RISERVA NATURALE LAGO DI VICO

CASERTA ENTE PROVINCIALE PER IL TURISMG

CASTEL SAN PIETRO ROMANO MONUMENTO NATURALE DELLA VALLE DELLE CANNUCCETTE
CASTELLAMMARE DI STABIA AZIENDA AUTONOMA CURA SOGGIORNO E TURISMO
COMO AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA DEL COMASCO-

CREMONA AZIENDA REGIONALE PORTI CREMONA-MANTOVA

FARNESE RISERVA NATURALE SELVA DEL LAMONE

FOGGIA EDISU ENTE PER IL DIRITTO AGLI STUD! UNIVERSITARI

GENOVA AGENZIA REGIONALE PER LA PROMOZIONE TURISTICA DELLA LIGURIA
GUIDONIA MONTECELIO ISTITUTO MONTECELIO

LA SPEZIA AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA CINQUE TERRE E GOLFO DEI POET!
LECCO AZIENDA PROMOZIONE TURISTICA DEL LECCHESE

LOD1 AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA DEL LODIGIANO

MAIORI AZIENDA AUTONOMA CURA SOGGIORNO E TURISMO

MANTOVA AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA DEL MANTOVANO

MAZZANO ROMANO PARCO SUBURBANO VALLE DEL TREJA

MILANO AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA DEL MILANESE

MILANO IDISU POLITECNICO ISTITUTO PER IL DIRITTO ALLO STUDIC UNIVERSITARIO
MILANO IREF ISTITUTO REGIONALE LOMBARDO FORMAZIONE PER L'AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

MILANO ISU ISTITUTG DIRITTO ALLO STUDIO UNIV.RIO PER LA LIBERA UNIVERSITA' DI LINGUE E
COMUNICAZIONI

MODENA CONSORZIO FITOSANITARIO PROVINCIALE

MONCALIERI PARCO FLUVIALE PO TORINESE

NAPOL1 ACAM AGENZIA CAMPANA MOBILITA'

NAPOLI ADISU ATENEO FEDERICO 1T

NAPOLI EDISU NAPOLI |

NAPOLI ERSVA ENTE REGIONALE PER LO SVILUPPO E LA VALORIZZAZIONE DELL'ARTIGIANATO
PAVIA AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA DEL PAVESE

PERUGIA AUR AGENZIA UMBRIA RICERCHE

PERUGIA AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA DELL'UMBRIA

PESARO ENTE PARCO NATURALE REGIONALE MONTE SAN BARTOLO

PIEDIMONTE MATESE PARCO REGIONALE MATESE

PIEVEPELAGO PARCO REGIONALE DELL'ALTO APPENNINO MODENESE

PONZANO MONFERRATO PARCO NATURALE E AREA ATTREZZATA DEL SACRO MONTE DI CREA
POSITANO AZIENDA AUTONOMA CURA SOGGIORNO E TURISMO

POSTA FIBRENO RISERVA NATURALE LAGO DI POSTA FIBRENO

ROCCA DI PAPA PARCO REGIONALE DET CASTELL! ROMANI

ROMA CONSORZIO POLIFUNZIONALE PEGASO

ROMA ENTE PARCO REGIONALE DELL'APPIA ANTICA

ROMA ISTITUTO REGIONALE DI STUDI GIURIDICI DEL LAZIO “ARTURO CARLO JEMOLO"
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SAN REMO AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA RIVIERA DEI FIOR}
SANTA MARGHERITA LIGURE AZIENDA DRI PROMOZIONE TURISTICA TIGULLIO
SANTA MARINELLA RISERVA NATURALE MACCHIATONDA
SARZANA ENTE PARCC MONTEMARCELLO MAGRA

SONDRIO AZIENDA PROMOZIONE TURISTICA VALTELLINA
SONNING MONUMENTO NATURALE DI CAMPO SORIANG

SUTRI PARCO URBANQ ANTICHISSIMA CITTA' DI SUTRI

TARANTO AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA

TERRACINA AREA NATURALE PROTETTA TEMPIO DI GIOVE ANXUR
TORINO AGENZIA PIEMONTE LAVORO

TORING AGENZIA REGIONALE PER I SERVIZI SANITARI

TORINO AGENZIA REGIONALE PER LE ADOZION{ INTERNAZIONALI
TORINO PARCO NATURALE DI STUPINIGI

TREVIGNANQ PARCO REGIONALE DEL COMPLESSO LACUALE D1 BRACCIANO MARTIGNANO

TRINO PARTECIPANZA DEI BOSCHI DI TRINO

TRIUGGIO PARCO NATURALE VALLE DEL LAMBRO

VALDIERI PARCO NATURALE ALPI MARITTIME

VARCO SABINO RISERVA NATURALE MONTE NAVEGNA E MONTE CERVIA
VARESE AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA DEL VARESOTTO

VENEZIA ESU AZIENDA REGIONALE PER 1L DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO
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REGIONI - AUTONOMIE LOCALI

“ENTI VARI “

TOTALE :n. 4

CASORIA CONSORZIO BACINO NA2

NUOVO CIRCONDARIO IMOLESE

SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE LOCALE

TERAMO CONSORZIO COMUNI BACINO IMBRIFERO MONTANO VOMANO TORDING
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COMPARTO
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“ARER-ATER-ERAP-IACP “
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AGENZIA TERRITORIALE PER LA CASA DELLA PROVINCIA DI VERCELLI (IACP)

AZIENDA TERRITORIALE PER L’EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA DELLA PROVINCIA DI VIBO
VALENTIA (IACP)

ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI DELLA PROVINCIA DI AGRIGENTO (IACP)
ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI DELLA PROVINCIA DI BRINDISI(IACP)

ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI DELLA PROVINCIA DI CATANIA (IACP)
ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI DELLA PROVINCIA DI ISERNIA (IACP)

ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI DELLA PROVINCIA DI MESSINA (IACP)
ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI DELLA PROVINCIA DI PALERMO {IACP)
ISTITUTO AUTONOMO PER LE CASE POPOLARI DI ACIREALE (IACP)
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COMPARTO

REGIONI - AUTONOMIE LOCALI

[19 IP AB “

TOTALE : n. 400
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ACERRA OSPEZIO PER VECCHI SAN ANTONIO

ACIREALE IPAB OASI CRISTO RE

ACQUAPENDENTE CASA DI RIPOSO S.GIUSEPPE

ACQUI TERME ASILO INFANTILE CARLO E ANGELQ MOISO
ADELFIA CASA DELLA PROVVIDENZA MARIA SS.DELLA STELLA
ADRIA CENTRO SERVIZI ANZIANI

AGIRA OPERA PIA CASA DIODOREA

ALATRI CASA DI RIPOSG L.B.LIS]

ALBENGA ISTITUTO DOMENICO TRINCHERI

ALCAMO ISTITUTO CASA DI OSPITALITA' A MANGIONE

ALCAMO OPERE PIE RIUNITE PASTORE - SAN PIETRO
ALESSANDRIA CASA DI RIPOSO C.GUAZZONE DI PASSALACQUA
ALESSANDRIA SOGGIORNO BORSALINO - CENTRO SERVIZI POLIFUNZIONALI PER LA TERZA ETA'
ALTAMURA OPERA PIA SSANNUNZIATA DEI PASTOR!

ANDRETTA CASA DI RIPOSC STELLA MATTUTINA

ANTIGNANO CASA RELIGIOSA BUGNANO SARDI

AREZZO ASP CASA DIRIPOSO VITTORIO FOSSOMBRONI

AREZZO ASP FRATERNITA DEI LAICI

ARIANO IRPINO OSPIZIO CAPEZZUTI

ARITZO ASILO INFANTILE MANCA SULIS

ARNESANO SCUOLA MATERNA BERNARDINI

ASCOLI SATRIANO CONGREGA S.MARIA DEL SOCCORSO

ASIAGO CASA DI RIPOSO

ATESSA ASILO INFANTILE PRINCIPESSA ELENA

ATRI ASILG INFANTILE DOMENICO BARRA

ATRIORFANOTROFIO FEMMINILE DOMENICO RICCICONTI
AVERSA OPERA PIA G.GAROFANO E ORFANOTROF] RIUNIT! BELFIORE - MATER DEI DIVI
AVERSA ORFANOTROFIO MASCHILE S. GENNARG E §. ANNA
BAGNOLO PIEMONTE IPAB D.BERTONE

BAGNOREGIO CASA DI RIPOSO S.R.ARCANGELO

BAIA E LATINA CONFRANTERNITA S. SEBASTIANO E CAPPELLE ANNESSE
BARBARANO VICENTING OPERA PIA RAGGIO DI SOLE

BARDOLINC SCUOLA MATERNA DE GIANFILIPPi

BARLETTA CASA DI RIPOSO REGINA MARGHERITA

BENE VAGIENNA ASILO INFANTILE ANSALDI

BENE VAGIENNA OSPEDALE CASA DI RIPOSO

BENEVENTO ASILC INFANTILE BOSCO LUCARELL!

BIELLA ASILO INFANTILE - FRAZ. FAVARO

BIELLA ORFANOTROFIO FEMMINILE GRAVETTI

BISCEGLIE CASA DELLA FANCIULLA BOMBIS!

BITETTO OPERA PIA S8.SACRAMENTO

BORGO TICINO ASILO INFANTILE AMBROGIO E LUIGI ZANOTTI
BORGOSESIA CASA DIRIPOSO

BOVA MARINA ISTITUTO EDUCATIVO ASSISTENZIALE CATERINA MARZANC
BRISIGHELLA OPERE PIE RAGGRUPPATE

BUCCHIANICO ASILO INFANTILE G.ROBERTI

CAGLI OPERA PIA CASA DI RIPOSO IRAB

CAGLIARI ISTITUTC CASSA ASILO CARLO FELICE

CAIAZZO OPERE PIE RIUNITE

CALANGIANUS ASILO INFANTILE M. PES

CALASCIBETTA CASA DELLA FANCIULLA

CALIZZANOQ CASA DI RIPOSO ASUAREZ

CALTABELLOTTA CENTRO SERVIZI SOCIALI A.RIZZUTO CARUSO SACRC CUORE
CALTAGIRONE OPERA P1A CASA DI RIPOSO SANTA MARIA DI GESU!
CAMERINQ IPAB CASA DI RIPOSO

CAMISANO VICENTING CASA DI RIPOSO SERSE PANIZZONI
CAMPAGNA ISTITUTO EDUCATIVO LAVINIA

CAMPIGLIA DEI BERICI ASILO INFANTILE CHIERICATI
CAMPOBASSO CASA DI RIPOSO PISTILLI
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CANALE OSPEDALE RICOVERO P.TOSO

CANDELO ASILO INFANTILE CLARA VIGLIANI ALBERTINI

CAPESTRANO CASA DIRIPCSO CORSI

CARIGNANO OPERA PIA FRICHIERI FACCIO

CARIGNANO OPERA PIA OSPEDALE CRONICI FONDAZIONE QUARANTA

CARP! OPERE PIE RAGGRUPPATE DI CARPI

CARRARA ISTITUTO PUBBLICA ASSISTENZA E BENEFICENZA

CARRU' OSPEDALE CIVILE

CARTIGLIANO ASILO INFANTILE FURLAN

CARTIGLIANG CASA DI RIPOSC

CASALE DI SCODOSIA SCUOLA MATERNA E.GIRARDELLO FERRARI FARINAZZO
CASCINA ASP REMAGGI

CASELLE TORINESE OSPEDALE G.BAULINO PRESIDIO RESIDENZIALE ANZIANI
CASOLA VALSENIC CASA DI RIPOSO S ANTONIO ABATE E SS.FILIPPO E GIACOMO
CASTAGNOLE MONFERRATO CASA DI RIPOSO CONIUGI VALPREDA CARLO E CAPITOLO LUIGIA
CASTEL BOLOGNESE OPERE PIE RAGGRUPPATE

CASTEL FRENTANO ASILO INFANTILE FLLI A, & R. CAPORALE

CASTEL SAN GIOVANNI CASA PROTETTA ALBESAN]

CASTELFRANCO DI SOPRA ASILO INFANTILE BRACHETTI-CELLA] DONATI POLVERINI
CASTELFRANCO EMILIA IPAB DELIA REPETTO

CASTELFRANCO VENETO ASILO INFANTILE UMBERTO I

CASTELL'ALFERO ASILC INFANTILE

CASTELLANA GROTTE ISTITUTO PER ANZIANI DON GIOVANNI SILVESTRI
CASTELLANA GROTTE ISTITUTO SAVERIO DE BELLIS

CASTELLAZZO BORMIDA CASA DI RIPOSO

CASTELLINALDO ASILO INFANTILE MUSSONE

CASTELNOVO DI SOTTO CENTRO SERVIZ] ANZIANI

CASTELNUOVO CALCEA ASILO INFANTILE

CASTELNUOVYO SCRIVIA CASA DI RIPOSO G.E.BALDUZZI

CATANIA EDUCANDATO REGINA ELENA

CATANIA ISTITUTO PER CIECHI ARDIZZONE GIOIENI

CENTURIPE PIA OPERA FONDAZIONE PIETRANGELO MAMMANO D'AMICO
CERCENASCO OPERA PIA CEPPI DI BAJROLS

CERES FONDAZIONE GAGLIARDI

CERVIA CASA RIPOSO FERDINANDO BUSIGNANI

CESENA IPAB CASA INSIEME

CESENA ROVERELLA ORFANOTROFI ED ISTITUTI RIUNITI

CETONA ASP ISTITUTO CASA FAMIGLIA

CHIAMPO ASILO INFANTILE E CASA RIPOSC ZANELLA E CASA RIPOSO SANT'ANTONIC
CHIAVARI ISTITUTO BANCALARI

CHIOGGIA ISTITUTO PER ANZIAN]

CINISI OPERA P1A COLLEGIO DI MARIA

CIRO'MARINA ENTE MORALE LUIGI E DOMENICO SICILIANI

CITTA' DELLE PIEVE CASA DI RIPOSO CREUSA BRIZI BITTONI

CIVITELLA IN VAL DI CHIANA ASILO INFANTILE G. PECCHIOLI

CODIGORO CASA PROTETTA PER ANZIANI

COLLE DI VAL I'ELSA ASP ELISABETTA E SARA BOTTAI LEKIE

CONEGLIANO CASA DI RICOVERO F.FENZI ORFANOTROFIO MASCHILE
CORREGGIO OPERA LAICALE VINCENZO E OTTAVIA RUFFINI

CORROPOLY ASILO INFANTILE SANTA MARIA LUISA

CORTEMAGGIORE CASA PROTETTA DR.GIANNI PERINI

COSSATO CASA DI RIPOSO GALLO

CRAVAGLIANA OPERA PIA GIOVANNI REFFO

CRESCENTING INFERMERIA SANTO SPIRITC

CURTAROLO OPERA PIA LEGATO ARTUSO

DIANO CASTELLO CASA DI RIPOSO QUAGLIA

DONATO ASILO INFANTILE MARIA

DRONERO OSPEDALE CIVICO 8.CAMILLO DE' LELLIS

DRUOGNO ASILO INFANTILE BENEFICIC DI CADONE
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DUEVILLE CENTRO SERVIZ] ANZIANI

ENVIE OPERA PIA OSPIZIO BUZZI

ERBA CASA DI RIPOSO GIUSEPPINA PRINA

FABRIANO CASA RIPOSO VITTORIO EMANUELE il

FALERONE OSPIZIO VECCHI POVER] PIETRO PAOLO DE MINICIS
FALMENTA OPERA PIA FERRARIO

FANANO ISTITUTO SAN GIUSEPPE

FARA SAN MARTINO ASILO INFANTILE CAV. DEL LAVOROQ F.DE CECCO
FARRA DI SOLIGO ISTITUTO BON BOZZOLLA

FASANGO CASA DI RIPOSO CANONICO ROSSINI

FASANOQ ISTITUTO PER L'INFANZIA CANONICO LATORRE

FERMO CASA RIPOSO MARCHESE SASSATELLI

FERMO PIO ISTITUTO FEMMINILE SAGRINI

FIGLINE VALDARNO ASP CENTRO RESIDENZIALE LODOVICO MARTELLI
FILOTTRANO CASA DI RIPGSO

FIRENZE ASP EDUCATORIO DELLA SS.CONCEZIONE DETTO DI FULIGNO
FIRENZE ASP IL BIGALLO :

FIRENZE ASP SANT'AMBROGIO

FIVIZZANO CONFRATERNITA DEL GONFALONE E DELLA MISERICORDIA
FOGGIA FONDAZIONE MARCHESE FILIPPO DE PICCOLELLIS

FOGGIA ISTITUTO DELL'ADDOLORATA

FOGGIA ISTITUTO MARIA CRISTINA DI SAVOIA

FOGGIA PIA FONDAZIONE LORENZO SCILLITANI

FORIO OPERA PIA CASA GIUSEPPINA

FORLI'IPAB RIUNITE DEL COMUNE DI FORLI'

FORMIGINE OPERA PIA CASTIGLIONI

FRANCAVILLA DI SICILIA OPERA PIA COLLEGIO DI MARIA

GAETA STABILIMENTO SS.ANNUNZIATA

GAIOLE IN CHIANTI ASP CASA DI RIPOSO DELLA MISERICORDIA
GALZIGNANO TERME OPERA PIA LEGATO SAGGINI

GANGI OPERA PIA S.ANTONIO CENTRO DEI SERVIZI ALLA PERSONA
GARESSIO OPERA P1A GARELLI

GAVI ASILO INFANTILE P.ODDONE

GIARRE CASA DI RIPOSO LEONARDO MARANO

GIULIANOVA ISTITUTO EDUCATIVO ASSISTENZIALE CASTORANI
GOVYONE PIA CASA SAN CARLO ‘

GRAZZANO BADOGLIO ASILO INFANTILE ANTONIETTA BADOGLIO
GROTTAMMARE FONDAZIONE CONTESSA MADDALENA PELAGALLO
GROTTAMMARE ISTITUZIONE POVERO COSTANTE MARIA

GROTTE Di CASTRC OPERA PIA AMBROGIOQ CARENZI

GUALDO TADINO ENTE DI ASSISTENZA ALLA PERSONA

GUALTIERI CENTRO SERVIZI ANZIANI FELICE CARRI

GUARDA VENETA SCUOLA DELL'INFANZIA MONUMENTO Al CADUTI
GUASTALLA OPERE PIE RIUNITE DI GUASTALLA

ILLAST CASA DELL'ACCOGLIENZA BALDOQ SPREA

ISILI ASILO INFANTILE G.ORRU'

ISOLA D'ASTI CASA DI RIPOSO FOGLIOTTI

ISOLA DELLA SCALA CASA DI RIPOSO BENEDETTO ALBERTINI
ITTIRI ASILO INFANTILE DIVINA PROVVIDENZA

IVREA ISTITUTO DELLA PROVVIDENZA

LA SPEZIA PUBBLICA ASSISTENZA

LAGNASCO ASILO INFANTILE TAPPARELLI D'AZEGLIOQ

LATERZA ASILO INFANTILE REGINA ELENA

LENDINARA ISTITUZIONE DGTT. BRUNETTO BOLDRIN

LERMA ASILO INFANTILE CONIUGT GANDING - SOLIMANO

LOANO ISTITUZIONI PUBBLICHE DI ASSISTENZA E BENEFICENZA SIMONE STELLA - LEONE GROSS!

LOCANA CANAVESE OSPEDALE VERNETTI
LONIGO FARMACIA COMUNALE MIQTTI
LU ASILO INFANTILE G.COLLI
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LUCCA ASP CENTRO CARLO DEL PRETE

LUCERA CASA DI RIPOSO MARIA DE PEPPO SERENA

LUCERA ISTITUTI RTUNITI 8.CARLO $S.ANNUNZIATA PELLEGRINO
LURAS ASILO INFANTILE LA CONSOLATA

MACERATA ISTITUZIONI RIUNITE DI CURA E RIPOSO

MANOPPELLO ASILO INFANTILE MONS. GIUSEPPE MARIA ZAZZARA
MARANELLO SCUOLA D'INFANZIA AUSONIC MATTIOLI BERTACCHIN] - MARIA BORGHI
MARATEA CASA DI RIPOSO MARIA CONSOLATRICE

MARSALA CASA DI RIPOSO GIOVANNI XXl

MARSALA ISTITUTO FEMMINILE ANTONIETTA GENNA SPANO
MASER ASILO INFANTILE C.E G.GIACOMELLI

MASERA ASILO INFANTILE MELLERIO

MASSA ASP CASA G.ASCOLI

MASSA MARITTIMA ISTITUTO G.FALUSI

MASSERANO INFERMERIA SAN CARLO

MAZARA DEL VALLO ISTITUTO DIVINA PROVVIDENZA

MEDICINA ISTITUZIONI DI ASSISTENZA RIUNITE

MESSINA CASA FAMIGLIA REGINA ELENA

MESSINA FONDAZIONE CONSERVATORI E SCANDURRA RIUNIT
MESSINA OPERA PIA SOCIETA' ASILI DINFANZIA

MILANO ISTITUTO DEI CIECH DI MILANO

MIRANDOLA CENTRO INTEGRATO SERVIZI ANZIANI G. E B.PIGNATTI
MISANO ADRIATICO COLONIA AGRICOLA G.DEL BIANCO

MODENA ASP CHARITAS SERVIZI ASSISTENZIALI PER DISABIL]
MODENA FONDAZIONE SAN PAOLO E SAN GEMINIANO

MODENA OPERA PIA CASA DI RIPOSO

MODENA OPERA PIA ROVERE

MODENA OPERA PIA SALVARANI

MODENA PATRONATO DEI FIGLI DEL POPOLO VITTORIO EMANUELE 11l
MODENA PIO ISTITUTO DELLE FIGLIE DI GESU'

MODUGNO OPERA P1A PURGATORIO

MOLINELLA FONDAZIONE RAFFAELE VALERIANI

MONASTERO BORMIDA ASILO INFANTILE REGINA MARGHERITA
MONCALIERI CASA DI RIPOSC DENINA

MONCALVO CASA DI RIPOSO G.GAVELLO

MONTAGNANA CASA DI SOGGIORNO E PENSIONATO DELLA CITTA' MURATA
MONTAGNANA PATRONATO FANCIULLI POVER]

MONTALTO DORA ASILO INFANTILE

MONTEFORTE D'ALPONE FONDAZIONE DON MOZZATTI D'APRILI
MONTELLA CASA DI RIPOSO ELENA E CELESTINO DI MARCO
MONTELPARC OPERA PIA OSPEDALE G.MANCINELLI

MONTESCUDO ASILO INFANTILE PIO XII

MONTESCUDO OPERA PIA OSPEDALE SANT'ANTONIO DETTO RICOVERO VECCHI
MONTEVARCHI ASP CASA RIPOSO MONTEVARCH]

MONTICELLO D'ALBA CASA D] RIPOSO MARGHERITA FARINASSO
MONTIGLIO ASILO INFANTILE VIRGINIA COCCONITO

MONTIGLIO OSPEDALE CASA DI RIPOSO

MORES ISTITUTI DI ASSISTENZA E BENEFICENZA

MOTTA DI LIVENZA ASILO INFANTILE MONUMENTG Al CADUTI
MURAZZANO ISTITUTO ASSISTENZIALE BEATA VERGINE DI HALL
NAPOLI ARCICONFRATERNITA MONTE S. GIUSEPPE DI VESTIRE I NUDI
NAPOLI FONDAZIONE BANCO DI NAPOLI

NAPOLI OPERA PIA PURGATORIO AD ARCO

NEBBIUNO ASILO INFANTILE VITTORIO PROTASI

NEIVE CASA DI RIPOSO DE MARIA

NICOTERA ASILO INFANTILE GIUSEPPINA SCARDAMAGLIA LONGO
NOLE ENTE MORALE PIOVANO RUSCA

NORCIA OPERA PIA ISTITUTO ENRICO LOMBRICI

NOVARA ASILO INFANTILE RICCA



Camera dei Deputati — 126 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

NOVARA CIVICO ISTITUTO MUSICALE BRERA

NGVARA OPERA PIA NEGRONI PER GLI ASILI D'INFANZIA

NOVENTA PADOVANA CASA DI RICOVERC

NOVI DI MODENA CASA PROTETTA R.ROSSI

OCCHIEPPO SUPERIORE OPERA PIA CASA RIPOSO POZZ0O AMETIS

OFFIDA ISTITUTI RIUNITI DI BENEFICENZA

CRMEA CASA DI RIPOSO RENZO MERLINO

0SIMO FONDAZIONE GRIMANI BUTTARI

OSTRA VETERE ISTITUTI RIUNITI BENIFICENZA

PADOVA OPERA PIA RAGGIO DI SOLE

PADOVA SPES SERVIZI ALLA PERSONA EDUCATIVI E SOCIALI

PAESANA OSPEDALE DI CARITA' E OSPIZIO INVALIDI

PAESE OPERA PIA GIOVANN] FRANCESCO NOVELLG

PALERMO ENTE CAMPOSANTO Di SANTO SPIRITO

PALO DEL COLLE CASA DI RIPOSO S.VINCENZO DE PAOLI

PANCALIERI IPAB PENSIONATC REGINA ELENA

PAPOZZE OPERA PIA FRANCESCO BOTTONI

PARMA FONDAZIONE RODOLFO TANZI

PARMA OPERA PIA BIGGI

PASTRENGO PIO RICOVERO PAOLO SEGATTINI

PATTI CONSERVATORIO S.ROSA - ASILO NOBILE CERAOLO-ASILO GIUSEPPINA SCIACCA
PENNE ISTITUTI ASSISTENZIALI RIUNITI CASA DI RIPOSO DE SANTIS DEL BONO
PERUGIA OPERA PLA SODALIZIO SAN MARTINO

PERUGIA SCUOLA INFANZIA SANTA CROCE-CASA BAMBINI M.MONTESSORI
PESCIA ASP SAN DOMENICO

PIACENZA COLLEGIO MORIGI

PIACENZA FONDAZIONE DE CESARIS NICELLI CELLA CERUTI

PIACENZA OSPIZi CIVILI

PIACENZA PENSIONATO E CASA PROTETTA VITTORIO EMANUELE It

PIASCO CASA DI RIPOSO ANNA ED EMILIO WILD OSP.DUELLI

PIAZZA ARMERINA OPERA PIA SAN GIUSEPPE

PIEVE DI BONO CASA D1 RIPOSO PADRE ODONE NICOLINI

PIEVE SANTO STEFANO ASP ENTE MORALE ASILO INFANTILE UMBERTO I
PISTOIA ASP ISTITUTI RAGGRUPPATI

PLOAGHE ASILO INFANTILE G.SPANO

PLOAGHE FONDAZIONE 8. GIOVANNI BATTISTA

PORTOBUFFOLE' IPAB RIUNITE

PUTIGNANG CONSERVATORIO S.MARIA DEGL] ANGELI

RAGUSA OPERA PIA OSPITALITA' IBLEA

RECOARQ TERME ASILO INFANTILE

REGGIO EMILIA OSEA OPERE SERVIZI EDUCATIVI ASSISTENZIALI - IL VILLAGGIO
REVELLO IPAB OSPEDALE CIVILE SAN CHIAFFEREDO

RIPATRANSONE ISTITUTI RIUNITI DI BENEFICENZA

RIVA PRESSO CHIERI CASA DI RIPOSO OSPEDALE RICOVERQ DI CARITA'
RIVALTA DI TORINO ASILO INFANTILE G.BIONDA

ROCCA DE' BALDI ASILO INFANTILE PETRONE

ROCCA DE' BALDI CENTRO RESIDENZIALE PER ANZIANI FONDAZIONE F.LLI G. E N.GALLO
ROMA CENTRO REGIONALE S.ALESSIO MARGHERITA DI SAVOIA PER [ CIECHI
ROMA ISTITUTO 8. MARGHERITA

ROMA OPERA PIA ASILO SAVOIA

RONCA' SCUOLA MATERNA AGOSTINI

RUFFIA ASILO INFANTILE

SALUSSCLA ASILO INFANTILE SAVIO

SALUZZO OPERA PIA TAPPARELLI D'AZEGLIO

SAMMICHELE DI BARI ISTITUTO CARMINE

SAN BENIGNO CANAVESE CASA DI RTPOSO

SAN FELICE SUL PANARO ASILO INFANTILE DI RIVARA

SAN GERMANO VERCELLESE CASA DEL VECCHIO P.PERAZZO

SAN GIORGIO CANAVESE CASA DI RIPOSO
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SAN GIORGIO PIACENTINO CASA DI RTPOSO DANIELE E LAURA CERESA
SAN GIOVANNI VALDARNO ASP CASA RIPOSO MASACCIO

SAN MAURIZIO CANAVESE ASILO INFANTILE ARCOZZI MASINO

SAN MICHELE AL TAGLIAMENTO ASILO INFANTILE BAZZANA

SAN MINIATO ASP DEL CAMPANA GUAZZESI

SAN PIETRG Di FELETTO CASA D1 RIPOSO DE LOZZO

SAN POLC D'ENZA OSPEDALE INFERMI E CRONICI CARLO SARTORI
SAN SALVATORE MONFERRATO ASILO INFANTILE S.GIUSEPPE

SAN SALVATORE MONFERRATO OSPEDALE S.CROCE

SAN SECONDO PARMENSE CENTRO RESIDENZIALE ANZIAN] TOMMASINA SBRUZZI
SAN SECONDO PARMENSE SCUCLA MATERNA ILARIO GAIBAZZ]

SAN SEVERINO MARCHE CASA RIPOSO LAZZARELLI

SAN SEVERO CASA DI RIPOSC C.MASSELLI

SANFRE' ASILO INFANTILE RAMBAUDI

SANTA NINFA CASA DI RIPOSO MARIA ADDOLORATA FONDAZIONE MANISCALCO - LA ROSA
SANTADI ASIHLO INFANTILE PUDDU CROBEDDU '
SANT'AGATA DI PUGLIA CASA DEL SACRO CUORE DI GESU'
SANT'AGNELLO CONSERVATORIO DEI SETTE DOLORI

SANT'ALBANO STURA CASA DI RIPOSO IDA PEJRONE

SANT'ANGELO DI BROLO OPERA P1A CASA OSPITALITA' CORTESE CAPIZZI BASILE
SANTO STEFANO BELBO CASA DI RIPOSO VALENTINO RAVONE

SANTO STEFANO DEL SOLE ASILO INFANTILE SAN VITO MARTIRE
SANTOPADRE ASILO INFANTILE COLETT]

SAONARA FONDAZIONI MOSCON GAZZA LUIGI FIDENZIO FU GIUSEPPE
SAVONA OPERE SOCIALI N.S.MISERICORDIA

SCARNAFIGE RICOVERO POVER] VECCHI

SENIGALLIA OPERA PIA MASTAI FERRETTI

SERRARA FONTANA OPERA PIA BENEFICENZA FIORE

SERRAVALLE SESIA CASA DI RIPOSO DI SERRAVALLE DI SESIA
SOGLIANO AL RUBICONE OPERA PIA 8SS.BORDONE E MACCARIO
SOLAGNA CASA DIRIPOSO VILLA SERENA

SOLERO CASA DI RIPOSO PER I VECCHI

SOLOFRA CONSERVATORIO MARIA SS. ADDOLORATA

SOLOFRA OSPIZIO FABRIZIO GUARINO

SOMMA LOMBARDO ASP IL GIRASOLE

SOMMACAMPAGNA CASA DI RIPOSO E ASILO INABILI G.CAMPOSTRINI
SORANO ASP PICCOLOMINI SERENI

SORDEVOLQO ASILO INFANTILE ISTITUTO AMBROSETTI

SOSSANO CASA DI RIPOSO COMM.A.MICHELAZZO

STREVI CASA DI RIPOSO SEGHINI-STRAMB! E GIULIO SEGRE

STROPPO OSPEDALE CASA DI RIPOSO ALESSANDRO RIBERI

TARANTO OPERE PIE RIUNITE S.ZUCCARETTIE V. DE CESARE

THIESI ASILO INFANTILE SAN MICHELE

TICINETO CASA RIPOSO RIBERO LUINO

TODI ASP L.VERALLI, G. E A.CORTESI

TODI LA CONSOLAZIONE ETAB ENTE TUDERTE ASSISTENZA E BENEFICENZA
TORINO CAPPELLA DELLA CORTE D'APPELLO

TORINO CASA BENEFICA

TORINO EDUCATORIC DELLA PROVVIDENZA

TORINO ISTITUTO BUON PASTORE

TORINO OPERA MUNIFICA ISTRUZIONE

TORINO OPERA PIA LOTTERI

TORINO OPERA PIA VIRETTI

TORINO PRO INFANTIA DERELICTA

TORRE DEL GRECQ RICOVERO DELLA PROVVIDENZA

TORRI DI QUARTESOLO ASILO INFANTILE CLEMENTI DI VELO

TRAPANI RESIDENCE MARINO CENTRO SERVIZ1 ALLA PERSONA
TRAVERSETOLO ASILO INFANTILE COMM.ALESSANDRO PAOLETT!
TREGNAGO CENTRO RESIDENZIALE ZERBATC
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TRIGOLOC ASP LUIGINA MILANESI E PAOLO FROSI

TRINITA' SOGGIORNO PER ANZIANI

TRINO INFERMERIA SANTANTONIO ABATE

TROIA CASA DI RIPOSO SAN GIOVANNI DI DIO

TROINA PIO ISTITUTO COLLEGIO MARIA ADDOLORATA
UMBERTIDE ISTITUTI RIUNIT! DI BENEFICENZA

VALDOBBIADENE ASILO INFANTILE SORELLE GERONAZZO E DALLA LONGA - FRAZ. SAN VITO
VALDOBBIADENE ISTITUTO SAN GREGORIO

VALDUGGIA CASA RIPOSO S.FILIPPO E GIORGIO

VALFENERA CASA DI RIPOSO ZABERT

VALSTAGNA IPAB COMM.LEGATI SASSO OLIERO

VARALLO ASILO INFANTILE LUIGI E LUIGINA COMOLA

VASTO ORFANOTROFIO PROVINCIALE F.LLY A. E L. GENOVA RULLI
VASTO OSPIZIO DI MENDICITA' S.ONOFRIG

VAZZOLA CASA SI SOGGIORNO FRATELLI MOZZETTI

VENEZIA OPERA PIA PATRONATO COLETTI

VERCELL!I CASA DI RIPOSO

VERNOLE ISTITUTO LUIGI MARGIOTTA

VERONA ISTITUTO ASSISTENZA ANZIANI

VERONA P.AVOLONTARI CROCE VERDE

VERONA PiO LEGATO DALLE CASE

VERUCCHIO ENTE SOCIO ASSISTENZIALE ANNA RASTELLI
VICENZA COLONIA ALPINA UMBERTO I

VICENZA OPERA PIA ASILI SCUOLE MATERNE

VICENZA OPERA PIA CORDELLINA

VIESTE OPERA PIA GESU'E MARIA

VIGNOLA ASP GIORGIO GASPARINI

VIGOLZONE PREVENTORIO ELIOTERAPICO FEMMINILE MONS.VINCENZO PANCOTTI
VIGONE CENTRO SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI SANITARI
VIGONOVG OPERA P1A LEGATO BARONE ALPIG.

VILLACIDRO ASILO INFANTILE LASCITO MAURI

VILLAFRANCA D'ASTI OSPIZIO SANTANERA

VILLAFRANCA DI VERONA ASILO INFANTILE OPERA PIA ZORZI
VILLAFRANCA PIEMONTE CASA DI RIPOSC CONTI REBUFFO
VILLANOVA D'ASTI CASA DI RIPOSO S.G.EVANGELISTA
VILLANOVA MONTELEONE ASILO INFANTILE VERGINE INTERRIOS
VILLASTELLONE RESIDENZA ASSISTENZIALE ALBERGO DI SANTA CROCE
VISONE ASILC INFANTILE CHIABRERA

VITERBO CENTRO GERIATRICO GIOVANNI XXIII

VITTORIO VENETO ASILO SCUOLA MATERNA MANZONI

VITTORIO VENETO ISTITUTO DE ZORZI - LUZZATTS

VOLPAGO DEL MONTELLO ISTITUTO PER MINORI A.L.GOBBATO
VOLPEDQ ASILO INFANTILE MOSSA - CORTELLI

VOLPJANO ASILO INFANTILE

VOLPIANO OSPEDALE DI CARITA' GIOVANNI ARNAUD

ZIBELLO OSPEDALE CIVILE DAGNINI :

ZIMELLA ASILO INFANTILE MONUMENTO Al CADUTI
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COMPARTO

REGIONI - AUTONOMIE LOCALI

“PROVINCE “

TOTALE :n. 5

PROVINCIA DI CASERTA
PROVINCIA DI CROTONE
PROVINCIA DI FORLI®
PROVINCIA DI OGLIASTRA
PROVINCIA D1 OLBIA —~ TEMPIO
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COMPARTO

REGIONI - AUTONOMIE LOCALI

“ UNIONE DI COMUNI “

TOTALE : n. 130
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UNIONE DEI COMUNI VALLE DELL' OLIO

UNICNE CIVICA TERRE DEL PO

UNIONE DEI-COMUNI "MOLISE CENTRALE"

UNIONE DEI COMUNI ACQUARICA DEL CAPO E PRESICCE
UNIONE DEI COMUNI AGORA'

UNIONE DEI COMUNI ALTA VALLE DEL SACCO

UNIONE DEI COMUNI ALTO CALORE

UNIONE DEI COMUNI ALTO PAVESE

UNIONE DEi COMUNI ALTO VERDURA E GEBBIA

UNIONE DEI COMUNI ALTO VOLTURNO

UNIONE DEI COMUNI ANTICA TERRA DI LAVORO

UNIONE DEI COMUNI AREA CASERTA SUD OVEST

UNIONE DEI COMUNI BASSA PADOVANA

UNIONE DE] COMUNI BASSA VALLE DEL TORTO

UNIONE DEI COMUNI BASSO CAMPIDANG

UNIONE DEf COMUNI BOVO MARINA ERACLEA MINOA TORRE SALSA
UNIONE DEI COMUNI CALATIA

UNIONE DEI COMUNI CINQUE CITTA'

UNIONE DEI COMUNI COMINIUM

UNIONE DEI COMUNI COSTA ORIENTALE

UNIONE DE1 COMUNI DALL'ADIGE AL FRATTA

UNIONE DEI COMUNI DALL'ELEUTERIO A ROCCA BUSAMBRA
UNIONE DEI COMUNI DEGLI ERNICI

UNIONE DEI COMUNI DEI MONTI PRENESTINI

UNIONE DEI COMUNI DEL BASSO FELTRINO - SETTE VILLE
UNIONE DE1 COMUNI DEIL. BASSO PAVESE

UNIONE DEI COMUN{ DEL MATESE

UNIONE DEI COMUNI DEL MEDIO BRENTA

UNIONE DEI COMUNI DEL MEDIO SANNIO

UNIONE DEI COMUNI DEL PARTEOLLA E BASSO CAMPIDANO
UNIONE DEI COMUNI DEL SORESINESE

UNIONE DEI COMUNI DEL TAPPINO

UNIONE DE! COMUNI DELLA BARAGGIA VERCELLESE
UNIONE DEI COMUNI DELLA BARONIA

UNIONE DEI COMUNI DELLA MESSAPIA

UNIONE DE] COMUNI DELLA SABINA ROMANA

UNIONE DEI COMUNI DELLA VALCONCA

UNIONE DEI COMUNI DELLA VALLE USTICA

UNIONE DEI COMUNI DELLA VALLETTA

UNIONE DEl COMUNI DELLA VALSAVIORE

UNIONE DEI COMUNI DELLA VALTENESI

UNIONE DEI COMUNI DELLA VIA REGIA DELL'ALCANTARA
UNIONE DEI COMUNI DELL'ALTA SABINA

UNIONE DEI COMUNI DELL'ALTO BIFERNO

UNIONE DEI COMUNI DELLE MAINARDE

UNIONE DEI COMUNI DELLE SERRE SALENTINE

UNIONE DEI COMUNI DELLE SORGENTI DEL BIFERNC
UNIONE DEI COMUNI DELL'OLTREPO' CENTRALE

UNIONE DEI COMUNI DI ACQUARICA DEI. CAPO E PRESICCE

UNIONE DEI COMUNI DI AGUGLIANO,CAMERATA PICENA, OFFAGNA, POLVERIGI E SANTA MARJA

NUOVA

UNIONE DEI COMUNI DI ALLISTE, MELISSANG, RACALE E TAVIANO
UNIONE DET COMUNI DI ANDRANO, SPONGANO E DISC

UNIONE DEI COMUNI DI ATELLA

UNIONE DEI COMUNI DI BARBIANELLO, CASANOVA LONATI, PINAROLO PO E SANTA GIULIETTA
UNIONE DEI COMUNI Di BELVEDERE OSTRENSE, MORRO D'ALBA E SAN MARCELLO

UNIONE DEI COMUNI DI BEREGUARDO E TROVO
UNIONE DEI COMUNI DI BOARA PISANI E VESCOVANA
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UNIONE DEI COMUNI DI BOSCOREALE, BOSCOTRECASE E TRECASE

UNIONE DEI COMUNI DI BOTRUGNO, GIUGGIANELLO, NOCIGLIA, SANARICA, SAN CASSIANO E
SURANO

UNIONE DEI COMUNI DI CALVATONE E TORNATA

UNIONE DET COMUNI DI CASALBUTTANO ED UNITL CORTE DE' CORTESI CON CIGNONE E
BORDOLANO '
UNIONE DEI COMUNI DI CASTEL COLONNA E MONTERADO

UNIONE DEI COMUNI DI CERVESINA, PANCARANA E PIZZALE

UNIONE DEI COMUNI DI CETO, CIMBERGO E PASPARDO

UNIONE DEI COMUNI DI CODEVIGQ, PONTELONGO E CONA

UNIONE DEI COMUNI DI FOEDUS

UNIONE DEI COMUN!I DI FRASCARCLO, TORRE BERETTI E CASTELLARO
UNIONE DE] COMUNI DI LARIO D1 PONENTE

UNIONE DEI COMUNI DI LOMELLO E GALLIAVOLA

UNIONE DEI COMUNI DI MARZANOC E TORREVECCHIA

UNIONE DE1 COMUNI DI MONTEMARCIANO E MONTE SAN VITO

UNIONE DEI COMUNI DI MONTESILVANO E FRANCAVILLA AL MARE
UNICNE DEI COMUNI DJ OSTRA E RIPE

UNIONE DEI COMUNI DI PIEVE DEL CAIRO E GAMBARANA

UNIONE DEI COMUNI Di ROGNANO E VELLEZZO

UNIONE DEI COMUNI DI SANT'ANNA D'ALFAEDO E ERBEZZ0

UNIONE DEf COMUNI DI SANT'ARSENIO, SAN RUFO E SAN PIETRO AL TANAGRO
UNIONE DEI COMUNI DI SOLAROLO RAINERIO, SAN GIOVANNI CROCE E VOLTIDO
UNIONE DEI COMUNI ELIMO ERICINI

UNIONE DE1 COMUNI EST LOMBARDIA

UNEONE DEI COMUNI FEUDO D'ALY

UNIONE DEI COMUNI] GRANGIA VERCELLESE

UNIONE DEI COMUNI GRECIA SALENTINA

UNIONE DEI COMUNI LA MONTAGNOLA

UNIONE DEI COMUNI LE QUATTRO TERRE

UNIONE DEI COMUNI MARSICA EST

UNIONE DEI COMUNI MEDIC CANAL DI BRENTA

UNIONE DEI COMUNI MONREALE JETAS

UNIONE DEI COMUNI MONTEDOQORO

UNIONE DEI COMUNI MONTI LATTARI AREE MONTANE E PEDEMONTANE
UNIONE DEI COMUN! MONTI TREBULANI

UNIONE DEI COMUNI MUNICIP] D'EUROPA

UNIONE DEI COMUNI NORD SALENTO

UNIONE DEI COMUNI NOVA SABINA

UNIONE DE] COMUNI NUOVA LIBURIA

UNIONE DE! COMUNI OLTREPADANI DI CORANA E SILVANO PIETRA
UNIONE DEI COMUN] OLTREPADANI DI MONTALTO PAVESE, CALVIGNANO E ROCCA DE' GIORGI
UNIONE DET COMUNI OLTREPO' NORD OCCIDENTALE

UNIONE DEi COMUNI PADOVA NORD OVEST

UNIONE DEJ] COMUNI PANDOSIA

UNIONE DEI COMUNI PENTR1

UNIONE DE1 COMUNI PRESILA

UNJONE DET COMUNI PRIMA COLLINA

UNIONE DEI COMUNI SERRE SALENTINE

UNIONE DEI COMUNI TALASSA MARE DI LEUCA

UNIONE DEI COMUNI TANARO PESIO STURA

UNIONE DEI COMUNI TAVOLIERE MERIDIONALE

UNIONE DEI COMUNI TERRA DI LEUCA BIS

UNIONE DEI COMUNI TERRE DEL SAVUTO

UNIONE DEI COMUNI TERRE DELL'OLIO E DEL SAGRENTINO

UNIONE DE{ COMUNI TERRE DI COLLINA

UNIONE DEI COMUNi TERRE D'ORIENTE

UNIONE DEI COMUNI TERRE SICANE

UNIONE DEI COMUNI TRA STURE E PO
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UNIONE DEI COMUNI TREXENTA

UNIONE DEI COMUNI UNION 3

UNIONE DEI COMUNI VALCESANO

UNIONE DEI COMUNI VALDASO

UNIONE DEI COMUNI VALDEMONE

UNIONE DEI COMUNI VALLATA DEL TRONTO
UNIONE DEI COMUNI VALLE COMINO

UNIONE DEI COMUN!I VALLE DEL BELICE
UNIONE DEI COMUNI VALLE DEL BIOIS

UNIONE DEI COMUNI VALLE DEL GIOVENZANO
UNIONE DFI COMUNI VALLE DEL SOSIO

UNIONE DEI COMUNI VALLE DEL TEVERE -
UNIONE DEI COMUNI VALLE DEL TORTO E DE! FEUD!
UNIONE DEI COMUNI VALLE DELL'ORCC
UNIONE DEI COMUNI VALLI DEGLI IBLEI
UNIONE DEI COMUNI VALLI DEI NEBRODI
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COMPARTO

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

TOTALE : n. 28
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ALBANO LAZIALE ASL RM/H

CAMPOBASSO AZIENDA SANITARIA REGIONALE DEL MOLISE

CASTELLAMMARE DI STABIA ASL NA/5

CHIVASSO ASL 7

ENNA ASL 4

FOGGIA ASL FG/3

FRATTAMAGGIORE ASL NA/3

GORIZIA ASL 2 ISONTINA

LAMEZIA TERME ASL 6

LOCRI ASL 9

PALMI ASL 10

PAOLA ASL 1

REGGIO CALABRIA ASL 11

ROMA ASL RM/C

ROSSANO SCALO ASL 3

VALLO DELLA LUCANIA ASL SA/3

BARI AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE DELLA PUGLIA
NAPOLI ARPAC AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE AMBIENTALE DELLA CAMPANIA
POTENZA ARPA AZIENDA REGIONALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE DELLA
BASILICATA

CATANZARO AZIENDA OSPEDALIERA PUGLIESE - CIACCIO

GELA AZIENDA OSPEDALIERA VITTORIO EMANUELE if

GENOVA ISTITUTO DORIA

MILANO AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE NiGUARDA CA' GRANDA

ROMA ISTITUTO FISIOTERAPICI OSPEDALIER}

SIRACUSA AZIENDA OSPEDALIERA UMBERTO I

PALERMO AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA POLICLINICO PAOLO GIACCONE
CASTELLANA GROTTE ISTITUTO RICERCA E CURA SAVERIO DE BELLIS

ROMA ISTITUTO NAZIONALE MALATTIE INFETTIVE LAZZARO SPALLANZANI
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COMPARTO

RICERCA

TOTALE :n. 6
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IMONT - ISTITUTO NAZIONALE DELLA MONTAGNA

INGV ~ ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA E VULCANOLOGIA

INOA - ISTITUTCG NAZIONALE DI OTTICA APPLICATA

ISTITUTO ITALIANO MEDICINA SOCIALE

ISTITUTO NAZIONALE ALTA MATEMATICA F.SEVERI

MUSEO STORICO DELLA FISICA E CENTRO STUDI E RICERCHE ENRICO FERMI
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COMPARTO

UNIVERSITA

TOTALE :n. 7
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CATANZARO UNIVERSITA' DEGLI STUDI "MAGNA GRECIA"
L’AQUILA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI

NAPOLI UNIVERSITA' DEGLI STUDI PARTHENOPE
NAPOLI ISTITUTO UNIVERSITARIO ORIENTALE
SIENA SCUOLA LINGUA CULTURA ITALIANA PER STRANIER]

TRIESTE SCUOLA INTERNAZIONALE SUPERIORE STUDI AVANZATI
VENEZIA UNIVERSITA' JUAV
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SETTORE

REGIONI A STATUTO SPECIALE
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FRIULI VENEZIA GIULIA

TOTALE : n. 54

COMUNEL:

COMUNE DI AMARO

COMUNE DI AMPEZZ0

COMUNE D1 CAMPOFORMIDO
COMUNE DI CANEVA

COMUNE DI DOGNA

COMUNE DI FRISANCO

COMUNE DI GRADO

COMUNE DI MALBORGHETTO VALBRUNA
COMUNE DI MARANO LAGUNARE
COMUNE D1 OSOPPO

COMUNE DI PASIAN DI PRATO
COMUNE Di PORCIA

COMUNE DI PRATO CARNICO
COMUNE DI RIVE D'ARCANO
COMUNE DI SAN VITO AL TORRE
COMUNE DI SAURIS

COMUNE DI SEDEGLIANG
COMUNE D! SUTRIO

COMUNE DI VERZEGNIS

CONSORZI COMUNALIPROVINCIALI
CONSORZIO ACQUEDOTTO VALLE DEL BUT

DUINO AURISINA CONSORZIG INTERCOMUNALE ACQUEDOTTO

IPAB

AIELLO DEL FRIULI FONDAZIONE CASA DE SENIBUS ASILO D'INFANZIA
AQUILEIA FONDAZIONE ANNA VED, SISSUT

ARBA FONDAZIONE CARLO DI GIULIAN

CAPRIVA DEL FRIUL] ISTITUTO ADELE CERRUTTI

CASARSA DELLA DELIZIA ASILO INFANTILE MONS.GIACOMO JOP - FRAZ. SAN GIOVANNI
CASBARSA DELLA DELIZIA SCUOLA MATERNA SACRO CUORE

CODROIPO ENTE DI ASSISTENZA DANIELE MORO

CORDENONS CASA DI RIPOSO

CORDOVADO ASILO INFANTILE FRANCESCO CECCHINI

FARRA D'ISONZO CASA RICOVEROQ CONTESSA BERETTA

FONTANAFREDDA ASILO INFANTILE GIOVANNI GIOL « FRAZ. YIGONOVO
PASIANO DI PORDENONE ISTITUZIONE CASA LUCIA

POLCENIGO FONDAZIONE ING.LUIGI BAZZI E MADRE IDA

PORDENONE ASILO INFANTILE VITTORIO EMANUELE II

POVOLETTO CENTRO RICREATIVO CULTURALE E SOCIALE GIUSTO CAENAZZO
SAN DANIELE DEL FRIULI GIARDINO DINFANZIA

SAN VITO AL TAGLIAMENTO FONDAZIONE FALCON VIAL-FABRICI-MORASSUTTI
SPILIMBERGO CASA DI RIPOSO

SPILIMBERGO SCUOLA MATERNA DELLA DIVINA VOLONTA' - FRAZ. TAURIANO
TRIESTE ASP PRO SENECTUTE

TRIESTE FONDAZIONE DI ASSISTENZA SOCIALE MATILDE COLONNA DEI PRINCIPI DI STIGLIANO
TRIESTE FONDAZIONE FILANTROPICA ANANIAN

TRIESTE FONDAZIONE MARIO MORPURGO NILMA

TRIESTE ISTITUTO REGIONALE RITTMEYER PER I CIECHI

TRIESTE OPERA PIA EDUCANDATO GESU' BAMBING

TRIESTE PIO ISTITUTO ANTONIO CACCIA E MARIA BURLO GAROFOLO
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UDINE FONDAZIONE NOB.DOTT.GIUSEPPE TULLIO

UDINE ISTITUTO MONS FRANCESCO TOMADINI

UDINE ISTITUTO RENATI

UDINE OPERA CASA DELLIMMACOLATA

VALVASONE CASA DI RIPOSO FONDAZIONE OPERA COLLEDANI-BULIAN
VENZONE PIO ISTITUTO ELIMOSINIERE

ZOPPOLA CASA DI RIPOSO "MICOLI TOSCANQ" E PENSIONATO "CAV. N, BRUSSA"
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SARDEGNA
TOTALE : n. 7

ENTI REGIONALL

CAGLIARI ENTE SARDO ACQUEDOTTI E FOGNATURE

CAGLIAR] ERSU ENTE REGIONALE PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO
CAGLIARI ISOLA ISTITUTO SARDO ORGANIZZAZIONE LAVORO ARTIGIANO

IACP

AREA AZIENDA REGIONALE PER L'EDILIZIA ABITATIVA DI CAGLIARI
NUOROC

ORISTANO
SASSARI
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SICILIA
TOTALKE : n. 19

ENTI REGIONALI:

ACIREALE AAS

AGRIGENTO AAPIT

CALTAGIRONE AAS

CALTANISSETTA AZIENDA AUTONOMA PROVINCIALE INCREMENTOQ TURISTICO
CAPODORLANDO AAS

CARONIA ENTE PARCO DEI NEBRODI

CEFALU' AAS

ENNA AZIENDA AUTONOMA PER L'INCREMENTO TURISTICO

ERICE AAS

LIPARI AAS

MESSINA AZIENDA AUTONOMA DI SOGGIORNO E TURISMO

MESSINA AZIENDA AUTONOMA PROVINCIALE PER L'INCREMENTO TURISTICO
MESSINA ENTE AUTONOMO PORTUALE

NICOLOSI AAS

RAGUSA AAPIT

SCIACCA AAS

TAORMINA AAS

TRAPANI AZIENDA AUTONOMA PER LTNCREMENTO TURISTICO

REGIONE SICILIA
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VALLE D‘AOSTA

TOTALE : n, 52

COMUNI

COMUNE DI ARNAD

COMUNE D CHALLAND-SAINT-ANSELME
COMUNE DI CHAMPDEPRAZ

COMUNE DI DOUES |

COMUNE DI GRESSONEY-LA-TRINITE'
COMUNE DI LA THUILE

COMUNE DI LILLIANES

COMUNITA® MONTANE
CHATILLON MONTE CERVING
VILLENEUVE GRAND PARADIS

CONSORZI COMUNALL/ PROVINCIALI

HONE CONSORZIO INTERCOMUNALE HONE, BARD, DONNAS, CHAMPORCHER, PONTBOSET

ENTI REGIONALI &
BRUSSON AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA MONTE ROSA

LA THUILE AZIENDA INFORMAZIONE ACCOGLIENZA TURISTICA LA THUILE-PETIT SAINT BERNARD

IPAB

AQSTA ASILO MONSIGNOR JOURDAIN

AOSTA FONDAZIONE EZIO SOGNO

AOSTA ISTITUTO SUORE SAN GIUSEPPE

AOSTA LE FOYER MARIE D'ENTREVES

AOSTA LEGATO BUTEILLE

AOSTA LEGATO ROSSET

AYAS CONVITTO DANDRES RIVETTI

AYAS RIFUGIO POVERI VECCHI

AYMAVILLES ASILO PARROCCHIALE
AYMAVILLES OPERA P1A TEPPEX

CHAMBAVE ASILO INFANTILE

CHAMPORCHER FONDAZIONE NOTAIO CICV.BRUN
CHATILLON ASILO INFANTILE RIGOLLET

COGNE BORSA D1 STUDIO F.LLI MAURIZIO E GIUSEPPE PERRUCHON
COGNE CASA DI RIPOSO POVERI VECCHI

COGNE OPERA P1A GLARET

COURMAYEUR ASILO INFANTILE LUISA PROMENT
FENIS ASILO INFANTILE DI FAGNAN

FENIS ASILO INFANTILE MISEREGNE
FONTAINEMORE ASILO INFANTILE VERONICA MARQUIS
GABY ASILO INFANTILE

GIGNQD ASILO INFANTILE CAPOLUOGO

GIGNOD ASILO INFANTILE VARINEY

GRESSAN ASILO INFANTILE CAV. PIETRO BLANCHET
IPAB PROVA

ISSIME ASILO INFANTILE

ISSOGNE ASILO PARROCCHIALE

MORGEX ASILO PARROCCHIALE

NUS LEGATO CHAMOIS

PERLOZ ASILO INFANTILE SAN SALVADORE
PERLOZ RICOVERO CREUX PORTE'
PONT-SAINT-MARTIN ASILO INFANTILE
SAINT-OYEN FONDAZIONE MELLE'
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SAINT-PIERRE ASILO BOURGEOIS

SAINT-PIERRE ASILO M.R. CENTOZ
SAINT-VINCENT ASILO INFANTILE CRETIER JORIS
SAINT-VINCENT PICCOLA CASA DI CARITA'
VALGRISENCHE ASILO INFANTILE
VALSAVARENCHE LEGATO DEGIOZ

VERRES ASILO INFANTILE
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SETTORE

PROVINCE AUTONOME
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TRENTO

TOTALE : n. 73

COMUNI

COMUNE D1 ALDENO

COMUNE DI ANDALO

COMUNE DI BIENO

COMUNE DI BONDO

COMUNE DI BRENTONICO
COMUNE DI CALCERANICA AL LAGO
COMUNE DI CALLIANO TRENTO
COMUNE DI CANAZE}

COMUNE DI CARANO

COMUNE DI CARISOLO
COMUNE DI CASTEL CONDINO
COMUNE DI CAVEDAGO
COMUNE DI CLOZ

COMUNE D1 CROVIANA
COMUNE DI DAMBEL

COMUNE DI DRENA

COMUNE DI FAEDO

COMUNE DI FOLGARIA
COMUNE DI FRASSILONGO
COMUNE DI GARNIGA

COMUNE DI GIUSTINO
COMUNE DI GRIGNO

COMUNE DI LASINO

COMUNE DI LAVARONE
COMUNE DI LAVIS

COMUNE DI LEVICO TERME
COMUNE D] LIVO

COMUNE DI LUSERNA

COMUNE DI MOENA

COMUNE DI MOLVENO
COMUNE D1 PADERGNONE
COMUNE DI PALU' DEL FERSINA
COMUNE D1 PEIO

COMUNE DI PELLIZZANO
COMUNE DI PELUGO

COMUNE D1 PREZZ0O

COMUNE DI RUMO

COMUNE DI SAGRON M!S
COMUNE DI SANT'ORSOLA TERME
COMUNE DI SANZENO

COMUNE DI SIROR

COMUNE DI TON

COMUNE DI TONADICO
COMUNE DI TRAMBILENO
COMUNE DI VERVQ'

COMUNE DI VIGNOLA FALESINA
COMUNE DI VIGO RENDENA
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COMUNITA’ MONTANE

POZZA DI FASSA COMPRENSORIO LADINO DI FASSA
TONADICO COMPRENSORIO VALLI DI PRIMIERO

CONSORZI COMUNALI/PROVINCIALI

'CASTELLO TESINO CONSORZIO DI VIGILANZA BOSCHIVA DEL TESINO E BIENO

CONDINO CONSORZIO BIM DEL CHIESE

IMER CONSORZIO DI CUSTODIA FORESTALE DEl COMUNI DI MEZZANO E IMER
MOENA CONSORZIC DI VIGILANZA BOSCHIVA FRA 1 COMUNI DI MOENA E SORAGA

ENTI PROVINCIALI

ANDALO AZIENDA PROMOZIONE TURISTICA DOLOMITI DI BRENTA ALTOPIANO DELLA PAGANELLA
FOLGARIA AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA ALTIPIAN] DI FOLGARIA LAVARONE E LUSERNA

FONDO AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA VAL DI NON
LEVICO TERME AZIENDA DI PROMOZIONE TURISTICA VALSUGANA

PALU" DEL FERSINA ISTITUTO MOCHENO/INSTITUT BERSNTOL

SAN MARTINO DI CASTROZZA AZIENDA PROMOZIONE TURISTICA SAN MARTINO DI CASTROZZA E PRIMIERO:

TONADICO ENTE PARCO PANEVEGGIO - PALE DI SAN MARTINO
TRENTG CASTELLO DEL BUON CONSIGLIO MONUMENTI E COLLEZIONI PROVINCIAL]

TRENTO ISTITUTO PROVINCIALE DI RICERCA AGGIORNAMENTO E SPERIMENTAZIONE EDUCATIVI DEL TRENTINO

TRENTO ISTITUTO TRENTING DI CULTURA

IACP
TRENTO ITEA

IPAB

AVIO CASA SOGGIORNO ANZIANI

CANAL SAN BOVO CASA DI RIPOSO

DRO CASA DI SOGGIORNO PER ANZIANI

LAVIS CASA DI RIPOSO PER ANZIANI

NOMI CASA DI RIPOSO OPERA ROMANI

RIVA DEL GARDA CASA DI SOGGIORNO PER ANZIANI
SPIAZZ0 CASA DI RIPOSC

TRENTO CASA DI RIPOSO NICOLINI

TRENTQ CIVICA CASA DI RIPOSO
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BOLZANO

TOTALE : n. 11

COMUNI

COMUNE DI ANDRIANO

COMUNE DI BRONZOLO

COMUNE DI CAINES

COMUNE DI CALDARO SULLA STRADA DEL VING
COMUNE DI CHIENES

COMUNE DI CHIUSA

COMUNE DI CORTINA SULLA STRADA DEL VINO
COMUNE DILACES

COMUNE DI POSTAL

COMUNE DI RIFIANO

COMUNE DI VALLE DI CASIES
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V. EXCURSUS E NORMATIVA DI RIFERIMENTO
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1A RICOSTRUZIONE DELLA DISCIPLINA PIU’ SIGNIFICATIVA
IN MATERIA DI
DISTACCHI E PERMESSI SINDACALI
NEL SETTORE DEL PUBBLICO IMPIEGO

Il nucleo originatio delle disposizioni- & contenuto negli artt. 45- 48 della legge
18 marzo 1968, n. 249, : :
Esso prevede:
- (artt.45-46) laspettativa retribuita per i dipendentd civili dello Stato,
comprese le amministrazioni ad ordinamento autonomo, ivi compresa la
Scuola, che ticoprono cariche elettive in seno alle organizzazioni sindacali
maggiormente rappresentative sul piano nazionale, Lo stesso art. 45 dispone,
poi, che alla “ripartizione tra ke varie orgamizzazioni sindacali, in relazione alla
rappresentativa delle medesime; provvede, entro il primo trimestre di ogni triennio, la
Presidensa del Consiglio dei Ministri, sentite le organizzazgiont interessate”,
- (artt.47-48) i permessi setribuiti per i dipendenti componenti degli organi
statutari di tutte le organizzazioni sindacali per la partecipazione a tali organi o
per lespletamento della normale attivitd sindacale. Tali permessi vengono
concessi su base provinciale a tre persone per Ministero o amministrazione e

~ per una durata media non supetiore a tre giotni al mese, salvo le particolari
esigenze delle organizzazioni citate, che possono dar luogo al supetamento
del ‘contingente predeterminato. Sono fuor dal contingente orario, come
sopra determinato le ore fruite per la partecipazione a convegni, congressi
nazionali e, su convocazione dell'amministrazione, a trattative sindacali.
Successivamente, con l'art. 8 della legge 17 novembre 1978, n. 715, che
integra il ricordato art. 47, viene consentito "I/ cumutlo delle giornate di permessi
relativi-ad amministragions operanti nella stessa provincia”, pur se con tiferimento ai
soli dipendenti che gisultano  associati alle otganizzazioni sindacali
maggiormente rappresentative sul piano nazionale. Anche per il personale
della Scuola, con lalegge 11 agosto 1991, n. 62, viene consentito il cumulo dei
permessi per lintero anno scolastico, purché si sia in presenza di dirigenti
sindacali delle organizzazioni rappresentative o chiamate alla definizione
dell’Accordo sindacale da recepirsi in apposito d.P.R., in quanto affiliate ad
una otganizzazione maggiormente rappresentativa,
Via via, nel corso degli anni successivi al 1968, si assiste ad una legislazione
sulla materia alquanto episodica e frammentaria che riguarda solo alcuni
settori del pubblico impiego e che, tra Ialtro, costituisce il punto di
riferimento per quella che interessera il decennio 1980-1990.



Camera dei Deputati — 158 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

Infatti, con la legge 20 marzo 1975, n. 70, riguardante il riordino degli enti
pubblici non economici, viene operata, all'intero settote, estensione dello
Statuto det lavoratori, “con ke integrazioni e le norme di attuagione stabilite neghi accords
sindacalf’, da recepirsi in appositi decreti del Presidente della Repubblica.
Come di tutta evidenza, la definizione della disciplina delle prerogative in
esame viene devoluta, pur se con 1 limiti insit nello Statuto ricordato sopra, al
tavolo contrattuale.

Occorre aspettare Papprovazione della legge quadro 20 marzo 1983, n. 93,
perché, finalmente, si possa cominciare a patlare di “uniformita”, quanto
meno con riferimento allo strumento giuridico, di trattazione della matetia e
gua. L7art. 23, dopo aver sancito al comma 1 Papplicazione fowt court di alcuni
articoli della menzionata legge 300/1970, al comma 2 statuisce, appunto, che
“con novme da emanarsi in base agli accordi sindacali. .. si provederd ad applicare, nella
materia del pubblico impiego, i principi degli articoli (n.d.x. tra ghi altri) 23, 24...307,
concernenti, rispettivamente, 1 permessi retribuiti per lo svolgimento del
mandato, non retribuiti e retribuiti ai fini della partecipazione alle tiunioni
degli organismi statutari delle confederazioni e delle organizzazioni di
appartenenza del dipendente-dirigente sindacale.

Risulta pacifico, quindi, che il Legislatore del ‘93, preferisce non forzare i
tempi per I'immediata introduzione dello Statuto nell’ambito del pubblico
impiego, per cid che attiene alle prerogative in esame, tant’¢ che non viene
estesa 'aspettativa sindacale non retribuita, prevista dall’art. 31 per il settore
privato, né viene sancita I'automatica abrogazione della preesistente disciplina,
nella materia, all’atto dell’entrata in vigore dei decreti del Presidente della
Repubblica recettivi degli accordi sindacali.

Di conseguenza, 1 decreti in parola, recettivi degli accordi per il biennio 1983-
1984, non disciplinano le prerogative in argomento cosl come pure il d.P.R.
1°  febbraio 1986, nel quale viene precipitato il primo accordo
intercompargmentale. Quest’'ultimo, addirittura, all’art. 1, comma 4, rinvia
esplicitamente tale disciplina ad un successivo accordo.

Solo I'accordo di comparto del personale del Comparto Sanitd si occupa della
materia ma soltanto per confermare quella precedente recata dal dP.R. 139
del 1969.

Finalmente, con il successivo accordo 1nterc0mpart1mentale 395 /1988:

- all'ate. 8 vengono fissati i criteri per la misurazione del grado di
rappresentativita delle confederazioni e delle otganizzazioni sindacali;

- all’are. 9, commi 1 e 2; si statuisce che “In sede df accords di comparto, bm gid non
previsto dalle vigenti disposizions legislative, saranno definiti i eriteri, le modalit ed i limiti
della disciplina e della ripartizione del numero globale dei permessi ¢ delle aspettative
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sindacali tra le varie ogcmzf{{a{zom in relagione ed in rapporto alla rappresentativita delle
medesime accertata ai sensi delf'art, 8”, demandando il compito di ripartire, opni tre
anni, le aspettative, per tutti i comparti, alla Presidenza del Consiglio dei
Ministri-Dipattimento della funzione pubblica, sentite e organizzazioni interessate.

Malgrado, quindj, la chiara esigenza, desunta dalla normativa appena riportata,
di rapportare, nel settore pubblico, la d1sc1p]1na sulle aspettative e sui permessi
alla rappresentanwta sindacale, non tutti i compart, nella tornata contrattuale
1988-1990, vi provvedono: infatti, 1 Ministeri, gli Enti pubblici non economici
¢ la Scuola continuano ancora ad avvalersi delle preesistenti norme legislative
certe e pit favotevoli.
I restanti comparti, individuano una normativa sostanzialmente analoga sia
pet quanto riguarda le aspettative sindacali che per quanto riguarda i permessi:
- le aspettative retribuite, 1 ogni tremila dipendenti, sono attribuite, sulla base
del grado di rappresentativita, per il 90% alle oo.ss. maggiormente
rappresentative del comparto e per il restante 10% alle confederazioni
ammesse alla delegazione trattante; '
- i permessi sindacali retribuid, il cui conungente massimo & pari 2 tre ore
per dipendente, possono essere fruiti, per un massimo di tre giorni a
settimana, dai d1pendent1—d1r1genu sindacali delle oo.ss. e delle confederazioni
maggiotmente rappresentative. Al di fuori di tale contingente massimo &
poSsibile la fruizione di ulteriori permessi retribuiti per partecipare a convegni
congressi, riunioni e trattative. Con la legge delega n. 421 del 1992 viene
demandato al Governo Pemanazione di appositi decreti legislativi con i quali
prevedere, tra Valtro, “a/ fine del contenimento e della razjonalizzazione delle aspettative
¢ dei permessi sindacali nel settore pubblico, I'abrogasione delle disposizions che regolano la
Sestione ¢ la fruizione di dette prevogative, stabilends che contemporancamente l'intera
materia venga disciplinata nell ambito della mn#az‘z‘czzzom collettiva, determinando i limiti
weassimi delle aspettative ¢ dei permessi sindacali in un apposito accordo stipulato tra il
Presidente del Consiglio dei ministri o un suo delegato ¢ Je confederazsioni sindacali
aggiormente rappresentative sul piano nazionale, da recepire con decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri previa deliberazgone del Consiglio dei ministri”
11 dlgs. 29/1993 vi provvede con lart. 54 ribadendo, ed ampliandolo,
Uobiettivo del Legislatore del 92: "wontenere, ragionaliszare e rendere trasparente
L'attribuzione ¢ la gestione delle aspettative ¢ dei pemmz” mentre la successiva legge
537/1993, allast. 3, commi 31-34, ne sancisce la tiduzione del 50%, impone
apphcazmne immediata delia ticordara legge 300 e vieta, alr_tes1 11 cumulo dei
permessi sindacali.
Viene, quindi, emanato il DPCM 27 ottobre 1994, n. 770, che provvede alla
riduzione delle aspettative e dei permessi del 25%, a decorrere dalla data della
sua entrata in vigore e dell'ulteriore 25% dal 15 dicembre 1994, per i sok
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distacchi e ancora del 5% dal 31 dicembre 1997. Successivamente, sulla base
det contingenti come sopra tideterminati, sono adottati i decreti del Ministeo
pet la funzione pubblica del 5 maggio 1995 con i quali si rpartiscono i
medesimi contingenti tra le confederazioni e le organizzazioni sindacali
rappresentative nei Compatti e nelle Aree.

Successivamente, l'art. 2 del d.1. 10 maggio 1996 n. 254, convertito dalla legge
365 del 1996, modifica ed integra il menzionato art. 54 del d.gs. 29/1993
demandando alla contrattazione presso I'Aran la definizione dell’accordo
relativo alla materia dei distacchi e dei permessi sindacali, sancisce, a
decorrere dal 1° agosto 1996, la piena applicazione dello Statuto dei lavoratori
al settore del pubblico impiego.

Intervengono cosi i contratti collettivi nazionali quadro del 26 e 27 maggio
2007, con 1 quali, rispettivamente per tutto il personale dei comparti e delle
atee e per il personale medico-vetetinario del Setvizio Sanitario Nazionale, si
deterrinano i contingenti dei permessi per la partecipazione alle riunioni
degli organismi direttivi delle associazioni sindacali rappresentative.

Sulla base della legge delega 59/1997 ¢ adottato il dlgs. 396/1997 con il
quale, nel testo modificato dall’art. 44 del d.Igs 80 del 1998, detta, tra Paltro,
nuove regole per I'accertamento della rappresentativita sindacale. Istituisce le
RSU, cristallizza i contingenti dei distacchi e dei permessi sindacali per la
partecipazione alle riunioni degli organismi direttivi delle associazioni
sindacali rappresentative, stabilisce la nuova regola per la determinazione del
contingente annuale dei permessi per lo svolgimento del mandato - 90 minuti
per dipendente in servizio al 31 dicembre - e, infine, consente la cumulabilita
degli stessi permessi.

Il psrimo accordo stipulato in armonia con il riportato complesso notmatvo, &
quello del 7 agosto 1998, integrato il 27 gennaio 1999. Pur nel rispetto dei
contingenti di cui sopra, con I'accordo in parola viene delineato il nuovo
istituto dei “permessi cumulati sotto forma di distaccs”. Llistituto in parola ¢é la
risultanza del cumulo, a livello nazionale, dei pertessi per lo svolgimento del
mandato fino a raggiungere le 1572 ore, pari a 262 giorni lavorativi, in modo
da consentire al dipendente Pastensione dal lavoro per un intero anno solare,
tenuto conto delle ferie, delle domeniche, nonché delle restanti giornate di
congedo ordinario (festivita soppresse, Santo patrono, ecc) Contestualmente
¢ operata la diminuzione del monte ore dei permessi pet lo svolgimento del
mandato, determinato, come detto prima, moltiplicando il numero dei
d1pendenu in servizio al 31 dicembre per 90 minuti. La decurtazione,
ovviamente, avviene per la quota parte interessante le confederazioni e le
organizzazioni rappresentative, restando integra quella destinata alle RSU,
determinata in 30 minuti per dipendente dall’Accordo del ‘98,
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L'iniziativa in atgomento viene adottata sia per il personale dirigenziale delle
Aree che per quello non dirigenziale dei Comparti.

Le procedure e le flessibilita per la fruizione di tali “permessi cumulati” sono
identiche a quelle stabilite per il godimento dei distacchi.

I successivi contratti quadro di ripartizione dei distacchi e dei petmessi,
prevedono un ulteriore aumento dei riferiti “permessi cumuniati” pet il personale
dirigenziale e non.

Ed a proposito dei pit volte citati “permessi cumulati” torna senz’alro utile qui
evidenziare, per completezza, che il Consiglio dei Ministri - in sede di
approvazione del contratto quadro di ripastizione dei distacchi nei comparti,
relativo al biennio 2001,/2002 - con delibera del 3 ottobte 2002 si & espresso
nel senso che, ai fini dellinvarianza della spesa, deve essere cristallizzato il
numero degli stessi e, inoltre, diminuito quello riguardante il Comparto
Scuola.

La situazione dei contingent delle prerogative risultante alla data odierna, é,
quindi, la conseguenza del deliberato appena riportato, fatto eccezione per il
contingente riguardante il personale dirigenziale delle Aree. Per quest’ultimo
personale, infatti, il relativo contratto quadro, pur essendo intervenuto il 3
ottobre 2005, ha previsto 'ulteriore cumulo, una fantum, del contingente dei
permessi riservato alle RSU, attesa la mancata costituzione delle stesse in tutte
le relative Aree contrattuali,

A questo punto, per completare il panorama, ¢ necessario evidenziare che
anche il personale soggetto alla contrattazione pubblicistica ¢ interessato alla
fruizione dei distacchi e dei permessi sindacali retribuiti.

Inizialmente destinatario di parte della disciplina sopra riportata, nel corso dei
vari anni ¢ andato via via differenziandosi dal restante personale del pubblico
impiego essendo intervenuta una specifica disciplina ordinamentale che ha,
pero, finito per demandare anch’essa agli accordi sindacali, da precipitare in
appositi d.P.R., la definizione sia dei contingenti massimi dei distacchi e dei
permessi, sia le relative modalita di fruizione.

Un’ultima notazione: dalla disamina opetata sono esclusi i dipendenti delle
Regioni a Statuto speciale e delle Province autonome di Trento e Bolzano per
1 quali, nella matetia, opeta la disciplina emanata sulla base delle leggi locali.
Negli allegati sono riportati gli estremi dei provvedimenti normativi,
intervenuti dopo il 1968, con i relativi articoli che trattano la maretia.
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VI - ALLEGATI

(provvedimenti normativi successivi al 1968)
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PREROGATIVE SINDACALI NEL LAVORO PUBBLICO
NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Legge 18 marzo 1968, n. 249

Delega al Gaverno per if viovdinamento dell' Amministrazione dello Stats, per il decentramento delle funsioni e per il riasseito delle carriere
¢ delle retribugioni dei dipendenti statalk,

Amministrazioni interessate: Ministeri, Aziende autonome e Scuola
Artt. 45 e 46 Aspettativa retribuita per motivi sindacali 1 unita ogni 5.000 dipendenti

Artt. 47 e 48 Permessi sindacali retribuiti 3 giomi mensili per 3 dipendenti per ogni
amm.ne a livello provinciale

D.P.R. 23 aprile 1969, n. 130
Stato ginridico dei dipendenti degli enti ospedaliert
Amministrazioni interessate: Enti ospédalieri

Axt. 49 Aspettativa per motivi sindacali. 1 unith per ogni 5.000 dipendenti in attivita
di servizio o frazione supetiore a 3.000.
L’ assegnazione ¢ effettuata globalmente su
base ospedaliera regionale.

Art. 51 Permessi per motivi sindacali. 3 giorni mensili per i responsabili regionali
e provinciali : '

Legge 20 maggic 1970, n. 300

Narme sulla tutela della lberta e dignitd dei lavorators, della kbertd sindacale ¢ deil attivitd sindacale nei lnoghi di lavoro ¢ norme sul
collocanento,

Amministrazioni interessate: Amministtazioni private

Art. 31 Aspettativa non retribuita

Art, 23 Permessi retribuiti non inferiori § ore mensili e non inferiore
1 ora all’anno in relazione dipendent
azienda

Art. 24 Permessi non retribuitd non inferiori 8 giorni all’anno

Art. 30 Permessi retribuiti per la partecipazione senza contingente

agli organi statutari

D.P.R. 31 magpio 1974, n. 417

Norme sullo stato ginridico del personale docente, divettivo ed ispettivo della senoln materna, elementare, secondaria ed artistica dello S'tato.
Amministrazioni interessate: Scuola

Art. 60 Liberta sindacali. Le liberta sindacali del personale docente,
“educativo, direttivo ¢ ispettivo delle scuole
ed istituzioni educative sono disciplinate
dagli articoli 45, 46, 47, 48, 49 e 50 della
leppe 18 marzo 1968, n. 249, e ss.mm.
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Legge 20 marzo 1975, n, 70
Dispasisioni sul riordinamento degli enti pubblici ¢ del rapporto di lavoro del personale dipendente.
Amministrazioni interessate: Enti pubblici non economici

Arst, 10 Aspettativa e permessi sindacali retribuiti estende Papplicazione della legge
300/1970 ai relativi dipendenti previa
integrazione con norme contratruali

D.P.R. 26 maggio 1976, n. 411
Disciplina del rapporto di lavoro del personale deghs enti pubblici & cui alla 1. 20 marse 1975, n. 70
Amministrazioni interessate: Enti pubblici non economici

Art. 56 Congedo retribuito per motivi sindacali 7 dirigenti nazionali , 1 dirigehte per 5.000
' dipendenti per regione, 1 dirigente per
3.000 dipendenti per provincia

Art. 57 Permessi sindacali retribuiti consistenza definita secondo il numero dei
dipendent del settore

Legge 17 novembre 1978, n. 715
Copertura finansiaria del D.P.R. concernente mm{pamwm di mighioramenti economic ai dipendenti dello Stato.
Amministrazioni interessate: Ministeri, Aziende autonome ¢ Scuola

Art. 8 Permessi sindacali retribuit consente il comulo delle giornate di
petmesso nell'ambito della stessa provincia.

Legpe 3 aprile 1979, n, 10
Nuovo ordinaento del personale delle asjende dipendenti dal Ministers delle poste ¢ delle telecomunitagioni ¢ relative lrattamento
CCOROMILO

Amministrazioni interessate: Amministtazione delle poste ¢ telecomunicazioni e Azienda di Stato per i
servizi telefonici

Art. 23 Aspettativa retribuita per motivi sindacali la definizione della consistenza viene
operata con decreto del Ministro delle
poste e telecomunicazioni in base al
grado di rappresentativita delle oo.ss.

Art. 23 Permessi sindacali retribuit la definizione della consistenza viene
operata con decreto del Ministro delle
poste e telecomunicazioni in base al
grado di rappresentativiti delle oo.ss.

D.P.R. 16 ottobre 1979, n. 509
Approvaions della disciplina del rapporte & lavoro del personale neghi enti pubblici, di cui alia legge 20 marzo 1975, n. 70, contennta
nell'spotesi i accords del 371 luglio 1979 ad eccezione delle disposizioni di eui aghi articeli 1, tergo comma, 5, 12, 28, sesto comma, 53 ¢

54 nonché agh articoli 17, primo comina, quinia linea, ¢ 33, quinto comma, perché vitenute in contrasto con la legge 20 marzp 1975, n.
70

Amministrazioni interessate: End pubblici non economici

Art. 61 Congedo retribuito per motivi sindacali consistenza definita secondo il numero
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dei dipendenti dei singoli entl

Art. 61 Perimessi sindacali retribuiti ° consistenza definita secondo la categoria
di ciascuna organizzazione sindacale

D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761
State giuridico del personale delle unild santtarie locaki.
Araministrazioni intetessate: Enti ospedalieri

Art, 47 Aspettative rettibuite per motivi sindacali rinvia alla contrattazione

Legge 11 uglio 1980, n. 312
Nuowo assetto retributivofunsionale del personale civile ¢ militare dello Stato,
Amministrazioni interessate: Ministeri, Amministrazioni autonome, Scuola

Art. 16 Aspettativa sindacale viene fissata in 80 unita complessive per
i Ministeri e la Scuola

Art, 119 Aspettativa sindacale " pet'il personale dei Monopoli di Stato la
definizione della consistenza viene operata
con decrete del Ministro per le Finanze in
base al grado di rappresentativitd delle
00.58.

Art. 119 Permessi sindacali retribuiti la definizione della consistenza, a livello

Provinciale, viene opetata in base al grado
di rappresentativita delie 0o.ss.

Legge 1° aprile 1981, n. 121 convertito dalla leppe 6 agosto 1981, n. 432
Naovg ordinamento delf. Amministrazions delin pubblica sicuresza
Amministrazioni interessate: Ministero delPinterno-Polizia di Stato

Art. 88 Aspettativa retribuita per motivi sindacali 1 unita ogni 2.000 dipendent
Art. 90 Permessi sindacali retribuicd . ia definizione della consistenza viene

operata, a livello provinciale, per 3
dipendent per 3 giorni al mese

D.L. 6 givgno 1981, n. 283
Copertura finangiaria dez decreti del Presidente della Rzpztbb/zm di atinazions degli aceordi contratinali triennali relativi al personale civile

dei Ministeri e dell’ Amministrazione antonoma dei monapoli di State, nonché concessione di miglioraments economici al personate mz/e ¢
ntlitare escluso dalla contratiasions,

convertite in legge, con modificazions, con L. 6 qgosto 1981, n. 432
Amministrazioni interessate: Monopoli di Stato

Ast. 9 Permessi sindacali retribuiti per il personale dei Monopoli viene

consentito i cumulo, a livello nazionale,
dei contingenti provinciali

Legge 20 marzo 1983, n. 93
Legge quadro sul pubblico impiego.
Amministrazioni interessate: tutte le Amministrazioni dei Comparti
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Axt. 23 Permessi sindacali tetribuiti ¢ non : rinvia alla contrattazione la relativa
disciplina

DR 25 piugno 1983, n. 348
Norme risultanti daila disciplina previsia dagli acordi per il trattamento economico del personaie delle Unitd sanitarie locali
Amministrazioni interessate: Ent del Servizie Sanitario Nazionale

Art. 34 Diritti sindacali viene congelato il numero di aspettative
sindacali retribuite.

D.P.R. 20 maggio 1987, n. 270

Norme risultanti daila disciplina prevista dail' accord sindacale, per il triennio 1985-1987, relativa al comparto del personals dipsndente
del Servigio sanitario nagionale

Amministrazioni intetessate: Comparto Servizio Sanitario Nazionale

Art. 36 Diritti sindacali _ restano congelate le aspettative sindacali e 1
permessi

D.P.R. 23 agosto 1988, n. 395

Norme risultanti dalla discipling prevista dall'accordo intercompartimentale, & cui all'art. 12 della legge-quadro sul pubblico impizge 29
marge 1983, n. 93, relativo al triennie 1988-1990

Amministrazioni interessate: tutte le amministrazioni dei Comparti

Art, 9 Aspettativa retribuita per motivi sindacali : rinvia alla contrattazione la relativa
disciplina anche ai fini della ripastizione, a
cura del Dipartimento della funzione
pubblica

Art, 9 Permessi sindacali reteibuiti e non rinvia alla contrattazione la relativa
disciplina anche ai fini della ripartizione a
cara del Dipartimento della funzione
pubblica

D.P.R. 5 giugno 1990, n. 147

Regolamento per il recepimento delle norme risultanti dalla. disciplina pmmia dall accordo de! 22 dicernbre 7989 concernenie i personale
della Polizia di State

Amministrazioni interessate: Ministero dell’Interno-Polizia di Stato

Art. 19 Permessi sindacali retribuiti il monte ore annuo viene determinato
' in ragione di 3 ore per ogni dipendente

D.P.R. 3 agosto 1990, 0. 319

Regolamento per il recepimento delle norme visultanti dalla disciplina prevista dall'accordo del 21 febbraio 1990 concernente il personale
del comparts delle universitd, di cui all'art. 9, D.P.R. 5 marzo 1986, n. 68 :
Amministrazioni interessate: Comparto Universita

Art. 23 Aspettativa retribuita per motivi sindacali 1 unita ogni 3000 dipendenti
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Axtt. 25 e 26 Permessi sindacali retribuiti il monte ote annuo viene determinato
in ragione di 3 ore per ogni dipendente
I permessi giornalieri non possono superare
settimanalmente, per ciascun dirigente
sindacale, 3 giornate lavorative o 18 ore

D.P.R. 3 agosto 1990, n. 333

Regolamento per il revepimeénto delle norme visultanti dalla diseiplina prevista dallaceordo del 23 divembre 1989 concernente if personale .
del comparto delle regiont ¢ degli enti pubblici non economici da esse dipendents, dei commmni, delle province, delle comuniid montane, loro
consorss o associasiont, df i all'art. 4, D.P.R. 5 marzp 1986, n. 68

Amministrazioni interessate: Comparto regioni e autonomie locali

Art. 9 Aspettativa retribuita per motivi sindacali nella I applicazione 1.100 unita fino
al rapgiungimento del rapporto 1 unita ogni
3.000 dipendenti

Artt. 11 e 12 Permessi sindacali retribuiti ' il monte ore annuo viene determinato

in ragione di 3 ore per ogni dipendente

I permessi giornalieri non possono superare
settimanalmente, per clascun dirigente
sindacale, 3 giornate lavorative o 18 ore

DP.R. 3 agosto 1990, n. 335 :
Regolumento per il recepimento delle norme visnltanti dalla diseiplina prevista dall accordy del 23 dicembre 1989 concernente il personate
del comparto delle agiende e delle amministrazions dello Stato ad ordinamento autonomo, &i i allart. 5, D.P.R. 5 margo 1986, n. 68
Amministrazioni interessate: Comparto delle aziende e delle amministrazioni dello Stato ad ordinamento
autonomo =

Ast.8 Aspettativa retribuita per motivi sindacali per i Monopoli di Stato, per
P Amministrazione delle poste e
telecomunicazioni e per azienda di stato
per i servizi telefonict, viene confesmata la
disciplina precedente, mentre per il Corpo
nazionale dei Vigihi del fuoco e per
PANAS il contingente anmuo viene fissato,

. tispettivamente, in 15 e 8 unitd

Artt, 10 e 11 Permessi sindacali retribuiti per il Corpo nazionale def Vigili del fuoco
e per PANAS il monte ore annuo viene
determinato in ragione di 3 ore per ogni
dipendente, mentre per la Cassa Depositi
e prestiti e per PAIMA in ragione di 4 ore
per ogni dipendente, considerato che per i
dipendenti di tali ultime amministrazioni
non viene previsto alcun contingente di
aspettativa sindacale rettibuita.

I permessi giornalieri non possono superare
settimanalmente, per ciascun ditigente
sindacale, 3 giornate lavorative 0 18 ore

D.P.R. 28 novemhre 1990, n. 384
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Regolamento per il recepimento delle noyme risultanti dalla disciplina prevista dall'accords del 6 agprile 1990 convernente il personale del
comparto del Servigio sanitario nagionale, di oui all'art. 6, D.P.R. 5 marzo 1986, n. 68
Amministrazioni interessate: Comparto Servizio Sanitario Nazionale

Art, 27 Aspettativa retribuita per motivi sindacali per il personale non medico nella I
applicazione 875 unita fino al
raggiungimento del rapporto 1 unita ogni
3.000 dipendenti

Art. 95 Aspettativa retribuita per motivi sindacali per il personale medico nella I applicazione
55 unita fino al raggiungimento del
tapporto 1 unita ogni 3.000 dipendenti

Arte. 29 e 30 Permessi sindacali retribuit peril personale non medico il monte ore
annuo viene determinato in ragione di 3 ore
per ogni dipendente
I permessi giornalier] non possono superare
settitnanalmente, per clascun dirigente
sindacale, 3 gloenate lavorative o 18 ore

Arxet. 97 e 98 Permessi sindacali retribuiti per il personale tnedico il monte ore annuo
viene determinato in ragione di 3 ore per
ogni dipendente
I permessi giornalieri non possono superare
settimanalmente, per ciascun ditigente
sindacale, 3 giornate lavorative o 18 ore

Legge 15 dicembre 1990, n. 395
Ordinamento del Corpe di polizia penttengiaria.
Amministrazioni interessate : Ministero di grazia e giustizia

Art. 19 Permessi e aspettative sindacali retribuiti si applicano le norme per gli impiegati
Civili dello State nonché quelle deghi
accordi

D.P.R. 12 febbraio 1991, n. 171

Recopimento delle norme risulianti dalle disciplina prevista dafl'accords per il triennio 1988-1990 concernente & personale delle istituzjons
¢ degli enti i vicerca e sperimentazione di cui afl'art. 9 della L. 9 maggio 1989, n. 168.

Amministrazioni interessate: Comparto istituzioni ed enti di ricetca e sperimentazione

Art, 30 Aspettativa retribuita per motivi sindacali 60 unita

Artt. 32 e 33 Permessi sindacali retribuiti il monte ore annuo viene determinato
: in ragione di 3 ore per ogni dipendente
I permessi giornalieri non possono superare
settimanalmente, per ciascun dirigente
sindacale, 3 giornate lavorative o 18 ote

Legge 11 agosto 1991, n. 262
Disposizioni in materia di permessi sindacali annnali retributi ¢ in materia del persanale del comparto simola
Amministrazioni interessate : Comparto scuola
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Art. 1Permessi sindacali retribuiti viene consentito il cumulo per anno
scolastico

Decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29

Razionalizzasions dell organizzazione delle amministrazioni pubbliche ¢ revisione della disciplina in materia i pubblico impiego, a norma
dell'articols 2 della L. 23 ortobre 1992, n. 421, ' ‘
Amministrazioni interessate: tutte le amministrazioni dei Comparti

Art. 54 Aspettativa e permessi retribuiti per motivi sindacali
la definizione del contingente viene
demandata ad un accordo tra it Presidente
del Consiglio dei Ministri ¢ le
confederaziont sindacali maggiormente
rappresentative ~ “previa intesa con le
amministraziont regionali, espressa dalla
Confefenza permanente per i rapport tra lo
Stato, le regioni e le province autonome di
Trento e di Bolzano, per g aspetti d
interesse regionale” (integrazione operata
dall’art.20 dlgs.470/1993) - da recepire in
un DPCM e la successiva ripartizione al
Dipartimento della funzione pubblica,
Viene inoltre stabilito che all’entrata in
vigore della nuova normativa sono
abrogate tutte le discipline regolanti Ja
materia.

Legge 24 dicembere 1993, 0. 537
Interventi corvettivi di finanza pubblica
Amministrazioni interessate:tutte le amministrazioni dei Comparti

Art. 3, comma 31, 32 e 34 Aspettative e permessi sindacali retribuiti
Riduzione del 50% dei contingenti delle
aspettative e dei permessi definiti con gh
accordi recepiti net decreti del Presidente
della Repubblica ai sensi della Legge
93/1983. Estensione della legge 300/1970
alle predette amministrazioni e,
consequenzialmente, anche dell’aspettativa
non retribuita nell’ambito delle medesime
atnininistraziond.

DPCM 27 ottobre 1994, n. 770
Regolamento concernente la nuova discipling dei distacehi, delle aspettative ¢ de permessi sindacali nelle amministrazioni pubblichs

Amministrazioni interessate : tutte le amministrazioni dei Comparti ¢ quelle di cui allart. 73 del
d.lgs.29/1993

Art. 2, comina3, Distacchi sindacali viene fissato il contingente complessivo di
2584 distacchi e prevista ulteriore
riduzione del 5% a decorrere dal 31
dicembre 1997.
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Viene, inoltre, demandata al Dipartimento
della funzione pubblica la ripartizione del
contmgente in parola e alle citate
amministrazioni ex art. 73 quello vigente al
momento dell’entrata in vigore del DPCM.

Art. 3, comma 8, Permessi sindacali retribuiti viene fissato il contingente complessivo in
1.971.497 ore da ripartire a cura del
Dipartimento della funzione pubblica e, per
gl entl ex art.73, con provvedimento delle
stesse.
Viene, altresi, disposta Pulteriore riduzione
del 25% a decorrere dal 15 dicembre 1994.

D.M. 5 maggio 1995

Dsterminagione ¢ ripartizione, ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 ottobre 1994, p. 770, del monte ore
complessive dei distacchi wtilizzabili in tutte o amministragioni pubbliche, per dascun comparte di contratiasions collettiva del pubblivo
impiego ¢ per ciascuna autonoma separata area & contrattagione colletiiva per il personale con gualifica dirigensialk ¢ per iz dirigenza
medica ¢ veterinatia

Amministrazioni interessate: tutte le amministrazioni dei Comparti

Att. 1, comma 1, lett. a}-r), Distacchi sindacali retribuiti viene ripartito i contingente dei distacchi
sindacal: ( previa definizione del limite
massimo di 2.584 unitd) tra watte le
aruninistrazioni dei compart e delle
relative autoniome aree della dirigenza

D.M. 5 maggio 1995
Determinasione ¢ ripartizione, af sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 otiobre 1994, n. 770, del monte ore
complessivo dei permessi sindacali utifizgabil in tutte le amminisirazioni pubbliche, per dascun comparto di contrattagione collettiva dp!

pubblica impiego ¢ per clascuna autoroma separata area di contrattazione collettiva per il personale con gua! Wfica dirigenziale e per la
dirigenza medica ¢ veterinaria

Amministrazioni interessate: tutte le amministrazioni dei Comparti

Ast. 1, comma 1, lett.a)-r), Permessi sindacali retribuiti viene tipartito il contingente dei permessi
sindacali (previa definizione del limite
massimo di 1.971.497 ore) wa tuste le
amministrazioni dei compatti e delle
relative autonome aree della dirigenza

D.Lgs. 12 maggio 1995, n. 195

Attnasjone dell'art. 2 della L. 6 marse 1992, n. 216, in materia di procedure per disciplinare § contenuti de! rapporto di impiego del
personals delle Forge 4 polizia ¢ delle Forze armate,

Amministrazioni intetessate: Ministero defl’interno, Ministero di grazia e gmstxz;a, Ministero

agricoltura e foreste :

Art. 3 Aspettative distacchi e permessi sindacali sono oggetto di contrattazione




Camera dei Deputati - 173 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

D.P.R. 31 luglic 1995, . 395

Recepimento dell'accords sindacale del 20 Inglio 1995 viguardants i personale delle Forge di polizia ad ordinamento sivile (’Po/z{za &
Stato, Corpo di polizia penitenziaria e Corpo forestale dello Stato) e del provvedimento di concertazione del 20 luglio 1995 rignardante le
Forse di polizia ad ordinamento militare (Arma dei carabinieri ¢ Corpoe della guardia di finanza).

Amministrazioni interessate: Ministero dell’interno, Ministero di grazia e giustizia, Ministero

agricoltura e foreste

Art. 27 Distacchi sindacali : dal 1° gennaio 1996 il contingente dei
: : distacchi & cosi ripartito:
n. 58 per Polizia di Stato
1. 30 per Polizia Penitenziaria
n, 9 per Corpo Forestale

Axt. 28 Permessi sindacali retribuiti dal 1° gennaio 1996 il monte ote annuo &
cosi determinato: '
1. 430.000 per Polizia di Stato
0. 171.006 per Polizia Penitenziaria
n. 36,000 per Corpo Forestale

D.L. 10 maggio 1996, n. 254, convertito dalla legge 11 Inglio 1996, n.365

Differimenta del termine d applicazione stabilito dall'art, 57, comma 6, del D Lgs. 3 febbraio 1993, n. 29 ¢ successive modifiche, in
wmateria di attribusione lemporanea di mansions superiori,

Amministrazioni interessafe: tutte le amministrazioni dei Comparti

Art. 2 “Aspettative™ ¢ Permessi sindacali reteibuiti pur utilizzando la dizione letterale
“aspettative” Ja norma si riferisce ai
distacchi sindacali, le cui modalita di
utilizzo e distribuzione, cosi come i
permessi sindacali, vengono demandate ad
un accordo tra PARAN e le Confederazioni
maggiormente rappresentative.
Viene ribadito 'applicazione della legge
300/1970 al pubblice impiego a decorrere
dal 1° agosto 1996,

CCNQ 26 maggio 1997

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE QUADRO TRANSITORIO SULLE MODAILITA’ DI UTILIZZO
DEI DISTACCHI, ASPETIATIVE E PERMESSI SINDACALI
Amministtazioni interessate: tutte le amministrazioni dei Comparti

Art, 5 Permessi per tionioni organismi ditettivi statutari Fatta eccezione per il personale medico-
veterinario si provvede, tra Paltro a definire
il numero complessivo delle ore pet la
partecipazione dei dirigenti sindacali alle
siunioni degli organi statutad, 11
contingente ¢ pari 2 270.211 ore.
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CCNQ 27 maggio 1997

CONTRATTO COLLETITVO NAZIONALE QUADRG TRANSITORIO SULLE MODALITA® DI UTILIZZO
DEI DISTACCHI E PERMESSI SINDACALI PER ILAREA DELLA DIRIGENZA MEDICO -
VETERINARL4 DEL COMPARTO SANITA’

Amministrazioni interessate: Compatrio del Servizio Sanitario Nazionale

Art. 5 Permessi per riunioni organismi direttivi statutari st provvede, tra Ialtro 2 definire, per il
petsonale medico veterinario il numero
cormplessivo delle ore per la partecipazione
dei dirigenti sindacali alle riunioni degli
organi starutart. Il contingente € pari a
7.176 ore.

Decreto legislativo 4 novembre 1997, n. 396

Modificazioni ol D.1gs. 3 febbraio 1993, n. 29, in materia di contrattazione collettiva ¢ di rappresentativitd sindacale nel settore del
Dubbiico impiego, a novma dell'articolo 11, commi 4 ¢ 6, della L. 15 margo 1997, n. 59.

Amministrazioni interessate: tutte le amministrazioni dei Compart

Art, 47 d.lgs. nel testo introdotto dall’ast. 6

del d.lgs. 396/1997

Distacchi e Permessi sindacali viene statuito che spettano in proporzione
al grado di rappresentativita

Decreto legislativo 31 marzo 1998, a. 80

Nuove disposiziont in materia di organizgazione e di rapporti di lavero nelle amministrazioni pubblishe, di giurisdizione nelle controversie
di lavora ¢ di giuvisdizione amminisirativa, emanaie in attuasione delf articolo 11, comma 4, della L. 15 marzo 1997, 1. 59.
Amministrazioni interessate: tutte le amministrazioni dei Comparti

Art. 8, comma 1, lettera ¢) del D.Lgs. 396/1997 nel testo

introdotto dal D.Lgs. 80/1998

Distacchi sindacali vengono confermati i contingenti
complessivi dei distacchi al 1 dicembre
1997 ai sensi del D. M. 5 maggio 1995

Art. 8, comma 1, lettera f) del D.Lgs. 396/1997 nel testo

introdotto dal D Lgs. 80/1998 :

Permessi retribuiti vengono confermati i contingenti
complessivi dei permessi al 1 dicembre
1997 ai sensi del D. M. 5 maggio 1995 ¢
inoltre a decorrere dal 1998 viene
individuata la nuova regola per la
definizione del contingente annuo di tali
permessi:
90 minuti per dipendente in servizio al 31
dicernbre di ogni anno, consentendone
Putilizzo fessibile e cumulativo,
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CCNQ 7 agosto 1998 (integrato dal CCNQ 27 gennaio 1999)

CONTRATTC COLLETIIVO NAZIONALE QUADRO SULLE MODALITA" DI UTILIZZO DEI
DISTACCHI, ASPETTATIVE E PERMESSI NONCHE DELLE ALTRE PREROGATIVE SINDACALI
Amministrazioni intetessate: tutte le amministrazioni dei Comparti

Art. 6 Distacchi sindacali reteibuid viene tipartito il contingente dei distacchi
sindacali (previa definizione del limite
massimo di 2.460 vnitd) tra tutte le
ammministrazioni dei comparti

Art, § Permessi rettibuiti i permessi sindacall fruibili in ogni
amministrazione
(pati 2 90 minud per dipendente o dirigente
in servizio al netto dei cumuli di cu all’art.
20) al 31.12 di ogni anno anche per
consentire elezione e il funzionamento
delle RSU sono portati a 81 minuti per
dipendente o dirigente in servizio

Art, 9 Permessi rettibuiti dal 1° gennaio 1999 gli 81 minud per
h dipendente o dirigente in servizio sono
ripartiti nelia misura di 30 minud per le
RSU e 51 minuti alle associazioni sindacali

rappresentative
Ast. 11 Permessi per le riunioni di 1l contingente ¢ pari a o 475512 ore, di cui
organismi direttivi statutari 47.551 per le confederazioni dei comparti e

delle aree ditigenziali n. 385.877 alle
otganizzazioni di categoria rappresentative
e n. 42,084 alle aree dirigenziali

Art, 20 Permessi sindacali cumulati massimo 9 minuti per dipendente in
servizio pati a n. 269 distacchi per i
comparti e n. 20 per le aree dirigenziali

D.P.R. 16 marzo 1999, n. 254
Recepimento dell'accordn sindacale per le Forge di polizia ad ordinamento civile ¢ del provvedimento df
concertagions delle Forge di polizia ad ordinamento militare relativi al guadvisnnio novmative 1998-2007 ed af biennio economics 1998-
1999, e s
Amministraziont interessate: Ministero delPinterno, Ministero di grazia e giustizia, Ministero
politiche agticole e forestali

Art. 30 Distacchi sindacali retribuit dal 1° gennaio 1998 il contingente dei
distacchi & cosi ripartito:
n. 58 per Polizia di Stato
n. 30 per Polizia Penitenziatia
n. 9 per Corpo Forestale

Asrt. 31 Permessi sindacali retribuiti . dal 1° gennaio 1998 il monte ore annuo
dei permessi sindacali retribuiti & cosi
ripartito:

n. 470.000 per Polizia di Stato
n. 200.000 per Polizia Penitenziatia
0. 40.000 per Cozpo Forestale
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D.Lgs. 24 marzo 2000, n. 85

Riordine delfa carriera diplomatica, a novma dell'art. 1 della lgge 28 luglio 1999, n. 266 di modifica dell’art. 112 del D.PR. 5
gennaio 1967, n. 18 Ordinamento dell’Amministrazione degli affari esteri

Amministrazioni interessate: Ministero affari esteri

Art. 112 Aspettative e permessi sindacali reteibuiti sono demandat al procedimento
negoziale

D.Lgs. 19 maggio 2000, n. 139
Disposizioni in materia di rapporto di impiego del personale delia carviera prefertizia, a norma dell articolo 10 della L. 28 luglio 1999, n.
266

Amministrazioni interessate: Ministero dell’interno

Art. 28 Aspettative e permessi sindacali retribuiti formano oggetto del procedimento
negoziale

CCNQ 20 luglio 2000

CONTRATTO COLLETTIVO QUADRO PER L4 RIPARTIZIONE DEI DISTACCHI E DEE PERMESSI
ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACAILI RAPPRESENTATIVE NEI COMPARTI NEL BIENNIO 2000 -
2001 '

Amministrazioni interessate:tutte le amministrazioni dei Comparti

Art, 2 Distacchi sindacali retribuiti viene ripartito il contingente dei distacchi
sindacali (fimite massimo 2.450 unita} tra
tutte le amministrazioni dei comparti

Ast, 3 Permessi retribuiti i permessi sindacali fruibili in ogni
ammindstrazione escluso il cotnparto scuola
(pari a2 90 minuti per dipendente o dirigente
in servizio al netto dei cumuli di cud all’art.
4) sono portati a 77 minut per dipendente
in servizio cosi distinti: alle RSU 30 minuti
per dipendente alle oo.ss. rappresentative
47 minuti per dipendente
Nel comparto scuola i permessi delle oo.ss.
rappresentative sono 67 minut per '
dipendente che diventano 37 minuti per
dipendente con le RSU e pcn 36 ai sensi del
comma5
Cor listituzioné dellatea della dirigenza
scolastica 1 minuto per dipendente sara
utilizzato in forma cumulata pér garantire
n. 10 distacchi per tale area.

Art, 4 Permessi sindacali cumulati - massimo 13 minuti per dipendente per tuttd
i comparti esclusi i Ministeri (pati a n. 337
distacchi} e 10 minud per il comparto
Scuola {pati a n. 107 distacchi).

11 totale di n. 444 distacchi é ripartito
secondo ie tabelle dal n, 2 al 0. 8.

D.P.R. 20 febbraio 2001, n. 114
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Recepimento, @i sensi dell'articols 112 del D.P.R. 5 gennat 1967, n. 18, come sostituito dall articolo 14 del D.Lgs. 24 margoe 2000, n.
85, dell'avcorde relative al quadriennio 2000-2003, per ghi aspetti ginvidici, ed al biennic 2000-2001, per gl aspetti economil,
riguardante # personale della carviera diplomatica, relativaments af servisgo prestato in Itakia

Amministrazioni interessate: Ministero affari esteri

Art. 9 Distacchi sindacali il contingente & pari al numero di 3

Art. 10 Permessi sindacali retribuiti il contingente ¢ di 90 minut annui per
ciascun funzionario della carriera
diplomatica in servizio

CCNQ 27 febbraio 2001
CONTRATTO COLLETTIVO QUADRC PER L4 RIPARTIZIONE DEI DISTACCHI E PERMESSI ALLE

ORGANIZZAZIONI SINDACALI RAPPRESENTATIVE NELLE AREE DELLA DIR]GENM NEL
BIENNIO 2000 2001

Amministrazioni interessate: tutte le amministrazioni dei Comparti

Art, 2 Distacchi sindacali viene confermato il contingente -
Art, 3 Permessi sindacali retribuiti viene confermato il contingente
Art. 4 Permessi sindacali cumulati viene confermato i contingente dei permessi

Decreto legislative 30 marzo 2001, n. 165

Modficazioni al D.Lgs. 3 febbraio 1993, n. 29, in materia di contratiagione collettiva ¢ di rappresentativitd sindacale nel settore del
pubblico impiego, a norma dell'avticols 11, commi 4 ¢ 6, della L. 15 marze 1997, n. 59.

Amministrazioni interessate: tutte le amministrazioni dei Comparti

Art. 42 Diritti e prerogative sindacali nei lnoghi di lavoro

Il comma 1 del citato articolo recita:™ Nelle pubbliche ammmzstmzmm la liberd ¢ ['attivitd sindacale sono tutelate nelle forme
previste dalle disposizioni delia legge 20 maggie 1970, n. 300, ¢ swecessive modificazioni ed integrazioni. Fino a quando non vengano
emanale norme di caratlisre generale sulla mppmeﬂmﬁw‘td sindacale che sostituiscano o modifichine tali disposizioni, le pubbliche
arministragiont, in atz‘uzz@orze dei eviteri di cui all'articole 2, comma 1, levtera b) della lggge 23 ottobre 1992, n. 421, osservano le
disposiziont Seguenti in materia di vappresentarivitd delle organizgasgoni sindacali af fini dell attribusgone dei diritii e delle prevogative
Sindacali wel lnoght di favore ¢ deil'esercizio della contrattazione collettiva”.

Pertanto, Papplicazione del titolo I della legge 300/1970 é da considerarsi residuale ......,

D.P.R. 23 maggio 2001, n. 316

Recepimento dell accords per i personale defla carviera prefertizia velativo al bisnnic 2000/ 2007 per gl aspetti normativi ¢ retribativi
Amministrazioni interessate: Ministero dell’interno

Art. 9 Distacchi sindacali retribuiti il contingente € part al numero di 5
Art. 10 Permessi sindacali retribuiti il contingente & di 90 minuti annui per

ciascun funzionario della cartdera
prefettizia in servizio

D.P.R. 18 giugno 2002, n. 164
Recspimento dell'accorde sindacale per le Forge di poligia ad ordinamento civile ¢ dello schema di concertagione per le Forge di palzzzcz ad
ordinamento militare relativi al quadyiennio normative 2002-2005 ed al biennio economice 2002-2003,
Amministrazioni interessate: Ministero dell'interno, Ministero di grazia e giustizia, Ministero
politiche agricole e forestali
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Art, 31 Distacchi sindacali retribuiti dal 1° gennaio 2003 il contdngente dei
distacchi & cosi tipattito:
1. 63 per Polizia di Stato
1. 32 per Polizia Penitenziatia
n. 10 per Corpo Forestale

Art. 32 Permessi sindacali retribuiti dal 1° gennaio 2003 il monte ote annuo dei
permessi sindacali retribuiti & cosi ripartito:
n.520.000 per Polizia di Stato
n. 220.000 per Polizia Penitenziaria
n. 48.000 per Cotpo Forestale

Con deliberazione del Consigho dei Ministri, in data 31.10.2002, viene stabilito:/invarianza della spesa in tutti i suscessivi Accordi del
guadriennio 2002-2005, relativ alle aree della dirigenga, ¢ ko cristallizzagione del nnmero dei distacchi devivanti dal cumzlo delle oré di
permesso Fimpossibiliti di computare, al df fitor del monte ore per permuesss, le trattative sindacali in orario & servizio; la viduzione del
Humere dei permessi cammlati sotto forma di distacco nel comparty scuola.

CCNQ 18 dicembre 2002

CONTRATTO COLLETTIVO QUADRO PER I_./:I RIPARTIZIONE DEI DISTACCHI E DEI PERMESSI
ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI RAPPRESENTATIVE NEI COMPARTI NEL BIENNIO 2002-2003
Amministrazioni interessate: tutte le amministrazioni dei Compart

Art. 2 Distacchi sindacali retribuiti viene ripartito il contingente storico dei
distacchi sindacali (limite massimo 2.460
unitd) tra tutte le amministrazioni dej

compart

Art. 3 Permessi retribuiti ¢ confermato il contingente dei permessi di
cud al CCNQ 7 agosto 1998 e 9 agosto
2000

Art. 4 Permessi sindacali comulati massime 19 minut per dipendente in

servizio per tutti i compart pari a n. 635
distacchi escluso il comparto Scuola 27
minuti per dipendente in servizio per il
comparto Scuola

D.P.R. 1° agosto 2003, n. 252

Recepimento dell'accorda sindacale per i/ qzmdﬂmma 2002-2005 per ghi aspetti ginridici ed il bisnnio 2002-2003 per gl aspetti economici
per il personale della carriera prefestizia ai sensi dell'articolo 26 del D.Lgs. 19 maggio 2000, n. 139

Amministrazioni interessate: Ministero dell’interno

Art, 20 Disposizioni finali rinvia, per quantc non disposto, al
D.P.R.23 maggio 2001, n. 316,
confermando cosi il contingente dei-
distacchi (5) e dei permessi sindacali
retribuiti (90 minuti per dipendente)

CCNQ 3 ottobre 2005
CONTRATTO COLLETTIVO QUADRO PER LA RIPARTIZIONE DEI DISTACCHI E DEI PERMESSI
ALLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI RAPPRESENTATIVE NELIE AREE DELIA DIRIGENZA NEL
BIENNIO 2004-2005
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Amministrazioni interessate: tutte le amministrazioni dei Comparti

Art. 2 Distacchi sindacali retribuiti - viene ripartito il contingente dei distacchi
sindacali limite massimo 129 unitd
(contingente storico 1124 + 5 per
professionisti EPNE) tra tutte le atee

Art. 3 Permessi retribuiti il contingente dei permessi & pari 37
minuti per dirigente in servizio

Art, 4 Permessi sindacali comulad massimo 53 minuti per dirigente in sexvizio
pari an 91 distacchi

D.P.R. 20 gennaio 2006, nn. 107

Recepimento delf'accordo sindacale per if quadriennio ginridico 2004-2007 & per # bignnio economico 2004-2005, ngmrdante # personale
della carviera diplomatica, relativamente al servisgo prestato in Itakia, ai sensi dell'artivolo 112 del D.P.R. 5 gennado 1967, n. 18, come
sostituite dall'articoly 14 del DL gs. 24 marsge 2000, n. 85

Amministrazioni interessate: Ministero affari esteri

Art. 9 Distacchi sindacali retribuiti il contingente € pari al numezo di 3

Axt. 10 Permessi sindacali retribuiti i contingente & di 90 minuti annui per
ctascun funzionatio della carriera
diplomatica

D.PR.11 settembre 2007, n. 170

Revgpimento dell'accords sindacale e del provoedimento di concertasgone per il personale non dirigente delle Forge di polivia ad ordinamento
civile ¢ mailitare {gaadriennio normative 2006-2009 ¢ biennio econamico 2006-2007).
Amministrazioni interessate: Ministero defPinterno, Ministero di grazia e giustizia, Ministero

pelitiche agricole e forestali

Auxt. 37 Distacchi sindacali retribuit ' viene confermato il contingente precedente

Art. 37 Permessi sindacali retribuiti viene confermato il contingente precedente

CCNQ 31 ottobre 2007

CONTRATTO  COLLETTIVO NAZIONALE QUADRO PER LA  RIPARTIZIONE  DEI
DISTACCHI E  PERMESSI AILE ORGANIZZAZIONI SINDACALI RAPPRESENTATIVE
NET COMPARTI NEL BIENNIO 2006 — 2007

Amministrazioni interessate: tutte le amministrazioni dei Comparti

Art, 2 Distacchi sindacali il contingente & pari a 1. 2.465, a seguito dello
‘ incremento di n. 10 distacchi per linclusione
del’ENEA nel comparto EPNE

Art, 3 Permessi sindacali retsibuiti il contingente ¢ di 33 minut per dipendente
per il comparto scuola e 41 minuti per
1 restanti

Art, 4 Permessi sindacali cumulati ‘ viene confermato if contingente dei permessi

cutmulati pari a n. 615 distacchi sindacali
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D.P.R. 4 aprile 2008, n. 105

Recepimento delf accordo sindacale relative al quadriennio novmative 2006-2009 ed al biennio economico 2006-2007, riguardante il
personaie delln carriera prefertizia :
Amministrazioni interessate: Ministero dellinterno

Art. 12 Distacchi sindacali il contingente & pari al numero di 5
Art. 13 Permessi sindacali retribuiti il contingente ¢ di 90 minuti annui per

ciascun funzionario della carriera
prefettizia in servizio

D.P.R. 7 maggio 2008
Recepirmento dell'accorde sindacale integrative per i personale non diretsivo ¢ non dirigente del Corpo naggonale dei vigili del fuoco
Amministrazioni interessate: Ministero delPinterno

Art, 38 Distacchi sindacali il contingente & pari al numero di 16

Art. 40 Permessi sindacali tretribuiti il contingente & di 24.585 ore annue

D.P.R. 7 maggio 2008

Recepimenty deil'accordo sindacale integrativo per il personale direttivo ¢ dirigente del Conpo nagdonale dei vigli del fuoco
Amministrazioni interessate: Ministero delPinterno

Art, 21 Distacchi sindacali non viene individuato il contingente
Art. 23 Permessi sindacali retribuiti -+ il contingente & di 1.020 ore annue
CCNQ 26 settembre 2008

CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE QUADRO PER 1.4 RIPARTIZIONE DEI DISTACCHI E
PERMESSI AILLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI RAPPRESENTATIVE ~NEI COMPARIT NEL
BIENNIO 2008 — 2009

Amministeazioni interessate: tutte le amministrazioni dei Comparti

Art. 2 Distacchi sindacali viene confermato il contingente

Art. 3 Permessi sindacali retribuiti - viene confermato il contingente

Ast, 4 Permessi sindacali cumulati viene confetmato il contingente
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La fruizione dei distacchi e dei permessi
sindacali nel settorve del pubblico impiego:
la rilevazione GeDAP 2007

Volume I1
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PRESENTAZIONE

L’art. 50, commi 3 é 4, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, prevede che le
Amministrazioni comunichino, entro il 31 maggio di ogni anno - tale termine & stato
introdotto dal CCNQ 7 agosto 1998- alla Presidenza del Consiglio dei Ministti-
Dipartimento della funzione pubblica anche i dati, 2 consuntivo, concetnenti la

rilevazione sulla fruizione dei distacchi, permessi e aspettative sindacali.

Le tabelle riepilogative, riguardand i dati in parola, vengono pubblicate in un
apposito “Allegato” alla Relazione annuale al Parlamento sullo stato della Pubblica

Amministrazione,

Per i dat 2007, il Dipartimento vi ha gi2 provveduto nel decorso settembre
2008.

L’indagine riferita riveste particolare importanza e delicatezza, in quanto il
Dipartimento della funzione pubblica utilizza gli stessi dati per effettuare, cosi come
previsto dagli artt. 11, comma 7, 14, comma 1, e 19, comma 8, del CCNQ 7 agosto
1998 e successive modificazioni ed integrazioni, la verifica del dspetto dei
contingenti, fissati contrattualmente per ogni confederazione ed otganizzazione
sindacale rappresentative, relativamente ai distacchi, aspettative sindacali, permessi
cumulati sotto forma di distacco, nonché ai permessi per la partecipazione alle

riunioni di ofganismi direttivi statutari delle predette associazioni sindacali.

Tale verifica riguarda anche 1 contingenti dei distacchi, stabiliti dai relativi

decreti del Ministro per le riforme e le innovazioni nella pubblica amministrazione,
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‘a favore del personale delle Forze di polizia ad ordinamento civile, del personale
della carriera prefettizia e diplomatica, dei Vigili del fuoco, nonché 1 contingenti dei
permessi per lo svolgimento del mandato, fissati dai decreti del Presidente della

Repubblica, recettivi degli accordi sindacali per il menzionato personale.

P’azione di verifica del Dipartimento si estende anche ai permessi appena
citati per i dipendentl inclusi nei Comparti e nelle relative autonome Aree di
contrattazione della dirigenza, pur se limitatamente alla legittima fruizione degli

stesst,

Considerate la difficoltd e la complessitd dei relativi adempimenti, sono oltre
25.000 le Amministrazioni coinvolte, nel quadro delle direttive dell’allora Ministto
per la funzione pubblica, ¢ stata avviata, dal 1999, e portata a compimento una
gestone informatizzata delle procedute con la messa a punto di un progetto,

denominato GEDAP (Gestione Distacchi Aspettative Permessi}.

Il progetto GEDAP ¢ stato realizzato per semplificare ed accelerare le
procedure di acquisizione, anticipando quanto deliberato dal Ministro per
PInnovazione e le Tecnologie, il 20 dicembre 2002 — “Lines guida in materia di
digitalizzazione delle Amministragioni”. In armonia con  quanto previsto dalla predetta
direttva, la realizzazione del progetto GEDAP ha favotito ed incentivato Tutilizzo,
da parte delle amministrazioni-utent, del modulo web, piuttosto che delle forme
tradizionali: infatti, dallanno 2003, la trasmissione dei dati avviene, ormai, solo in

via informatizzata, con Peliminazione, quindi, di tutto il materiale cartaceo.

La procedura in argomento ha, inoltre, reso possibile la stima delle
Amministrazioni dalle quali dipende il personale incluso nei Comparti e nelle

autonome Aree di contrattazione della ditigenza, Pacquisizione, in via ufficiale, delle
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esatte denominazioni delle stesse, nonché tutti i restanti elementi relativi alla esatta
ubicazione, ai recapiti telefonici, ai fax e agli inditizzi di posta elettronica delle
medesime amministrazioni. Cid ha reso e rende possibile la diffusione via e-mail di
documenti, quali solleciti di adempimenti, citcolari-direttive in ordine alle modalita
di rilevazione dei dati in argomento, nonché di documentazione anche non

strettamente afferente alla materia e gua.

Da ultimo, poi, al fine di rendere pid semplice e tapido il processo di
acquisizione delle informazioni, la procedura GEDAP ¢ stata implementata con la
realizzazione di un applicativo web per Dinserimento, Paggiornamento, la
consultazione ed elaborazione on fine dei dati inseriti da tutte le amministrazioni

interessate.

Tra le molteplici funzionalita approntate per il nuovo programma, ognuna
delle quali trova una compiuta illustrazione, pet il suo utilizzo, alPinterno delle linee
guida, merita di essere qui richiamata quella concernente la possibilita di insetire ed
eventualmente modificare oz /ze ogni tipo di istituto, senza la necessita, tispetto al
passato, di compiere le numerose operazioni per Pimpiego del “modulo periferico”

e per 'invio del fi/e contenente i dati.

Ancora, con i nuovo sistema, pet le amministrazioni con articolazioni
petiferiche, & possibile accreditare, a cura del responsabile del procedimento della

sede centrale, “utent semplici”, abilitandoli all'insetimento diretto dei dati.

Infine, cosa di particolare rilievo, non pud non evidenziassi che lo stesso
sistema ¢ stato ideato in modo da consentite anche I'insetimento, in tempo reale, di
tutte le informazioni relative agli istdtuti sindacali, mano a mano che

FPamministrazione provvede alla loto autorizzazione nel corso del’anno, esentando
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cosi la stessa dallinvio della documentazione cartacea (copia del

provvedimento/delibera/determina).

Gli allegati che seguono consentono un approfondito esame sulla fruizione
delle prerogative sindacali con tifetimento ai singoli Comparti, ivi comprese le
relative Aree di contrattazione autonoma della dirigenza, ai van Settori
comprendenti anche il personale interessato dalla contrattazione “pubblicistica”, al

sesso e alla qualifica del dipendente-dirigente sindacale.
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| - DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI, PER COMPARTI E
RELATIVE AREE DI CONTRATTAZIONE, PER SETTORI DELLA P.A,,
PER SINDACATO, PER PROFESSIONALITA’ E PER SESSO
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

AGENZIE FISCALI

CGIL /CGIL FP
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
TERZA AREA 13 8 21 4382 2920 7302
15 3772

SECONDA AREA . 12 3 1005 4867

- 401 42169

1

CISL / CISL. FPS

Totale Uomini Donne Totale

TERZA AREA 27 5574 172 6746

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
TERZA AREA 2 : 1 3 342 62 404
SECONDA AREA . : 0 1 - 1 0 232 232

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
TERZA AREA 4 0 4 649 0 649
SECONDA AREA 1 2 3 284 366 650

CONFSAL / CONFSAL - UNSA

; i i ] i Gjor ; o

Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 1 1 365 0 365
TERZA AREA 10 12 2336 549 2885

RE

enaenti HOITH

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
TERZA AREA 3 0 3 120 0 120
SEGONDA AREA 1 1 2 81 31 92
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RDB - CUB / RDB PI

(i)
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
TERZA AREA 5 3 8 962 464 1428
SECONDA AREA 7 2 a 1482 365 1847

jenti. ' L Giarni
Uomini Donn Totale Uomini Donne Totale

SECONDA AREA

UIL /UIL PA

Donne

Ubrﬁfni foféle Tbtale.

Uomini Donne
TERZA AREA 16 4 20 4089 1278 5367
SECONDA AREA 7 7 14 1996 1722 3718

USAE

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
1 62

SECONDA AREA

Uomini Donne Totale VYomini Donne Totale

TERZA AREA 5 1 6
SECONDA AREA

365

Note: _
Le professi_ona!ita" presenti nelia tabella sono solo quelle retative ai dipendenti che hanno usufruito delf'istituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

AMMINISTRAZIONI DELLO STATO AD ORDINAMENTO AUTONOMO

CGIL / CGIL FP

S

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

et

CISL / CISL Aziend

- : -~ Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAC o : 3 0 819

CONFSAL

Uomini Donne Totale Uomini Donne Tolale

AREA G 1 0 1 183 0 183

pen
Yomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAC 1 0 1 183 0 183
* AREAB 3 0 3 775 0 775
AREA A 1 1 2 128 365 493

ALTRI

A

Uomini Donne Totale omini Donne Totale

Note:

|.e professionalita’ presenti nelia tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.
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DISTAGCHI SINDACAL! RETRIBUITI

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

ASGB/USAS

Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAC 1 0 1 365 0 365

CGIL / CGIL FP

M

: Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAC 31 21 52 10735 6452 17187
AREA B 5 1 6 1429 730 2159

AREA A 3

CIDA / CIDA FENDEP

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
365 0 3§§
365

CiS/)\L / CSA di CISAL /FIALP (CISAL/FIALP,USPPI-CUSPP,CISAS/Epne, CONFAIL,CONFILL
Par.) .

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 4 1 365 G 365
AREAC 34 a4 9748 2485 12233

AREAB 365

CISL /CISL FPS

Uomini Donne Totale Yomini Donne Totale
DIRIGENTE 1 0 1 242 0 242
AREAC 75 23 98 22101 5823 27924

AREA D

2 " 2117 730 2847
150

CONFEDIR

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

AREAC 1 0

1 67
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Uomini Donne Tofale Uomini Donne Totale
AREAC 1 0 1 183 0 183
AREA A 0 1 1 0 183 183

RDB - CUB / RDB Pi
fific

Uomini Donne Totale Uomini
AREA C 20 28

Uomini Donne Yotale Liomini Donne Totale
BIRIGENTE 1 1 365 0 365
AREA G 32 8790 2101 10891

AREA B 3

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
’AREA c 1 0 1 125 0 125
125

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 1 0 1 334 0 334

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono sclo quelle relative ai dipendenti che hanne usufruito dell'istituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

ISTITUZIONI Di ALTA FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE ARTISTICA E MUSICALE

CGIL / FLC CGIL.
Qua

Dij enti forni - D
Donne Totale Uomini Donne Totale
DOCENTE 1 0 1 1 0 1

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
NON DOCENTE 2 730 1095 825
825

Uil / UIL AFAM

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DOCENTE 1 0 1 152 0 152

Note:
Le professionalita’ presenti nelia tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

ISTITUZIONI ED ENTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE

CGIL / CGIL SNUR/FLC CGIL.

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
RICERCATORE-TECNOLOGO 1 2 3 365 487 852
LIVELLO 4 3 1 4 1095 183 1278
LIVELLO 6 8 1 8 1218 24 1242
LIVELLO 6 o) 1 1 0
LIVELLO 7 9 0 1 31

LIVELLO 9

CIDA / ANPRI

Uomini Donne Totale Uomini Donne Tolale
0

Uomini Donne Totale Uomini Ponne Totale
i.IVELLO 4 1 0 1 365 0 365

CISL/ CISL FIR / CISL Ricerca

Dornne Totale Uomini Donne Totale
RICERCATORE-TECNCLOGO 1 k 2 365 365 730
LIVELLO 4 3 0 3 913 ¢ 913
LIVELLO 7 0 1 1 ¢ 365 365
LIVELLO 8 1 0 1 61 0 61

CONFEDIR

o]

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
RICERCATORE-TECNOLCGO 0 1 1 0 183 183

CONFINTESA

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
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RDB - CUB / USi - RDB Ricerca

Totale

Totale
LIVELLO 4 1 0 1 1 0

UIL / UIL PA

Uomini Totale Uomini Donne Totale

RICERCATORE-TECNGLOGO 165 0 365
LIVELLO 4 548
LIVELLO 5 868

LIVELLO 9

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quetle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell‘istituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

MINISTERI

CGIL / CGIL FP

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAC 19 13 32 6555 2846 9401
AREAB 39 24 63 11948 7503 19451
AREA A 3 0 3 913 L 913

CIDA / CIDA UNADIS

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 2 0 2 730 0 739
; 30,

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAC 1 0 1 31 0 31
AREA B 1 0 4 183 Q 183

Donne Totale Donne Totale
DIRIGENTE 1 0 ' 1 365 o 365
AREAC 50 10 60 16036 2555 18591
AREA B 61 11 72 16973 2407 19380
AREA A 7 [#] 7 1656 0 1656

Uomini

Totale
DIRIGENTE 1 1 2 39 183 222
AREAC 3 2 5 609 508 1117

9

Uomini  Donne Totale - Uomini  Donne Totale

10 6 18 1918 1385 3313
9 11 1713 465 2178
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CONFSAL / CONFSAL - UNSA

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 1 1 365 0 365
AREAC 18 24 5216 2008 7224
AREASB 11 22 22498 3234 5532

AREA A

CSE

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAC 31 3
AREAB

RDB - CUB / RDB PI

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAC 4 2 6 461 548 1009
AREA B 7 1 8 1437 183 1620
AREA A 1 1 2 61 239 300

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 1 ] 1 - 365 0 365
AREAC 26 14 40 6342 3776 10118
AREA B 35 " 46 0826 2862 12688
AREA A 3 0 3 0 545

Uomini Donne Totale Uomini  Donne Totale
AREAC 3 2 5 448 113 561

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

AREAC 6 1 7 1443 183 1626
AREAB 11 3 ' 14 3103 393 3498
AREA A 1 0 1 11 0 11

Note:
Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle refative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.
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DISTACCH! SINDACALI RETRIBUITI

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

CISL

Uomini Totale Uomini Donne Totale
TERZA AREA 1 1 2 365 365 730

Yomini Donne Totale Uomini Donne Tofale
TERZA AREA 3 1 4 353 152 505

Yipgndentl
Uomini Donne Totale Uormini Donne Totale

%

FLP

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
TERZA AREA 1 0 365 0 365

Note:
Le professionalita’ presenti nelta tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito del'istituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

REGIONI AUTONOMIE LOCALI

CGIL / CGIL FP

Donne WTybtaIé‘ Uomrm ’ bbnné Totale

DIRIGENTE 1 0 1 1460 0 1460
SEGRETARIO COMUNALE / PROVINGIALE 1 0 1 365 4] 365
CATEGORIAD -46- 16 82 15155 5564 20719
CATEGORIA C 86 38 124 25932 12065 38897
CATEGORIAB 42 11 53 12655 3464 16119

CATEGORIA A 3 1 4 655 365 1020

CISAL/CSA (FEADEL/CISAL FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL CONFAIL-UNSIAU,CONFILL ee.ll.-
CUSAL,USPPI-CUSPEL -FASIL-FADEL)

ipendet
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE : 1 0 272 0 272
CATEGORIAD 11 4 3233 869 4102
CATEGORIAC 19 2 4838 730 5568
CATEGORIAB 1 1371 183 1554
365

meini Donne Totale Uomini  Donne Yotale

DIRIGENTE 3 ¢} 3 1095 0 1095
SEGRETARIO COMUNALE / PROVINCIALE 2 0 2 730 0 730
CATEGORIAD 66 15 81 17036 4307 21343
CATEGORIAC 78 18 96 18674 4367 23041
CATEGORIA B 35 7 42 8008 1516 9524
CATEGORIA A 3 4 460

CONFEDIR / DIREL DIRER

Uomini D(;'m; Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 2 0 2 172 0 172
CATEGORIA D 0

(

CONFSAL / DICCAP

SNALCC - FENAL - SULPM) wt;\%(imeren‘ie CONFSAL

*“53* :. i ?Eﬁm

Uomini Donn;a Totale Uomini Donne Totale

CATEGORID 14 15 3167 189 3356
CATEGORIAC 19 25 3844 1120 4964
18
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Totale Uomini Donne Tolale
CATEGORIA C 0 1 1 0 351 351
CATEGORIA B 1 0 q 365 0 365

UGL

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA C 0 1 1 0 1 1

UIL / UIL FPL

Uomini Donne .- Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE o 0 1 365 0 365
CATEGORIA D 48 10 58 12053 2993 15046
CATEGORIAC _ 42 11 53 11562 2049 13611

1 1 2

4085

“ i)onne Tbtale Uomini Totale

DIRIGENTE 1 0 180 180
CATEGORIAD 1 0 365 365
CATEGORIAC 1 1 " 365 541

CATEGORIA B 0 4 295

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delfistituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

SCUCLA

CGl. / CGIL Scuola

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 8 - 1 9 2797 365 3162
.- DOCENTE 190 152 342 50644 37934 88578

'NON DOCENTE 57 48 105 15323 12262 27585

Uomini - -Donne Totale Uomini

Donne Totale
DOGENTE : : 84 . 46 130 16176 9985 26161
NON DOCENTE 2 3 5 304 1095 1399

Uomini Donne . Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 2 1 3 364 365 728
DOCENTE 2 0 2 364 0 364
NON DOCENTE 1 0 1 365 0 3

CISL. / CISL Scuola

Donne Totale Uomihi Donne

DIRIGENTE 3] 19 4052 1581
DOCENTE 179 127 306 52035 33632

CONFINTESA
s

=

Uomini Dohhe Toiale Uomini Donne Totale

DOCENTE . 1 0 . 1 63 0 63

. “Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 9 2 1 2551 730 3281
DOCENTE 152 112 264 37281 26437 63718
NON DOCENTE o A2 32 74 10054 8698 18752
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Uomini  Donne Totale Uomini  Donne Totale
NON DOCENTE 1 1] 4 56 0 56

UIL / UIL Scuola

Qe

Uomini  Donne Totale Uomini  Donne Totale

DOCENTE 78 47 125 20345 10919 31264
NON DOCENTE :

USAE

ip

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DOCENTE 2 0 2 424 0 424
NON DOCENTE 1 1 2 365 365 730

Note:

Le professionalita’ presenti neila tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delfistitito.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUIT]

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

CGIL/ CGIL FP / CGIL Medici

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 0 2 2 0 730 730
DIRIGENTE NON MEDICO 1 2 3 365 173 538
CATEGORIAD 84 34 118 . 25785 10562 36347
CATEGORIAC 15 3 18 4519 904 5423
CATEGORIA B 15 5 20 4587 T 1580 6177

CATEGORIA A

CIDA / CIDA SIDIRSS

lifi

R A

Uomini .. Donne Totale Uomini .. Donne Totale

DIRIGENTE NON MEDICO -1 0 1 140 0 110

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA C 1 1 0 26

26

Donne Totale - Uomini Donne Totale
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 3 (4] ' : 3 1095 0 1085
DIRIGENTE NON MEDICO 1 0 1 365 0 365
CATEGORIA D 101 18 119 27413 4139 31552
CATEGORIAC 32 2 34 9691 77 G768
CATEGORIA B . . .18 7 23 . ..3240 1784, 5024
CATEGORIA A 1 1 2

365 288 653

DIR Sanita / SINAFO

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE MEDICC-VETERINARIO 18 4 19 4233 183 4416

DIRIGENTE NON MEDICO 14 2 16 2386 730 3118

2
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CONFSAL / FIALS
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 1 0 1 289 0 289
CATEGORIAD 18 1 19 4706 59 4765
CATEGORIAC 7 0 7 1915 0 1915
CATEGORIA B 4 0 4 808 0 908
CATEGORIA A 0 1 1 0 365 365

COSMED / ANAAO ASSOMED
it

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

O-VETERINARIO

RDB - CUB

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 4 0 4 567 0 867
CATEGORIAC 0 1 1 0 365 355
CATEGORIA B 2 0 2 439 0 439

UIL / FEDERAZIONE MEDICI ADERENTE

Donne Totale Uomini Donne

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIC 2 20 2215 241
DIRIGENTE NON MEDICO 4 3 730 183
CATEGORIA D 7 79 18955 1016
CATEGORIA C 2 19 4607 189

CATEGORIA B

USAE / FSI

: : Uomini Donne Totale Uomini Donne . Totale
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 3

4] 3 537 (4] 537
DIRIGENTE NON MEDICO 1 G 1 364 ¢ 364
CATEGORIAD 18 6 24 4616 1711 6327
CATEGORIAC 6 1 7 1459 365 1824
CATEGORIA B 2 3 5 548 731 1279

1

CIVEMP (SIVEMP - SIMET)

o et il

Donne
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Totale

CATEGORIA D

2.

UMSPED(AAROI - AIPAC - SNR)

o

" Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO : 6 1 7 1085 183 1278

278

ipendenti w _ Gi
Uomini Donne Totale Uomini -~  Donne Totale
1 0 1 28 0 28

Le professionalita’ presenti nelia tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruifo deflistituto,
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DOCUMENTI

DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

UNIVERSITA'

CGIL / CGIL SNUR /FLC CGIL

CATEGORIA EP
CATEGORIAD
CATEGORIAC
CATEGORIAB

Totale

Uomini Donne
1 1 2
6 3 9
16 4 20
1 0 1

Uomini Donne Totale
180 i 30 210
1080 222 1302
4609 781 5390
303 0

303

CISAL / CSA di CISAL Un. (CISAL Un.,CISAS Un., CONFAIL-FAILEL-UNSIAU,CONFILL Un.,-

CUSAL, TECSTAT-USPPH)

Uomini

Totale

Donne

Uomini Donne Totale

CISL / CISL Universita

RICERCATORE
CATEGORIA EP
CATEGORIA D
CATEGORIAC

CATEGORIA EP
CATEGORIAD
CATEGORIAC

Uomini

e

wDrmne Totale

1
2
3
8

1 0 1
1 0 1
2

Uomini Donne Totale
365 0 365
730 G 730
1095 0 1095
2920 730 3650

Uomini Donne Totale
730 0 730
259 0 259
106 57 163

RDB - CUB / RDB PI

CATEGORIAC
CATEGORIAB

Uomini

i

2 0 2
1 G 1

Uomini

Pi

ZEhe

Donne Totale
366 0 366
105 0 108

CATEGORIA EP

Uomini

Donne Totale
1 1 2

Uomini

Totale
547

Donne

182 365
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Tbtale

CATEGORIA D 3 0 3 791 : 0 791
CATEGORIA C 2 2 4 365 730 1085

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito deil'istituto.
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DISTACCHI SINDACAL! RETRIBUITI

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

CGIL/CGIL FP

Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 1 0 1 365 0 365
CATEGORIAC 3 0 3 1095 0 1095
CATEGORIA B 3 1 4 913 365 1278
1 0 1 365 0

385

Uomini Donne Totale Vomini Donne Totale
CATEGORIA C 4 ’ 0 1 108 0 108
CATEGORIA B » - » 1 2 31 46 77

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totéle

CATEGORIA D 4 729 16 745
CATEGORIAC 6 958 244 1202
CATEGORIA B 1

UGL

Donne Totale Donne Totale

CATEGORIA C 1

Uomini Donne Toiéle Ubhwm Donne' Totale

CATEGORIAD 0 1 1 0 61 61
CATEGORIA C 1 0 1 88 0 88
CATEGORIA B 3 0 3 488 0] 488
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Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIAC

1 0 1 365 0 365

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistitufo,

Sono inclusi i dati delta regione, nonche' quelli dei comuni, delle comunita’ montane, delie province, delie camere di commercio e degli enti
regionali aventi sede nel nelfa regione Friuli Venezia Giulia.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

REGIONE SARDEGNA

CGIL /CGIL FP

:, £ e
Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA S

‘Tdtale Uomini Donne

AREAB 0 1 80
CATEGCRIAD 1] 1 182 182
CATEGO 7 742

UL/ UIL FPL

Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 1 ] 1 365 0 365
CATEGORIA B 1 2 183 365 548
GO 1. 1 183 0 183

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 1 2 74 381 455
CATEGCRIAC 365 365 730
CATEGORIAB 396 365

CATEGORIA A

A

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito deflistituto.

Sono inclusi | dati della regione, nonche' quelli degli enti regionali e degli IAGP aventi sede nelia regione Sardegna.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

REGIONE VALLE D'AOSTA

CGIL / CGIL FP

o

Totale

CATEGORIAD 217

CATEGORIAC

CiSL / CISL FPS

i

Uomini

Totale
365
365

CATEGORIA D 1
GATEGORIA C
i

Uomini Donne Totale Uomini Donne . Totale
CATEGORIA . 0 1 1 0 365 365

ALTRI

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 1 4] 1 365 0 365
CATEGORIAD 0 1 0 89 80
CATEGORIAC 22 0 22

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelte relative ai dipendenti che hanno usufruito dellstituto.

Scro inclusi i dati della regione, nonche' quelii dei comuni, delie comunita’ montane e degli enti regionali aventi sede nella regione Valle
d'Aosta.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA B 365

CISL. / CISL SGB

Uomini Donne Totale Uomini  Donne Totale
1 0 1 15 G

15

ALTRI

: Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA C 1 0 365 : 0 365
CATEGORIA A 1 0 148 148

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabefla sono solo guelle relative ai dipendenti che hanno usufruito deli'istituto.

Sano inclusi | dati della Provincia Autonoma, nonche' quelli dei comuni, delle comunita’ moritane, degli enti provinciali, delle autorita’ di
bacine, delle unioni di comuni e degli IACP aventi sede nel territorio della Provincia Autonoma di Bolzano.
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DISTACCHI SINDACAL! RETRIBUITI

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

CGIL / CGIL AGB

UVomini Donne . .. Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA B 2 1 3 364 365 : 729

CISL / CISL FPS

Donne Totale Uomini  Donne Totale .

CATEGORIA B

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo guelle relative al dipendenti che hanno usufruito dellistituto.
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DISTACCH! SINDACAL! RETRIBUITI

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

CGIL/CGILFP/CGILS [ FLC CGIL
Uomini - Donne Totale Yomini Donne Totale
INSEGNANTE 1 1 2 365 365 730
CATEGORIAD 0 2 2 0 699 699
CATEGORIA C 1 1 2 183 365 548
AB 3 4

GILDA/JUNAMS

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
INSEGNANTE 1 0 1 183 0 183

CiSL / CISL FPS / CISL Scuola

Totalé Uomfni “ Tota)e

INSEGNANTE 3 v} 3 670 ¢
CATEGORIAD 1 0 1 31 0
CATEGORIAC 2 1 3 730 365
CATEGORIA B 1 0 1 198 0
CATEGORIA A

L/ UIL FPL / UIL Scuola

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
INSEGNANTE 4 5 1378 1743
CATEGORIA D 0 1 61
CATEGORIA C 0 1 306
CATEGORIA A 1

ALTRI

Uomini ‘Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 2 225 225
CATEGORIAC 2

Note:
Le professionalita’ presenti nella fabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delf'istituto.

Sono inclusi i dati defla Provincia Autonoma, nonche' guelli dei comuni, delle comunita’ montane, degli enti provinciali, delle autorita’ di

bacine, delle unioni di comuni e degli IACP aventi sede nel territorio delia Provincia Autonoma di Trento.
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DISTACCHI SINDACAL! RETRIBUITI

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

CGIL / CGIL FP

Uomini Donne Totale Uomini  Donne Totale
CATEGORIA D 1 0 1 150 0 150

CISL/CISL FPS

Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 1 0 1 272 0 272
CATEGCORIA B 1 0 1 365 0 365

Uomini

CATEGORIAD Q
e

ALTRI
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIAD 14 0 1 365 0 365

CATEGORIA B 0 1 1 0 146 146

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabelia sono solo guelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.
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XVI LEGISLATURA —

DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

PERSONALE CARRIERA DIPLOMATICA

SNDMAE

-Uomini Donne . Totale Uomini Donne Totale
MINISTRO PLENIPOTENZIARIO 1 365 0. 365
CONSIGLIERE DI AMBASCIATA

S

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

PERSONALE CARRIERA PREFETTIZIA

CISAL / SNADIP - CISAL

Gior

HYomini - Donne Totale Uomini Donne Totale
VICE PREFETTO AGGIUNTO 1 0 323 0 323
ICE

AP - Associazione Prefettizi

Uomini Donne Totale Uomini  Donne Totale

VICE PREFETTO 3

SINPREF

S ]

Uomini Donne Totale
VICE PREFETTO AGGIUNTO 0 1 1

VICE PREFETTO 0 1 1

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabelia sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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DISTACCHI SINDACAL! RETRIBUITI

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (POLIZIA DI STATO)

COISP - UP - FPS

Q iorni. . ERE

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 7 3 0 3 741 0 741
LIVELLO § k| 0 1 365 0 369

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 7 BIS 2 ) 276 0 276
LIVELLO 7 2 0 622 0 622
LIVELLO 6 BIS 1 4] 3

Uomini Donne Tofale Uomini Donne Totale
LIVELLO 7 BIS 3 0 3 1064 0 1064

FSP LISIPO - SODIPO - RINNOVAMENTO SINDACALE PER L'UGL

Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 8 0 3414 344
LIVELLO & 0 . 365

L

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LVELLO 7 8IS 1 0 1 60 v} 60
LIVELLO 6 1 0 1 63 0 63
LIVELLO 5 1 P

3 90 370 460

Bipe
Uomini  Donne Totale Uomini  Donne Totale

LIVELLO 7BIS 7 0 7 1780
LIVELLO7 ) - - 0 ‘ 34 4
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SAP

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 7 BIS 4 Y 4 1460 0 1480
LIVELLO 7 3 0 3 1095 4] 1095
LIVELLO 5 4 1

5 1187 365 1552

SIAP
Diper
Uomini Donne Totale Uormini Donne Totale
LVELLO 7 1 0 1 365 0 365
LIVELLO 6 2 0 2 730 0 730
LIVELLO 5 4 0 4 1460 Q 1460

SILP PER LA CGIL
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LVELLO 8 1 G 1 296 G 296

ELLO7 8IS » o 1 36 0 365

SIULP

Uomini Donne Toiale

Uomini Donne Totale
LIVELLO 7 BIS 6 1 7 2085 365 2450
LIVELLO 7 6 0 6 2190 0 2180
LIVELLO 6 6 0 6 1930 0 1830
LIVELLO § 1 0 1 ¢ 365

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
UVELLG 6 % 0 92 0 ’
LOS ’ ’ :

92

Note:

L.e professionalita’ presenti nelia tabella sono solo quelie relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.



Camera dei Deputati - 221 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

DISTACCH! SINDACALI RETRIBUITI

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (CORPO DELLA POLIZIA PENITENZIARIA)

CGlL. / CGIL FP Polizia Penitenziaria

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
2 0 2 730 0 730

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
3 Q 3 834 ] 0 934
: 525

5 o)
Uomini Donne Totale Uomini Daonne Totale

4] 365
0

LIVELLO 7
LWELLO §

Uomini Donne Totale Uornini Donne Totale
LIVELLO 5 1 2 3 315 408 723

Uomini Donne Totale Uomini Donn'e Totale
LIVELLC 7 5 g 5 1805 0 1805

i
Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 7 4 1416 0 1416
LIVELLO 6 4 1299 ¢ 1289

LIVELLO 5 12
= s
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SIAPPE

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO & 1 0 1 365 0 365
LIVELLO 5 0 k 1 0 365 365

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

LIVELLO 7 1 2 323 28 351
LIVELLO §

USPP (UGL FNP - CLPP - LISIAPP)

Gio

Totale Uomini Donne Tofale

LIVELLO 7 1 0 1 365 0 365
LIVELLO 5 } 1 0 1 365 0 365

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabetla sono sola quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI

FORZE Di POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (CORPO FORESTALE DELLO STATO)

CISL / CISL FPS Corpo Forestale dello Stato

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
HVELLO 7 1 0 1 365 0 365

UGL / UGL Corpo Forestale dello Stato

pendenti

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LVELLO 6 1 0 1 30 0 301

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 7 1 0 1 365 0 365

DIRFOR

rrile

o gk et

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

Donne Totale Uomini

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO & 1 0 1 365 0 365
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SAPAF

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 7 1 0 1 365 0 385
LIVELLO 6 2 0 2 . 730 0 730

SAPAF

mini Donne ' Totale Uomini Donne Totale

Note:
Le professionalita’ presenti nella tabetta sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito deflistituto.
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DISTACCHI SINDACALI RETRIBUIT}

ENEA

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO § 2 1 3 242 304 546

LIVELLO 7 1 0 1 152 0 152

CISL / CISL Ricerca

Uomini Donne Totale Uomini Donne  Totale
LIVELLO & 1 0 1 304 - 0 304

CONFINTESA

Q

Uomini Donne Tofale Uomini Donne Totale
UVELLO 8 ! ] 1 30

UIL / UIL PA

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

Note:
Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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ELENCO DEI COMPARTI E SETTORI NEI QUALI NON
FIGURANO DIPENDENTI CHE HANNO FRUITO DI
DISTACCHI SINDACALI RETRIBUITI ;

REGIONE SICILIA

REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE
ASI

CNEL

CNIPA

ENAC

UNIONCAMERE
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il - PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCO,
PER COMPARTI E RELATIVE AREE DI CONTRATTAZIONE,
PER SETTORI DELLA P.A,, PER SINDACATO,

PER PROFESSIONALITA’ E PER SESSO



PAGINA BIANCA
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI

AGENZIE FISCALI

SRS

LGE

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CONFSAL

‘Donne Totale

Note:
Le professionalita’ presenti neila tabella sono solc quelle refative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICH

CGIL

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAC 1 365 365
AREAB , « 0 119

CISL

Uomini Donne Totale Uomini Donne
AREAC 2 Q 2 516 0

RDB - CUB

Uomini Donne Totale Uomini Donne fotale

AREAC

UGL

ipe 1
Uomini Donne Totale Uomini Totale

0 25

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelie relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI

MINISTERI

H ?‘éﬁ-%mw.m&. .amm % 2 e £
_ Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREA B 1 2 3 183 365 548

mini
140

o

CONFSAL

Uomini --Dbnne Totaie . Uomini- . Donne Totale
- AREA

UIL

Uomini - Donne Totale Uomini.. . Donne Totfale
69 319 588

AREA B

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabelta sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito deli'istituto.
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PERMESSI CUMULATI S8OTTO FORMA DI DISTACCHI

REGION{ AUTONOMIE LOCALI

Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA C 0 624 0 624
CAT 8

clIst

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA C 4 0 4 589 0 589

RDB - CUB

en
Donne Totale Uomini

Donne Totale

CATEGORIA B

UIL / UIL FPL
Uomini  Donne Totale Uomini  Donne Totale
CATEGORIA C 1 0 . 1 4 0 4
CATEGORIA B 1 0 1 6 ¢} 6
1 365 0 365

Note:
Le professionatita’ presenti nefia {abelia sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruitc dell'istituto.
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI

SCUOLA

CGU

Uomini . Donne Totale Uomini Donne Totale
DOCENTE 10 [+ 15 72 414 1386

Uomini Donne Totale
DOCENTE 5 4 g 1156 1035 2191
NON DOCENTE g 2

CONFINTESA

rid

Uomini . Donne .  Totale Uomini  Donne Totale
24

e ‘fﬁ NM 4t an R 6 EELL:
Uomini Donne. .. . Totale Uomini  Donn Totale
DOCENTE 7 4 11

NON DOCENTE

UIL

Totale

DOCENTE 0 1 0 242 242
NONDOCENTE _ 0 o 0 122

Note:

Le professionalita’ presenti nefla tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delfistituto.
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

CGIL

: a1
Uomini Donne - Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 1 0 1 365 0 365

CISL / CISL FPS

Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 1 0 1 228 0 - 228

CATEGORIAC 0 1 1 0 365 365

UIL

Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA C 1

USAE / FSI

Uomini Totale Uomini Donne Totale
343 0 343

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelie relative ai dipendenti che hanno usufruite dell'istituto.
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI

UNIVERSITA’

Uomini Donne - . Totale Uomini Donne Totale
0 1 1 0 365

Note:

Le professionalita’ presenti nelia tabefla sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCHI

PROVINCIA AUTONOMA Di BOLZANO

ASGB/USAS

Giormi
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA C : 0 0 365

CATEGORIAB

CGIL / CGIL AGB / CGIL FP

Totale
CATEGORIA C 0 2 2 487
CATEGORIA B 0 1 1 365
CATEGORIA A : 0

ISL FPS / CISL SGB

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA C 0 3 3 0 864 864

ALT

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIAD 1 0 1 365 0 365
CATEGORIAC 0 1 1 0 365 365
CATEGORIAB ¢ 2 2 Q 723 723

Note:
Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito defl'istituto,
Sono inclusi i dati della Provincia Autonoma, nonche’ quelli dei comuni, delle comunita’ montane, degli enti provingiali, delle autorita’ di

bacino, delle unioni di comuni e degli IACP aventi sede nel territorio della Provincia Autonoma di Bolzanc.
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PERMESSI| CUMULATI SOTTO FORMA Di DISTACCHI

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (POLIZIA DI STATO)

SAP

Lo

Uomini Donne Totaie Uomini Donne Totale
- 3
=

SIULP

ip Giorni :
Uomini Donne Totale .. Uomini - Donne. Totale

LIVELLO 7 BIS

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle retative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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ELENCO DEI COMPARTI E SETTORI NEI QUALI NON
FIGURANO DIPENDENTI CHE HANNO FRUITO DI
PERMESSI CUMULATI SOTTO FORMA DI DISTACCO :

AMMINISTRAZIONI DELLO STATO AD ORDINAMENTO AUTONOMO
ISTITUZIONI DI ALTA FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE
ARTISTICA E MUSICALE ’ '

ISTITUZIONI ED ENTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA
REGIONE SARDEGNA

REGIONE SICILIA

REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE

REGIONE VALLE D’AOSTA
SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

ASI

CNEL

CNIPA

ENAC

ENEA
UNIONCAMERE

Si fa presente che il suddetto istituto non € previsto per le
Forze di Polizia, per il personale della carriera diplomatica
e della carriera prefettizia, per gli Enti di cui all’art. 70,
comma 4 del d.lgs. n. 165/2001 e per alcune Regioni a
statuto speciale e le province autonome di Trento e
Bolzano.



Camera dei Deputati — 239 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

ill - ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE, PER COMPARTI
E RELATIVE AREE DI CONTRATTAZIONE, PER SETTORI DELLA
P.A., PER SINDACATO, PER PROFESSIONALITA’ E PER SESSO



PAGINA BIANCA
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

AGENZIE FISCALI

?CG!L /mgGi FP N N

o Cuali . Divendenti o Glemi |
Uomini Donne Totale Uomini Donne ofale

TERZA AREA

e
e e

Totale

ik

Uomini Donne Totale Uomini
TERZA AREA 1 3 365
SECONDA AREA
i . ﬂ»""“ﬁ s

2o

Uomini Donne Totale

Uomini Donne

s

LSS A e
Totale

TERZA AREA
SECONDA AREA

e SN
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sy

e
Donne Totale

Totale
o i

S

TERZA AREA 5 1
SECONDA AREA
s sy

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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Camera dei Deputati
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

AMMINISTRAZIONI DELLO STATO AD ORDINAMENTO AUTONOMO

CGIL / CGIL FP

Lomini Donne Totale Uomini

1 0 1

Note:
Le professionalita’ presenti nella tabelia sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

CGIL/ CGILE

Uormm Donne Totale Uomini Donne Totale
k1 049

,wymm:

1802

i
e
l

Uommf Donne

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sona solo quedle relative ai dipendenti che hanno usufruito deifistituto.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

MINISTERI

CGIL/CGiL FP_

Totale Uomlm Donne Totale
1912 2043 39556
1570 4763
365

Dipendenti . . G %@‘%@
Uomm: Donne Totale Uomrm Donne Totale
AREA C 0 2 2 0 716 716
AREAR 0 12 12 0

738 1738

Donne Totale Uomml _ Donne Totale
1 2 258 183 441
AREA B 5 4 9 - 1254 367 1621
0 1

Uonﬁm Donne Totale Uomini Donne Totale
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lonnm Toiale
260

e

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella s0n0o s0lo quelle relative ai dipendenti che hanno usufmito dellistituto.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

" REGIONI AUTONOMIE LOCALI

SalL/COlLFR,

"‘m‘%c:.u 4_@ .. :

54

Donne Totale

ol s

Uomini Donne

CATEGORIA D 6 504 2208
CATEGORIA C 15 5410 8345
CATEGORIA B ‘ 18 2487 8448

CATEGORIA A

1095

CISAL / CSA (FIADEL/CISAL, FIALP/CISAL,CISAS IFISAEL CONF"AIL-UNSIAU CONFILL ee.ll.-
CUSAL,USPPI- CUSPELFASiL—FADEL

Tbtale Uomini Donne 'Totale

CATEGORIA D 5 3 8 1362 482 1844
CATEGORIA C 16 3 19 4782 751 5533
CATEGORIA B _ 13 7 20 3480 1592 5072
s s e e ST 2 : — i A i o

A

Uommr
CATEGORIA D 1 0 1 167 0 167
CATEGORIAC 2 0 2 148 0 148
CATEGORIAB o 3 1 0 1 59 . 0 59
2

onmim' Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIAD 5] 0 8 1262 0 1292
CATEGORIA C 10 1 11 1399 365 1764
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UIL/UILFPL
Uomini Totale

CATEGORIA B 6 5 1 1644 961 2605

CATEGORIA A
e

5
e,

mini

SOL Intercategoriale

o

Total

365 365
N 448
e en

Note:
L e professicnalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito defl'istituto.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

SCUOLA
CGIL / CGIL Scuola
Uomini Ponne Totale Uomini Donne
DOCENTE 11 20 1975 - 2334 4309
NON DOCENTE -k T8 8 913 728
. . L8,

az,

Uomini Donne
3234 . 2732 5966
18

DOCENTE

NON DOCENTE

4 oo bt . ey St gl
e e g i
s paer - =

Uomini Donne Totale
1 2 365 122 . 487

-

Uomini Donne

e .
i o s
SRR ELCaS Sl Ee i : s a

Uomini Donne Totale Uomini Donne

DOCENTE 22 28 50 2921 4375 7298
NON DOGENTE _ _ -~ 13 9 22 947 o2 2918

CONESAL
%%%% 2 % :

Totéle

DOCENTE 8498

L
otale

Uomini Donne
607
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R A i

Uomini Donne Totale Uomini Donne

DOCENTE 2 0 2 736 0 730
NON 0OCENTE — 0 2 730 O T30

Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 0 1

DOCENTE

Fat

Nota:

Le professionaiita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito defiistituto.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

CGIL / CGIL FP

jali e Dip i . . Gio .
s Uomini Donne Totale Uomini ~ Donne Totale
CATEGORIAD : 23 13 36 6091 3758 9849
CATEGORIAC 6 2 8 897 730 1627
CATEGORIA B 6
CATEGORIA A ’ b

dorahind

Foi

e wé.é

CISL / CISL FPS
e B T

e HSE G SET s cn e
L Qualifica.

Totale
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 1 0 1 365 0 365
CATEGORIA D 17 9 26 3442 1074 4516
CATEGORIAC 4 1 5 686
CATEGORIA 8 7 6 13 1787
0 1 .

!

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

o

RDB - CUB

T )
-

HRE

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIAD _ ‘ 7 3 0 3 485 0

L/UIL FPL

v 21} Fii R ! il
Uomini Donne Total Uomini Donne Totale
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 4 0 1 183 0 183
CATEGORIA D ;] 3 9 984 319 1303
CATEGORIA C 5 0 5 363 0 363
CATEGORIA B 4 2 6 702 214 916
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UIL l_ FEDERAZIONEMEDIC! ADERENTE ALLA UIL. FPL/ UIL FPL
walt .

.r:ff i Wﬁgmwwﬂ%{\g TS
%%ﬁ"i' 17

tirki e

Donne TOQ?{,?;W

'm‘f._

5 b

Donne

DIRIGENTE NON MEDICO 1
CATEGORIAB . 0
ATECORIAD N "

Note:

Le professionalita’ presenti nelia tabella sone solo quelie relative ai dipendenti che hanne usufruito delfistituto.
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ASPETTATIVE SINDACAL! NON RETRIBUITE

UNIVERSITA'

GILFLC CGIL
B - Qe

Uomin

—

i

ED ESPERTI LUNGUISTICI

3

COLLABORATORI

CISAL / CSA di CISAL Un. (CISAL Un.,CISAS Un., CONFAIL-FAILEL-UNSIAU,CONFILL Un.,-
CUSAL TECSTAT-USPPI) _ , . e

G i

Uomini Donne Totale Uomini Totale

365

CATEGCRIA D ' 1 0 1 365 0

- Uomini 'Done . Totale Uomini Donne Totale

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle refative ai dipendenti che hanne usufruito dell'istituto,
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

CGIL/ CGIL
. Qualifi |
Uomini Donne
CATEGORIA C 0 2 2 1] 313 313

CATEGORIA D 1 0 1 165 0 365

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito deilistituto.

Sone inclusi i dati delia regione, nonche' quelli dei comuni, delle comunita’ montane, delle province, delle camere di commercio e degli enti

regionali aventi sede nel nefla regione Friuli Venezia Giulia.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

REGIONE SARDEGNA

" CATEGORIAD
u

1. s

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabefla sono solo guelle refative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto,

Sono inclust i dati della regione, nonche' quelli degli enti regionali e degll IACP aventi sede nella regione Sardegna.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

REGIONE VALLE D'ACSTA

SR

Total

Nota:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito deilistituto.

Sono inclusi | dati della regione, nonche' quelli dei comuni, delle comunita' montane e degli enti regionali aventi sede nella regione Valle
d'Aosta.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

Uomini - - Donne - Tofale Uomini Donne Totale
CATEGORIA C -0 0 365 : 365

CATEGORIA

B

D

Uomini Donne Totale Uomini Donne Toftale
CATEGORIAA 0 1 " 1 0 216 . 216

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendeni che hanno usufruito delfistituto.

Sono inclusi | dati delta Provincia Autonoma, nonche’ quelli dei _cbmuﬁi, deiie comunita’ montane, degli enti provinciali, delle autorita’ di

bacino, delie unioni di comuni e dégli IACP aventi sede nel territorio della Provincia Autonoma di Bolzano.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

ASGBIUSAS

Uomini Donne Totale Uomini. . Donne Totale

CATEGORIAB 1 2 89 365
S:A'[‘EGORIA A 1

Totale
365

Uomini  Donne

Note:

Le professionalita’ presenti nelia tabelia sono solo quelle refative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

— DOCUMENTI

ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

PROVINCIA AUTONOMA D! TRENTO

!L ,: CGILFP/FLC CGIL ; —
_ AGiornE

1

5

e S rER ; AL R A
: .. Uomini Donne .. Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA D 1 0 1 365 0 365

CATEGORIA C 1 0 1 385 0 365

- CATEGORIA B L 0 1 1 0 201 201

x; 5 et ) o

Note: i
Le professionalita’ presenti nelia tabeila sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.

Sono inclusi | dati della Provincia Autonoma, nonche' quelli dei comuni, delle comunita’ montane, degli enti provinciali, delle autorita’ di

bacino, delle unioni di comuni e degli JACP aventi sede nel territorio della Provincia Autonoma di Trento.,
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (POLIZIA DI STATO)

hi
Uomini Donne
LIVELLO 7 BIS ’ 1 4]
u

A

FSP LISIPO - SODIPO - RINNOVAMENT
2 R jry %

e LEHs fps e

Ko
Totale
130

Uomini
_184

Totale
184
1 8

wEwos 3 0 3 838 0 835

»r«%%’«

Note:

Le professionalita’ presenti neila tabella seno solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.
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ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (CORPO DELLA POLIZIA PENITENZIARIA)

CGIL / CGIL FP Polizia Penitenziaria

% L

- ol 5 67 Giorni. .

: Uomini - Donne Totale Uomini  Donne .. Tofal
LIVELLO 7 ' i 0 1 - 365 0 - 365
LIVELLO G S 0 1 182 0 182
LIVELLOS 2 0 2 335 0

LIVELLO 6 1
LIVELLO 5 P : : i

Nofe:

t.¢ professionalita’ presenti nella tabelia sono sole quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.:
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ELENCO DEI COMPARTI E SETTORI NEI QUALI NON
FIGURANO DIPENDENTI CHE HANNO FRUITO DI
ASPETTATIVE SINDACALI NON RETRIBUITE :

ISTITUZIONI DI ALTA FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE
ARTISTICA E MUSICALE

ISTITUZIONI ED ENTI RICERCA E SPERIMENTAZIONE
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
REGIONE SICILIA

REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
PERSONALE CARRIERA DIPLOMATICA
PERSONALE CARRIERA PREFETTIZIA

CORPO FORESTALE DELLO STATO

ASI

CNEL

CNIPA

ENAC

ENEA

UNIONCAMERE
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iV - PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI
PER L’ESPLETAMENTO DEL MANDATO, PER COMPART! E RELATIVE
AREE DI CONTRATTAZIONE, PER SETTOR! DELLA P.A,, PER
SINDACATO, PER RSU, PER PROFESSIONALITA’ E PER SESSO



PAGINA BIANCA
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

AGENZIE FISCALI

CGIL / CGIL FP

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
TERZA AREA 118 77 185 503 210 713

SECONDA AREA 292 928

CISL / CISL FPS

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
TERZA AREA 93 45 138 357 206° 563
s A AREA 6 650 112
00

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
TERZA AREA 29 7 36 g6 15 111

SECONDA AREA 17 8 23 48 9 57,

yende
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 3 27 13 40
TERZA AREA 117 602 128 728

2

Uomini Donne Totate Uomini Donne Totale

TERZA AREA 20 9 29 179 a7
SECONDA AREA 18 8 24

UIL / UIL PA

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
TERZA AREA 75 23 a8 487 57 544
SECONDA AREA g0 30 120 380 107 497
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FLP

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

TERZA AREA 41 12 53 159 44 203
SECONDA AREA 26 15 41 99 79 178

RSU

Donne Totale Uomini Donne Totale
TERZA AREA 172 86 268 192 97 289
SECONDA AREA 153 111 264 192 123 315

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delliistituto,
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL. MANDATO

AMMINISTRAZIONI DELLO STATO AD ORDINAMENTO AUTONOMO

CGIL / CGIL FP e
ré Dipenden fe T
Uomini - Donne Totale Uomini Donne Totale
AREA C . 27 .- 1 28 115 1 116
AREAB 143 15 158 628 94 722

2

CISAL / CSA (CISAL v.f.,, SNAMS/CISAL, CISAS Az Aut,, TECSTAT-FASIL-
I

SNALA Mon.- CONFSAL)

USPPI,CONFILL,CONFAIL

‘ A Giornj.
: Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAB 0

CISL / CISL Aziende / CISL FPS
Vomini Donne Totale Uemini Donne Tolale
DIRIGENTE : 1 0 - 1 2 0 2
AREAC : 21 8 28 82 21 103
AREAE 176 13 189 1205 94 1299
2

AREA A

CONFSAL / CONFSAL - UNSA

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 1 1 2 2
AREA C 0 0 40
AREA B 181

223

RDB - CUB / RDB PI

Uormini Donne Totale Uomini Denne Totale

AREAC 5 V] 7 0 7
AREA B 53 1 176 15 191

AREA A 24 1 47 0

; Giorn
Uomini Donne Tolale Uomini Donne Totale
AREA B . 1 0 1 2 [¢] 2
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UGL

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAC 12 0 12 102 O 102
AREA B 78 4 82 436 20 486

AREA A 4 0 4 10 0 10

RSU

Totale Uomini
2

Dipendenti Giorni:

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAC 1 0 1 1 0 1
2 2 2 0 2

Note:
Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle rejative ai dipendenti che hanno usufruifo delllistituto.



Camera dei Deputati — 269 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

PERMESS! SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

‘ Uomini Donne Totale Vomini Donne Totale
DIRIGENTE 3 0 3 49 0 49
AREAC 238 232 470 842 710 1652

AREA B : 57 108 195 186 381

CIDA / CIDA FENDEP

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 8 3 13 8 21

[otal

CISAL / CSA (FIADELICISAL,FlALPIC!SAL,CISAS /FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL ee.ll.-
CUSAL,USPPI-CUSPEL-FASIL-FADEL) / CSA di CiSAL /FIALP (CISAL/FIALP,USPPI-
CUSPP,CISAS/Epne, CONFAIL CONFILL Par.)

1.

Uomini Donne Totale Uomini - Donne Totale
DIRIGENTE - T 3 7 33 ' 6 39
AREAC : 118 76 194 475 240 715
AREAB 28 14 42 115 55 170
AREA A 6 1 7 9 . 2 11

CISL/CISL FPS -

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 12 3 15 36 5 41
AREAC 307 266 573 1341 744 2085
AREA B 76 61 137 327 125 452
AREA A 10 2 12 ) 34 2 36

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 13 4 17 71 16 87
AREAC 130 85 215 403 304 707
AREA B 24 28 52 57 85 142

AREA A 8 2 10 14 3 17
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UIL / UIL PA

Yomini Donne Total Donne Totale
DIRIGENTE 2 1 3 6 3 9
AREA C 161 102 263 674 294 968
AREA B 36 20 56 149 81 230
AREA A 8 2 10 21

ANMI INAIL

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

DlFlGENTE 24 9 33 74 15 89

Dipende
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREA C 341 304 645 653 513 1166
AREAB 69 T B3 122 190 115 305
AREA A 4 2 6 6 0 6

SILP PER LA CGIL

Donne Totéle Donne Totale
AREA N 0 1 1

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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PERMESS! SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

ISTITUZIONI DI ALTA FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE ARTISTICA E MUSICALE

CGIL / CGIL SNUR AFAM / FLC CGIL

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

DOCENTE 4 2 [ 5 2 7
NON DOCENTE 1 4 5 2 5] [+]

f/

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DOCENTE 1 1 3 3

NON DOCENTE 1 3

Totale Uomini Donne Totale

NON DOCENTE

ONFSAL / SNALS - CONFSAL

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DOCENTE 2 8 0 8
4 3o 7

UIL / UIL AFAM / UIL Scuola

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 1 18 0 19
DOCENTE 3 10 3 13
NON DOCENTE _ 6
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Uomini Donne Totale

DOCENTE 4 3 7 5 3 8
2 4 2 1 3

Note:
Le professionalita’ presenti nella tabelia sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.

i
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

ISTITUZIONI ED ENTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE

CGIL / CGIL SNUR / FLC CGIL

: Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 2 0 4 0 4
RICERCATORE-TEGNGLOGO 33 - 20 126 77 203
LIVELLO 4 17 2 79 g 88
LIVELLO § 21 g 153 41 184
LIVELLO 6 14 4 39 20 59
LIVELLO 7 5 8 14 22
LIVELLO 8 2 14 10 24

LIVELLO 9

ﬁ’g”ﬁ bt i i e Bt o =2 ol Aol
Totale Uomini Donne Totale

13- 0 13
8 13 21

DIRIGENTE
RICERCATORE-TECNOLOGO
LIVELLO 9

CISL / CISL FIR

Donne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 1 1 2 1 9 10
RICERCATORE-TECNOLOGO 18 8 26 76 19 a5
LIVELLO 4 9 3 12 21 8 29
LIVELLO & 16 3 19 80 i4 104
LIVELLO6 3 11 16 7

LIVELLO 7 4 9 10 14

LIVELLO 8

CONFINTESA

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
RICERCATORE-TECNOLOGO 1 0 1 3 0 3
LIVELLO 6 1 0 1 3 0 3

Totale tJomini- Donne Totale

RICERCATORE-TECNCLOGO 8 5 13 85 7 62
LIVELLD 4 5 1 8 39 2 41
LVELLO 5 4 1 5 28 0 28
UVELLO 6 4 0 4 12 0 12
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RDB - CUB / USI - RDB Ricerca

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

LIVELLO 7 1 K 2 48 2 80
LIVELLO 8 1 0 1 4 0

UIL / UIL PA
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 3 0 3 3 0 3
RICERCATORE-TECNOLOGO 7 8 15 11 8 19
LIVELLO 4 9 0 9 15 0 15
LIVELLO 5 8 5 11 20 M 3
LIVELLO 6 9 4 13 18 20 38
LIVELLO 7 3 2 .5 5 26 101
LIVELLO 8 2 0 2 16 0 19

Uomini . Donne Tofafe Donne Tota)é

LIVELLO 4 1 1 2 4 o
LIVELLO 5 2 0 2 0 4
LIVELLO 6 2 1 3 4 7
LIVELLO 7 3 0 3 o) 26

LVELLC S

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

MINISTERI

CGIL / CGIL FP

Uomini Donne Totale Uomini

Donne Totale
DIRIGENTE 0 1 : 0 0 0
AREA C 204 248 452 923 986 1909
AREA B . 455 326 781 2037 - 1730 3767

AREA A = 519 33 84 195 176 371

Totale Uomini Donne Totale

1 4

Uomini* -~ Donne
DIRIGENTE . 3. .

8 9

17

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 8 1 7 11 2 13
AREAC 195 137 332 1541 - 452 1693
AREAB : 381 220 601 1947 609 2556

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 0 1 1 0 1
AREAC

) =

Donne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 0 1 1 0 2 2
AREAC 28 21 49 97 50 147
AREAB 59 21 80 260 63 323

AREA A 7 1 8 22 2 24

NFSAI. / CONFS
= et i

: Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 1 1 2 2 3 5
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CONFSAL / CONFSAL - UNSA

ialifi

Uomini Dohne Totale Uomini Donne Totale

AREAC 134 81 195 705 188 893
AREA B 176 108 278 886 471 1357
AREA 18 6 24 50 16 66

COSMED / Fed. ASSOMED - SIVEMP

Donne Totale Uomini Donne Totale

Uomini
' 6 9

DIRIGENTE

RDB - CUB / RDB PI

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

AREAC 48 40 88 334 113 447
AREA B 115 73 188 667 187 854
AREA A 11 3 14 81 10 1

392

UGL

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAC 1 1 2 1 2 3

UIL 7 UIL PA / UIL PA Polizia Penitenziaria / UIL SGK

Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 1 2 3 3 2 5
AREAC 190 103 293 815 364 1179
AREA B - 370 184 554 1797 584 2381

AREA A
i

i

1 3

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

8 0 8

1

Uomini Donne Totale Uomini

Donne Totale
AREAC 31 21 52 106 63 :

169
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i =

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

AREAB 99 65 154 447 232 679
AREA A ] ) 10 3 13 27 ) 32

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAC : 275 251 526 404 416 820
AREAB 7 483 319 802 932 440 1372

7

SINPREF

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE ] i

ALTRI

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

AAREA C » 0 4

Note:
Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative al dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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PERMESS! SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

CGIL / CGIL FP

Uomini Donne Totale omini Donne Totale
TERZA AREA ) ] 2

T~

CISL / CISL FPS
i

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

TERZA AREA 3 0

3

CONFINTESA / SNAPRECOM

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

TERZA AREA 5 2 7 20 12 32
SECONDA AREA 2 1 3 3 1 22

RDB - CUB / RDB PI

Uomini Donne Totale

Totale
TERZA AREA 3 0 3
SECONDA AREA 4 1 20
PRIMA AREA 1

UIL / UIL PA

it

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

TERZA AREA

FLP

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
TERZA AREA 2 2 4 10 5
SECONDA AREA 1 g 1 1

Nots:

Le professionalita’ presenti nelta tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito deil'istituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONI AUTONOMIE LOCALI

CGIL / CGIL (CGIL FP) / CGIL FP

Uomini Donne Totale Uomini  Donne Totale

DIRIGENTE 14 6 20 16 19 35
SEGRETARIO COMUNALE / PROVINCIALE 4 2 3 4 5 9
CATEGORIA D 746 724 1470 2649 1882 4531

CATEGORIAC 1184 1113 2297 4312 3313 7625
CATEGORIA B - 840 493 1333 2717 999 3716
CATEGORIA A 44 25 69 93 33 126

/ CIDA Enti Locali

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE S T 0 3 13 : 0 13

CISAL / CSA (FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL, CONFAIL-UNSIAU,CONFILL ee.ll.-

CUSAL,USPPI-CUSPEL-FASIL-FADEL) / CSA Regioni e Autonomie Locali

Uomini Donne  Totale  Uomini Donne  Totale

DIRIGENTE 2 o . 2 3 : 0 3
SEGRETARIO COMUNALE / PROVINCIALE 0 1 9 0 2 . 2
CATEGORIA D 181 64 245 528 127 655
CATEGORIAC 233 123 356 818 365 1183
CATEGORIA B ’ . 165 54 158 482 165 627
CATEGORIA A : 5 g 14 33 3 64

Totale
DIRIGENTE 4 3 7 12 5 17
SEGRETARIO COMUNALE / PROVINCIALE G 1 1 0 1 1
CATEGORIAD - 700 420 1120 2709 1409 4118
CATEGORIAC 806 601 1407 3683 2618 6301
CATEGORIA B 509 249 758 1959 723 2682
CATEGORIA A 35 17 52 65 29 94

CONFEDIR / DIREL DIRER

Uomini  Donne Totale Uomini Donne Totale

7 34
13 23
1

DIRIGENTE
CATEGORIA D
CATEGORIAC
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il iy

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 133 28 161 415 52 467
CATEGORIA C 304 87 Kith] 1098 247 1345
CATEGORIA B 59 14 73 314 31 345
CATEGORIA A 8 2 0 36

RDB - CUB / RDB PI

nende; -

Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 10 19 69 37 108
CATEGORIAC 11 17 10 37 47
CATEGORIA B

UGL

i

Uoniini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA D 1 3 5 6
CATEGORIA C 2 2 3 3
CATEGORIA B

UIL/ UIL FPL

Uomini Donne Totale Uomini  Donne Totale

DIRIGENTE 7 5 12 15 3 18
SEGRETARIO COMUNALE / PROVINCIALE 4 1 5 10 3 13
CATEGORIA D 445 196 641 1652 604 2258
CATEGORIAC 581 358 - 939 2442 1029 3471

CATEGORIA B 308 151 456 1257 576 1833
CATEGORIA A ) 26 11 37 45 33 78

RSU

Donne Totale Uomini

Donne Totale
CATEGORIAD 1177 742 1919 3447 1632 5079
CATEGORIAC 1406 1157 2563 4088 2931 . 7019
CATEGORIA B 885 425 1310 - 2473 951 3424
CATEGORIA A 48 - 20 66 69 42

111

SILP PER LA CGIL

£
5
2

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 2 0 2 1 0 1

CATEGORIA C 1
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— DOCUMENTI

DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

ALTRI

Uomini  Donne Totale
5 11 16

SEGRETARIO COMUNALE / PROVINCIALE 2 _ 3
1 0 ) 3

CATEGORIAC

Note:
Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quetle refafive ai dipendenti che hanno usufruito defl'istituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUIT! PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

SCUOLA

CGIL / CGIL SNUR / CGIL Scuola / FLC CGIL

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 8 6 14 22 10 32
DOCENTE 866 1455 2321 1483 1971 3154

NON DOCENTE

0, 2111 4141

7

CGU / Fed. Naz. GILDA/JUNAMS

Uomini Donne Totale Uomini Ponne Totale
DIRIGENTE 1] 1 1 0 1 1
DOCENTE 322 498 820 510 643 1183
N 8 24 62 295 164 459
1613

CIDA / ANP / CIDA ANP

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 3 0 3 .4 0 4

DOCENTE 1 0 1

CISL / CISL Scuola

Totale Uomini Donne Totale
g 14 6 20
1782 931 1632 2563

DIRIGENTE
DOCENTE
NON DOCENTE

Dipei

Uomini Daonne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 5 5 10 28 8 34
DOCENTE 485 828 1313 684 1153 1837

NON DOCENTE

72

UIL 7 UIL Scuola

2]
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE B 2 8 15 14 29

DOCENTE 350 478 828 580 609 1189
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UL / UIL. Scuola

i
A i

Qualiti . . -
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
NON DOCENTE 418 342 780 1978 1304 3282

i

i

Uomini Donne Totale Uomini Danne Totale
DIRIGENTE : _ .0 1 1 0 2
DOCENTE : 1560 2848 4408 2163 : 5940
NON DOCENTE o 860 o8 1847 1678 358

Note:

Le professionalita’ presenti nella fabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruiio deflistituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

CGIL / CGIL FP / CGIL Medici/ FL.C CG

Donn Totale Uomini Donne Totale

Uomini
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 106 49 156 388 266 654
DIRIGENTE NON MEDICO 31 25 56 67 84 151
CATEGORIA D 1061 1053 2114 5671 44193 10090
CATEGORIAC 232 157 389 1468 714 2182
CATEGORIA B 201 209 500 1493 892 2385

CATEGORIA A

7

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE NON MEDICO 5 5 10 25 g 34

CISAL / CSA (CISAL v.f, SNAMS/CISAL, CISAS Az Aut,, TECSTAT-FASIL-
USPPI,CONFILL,CONFAIL,SNALA Mon.-CONFSAL) / CSA
(FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL ee.ll.-
CUSAL,USF;PI-CUSPEL-FAS!L—FADEL) / CSA di CISAL Un. (CISAL Un.,CISAS Un., CONFAIL.-

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIAD 3 3
CATEGORIA B 40 40

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 77 12 89 228 32 260
DIRIGENTE NON MEDICO 17 5 22 38 7 45
CATEGORIAD 86 642 1628 5060 2602 7662
CATEGORIAC 278 163 441 1301 862 2163
CATEGORIA B 330 161 491

29

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 130 15 145 569 24 593

DIRIGENTE NON MEDICO 60 17 137 173 122 295




Camera dei Deputati — 285 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI
CONFSAL / FIALS
- - Qualific . G

Uomini

Donne Totale
DIRIGENTE MEDICCO-VETERINARIO 4 34
DIRIGENTE NON MEDICO 12 12
' CATEGORIA D 582 1906
CATEGORIA C 51 285
CATEGORIA B 138 636

CATEGORIA A

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 203 31 234 814 912
DIRIGENTE NON MEDICC 3 0 3 8 8
CATEGORIA D 1 0 1 o -

RDB - CUB

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 2 1 3 5 B 10
CATEGORIA C s : 1 1 a9 . 1 1
CATEGORIA B 4 .0 1 7 0 7

UGL

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA D . 1 4 5 3 23 26
CATEGORIA G 2 0 2 4 0 4

ki 4
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 102 17 119 375 78 453
DIRIGENTE NON MEDICO 34 10 44 144 25 169
CATEGORIAD 681 461 1142 3155 2037 5192
CATEGORIA C 215 117 332 1083 532 1615
CATEGORIA B 234 119 353 1027 478 1505
CATEGORIA A 38 16 54 194 58 252

USAE / FSI

ipeny - -

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE NON MEDICO 1 0 1 15 0 15
CATEGORIAD 180 69 249 941 216 1157

CATEGORIAC 28 26 54 75 73 148
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USAE / FSI

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA B 44 13 57 180 37 217 -
CATEGORIA A 6 6 69

ANPO

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 30 2 32 100 1 101

ipendem 4 Giorni
UVomini Donne Totale Uomini Donne Totale
1 12

Uomini Ponne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 1 0 1 2 0 2

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 27 7 34 73 37 110
GCORIAD : 4

‘ Uomini Donne Totale Uomini ~ Donne Totale
CATEGORIAD 5 0 5 35 ) 0 35

RSU

2

Uomini Donn; Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 4 0 1 1 0 1
CATEGORIA D 1490 854 2344 7045 3733 10778
CATEGORIA C 402 186 588 2085 917 3002
CATEGORIA B 356 166 522 2008 870 2878
CATEGORIA A 25 17 42 169 64 233
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SNABI - SDS
E e

poo -
%ﬁ};’%&*@é}“ =

Totale
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 1 3 4 1 5 6
DIRIGENTE NON MEDICO 55 31 86 144 57 201
CATEGORIA D 0 1 1 0 1 1

S,
Uomini Ponne Totale
46

ALTRI

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
1 ] 7 3 10

CATEGORIAD
—

Note:
Le professionalita’ presenti nella tabelia sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delfistituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

UNIVERSITA'

CGIL / CGIL SNUR / FLC CGIL

Uomm: Donne

Totale

, Totale

COLLABORATOR! ED ESPERT! LUNGUISTICI 4 6 3 4 7
CATEGORIA £P g 24 46 47 a3
CATEGORIAD 68 131 238 246 485
CATEGORIAC a2 185 495 312 807
CATEGORIA B 4 10 34 7 41

CISAL / CSA di CISAL Un. (CISAL Un.,CiSAS Un., CONFAIL-FAILEL-UNSIAU,CONFILL Un.,-
CUSAL, TECSTAT-USPPI

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA EP 2 1 3. a 1 16
CATEGORIA D 15 6 21 28 4 32
CATEGORIAC 30 15 45 116 39 155
CATEGORIAB 6 2 8 14 74 88

Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA EP 14 146 51 197
CATEGORIA D 86 257 105 362
CATEGORIAC 113 358 111 469

RIA

CONFSALIFed Naz CONFSAL SNALS Umv /CISAPUNI

Uomini " 'Donne Totaie

Totale
RIGERGATORE 1 0 7
CATEGORIA EP 9 2 27
CATEGORIA D - 27 6 78 185
CATEGORIAC 15 13 57 95

CATEGORIA B

T
e
EHm

Totale Uomini

Donne Totale
CATEGORIA EP 1 0

-
E-Y
o

4

CATEGORIA C 1 2 3 1 2 : 3
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UIL/UILPA ~

4 Greh Bt ok 22 i Eh AN s
Uomini Total Uomini Donne Totale
RICERCATORE 1 14 2 27 : 2 29
CATEGORIA EP ’ ¢] 1 10 37 14 38
CATEGORIAD 23 20 43 103 44 147
CATEGORIAC 58 33 91 264 104 368

CATEGORIA B 11 3 14 24 5 29

RSU

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

RICERCATORE 0 1 4 0 0 0
COLLABORATOR! ED ESPERT! LUNGUISTICI 0 1 1 0 4 4
CATEGORIA EP 21 8 29 62 34 96
CATEGORIAD 81 58 139 283 235 498
CATEGORIA C ' 128 64 192 - 485 164 629

CATEGORIA B 11 6 17 19 11 30

Note:
t.e professionalita’ presenti nella tabella sono solo quefle relative ai dipendenti che hanno usufruito delfistituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

CGIL /CGIL FP

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 0 0 1 1
CATEGORIA D 12 15 19 14
CATEGORIA C 19 36 29 65
CATEGORIA B 114 22 25 47

ORIA

CISAL / CSA (FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL ,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL ee.ll.-
CUSAL USPPI-CUSPEL-FASIL-FADEL)

ne

Dornine Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 6 1 7 8 k1 7
CATEGORIA C 7 3 10 23 4 27
CATEGORIA B 6 2 8 21 8

CISL / CISL FPS

CATEGORIAD 14 8 22 24 16 40
CATEGORIAC 28 18 46 110 30 140
CATEGORIA B 7 8 15 16 12 28
CATEGORIA A 0 1 1 0 3 3

i

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 0 1 1 0 1 1.

Uomini  Donne . Totale  Uomini Donne  Totale
: 1

UGL

Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 1 0 1 1 0 1
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Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA C 7 3 10 26 6 32
CATEGORIA B 2 1 3 3 1 4

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 1 0 1 5
CATEGORIA D 5 2 7
CATEGORIA C 7 3
CATEGORIA 6 2

fsopeninly

RSU

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIAD 28 19 45 35 24 59
CATEGORIAC 40 35 75 89 a7 176
CATEGORIA B 23 15 38 83 14 97
CATEGORIA A 2 1 3 9 1 10

Uom}'ni Donne Totale Uomini Donne Totale

Note:

Le professionalita’ presenti nefla tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.

Sono inclust i dati della regione, nonche' quelli dei comuni, deffle comunita’ mantane, delle province, delle camere di commercic e degli enti

regionali aventi sede nel nelia regione Friuli Venezia Giulia.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUIT! PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONE SARDEGNA

CGIL / CGIL FP

Donne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 0 1 1 0
CATEGORIA D 3 5 8 6
CATEGORIA C 3 2 5 26
CATEGORIA B 3 0 3

CATEGORIA A

Ci8l./ CISL FPS / CISL FPS Polizia Penitenziaria

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

AREAC 1 0 1 '3 0 3
AREA A 1 0 1 4 0 4
AREA B 0 1 1 0 8 8
DIRIGENTE 1 0 1 4 0 4
CATEGORIA D 18 7 25 ] 18 146
CATEGORIA C 8 5 13 6 4 80
CATEGORIA B 1 5 26

251

UL / UIL FPL
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

AREA C 3 0 14 0 14
~ AREAB 0 1 0 1 1

CATEGORIA 9 1 53 4 57

CATEGORIA C 40 2 50 g 59

CATEGORIA B 12 7 66 16 82

CATEGORIA A 1 0

RSU

bonne Totale Uomini Donne Totale

AREAC 3 1 4 4 3 7
AREA B 1 0 1 1 0 1
CATEGORIAD 5 1 8 35 5 40
CATEGORIAC 5 G 5 31 0 31

CATEGORIA B

ALTRI

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 0 2 2 0 4 4
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Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIAD 19 12 31 143 118 261
CATEGORIA G 14 9 23 73 56 129
CATEGORIAB 18 7 25 110 36 146
CATEGORIA A 31 2 33 358 16 374
i e

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabelia sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.

Sono inclusi i dati della regione, nonche’ quell degli enti regionali e degli IACP aventi sede nella regione Sardegna.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUIT! PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONE SICILIA

CGIL/CGIL FP

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIAD 0
CATEGORIA C 3 0

7
2 ¢ 2

EN
w
[=3
-~

CISAL / CSA (FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL, CONFAIL-UNSIAU,CONFILL ee.ll.-
CUSAL,USPPI-CUSPEL-FASIL-FADEL)

Donne Totale
1 0 1
11 1 12

Uomini

Uomini Totale
CATEGORIAD

CATEGORIAC

CISL / CISL FPS

it

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA O 1 0
0

Py
—
o
—_

CATEGORIA C 2 14 0 14

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 3 4 16 ) 24
CATEGORIA C 1 4 0 4

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sonc solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delllistituto.

Sono inclusi | dati delia regione, nonche’ quelli defle camere di commercio e degli enti regionali aventi sede della regione Sicilia.
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PERMESSI SINDACAL| RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE

ASGB/USAS

i

Uomini Donne Totale
4 5 g
1

CGIL / CGIL AGB

Uomini Donne Totale Uomini Donne Tofale
AREAC 2 1 3 1 3 4
AREAB 1 1 2 20 1 21

CISL / CISL SGB

Uomini D

onne Totale Uomini Donne Totale
AREAC 1 2 1 0
AREA B o 0

UIL/

Uom)'m' Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAC 2 0 2 21 0 21
AREA B 0 ] 1 1 0 1 1

ASS.SIND

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

AREA G , 2 1 3 8 2 10

Note:
Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.

Seno inclusi | dati delia regione, nonche’ quelii delle camere di commercio e degli enti regionali aventi sede nelia regione Trentino Alto
Adige.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

REGIONE VALLE D'AOSTA

Gl

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA B 0 1 1 0 -1 1

UIL / UIL FPL

Uomini Donne Totale {omini - Donne Totale
CATEGORIA D : 4 0 1 2 ) 2

Note:

Le professionaiita’ presenti nella tabella sono solo quelte relative ai dipendenti che hanno usufruito deit'isiituto.

Sono inclusi i dati della regione, nonche' quelii dei comuni, delle comunita' montane e degli enti regionali aventi sede nella regione Valle
d'Aocsta.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

SGB/USAS

Uomini Donne Totale Uomini Deonne Totale
CATEGORIAD 7 6 13 41 18 59
CATEGORIA C 7 8 15 31 32 63
CATEGORIA B 6 10 16 42 61 103
CATEGORIA A 0 2 2 0 19

Totale Uomini Totale
DIRIGENTE 0 1 1 ¢ 12 12
CATEGORIA D 3 4 7 3 6 g
CATEGORIA C 6 16 22 56 61 117
CATEGORIA B 12 5 17 96 23 119
CATEGORIA A 5 3 8 86 19 85

2

gpi‘

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 1 ¢ 1 5 0 5
CATEGORIA D 2 2 4 30 10 40
CATEGORIA C 1 7 8 132 78 210
CATEGORM B 11 5 16 117 15 132
CATEGORIA A 2 3 )

3 6 9

CONFSAL / DICCAP (SNALCC - FENAL - SULPM) aderente CONFSAL

]s]

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA B 2 0 2 B8 0 6

UIL 7 UIL FPL

Uomini Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA C 1 ¢] 1 35 0 35
CATEGORIA B 4 ¢] 4 208 0 208

CATEGORIA A 1 1 2 1 8 7
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Uomini  Donne Totale  Uomini  Donne Totale
CATEGORIA B 1 0 1 ' 13 0 13

SINDACAT AUTONOMO DIPENDENT! UFFICI TAVOLARI

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRKGENTE 1 0 1 5 0 5
CATEGORIA D 2 1 7 8 13
) 0

CATEGORIAC

Uomini Donne Totale Uomini Totale
DIRIGENTE 1 1 3 3
CATEGORIA D ) 5 58 94
CATEGORIAC 9 4 &7 79
CATEGORIA B 2 1 19 23
CATEGORIA A 4 1

Le professionalita’ presenti nelia tabella sono solo quelle refalive ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.

Sono inclusi | dati defla Provincia Autonoma, nonche' quelli dei comuni, delle comunita’ montane, degli enti provinciali, delle autorita’ di

bacino, delle unioni di comuni e degli tACP aventi sede nel territorio delia Provincia Autonoma di Boizano.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

ASGB/USAS

Daonne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE NON MEDICO = 0 1 3 0 3
. CATEGORIA D 2 10 29 5 34
CATEGORIA C 1 5 220 189 409
CATEGORIAB 1 4 148 5 153

CGIL / CGIL AGB

Totale Totale
CATEGORIA D 8 5 318
CATEGORIAC 1 0 15
CATEGORIAB 7 0 356
CATEGORIA A 2 0 14

CISL / CISL. FPS / CISL SGB

bonne Totale Totale

CATEGORIAD 0 1 2
CATEGORIA C 9 3 286
CATEGORIA B 5 1 265
CATEGORIA A 0 1

Totale Totale

UIL / UlL. FPL

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 3 1 4 106 38 144
CATEGORIA B 2 2 4 18 4 19
CATEGORIA A 1 0 1 0 0 0




Camera dei Deputati — 300 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

ANPO

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 1 0 1 4 0 1

ALTRI
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 8 8 14 443 41 484
2

Note:
Le professionalita’ presenti nefla tabella sono solo quelle refative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.



Camera dei Deputati

301

Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA

DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

DOCUMENTI

PERMESSI SINDACAL! RETRIBUIT! PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

CGIL / CGIL FP / CGIL Scuola

SEGRETARIO COMUNALE / PROVINCIALE
INSEGNANTE

CATEGORIAD

CATEGORIAC

CATEGORIAB

CATEGORIA A

( “Dipendentl. .
Uomini  Donne Totale

1 0 1

1M 6 17

8 6 14

18 8 27

19 12 31

0 2 2

Uomini

~.Donne Totale
2 G 2
13 7 20
25 15 40
111 37 148
81 45 126
0 7 7

INSEGNANTE
AREAC

AREA B
CATEGORIAD
CATEGORIA G
CATEGORIAB
CATEGCORIA A

Uomini Donne Totale
1 4 5
1 1 2
2 0 2
7 5 12
30 12 42
20 10 30
k| 0 1

Uomini Donne Totale
1 7 8
1 1 2
27 0 27
277 i 288
243 40 283
138 17 155
1 0 1

CONFEDIR / DIREL DIRER

AREA DIRIGENZIALE

Donne Totale

0 1

Uomini

Donne Toiale

0

Uomini

0 0

UIL / UIL FPL / UIL Scuol

INSEGNANTE
AREAB
CATEGORIA D
CATEGORIA C
CATEGORIAB

Uomini Donne Totale
48 23 41
2 0 2
5 1 6
10 12 22
g 9 18

Uomini Donne Totale
12 31 43
15 0 15
25 6 31
107 38 145
41 22 63

CATEGORIA D
CATEGORIAC
CATEGORIA B
CATEGORIA A

Donne Totale

Uomini

3
3
2
1

OO - O
=k B B W

Uomini Donne Totale
32 0 32
11 3 14
10 0 10
1 0 1
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USAE / DICCAP (SNALCC - FENAL - SULPM) aderente USAE

i

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREA DIRETTOR! 1 0 1 2 0 2

ALTRI

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREA DIRIGENZIALE 1 4] 1 11 0 11
CATEGORIA D 4 3 7 117 54 171
CATEGORIA C 10 2 12 176 3 179
CATEGORIA B 5 1 3] 45 0 45

Note:
Le professionalita’ presenti nella tabelta sono solo quelie relative ai dipendenti che hanno usufruito deflistituto.

Sono inclusi | dati deila Provincia Autonoma, nonche' quelli dei comuni, delfe comunita’ montane, degli enti provinciali, delle autarita’ di

bacino, delle unioni di comuni e degli IACP aventi sede nel territorio della Provincia Autonoma di Trento.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

SERVIZIO SANITARIO PROVINGIA AUTONOMA DI TRENTO

Uomini Totale

CATEGCRIA D 16 15 33 48
CATEGORIA C 17
CATEGORIA B 12

CATEGORIA A

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIAD &} 4 10 16 35 51
CATEGORIA C 2 3 5 2 8 10
CATEGORIA B 14 9 23 91 38 129

Uomini Donne Totale Yomini Donne Totale
1 Q 2 0

Totale Donne Totale
DIRIGENTE NON MEDICO 1 1 2 2
CATEGORIAD 13 23 82 139
CATEGORIA C 6 12
CATEGORIA B 89 92

CATEGCRIA A

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA D 7 3 10 40 13 53
CATEGORIA B 4 1 5 34 3 37
CATEGORIA A 4 8 11 27 38
5 L
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ALTRI

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIAD 10 3 13 191 14 205
CATEGORIAC 2 4 4 16 7 23
CATEGORIA B 0 1 1 G 3 3
GATEGORIA 1 0 1 17 0 17

Note:

Le professionalita’ presenti nelfa tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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PERMESS! SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

PERSONALE CARRIERA DIPLOMATICA

CGIL / CGIL go%ginamgyto Esteri

Ca o 261 . )
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
MINISTRO PLENIPOTENZIARIO 9 o 2 7 0 7

SNDMAE

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
MINISTRO PLEN!POTENZIAR}O 1 1 2 5 4 ]

e i st s -

Note:
L.e professionalita’ presenti nella tabella sono sofo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito deflstituto.
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PERMESS! SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

PERSONALE CARRIERA PREFETTIZIA

CISAL / SNADIP - CISAL

Dipendent

Uomini -~ Donne Totale Uomini Donne Totale
VICE PREFETTO AGGIUNTO 19

AP - Associazi

one Prefetiizi
u L

li

Donne Totale Donne Totale
VICE PREFETTO 1 0 3

SINPREF

Totale Uomini Donne Totale
VICE PREFETTO AGGIUNTO 4] z2
Vi ;“:PR E&

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabelta sone solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CHIVILE (POLIZIA DI STATO)

COISP

Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 7 BIS 5 0 s ] 0 9
LIVELLO 7 8 0 8 55 0 55
LIVELLC 6 BIS 6 0 6 19 . 70 19
LIVELLO & 9 2 11 35 : 6 41
LIVELLO 5 ) 14 4 18 44 19 63

COISP - UP - FPS

Donne Totale Uomini Donne
DIRIGENTE

LIVELLO 8
LIVELLO 8
LIVELLO 7 BIS
LIVELLO 7
LIVELLO 6 BIS
LIVELLO &

COISP UP Coordinamento per l'indipendenza sindacale delle Forze di Polizia

Donne Totale
LIVELLO 7 BIS 0 4 12 0 12
LIVELLO 7 1 8 17 1 18
LIVELLO 6 BIS V] 4 8 0 6
LIVELLO & 2 0 57 15 72
LIVELLO & 0 5 0

5

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 7 BIS 0 1 4 0 1 11
LIVELLO 7 1 0 1 16 0 16
LIVELLO 6 2 0 2 7 0 7
LIVELLC § 3 Q 3 14 0 14

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

LIVELLO 8 2 3 8 1 9
LIVELLO 7 BIS 23 5 28 351 12 363

=y
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FSP LISIPO - SODIPO - RINNOVAMENTO SINDACALE PER L'UGL

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

LIVELLO 7 56 5 61 634 29 663
LIVELLO 6 BIS 14 1 15 111 2 113
LWVELLO 6 57 2 59 581 39 630
LIVELLO 5 176 34 210 1101 587 1688

ip
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRETTORE DIVISIONE R.E. 1 0 1 1 0 1
LIVELLO 8 3 0 3 141 0 141
LIVELLO 7 BIS 43 4 47 357 6 363
UVELLO 7 69 8 75 343 48 389
LIVELLO 6 BIS 10 0 10 11 0 11
LIVELLO & 78 6 84 433 25 458
LIVELLO & 205 N 236 820 343 1163
LIVELLO 4 i 2

Donn TotaleV

LIVELLO 7 BIS 1 0
LIVELLO T 1 1
LIVELLO 6 3 o
LIVELLO § 1 0

SAP

Uomini Donne Totale Uomini Ponne Totale
DIRIGENTE 2 0 2 2 0 2
DIRETTORE DIVISIONE R.E. 1 0 4 4 0 4
LIVELLO 9 11 1 12 50 1 51
LIVELLO 8 8 0 8 33 0 33
LIVELLO 7 BIS 119 6 125 1048 14 1062
LIVELLO 7 242 9 251 1312 21 1333
LIVELLO 6 BIS 59 1 60 367 2 369
LIVELLO 6 205 12 217 1546 39 1585
LIVELLO 5 547 98 645 2413 881 3294
LIVELLO 4 1 ¢ 1 1 0 1

SAPPE

Dip

_ Uomini Donne Totaie Uomini Donne Totale
LIVELLO 6 ] 0 1 4 0 1 1
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e

5 SR ISAR AN R A

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRETTORE DIVISIONE R.E. 1 1 2 2 4 6
LIVELLO 8 ’ 13 3 16 49 30 79
LIVELLO 8 12 8 18 66 28 94
LIVELLO 7 BIS 39 10 49 621 100 721%
LIVELLO T 87 8 85 621 59 880
LIVELLO 6 BIS 41 2 43 260 5 265
LIVELLO 6 122 7 129 533 23 556
LIVELLO 5 460 39 499 2860 279 3139
LIVELLO 4 3 0 3 3 0 3

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 1 0 1 14 0] 14
LIVELLO @ 3 3 8 43 23 66
LIVELLO 8 2 g 2 8 0 8
LIVELLO 7 BIS 60 7 67 447 28 475
LIVELLO 7 107 5 112 1151 16 1167
LIVELLO 6 BIS 27 0 27 418 0 419
LIVELLO 6 97 8 105 795 43 838
LIVELLO 5 248 62 310 1515 210 1725

fhe e

Uomini Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 2 4] 2 3 0 3
DIRETTORE DIVISIONE RE. 1 0 1 1 0 1
LIVELLO 9 12 5 17 35 9 44
LIVELLO 8 14 2 16 74 5 79
LIVELLO 7BIS 168 31 199 1779 202 1881
LIVEELO 7 368 23 391 3076 137 3213
LIVELLO 6 BIS 118 4 122 870 7 877
LIVELLO 6 318 26 344 2585 132 2717
LIVELLO & 873 139 1012 5861 1228 7089

UILPS

DIRIGENTE
LIVELLG 9
LIVELLO 8
LIVELLO 7BIS
LIVELLO 7
LIVELLO 8 BIS
LIVELLO 6
LIVELLO 8
LIVELLO 4

1 0

1 1

5 0
21 3
56 5
H 0
59 2
219 28
1 0

Totale

Donne
1 0
2 2
43 0
251 10
655 29
111 0
620 36
1429 225
2 Q

1654

Note:

{e professionalita’ presenti nelia tabella sone solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (CORPO DELLA POLIZIA PENITENZIARIA)

CGIL / CGlL. FP Polizia Penitenziaria

Totale Uomini Donne Tofa!e

48 5568 40 598
112 866 44 910

Uomini
LIVELLO 7 41
LIVELLO 6 B 103
LIiVELLO &

CISL./ CISL FPS Polizia Penitenziaria

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 7 44 46 868 870
LIVELLO & : 111 : 121 766 806
LIVELL 326 ‘ 351 2498 2641

UIL / UIL PA Polizi

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLD 7 29 1 30 494 268 762
LIVELLO & a0 4 © 94 570 9 579

LIVELLO 5 ' 325 26 351 1996 119 2115

FEDERAZIONE SINDACAT| AUTONOMI CNPP

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 7 27 0 27 212 0 212
LIVELLO 6 50 2 52 268 3 271
LIVELLO 5 225 8 233 921 265 1186

OSAPP

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 7 53 1 54 628 3 631
LIVELLO & 121 8 129 745 51 796
66 2806 1 2956

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 7 )| 2 93 1797 2 1799
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SAPPE

Nt

Donne Totale Uomini Donne Totale

LIVELLO 6 8 222 2971 3064
LIVELLG 5

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 6 1 o 0

LIVELLG 5

6

SINAPPE

Uontini Donne Totale Uomini Donne Totale

LIVELLO 8 1 1 3 0 3
LIVELLO 7 45 47 300 17 317
LIVELLO & 78 84 620 14 634
LIVELLG 5

USPP (UGL FNP - CLPP - LISIAPP

)

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LVELLOT 25 1 26 617 6 623
LIVELLO 6 56 2 58 302 g 311
LIVELLO & 297 17 314 1579 313 1892

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (CORPO FORESTALE DELLO STATO)

CGIL / CGIL FP Co estale dello Stato

Uomini Donn Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 7 2 0 2 11 0 11
LIVELLO & 11 6 . 17 59 20 79

LIVELLO 5§ 29 7 36 226 31 287

i

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

LIVELLO 9 2 1 3 3 1 4
LIVELLO 7 11 0 11 8% 0 89
LIVELLO 6 : 21 3 24 381 13 394
LIVELLO 5 . 32 T 2 34 a3 2 85

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

LIVELLO 7 6 6 21 0 21
LIVELLO 6 12 12 118 0 118

LEOQ

88, e B0,

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 8 0 1 1 1} 1
LIVELLO 7 0 16 i} 16
LIVELLO 6 1 0 363

LIVELLO 8

DIRFOR

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO @ 16 1 17 44 1 45
LIVELLO & 5 0 5 14 0 14
LIVELLO 5 2 9 3 2 9 3
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Fed. Naz, UGL Corpo Forestale dello Stato

Uomini Donine Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 8 2 0 i 2 4 0 4
LIVEWLOT 12 0 12 160 0 160
LIVELLO 6 40 4 44 291 12 303

LL

85 8

8

Fed. Sind. Forestale SAPECOFS - CISAL

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
UVELLO 7 6 1 7 65 2 87
LIVELLO 6 17 0 i7 305 0 305
LIVELLO § 12 2 14 56 13 69

SAPAF

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 8 6 7 45 2 47
LIVELLO 7 59 60 333 1 334
LIVELLO 6 112 119 114 132 1246

LIVELLO &

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabelia sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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PERMESS! SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

ASI

CGIL / CGIL SNUR

anné Totale
3 4

Totale Uomini
RICERCATORE-TEGNGLOGO 1 2 i

CISL / CISL Ricerca

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

RICERCATORE-TECNOLCGO ]

.3 3

tomini ‘Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO 8 . S 0 2 2 0 2 2

UIL/ UIL PA

Totale Uomim

LIVELLO S

Note:

Le professionalita’ presenti nelia tabelta sono solo quelie relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUIT! PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

CNIPA

CGIL / CGIL FP

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAC 1 0 1 3 0 3
AREAB 0 1 1 G 1 1

CISL/CISL FPS

Yomini Donne Totale Uomini Donne Totale
-2 1 3 1 v

AREAC

RSU

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREAC 1 1 L2 0 1 1
AREA B 0 1 1 4] 2 2

L

Uomini Donne Totale . Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 1 0 1

AREAC

Note:

Le professionalita’ presenti nelia tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delf'istituto.



Camera dei Deputati — 316 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L'ESPLETAMENTO DEL MANDATO

ENAC

CGIL / CGIL FP

Uomini  Donne Tofale Uomini  Donne Totale

#* QUALIFICA PROFESSIONALE

1 0 1 9 0 g
CATEGORIA C e Personale ruolo es. 2 0 2 24 0 24
CATEGORIA B 2 0 2 31 0 31

CISL/ CISL FIT

ifi

1* QUALIFICA PROFESSIONALE

Uomini  Donne Totale Uomini  Donne Totale

2 0 2 40 0 40
l* QUALIFICA PROFESSIONALE 3 0 .3 7 0 7
CATEGORIA C 2 Personale ruolo es. 4 0 4 68 0 68
CATEGORIA B 2 0 2 2 0 2

"UIL / UIL PA

Uomini  Donne Totale Uomini  Donne Totale

DIRIGENTE 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA C & Personale ruolo es. 1 0 4 12 0 12
CATEGORIA B 2 0 2 5 0 5

USPPI
Uomini Donne Totale Uomini Danne Totale
1* QUALIFICA PROFESSICNALE 1 4 14 7 21

W~ QUALIFICA PROFESSIONALE

SAL

Uomini  Donne Totale  Uomini Donne  Totale
CATEGORIA C e Personale ruolo es. 3 0 3 30 4] 30

CATEGORIA B 1 0 1 4 o 4

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono selo quelle relative al dipendenti che hanno usufruito deli'istituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LESPLETAMENTO DEL MANDATO

ENEA

GIL

it
Uomini- Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO © : 2 0 2 20 0 20
LIVELLO 8 7 k 3 77 10 87
LIVELLO 6 1 o 1 1 0 1

tomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LVELLO 9 4 2 & 680 17 77

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LIVELLO § 7 1 8 67 - 16 83
LIVELLO 8 1 1 2 13 1 14

LIVELLO 8

¢

2

40
7

CONFINTESA

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

UIL / UIL PA

Dipendenti. .

Donne Totale
LIVELLO 9 ) 2 ] 2
LIVELEO 7

Uomini Donne Totale Uomini Donne  Totale

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle refative ai dipendenti che hanno usufruito delllistituto.
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PERMESSI SINDACAL! RETRIBUIT! PER L'ESPLETAMENTC DEL MANDATO

UNIONCAMERE

CISL /CISL FPS
1

Donne Totale Uomini Donne Totale

UIL / UIL FPL

Gior
Donne Totale

Tofaié Uorbmr

LIVELLO 6 0 1 1 0 0 a

Note:
Le professionaiita’ presenti nelia tabelia sono sdlo quelie relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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ELENCCQ DEI COMPARTI E SETTORI NEI QUALI NON
FIGURANO DIPENDENTI CHE HANNO FRUITO DI
PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER L’ESPLETAMENTO
DEL MANDATO: |

CNEL



PAGINA BIANCA
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V - PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI
PER LE RIUNIONI D! ORGANISMI DIRETTIVI STATUTARI, PER
COMPARTI E RELATIVE AREE DI CONTRATTAZIONE,
PER SETTORI DELLA P.A., PER SINDACATO, PER
PROFESSIONALITA’ E PER SESSO



PAGINA BIANCA
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DiRETTIVI
STATUTARI

AGENZIE FISCALI

Uomini Donne Totale
9 . 2 91
868 528 1386

DIRIGENTE 2 ]
TERZA AREA 179 127
SECON{)A AREA : )

‘ i
Tota!e

Uom.rm Totale

- Donne

R

Totale Uom:m Donne Toiale
3 1 149 3 152
' 52

TERZA AREA 8
SECONDAAREA o , 6

ﬂ. !l
Donne Totale Uomini
DIRIGENTE 1 0 1 1

TERZA AREA 222 110 a3z 840
SECONDAAREA 300 -

b2

_ Totale
11 o 11
147

R

DIRIGENTE

TERZA AREA
e
“N?giki:%? Ehua

Donne Totale

Uomrm

TERZA AREA % -7 33 74 20 94
: ' 46 . 120

. SECONDA AREA
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CONFSAL / CONFSAL - UN

DIRIGENTE
TERZA AREA
SECONDA AREA

B/RDBPI

I

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
113 56 169 781 361 1142
189

ale.

T e

et

Uomini

TERZA AREA 196
SECONDA AREA
: o %ﬁ s

5

s

cre

TERZA AREA R 4 S 0
SECONDA AREA

=

Totaler ' Uom.
47

TERZA AREA
SECONDA AREA

33 176
28 76
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-

Donne Totale Uomini  Donne Tofale
SECONDA AREA 1 0 4 0 .

Note:

Le professionalita’ presenti riella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI

AMMINISTRAZION!I DELLO STATO AD ORDINAMENTO AUTONOMO

e
Totale

65

534

5

s
J

PR
lomini

1

CISL/CISL Az

ende

g&%ﬁ@%@ i

Gior

G

Donne Totale
DIRIGENTE 5 0 5 11 0 11
AREAC 30 4 34 1G9 18 127
AREAB 149 6 155 77 25 802
AREA A o o o] N 1 '

7 16 1 a7

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREA G . o 1 0 ) 1 2 0 2

' Uommr Donne Totale o Uomini Donne Totale

Totale “ Uomini Donner Totale

0 1 2 0 2
AREA C 5 2 7 25 10 35
1]

DIRIGENTE 1

AREAB 52 52 21 0 201
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CONFSAL
e e

Totale

i

s
G e

e

RDB - CUB / RDB P . ,
AT Glomi |

Uomini . Donne Tété!é - meini Donne Totale

Hr e

4 12 0 12
85 642 3 645
“‘é i @2‘%’“ S 4 Ay Q
e s

2 L
Totale
) 1
58
444
10
st

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
L
P

s :mgmggﬁwgg;k

e

Note:
Le professionalita’ presentf nella tabella sono solo quelte relative ai dipendenti che hanno usufruito delfistituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI Di ORGANISMI DIRETTIVi
STATUTARI

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI

#, & %ﬁ’ 37««\:;.«
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
1 1 0 1 1
183 375 903 726 1629
64 131 124 255
‘9 18 15

DIRIGENTE
AREAC

T SRR w‘,“‘ a0 o o e —
. ..

mini Donne Totale

DIRIGENTE ' 13 0

AREAC 0
“ T R
Lo o e o
\%‘:A%:?imx ’w%;g A :‘Z@%m.u

S SO W—
el

Epne, CONFAIL,CONFILL

i B gy
o OF|
e i

Dc;nne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 0 3 8 0 8
AREA C 50 133 346 136 482
AREA B 9 35

0

Uomini Donne Totale Uomini e
DIRIGENTE R 10 B B § 45 1 46
AREA C 357 300 a57 1858 1079 2037
AREAB 65 49 114 210 120 330

27

10

AREAC

AREA A
A

@.‘Wﬁié.’ i i
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it

T&fale

Uomini Donn Totale omini Donne Totale
DIRIGENTE 5 1 6 14 1 15
AREAC 172 12 284 1078 417 1495
AREA B 24 44 68 210 126 336
kIO | N 6 J.§.y.wmw 223 11 234
S L Tenle 7 74l B »

b

Dn’ne Totale
AREAC

AREA A

2

g
3

1

UIL/UILPA
e G

s SRR i

Donne Totale
DIRIGENTE 2 0 2 7 0 7
AREA C 119 89 208 287 262 549
AREA B 20 i8 38 65 38 103

: 0 7
e s e R g e e Ko s serstien: i
@»@:{% ofale LaMs . i s ﬂi%w :

sommm
e “’\’S&‘ e ;
e

Uomini Donn

Totale

DIRIGENTE

St

131

I SO

Nofte:

Le professionalita’ presenti nella tabelia sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delllistituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI

ISTITUZIONI DI ALTA FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE ARTISTICA E MUSICALE

W_ﬂG}IEW_[ FLC CWI%L -

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DOCENTE 13 1 14 19 1 20
NON DOCENTE 2 9 N 7 2B i B2
éﬁ I e e ’ & e

T
Donne Totale Uomini Donne Totale
NON DOCENTE . : " 0
o e Rt B R R T St e iy % 25 R
e .

'omini

Donne “ Totale
8

DOGENTE 1 0 1 2 0 2
NON DOCENTE I T 2 . . 8

ON DOCENT!

et
T

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quefie relative ai dipendenti che hanno usufruito deflistituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUIT!I PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI

ISTITUZIONI ED ENTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE

DIRIGENTE 2 0 2 4 v}
RICERCATORE-TECNOLOGO \ 31 20 51 109 120
LIVELLO 4 14 1 15 63 2
LIVELLO 5 17 9 28 182 9%
LIVELLO 6 11 4 15 42 29
LIVELLO 7 3 0 3 2

LIVELLO 8 _ 3 3

. 14

%QA ! Q«NPRI

ot e S

e w«w'?a%&f. i ,. G L] REREE }}m.‘.-:&z’i‘v"’wé RERn
Uomini Donne Totale

RICERCATORE-TEGNOLOGO

.

i
i xf‘_ o

’ Uomini‘ Donne T¢ otale. Udmini Donne Totale

DIRIGENTE 1
RICERCATORE-TECNOLOGO 13
LIVELLO 4 9
LIVELLO 5
LIVELLO 6
LIVELLO 7
LIVELLO 8

Totale Uomini Donne
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I

tlen . - . Giom
Donne Totale Uomini

Donne Totale

DIRETTORE DIVISIONE R.E.

1 0 1 0
RICERCATORE-TECNOLOGO 3 1 4 55
LIVELLO 4 3 0 3 6
LIVELLO 5 1 1 2 1
LIVELLO 6 1 0 1 10

Donne
RICERCATORE-TECNGLOGO

LWVELLO 4 E

LIVELLO 5

LIVELLO 6
LIVELLO 7
LIVELLO B

NN =N

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipenderiti che hanno usufruito dellistituto.
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DOCUMENTI

PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RiUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI

STATUTARI

MINISTERI

CGIL / CG&L

DIRIGENTE
AREAC
SECONDA AREA
AREAB
AREA A

S
‘:»vw%ﬂ« i

CfDAICIDA UNADES »

Uomini Donne Totale
3 4
206 488
1
569

Uomini Donne Totale
10 2 12
753 1379 2132
1 0 1
3140 1692 4732

513

Totalem

DIRIGENTE
AREA B
S

CISAL

AREA C
AREA B
AREA A

DIRIGENTE
AREA C
AREA B

Totale

Uomini Donne Totale
5 1 3]
298 236 534
557 342 899

58

Uomm:

Uomini Donne Totale
66 ] 66
82 23 106
9 9

Totale ”

Donne
26 3 29
1250 751 2001
2544 1062 3596

e 325
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CONFEDIR / DIRSTAT

».#%

%“ e

DIRIGENTE 2 0 8
]

Uomini Ponne Totale Uom:m Donne -Totale
AREA C ) 21 : 17 38 T8 79 157
AREA B : 30 16 46 151 43 194

DIRIGENTE 10 1 - 11 44 3 47
AREAC 99 - 61 160 554 186 740
AREAB 128 - 95 - 223 471 411 882

et

Uomrm ' Donne Totale

Uommr Donne Totale Uom:m Donne Totale
AREAC 81 77 158 487 317 804
AREA B 219 122 341 1387 442 1829

“&%&5«* B
a\m

e

Totale Uomini Donne Totale
7 11
15

11
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JUIL FPL / UIL PA

Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 5 4 9 8 7 15
AREAC ) 173 99 272 857 236 1083
AREAB 299 152 451 1034 365

28
N N—

USAE

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 2 1 3 2 1 3
AREAC : 12 13 25 111 57 168

16 5 21 100 15 116
11 12

Totale
57 9 66
171 53 224
2 5 7

AREA A

é‘fm”:%: S

Note:
Le professionalita’ presenti nefla tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto,
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PERMESS! SINDACALI RETRIBUIT!I PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

CISL / C

ISL FPS

0

o
S e
i yﬁ%’)ﬁ»ﬁ?ﬁ

i

. To
TERZA AREA

SECONDA AREA

fae s

Uomini  Donne Totale Uomini  Donne Totale
SECONDA AREA 1 0 1 12 0 12
sy 2 e s

ity

TERZA AREA 4 ] 28
SECONDA AREA

Note:

Le professionafita’ presenti nella tabella sono solo quelle refative ai dipendenti che hanno usufruito delllistituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI

REGIONI AUTONOMIE LLOCALI

Uomini Donne Totale Uomm: Donne Totale

DIRIGENTE 11 3 14 22 3 25
CATEGORIA D 567 478 1043 1899 1466 3365
CATEGORIAC 920 744 1664 3522 2712 6234
CATEGORIAB 684 31 7 1001 20(}8 859 2865

CATEGORV\ A

64 22 12
%@%@ﬁ%@%

"ﬁé{g’

F R

\)u"v

. Totale
CATEGORIA D 0 1 1

CATEGORFA 8

5

Uofm‘ni 'D‘onne Totale Uom:n: Donne Totale

CISAL/CSA (FIADEL/C!SAL FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL,CONFAIL- UNSIAU CONFILL ee.dl.-
ECUSA\I:.\%gSPPi CUSPEL-FASIL FADEL

Uomini Donhe Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 0 1 1 0 3 3
SEGRETARIO COMUNALE / PROVINCIALE 0 1 1 0 2 2
CATEGORIAD 156 47 203 820 145 965
CATEGORIA C . 199 . 84 283 854 331 1185
CATEGORIA B 92 49 141 509 2 710
CATEGOR!A A 7 6 13 14 32 i 16

Uomini  Donne Totale Uomm; Donne Totale

DIRIGENTE 9 3 12 15 3 18
SEGRETARIO COMUNALE f PROVINCIALE 4 2 8 4 2 4]
CATEGORIA D 585 305 890 2407 950 3357
CATEGORIA C 751 464 1215 3698 1982 5680
CATEGORIA B 437 164 601 1529 494 2023
CATEGORIA A 34 17_
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CONFEDIR / DIREL DIRER

b
.

et

CONFSAL / DI
‘ -

e

Uomini -~ Donne Totale  Uomini ~ Donne

SEGRETARIO COMUNALE / PROVINCIALE . . 0 1 1 0 1
CATEGORIAD : . 148 3 179 921 93 1014
CATEGORIAC 383 124 - 487 1853 328 2181
CATEGORIA B 51 15 66 249 142 391
CATEGORAA SR 1 NE N

Totaleh Uomini Donne Totale

CATEGORIA D 33 21 54 137 111 248
CATEGORIA G 61 46 107 340 312 652
CATEGORIA B 58 25 - 83 415 141 556
CATEGORIA A 2 1 3 25 0 25

CATEGORIA D
CATEGORIA G

.
Uomini

DIRIGENTE 7 18 6
SEGRETARIO COMUNALE / PROVINCIALE 1 3 4 10 8
CATEGORIAD 467 208 675 1924 827
CATEGORIA C 568 1 859 2475 968
CATEGORIAB 325 142 487 1372 476
CATEGORIAA 27 12 39 103 39

Uomini Donne Total Uomini  Donne Totale
DIRIGENTE 2 0 2 8 0 8
SEGRETARIO COMUNALE / PROVINCIALE e 2 4 8 3 11
CATEGORIA D 17 6 23 49 32 81
CATEGORIA C 21 18 39 154 48 202
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siont.

Donne Totale Uomini  Donne Totale

R BN

Totaié

‘Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delllistituto.
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PERMESS! SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI

SCUQLA

DIRIGENTE S 9 19 - 13 32
DOCENTE ‘478 699 1005 1704
NON DOCENTE ' : 93.

Donne Totale
DOCENTE ' 166 239 335 616

NON SOCENTE

DIRIGENTE
NON DOCENTE
,?«f,m

DOCENTE 3 7 10 8
NON DOCENTE _ 4 1

e
- e

Uomini Donne = Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 15 10 25 28 9 37
DOCENTE 405 801 1206 592 1047 1639
1019
SRER

NON DOCENTE

T

L
TR

Uomm.- | Donne Totale . Uomini Donne Totale
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CONFSAL/ SNA!_S CON FSAL
M«@mg@iﬁc’% fifes

Uomini bonne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 14 2 16 47 4 51
DOCENTE 292 365 657 417 493 910
NON DOCENTE

S

Uom:m' Donne Totale Uomrm Donne Totale

DIRIGENTE 3 1 4 12 1 13
DOCENTE 196 197 383 295 268 563
NON DOCENTE 190 127 317 631 205 926

da
i “VJ

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

DIRIGENTE 1 2 3 1 1 2
DOCENTE 18 20 38 19 29 48

it

)

NON DOCENTE 12 14 26 37
P o 2 e s 2
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S

. Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
NON DOCENTE 2 0 2 5

Note; g - e

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delfisfituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUIT! PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

’CGIL / CG]L FP / CGIL Medici

%&« ca: 1peit e i 2 =
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE MEDICOVETERINARIO 25 120 287 135 422
DIRIGENTE NON MEDICO 40 63 69 121 190
CATEGORIA D 550 1196 2575 2351 4926
CATEGORIA C 74 207 525 322
CATEGORIA B

249 593 318
37

ORIA A

L
Totale

Uomini Donne

DIRIGENTE NON MEDICO
TR

e L

Tdtale

CATEGORIAD 1] 3 8
CATEGORIA B 0 3 42

8

42

Done ) Totale | Uom:m “ Donne ' Totale

DIRIGENTE MEDICQ-VETERINARIO 78 17 a5 364 77 441
DIRIGENTE NON MEDICO ik 4 15 25 20 45
CATEGORIAD 575 330 805 2378 1114 3492
CATEGORIAC 167 98 265 855 462 1317
CATEGORIA B 139 68 207 398 248 644

CATEGORIA A

Uomini Donne Totale Uomini Donne

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 66 5 71 235 22 257
DIRIGENTE NON MEDICO 44 40 84 187 120 307

CATEGORIA D ‘ 1 1 2 6 5 A
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NFSL/ FIALS / SNALS - CONFSAL

i AL

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 2 q 5 36 7 43
DIRIGENTE NON MEDICO 3 0 3 5 0 5
CATEGORIA D 168 Fal 240 771 193 964
CATEGORIA C 38 6 44 231 20 251
CATEGORIA B 60 14 74 260 48 3086

0 6 13 -0 13

CATEGORIA A : 6

DIRIGENTE MEDICO-VE TERINARIO 186 24 210 943 88 1031
DIRIGENTE NON MEDICO

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO

1 0 1 3 0 3
DIRIGENTE NON MEDICO 0 o S | 0 8 8
CATEGORIA D 69 56 125 598 369 967
CATEGORIA C 13 g 22 79 69 148
CATEGORIA B 39 22 61 374 88 462
CATEGORAA _ 3 —— B o 21 S, 30 231

5

i

s

e

- ey

Uomini  Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO
CATEGORIA D

CATEGORIA B
:

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 62 15 77 346 41 387
DIRIGENTE NON MEDICO 27 15 42 80 61 151
CATEGORIA D 487 301 788 2444 1287 3731
CATEGORIA ¢ : 160 83 223 1026 250 1276
CATEGORIA B 142 74 218 838

CATEGORIA A

26 32
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Uommi Donne

Totale
DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 8 7 15
DIRIGENTE NON MEDICO 5 2 7
CATEGORIA D 416 169
CATEGORIA G
CATEGORIA B

CATEGORIA A

& ..bvm., *.-.! “’1

e

CATEGORIAD . 0 1 E| o 1 1
CATEGORIA B " - 1 0 1 1. 0. !

'Uo‘mini D'annér Totéle Uomini ' Donne. ' Totale

FESMED ACOI.ANMCO_AOGOI SUMI,SEDI FEMEPA ANMDO

fgg i ! ‘%’? % —" w o
i

il

VUomm.- Donne . Totale Uommi . Donne . 'Totale

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO
_DIRIGENTE NON MED!CO

Ny
'
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HORDE:
Donne Totale Uomini Dorine
TE MEDIC

S

S SR
S o ‘ Ly ﬁ%ﬂ
'omini Donne otale onne
DIREGEN_TE MEDICO-VETERINARIO 3 0 3
DIRIGENTE NON MEDICO 1 0 1
0 3

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delfistituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PERLE RIUNIONi DI ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI

UNIVERSITA'

CGI;%JA CG!L SNUR / FLC CGIL

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

GOLLABORATGRI ED ESPERT! LUNGUISTIC 0 2 2 3
CATEGORIA EP 10 7 17 108
CATEGORIA D 51 59 110 363
CATEGORIAC 683 48 111 459

CATEGORIA B 10 4 14

CISAL / CSA di CISAL Un. (CISAL Un.,CISAS Un., CONFAIL-FAILEL-UNSIAU,CONFILL Un. -
CUSAL TECSTAT-USPPI)

Uomm.- Donne Totale Uom:m Donne Totale
CATEGORIA EP 1 0 1 2 4] 2
CATEGORIAD 9 2 11 40 19 59
CATEGORIAC 19 4 23 113 11
Q 0

Uomini Donne Totale Uomini Donne 'Totale

PROFESSORE 1 0 1 19 0 19
CATEGORIA EP 15 7 22 76 19 a5
CATEGORIAD 66 31 97 225 79 304
CATEGORIA C 91 39 130 295 92 387
CATEGORIAB s e ST - T . - S )

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totaie

RICERCATORE 4 1] 1 4 0 4
CATEGORIA EP 7 3 10 43 18 61
CATEGORIA D 17 6 23 92 12 104
CATEGORIA C 12 10 22 49 23 72
CATEGg;{jAB ) o . 1 N

rmait

RDB - CUB / RDB Pl

i E

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA EP . 3 0 3 12 0 12
CATEGORIA D 12 1 13 h4 3 57

CATEGORIAC 25 13 38 120 65 185
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DHIGENTE

3
CATEGORIA EP 72
CATEGORIA D 57
CATEGORIA C 106

: R $ S '&?«%N s’m’ggi;sfé
lomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA EP

0 1 1 0 1
CATEGORIA D 0 5 5 0 4
CATEGORIA G 1 B 1 .

CATEGORIA EP _ 0

CATEGORIAD
\g&; e
R

Nofe:

Le professionalita’ presenti nella tabelta sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delfistituto.
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PERMESS! SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

}CGIL./CGIL FP

Yomini Donne Totale Uomm:
CATEGORIAD 10 13 23 12
CATEGORIA C
CATEGORIA B
CATEGORIA A

CISAL / CSA (FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL ee. .-
CUSAL USPPICUSPEL~FASEL -FADEL

ek e

5??*?

4
&

R w,«b‘}‘,\ 2k

Uomim‘ Donne Totale Uamm: Donne Totale

(.EATEGORIA'D e 4 5 10 11
CATEGORIA C 12 14 25 27
CATEGOR%A 2. 3

Uor;n'ni Donné Totale Uomini Dohne Totale

CATEGORIAD 22 6 28 44 8 52
CATEGORIA C 22 9 31 100 24 124
CATEGORIA B 7 7 14 8 25 33
CATEGORIA A a

1
2y

RDB. CUB
GATEGORIA C 1 1 2 5 2 7
CATEGORIAB 1 0 1 2 ) 9

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

CATEGORIA D 1 0 1 0 ¢ 0
CATEGORA C 4 3 7 15 3 18
CATEGORIA B 2 0 2 14 0 14
& 5 5
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UL -
= endent . i
Donne Tofale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 3 3 6 10 8 18
GCATEGORIAC i2 4 16 44 N 55
CATEGORIA B ) 11 0 11 87 0 87

S

Le professionalita’ presenti nella tabella sono sclo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.
Sono inclusi i dati deila regione, nonche' quelli dei comuni, delle comunita’ montane, delle province, defle camere di commercic e degli enti
regionali aventi sede nel nelia regione Friuli Venezia Giufia,
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PERMESSI SINDACAL! RETRIBUIT! PER LE RIUNIONI Di ORGANISMi DIRETTIVI
STATUTARI

REGIONE SARDEGNA

CGIL l CGIL FP

3 L e b Ih -
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
5 19 18 37
23

CATEGORIAD
CATEGORIA B

Hy
B

CATEGORIA D 7 5 12 7 14 21

CATEGORIAC 7 1 8 16 1 17

CATEGORIA B 1 0 1 2 Q 2
SRR ¥

CATEGORIA D 4 1 5 7 1 8
CATEGORIA C 3 2 5 5 28 33
EATEGOREA B 3 1 5

) Ué&rini - Donne Totale Uommr Donne Totale

DIRIGENTE 4} 4 1 0 5 5
CATEGORIA D 1 0 1 2 0 2
CATEGORIA C 1 0 1 1 (4] 4
CATEGORIA B 1 1 2 1G 2 12

Note:
Le professionalita’ present] nella tabetla sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.
Sone inclusi i dati della regione, nonche' quelll degli enti regionali e degli IACP aventi sede nella regione Sardegna.
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PERMESS! SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI o ‘ -

REGIONE SICILIA

CATEGORIA D
ATEGORIA C

s

).

CISAL / CSA (FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL ee.ll.-

C PPI-CUSPEL-FASIL-FADEL
e e e %@gj i 3‘.&1 a2

Uomini Donn mini Bonne Totale
CATEGORIA D 2 1 0 1
CATEGORIA B

o s i z‘ég‘ %
p 5 7 Pen G
LELE &?%ﬁ&?ﬁ@%%&d '&%’%ﬁ

.bonne Totale

ATEGORIA C

e

S

l Totafe

SRR

mini

S

e A T

Uo

=)

Sahbos

i Donn ' Totale

mini

6
3
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CATEGORIA D
CATEGORIAC
CATEGORIA B
Pt

Note:
Le professionalita’ presenti nelia tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delf'istituto.

Sono inclusi i dati deffa regione, nanche' quelli delle camere di commercio e degli enti regionali aventi sede delia regione Sicilia.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI

REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE

Totale Uomini
10

i

1
5

CISL / CISL SGB

A3
s

I P

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delfistitue.

Sono inclusi i dati della regione, nonche' quelli delle camere di commercio e degli enti regionali aventi sede nefla regione Trentino Alto
Adige.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI

REGIONE VALLE D'AOSTA

e

CGIL/ CGIL FP

St &7 ?f g e ; SAEERE S

Uomini Deonne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 2 3 5 7 18 25
CATEGORIA C 1 4 15 92 21 113
CATEGORIA B 3 2 5 6 15 24
GATEGORIA A 0 1

1 9 3 3

CISAL / CSA (FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL, CONFAIL-UNSIAU,CONFILL ee.ll.-
CUSAL,USPP|-CUSPEL-FASIL-FADEL)

G

N

CISL / CISL FPS

Donne Totale Uomini Donne Totale
CATEGORIA D 2 1 3 5 1 8
CATEGORIA C . 3 2 5 5 13 18
CATEGORIA B 1 2 3 5 11 16
CATEGORIA A 0 1 4 0 3 - 3

UIL / Ui
o

. SR

Uomini Dohne 'Totale Uomini Donne otale

CATEGORIAD 2 0 2 10 0 10
CATEGORIA C 4 0 4 6 0 5
CATEGORIA B 5 1 6 16 3 19
CATEGORIA A 2 5 7 )
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IR

s

fa2 i i f 8 %«e “Wﬁ&wwﬁffkﬁ&
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
DIRIGENTE 2 2 4 a 18 21
CATEGORIA D 2 1- 3 13 1 14
CATEGORIA C 15 8 23 116 32 148
CATEGORIA B 13 3 % 75 19 94
CATEGORIA A 2 1

3 12 I

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delfistituto.

Seno inclusi | dafi della regione, nonche' queli dei comuni, delle comunita’ montane e degli enti regionali aventi sede nella regione Vaile
d'Aosta.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI Di ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

WA‘SGB&&@AS” A G 7 ik S
| Quaiifea \Glorat:

Uomini Donne B ‘Tot.ale Uomini Donne Totale

CATEGORIAC 12 7 19 51 25 76
CATEGORIA B 13 2 15 21 3 24
?2;@99*""\&” . ) 1 2 1 . . 2
. % z : ; A6

BRI Jawn

Totale
CATEGORIA C
CATEGORIAB
CATEGORIA A

S 7 et

78

CATEGORIA C 3 7 35 20
CATEGORIA B 14 31

G SR, R R R 15
Y o enkh

CONFSAL / DICCAP (SN LCC - FENAL - SULPM) aderenteﬁCONSAL
B amines - Dige .

U::mr:nf ) D&ﬁhe Totale Uomini Donne Totale

s

Uomini Donne Totale Uomini Donne
CATEGORIAC 1 2 3 11 14
CATEGORIA B 1 4 5 B
Sl

Uomini Donne Totale Uomini  Donne Total
DIRIGENTE 1 0 1 2
SEGRETARIO COMUNALE / PROVINCIALE 1 1 2 24

BO

28
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i

Donne Totale

CATEGORIAD 3 6
CATEGORIA C 10 33
CATEGORIA B

CATEGORIA A

Note:

Le professionaiita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delllistituto.

Sono inclusi i dati della Provincia Autocnoma, nonche’ quelli dei comuni, delle comunita’ montane, degli enti provinciali, delle auforita’ di
bacino, delle unioni di comuni e degli IACP aventi sede nel territorio delfa Provincia Autonoma di Bolzano,
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI! DI ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

ASGBIUSAS

SEEts SRS BT R A BIER AT A

Uomini Donne Totale Uomm: Donne Totale
DIRIGENTE NON MEDICO 6 0 6 9 0 8
CATEGORIA D 17 14 3 79 30 109
CATEGORIA C 16 9 25 74 17 91
CATEGORIAB 20 8 28 80 18 78
CATEGORIA A 2 1 3 6 0 5]

?QGEL / CGEL AGB

Uomini Donne Totale

DIRIGENTE NON MEDICO 1 aQ 1 4 0 4
CATEGORIA D 6 2 8 29 3 32
CATEGORIAC 5 3 8 19 5 24
GATEGORIA B 7 2 g 67 4 71
CATEGORIA A 2 1 3 4 2 8

Uomini Donne otéle' tlomini Donne Totale

DIFIGENTE NON MEDICO 1 0 1 1 0 1
CATEGCRIA D 4 9 13 8 14 22
CATEGORIA C 1 5 16 48 4G 88
CATEGORAB ] ) 8 2 10 35 27 o 82

Lokl

i 4 R R i g KPS 2 5
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale

ahe Tofale " ”U'omini ' Donne Totale
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UIL / Ul FPL .
Uomini Donne Totale Uomini Tofale
CATEGORIAD 4 4 8 g 17
CATEGORIAB 1 1 2 2
2 2

&

S
e

‘Totale

N

CIVEMP (SIVEMP - SIMET
s e SR

: .

%J R %ﬁ%@%ﬁ

o

omini .. Donne  Totale  Uomini Donne  Totale

s
S

Note:
Le professionalita’ presenti nella tabelia sono solo quelte relative ai dipendenti che hanno usufruito delfistituto.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI Di ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Uomini Dbnne w‘l’cnt::fle Uommr Donne = Totale

SEGRETARIO COMUNALE / PROVINCIALE 1 1 2 10 3 13
CATEGORIA D 3 4 7 3 8 11
CATEGORIAC 8 @ 15 23 26 49
CATEGORIA B 1" ] 17 40 23 63
CATEGORIA A 0 3 3 0

e e ot 5 i m AR SRt ‘.y i 2%
Uomini Donne Totale Uom:m Donne Totale

INSEGNANTE 1 0 1 1 0 1

CATEGORIAD 5 2 7 14 3 17

CATEGORIA C 9 5 14 22 11 33

CATEGORIA 8 4 8 12 8 12 20
0 0

CATEGORIA A
o

CATEGORIA D _‘ 0 1 1 0 1 1

b

o

CATEGORIA D 3 0 3 7 0 7
CATEGORIAC N ] - 0 1 1 G 1 1

S
Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
AREA DIRIGENZIALE 1 0 1 1 0 1
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UIL FUIL EPL /UIL PA | UIL Scuola

Uomini Donne Totale Uomini Donne

INSEGNANTE
AREA B
CATEGORIAD
CATEGORAC
CATEGORAB
CATEGORIA A

DN W =W
= O © W - o
N

B2 OO O R

5 '2"%
:
S

Totale
AREA DIRIGENZIALE 1 0 1 0 0 G
CATEGORIA D .. .3 : -4 i 7 . 8. 3 11
‘CATEGORIAC -~ . - 18 2 18 49 - 3 52
4 7

Le professicnalita’ presenti nella tabella sono solo guelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellfistituto.

Sono inclusi i dati della Provincia Autonoma, nonche’ quelll dei comuni, delle comunita’ montane, degfi enti provmmah defle autonta‘ di

bacino, delle unicni di comunl e degli IACP aventi sede nel territorio delta Provincia Autonoma di Trento.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNION! DI ORGANISMI DIRETTIV!
STATUTARI

SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

‘CONFEDIR / CIMO ASMD / SINAFO

DIRIGENTE MEDICO-VETERINARIO 1 G 1 3 0
DIRIGENTE NON MEDICO 1 [+ 1° 1 0

COSMEDI ANAAO ASSOME{) { Fed. ASSOMED -

SIVEMP

Uomini Donne

Uomm: 'Donne . Totale Uomini Donne Totale
[¢) 1

SRR

3
,wu i
;&’Il‘ i

MUMSPEDAARO AIPAC SNR)

e
?@wﬁ@« e

Donne Tatéle

Uomini

Note:
Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.



Camera dei Deputati — 364 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

PERMESSI SINDACALI RETRIBUIT! PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI '

CNIPA

CGIL/CGIL FP

Uomini Donne
3 B 3
0

Note:
Le professionalita’ presenti nelia tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruite dell'is_tituto.
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PERMESSI SINDACAL! RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
STATUTARI

UNIONCAMERE

UIL / UIL. PA

i ol e "

Totale Uomini Donne
LIVELLO G 0 1 1 1} 0
LIVELLO 3 0

SADUICC - DICCA

: o
JuE e : be ] S e

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale
LVELLQ2 s . . 1 . 0 1

Note:

L.e professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delllistituto.



PAGINA BIANCA



Camera dei Deputati — 367 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

ELENCO DEI COMPARTI E SETTORI NEI QUALI NON
FIGURANO DIPENDENTI CHE HANNO FRUITO DI
PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI
ORGANISMI DIRETTIVI STATUTARI :

ASI
CNEL
ENAC
ENEA

Si fa presente che, come gia chiarito nell’introduzione, il
suddetto istituto non ¢ previsto per le Forze di Polizia, per
il personale della carriera diplomatica e della carriera
prefettizia e per alcuni Enti di cui all’art. 70, comma 4, del
decreto legislativo n. 165/2001.



PAGINA BIANCA
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VI - PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI, PER COMPARTI E
RELATIVE AREE DI CONTRATTAZIONE, PER SETTORI DELLA P.A,,
- PER SINDACATO, PER RSU, PER PROFESSIONALITA’
E PER SESSO



PAGINA BIANCA
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PERMESSI| SINDACALI NON RETRIBUIT!

AGENZIE FISCALI

CGIL/ CGEL FF’ y

Totale

e

%%‘ Oualtica = =
Uomini Donne Totale Uom:m Donne Totale
TERZA AREA 0 1 1 0 4 1
SECONDAAREA | I 1 ] S ]

Note:

Le professionaiita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delfistituto.
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— DOCUMENTI

DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

AMMINISTRAZIONI DELLO STATO AD ORDINAMENTO AUTONOMO

Totéie

Totale ' Uomihi Donne
15

1
B

Note:
Le professionaiita’ pt_’esemi nella tabella sono solo quelie relative ai dipendenti che hanno usufruito delflistituto.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

ENTI PUBBLICI NON ECONOMICIH

CGIL /CGIL FP s
e ROty oy i S '
U G Giormii- [

Vomini Donne Totale Uomini Donne Totale

AREAC
e

mE e
=

Note;

Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delllistituto.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

ISTITUZIONI ED ENTI DI RICERCA E SPERIMENTAZIONE

Donne

3
e

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabella sono sole quelie relative ai dipendenti che hanno usufruito delfistituto.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

MINISTERI
GIL / CGIL FP
e i : ‘ »:'i};:
Uomini Donne - Totale Uomini Donn Totale

~Totale

2
3

e

et 2 :
mi.

SELAE S e

_Uomini' - Donne - Totale Uomini. 'Donne ° Totale

£iE

Donne

iGr
AN

Uomini

Note:

Le professionalita’ presenti nelia tabella sono solo guelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellfistituto.



Camera dei Deputati — 376 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

PERMESSI| SINDACALI NON RETRIBUITI

REGIONI AUTONOMIE LOCALI

CaIL/
‘ =

Totale
6 2 " 13
5 150 29 179

CATEGORIAD
CATEGORIA C

2 4
7 8 1
1 1

CISAL / CSA (FIADEL/CISAL,FIALP/CISAL,CISAS /FISAEL,CONFAIL-UNSIAU,CONFILL ee.li.-
Cuy PI-CUSPEL-SIL-FAL
o e R

S
=

Uomini
CATEGCORIA D
CATEGCORIA B

CATEGORIA D
CATEGORIAC

i T D
i Tomle

O D R LDIREL DICER,

e

B Hilice i

" RIS E AN i ol eE:: S e ]
Uomini Donn Totale Uomini Donne otale
CATEGORIAD 3 0 3 2 0 2
CATEGORIAC 1 1 2 1 4 5
b i i ; : o
.

e
Totale

£ i

Donne
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CATEGORIA D 0 2 2 0 2 2
CATEGORIA C 4 2 8 281 1 282
CATEGORIA B [ ¢ 6

CATEGORIA D

2 1 3 1 2 3
CATEGORIA C g 5 14 54 12 66
CATEGORIA B 5 2 7 6 6 12
1 0 1 0

Note;

Le professionalita’ presenti neila tabella sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito dellistituto.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

SCUOLA

coia
2l . .

Uomini Ponne Totale

P AP

T ne  Total

4 2ii

Donne
BIRIGENTE
DOCENTE

Uomini Donne Totale Uomini Donne

DOCENTE
NON DOCENTE

Le professionalita’ presenti nella tabella sono sole quelis relative ai dipendenti che hanno usufruite dellistituto.



Camera dei Deputati - 379 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

PERMESS! SINDACALI NON RETRIBUITI

SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

CGIL

i

P9%gES&&£HALSy

e

CATEGORIA D 2 4

CATEGORIA B 0

%&g“vf sy
e L

RDB -

ol
Donne

s

PR

otale
CATEGORIA D 1 1 i ) 5

Note:

Le professionalita’ presenti nelia tabelia sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usufruito delfistituto.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

" CATEGORIA B

o .

Note:
Le professionalita’ presenti nella tabella sono solo guelie relative ai dipendenti che hanno usufruito deil'istituto.
Sono inciusi i dati delia regione, nonche’ quelli dei comuni, delle comunita’ montane, delle province, delle camere di commercio e degli enti

regicnall aventi sede nel nella regione Friuli Venezia Giulia.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

S i
s

ASGB/USAS

CATEGORIAD 1 0 1 276 0 276
CATEGORIA C 0 1 1 0 188 188
CATEGORIA 8 [\ 1 1 V] 15 15

S

=

e
Totale

CATEGORIA G 0 1 )

CATEGORIA B

L. professionalita’ presenti nella tabella sono solo quelle relative ai dipendanti che hanno usufruito dellistituto.

Sono inclusi i dati della Provincia Autonoma, nonche' quelli dei comuni, defle comunita’ montane, degli enti provinciali, delle autorita’ di

bacino, detle unioni di comuni e degli IACP aventi sede nel territorio della Provincia Autonoma di Bolzano.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI

SERVIZIO-SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Uomini - Donne: Totale Uo.mini Donne Totale
1 0. 1 2 .0 122

,
S0 de

Note:

Le professionalita’ presenti nella tabelia sono solo quelie relative ai dipendenti che hanno usufruito dell'istituto.
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PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUIT!

FORZE DI POLIZIA AD ORDINAMENTO CIVILE (CORPO FORESTALE DELLO STATO)

U!L ! UIL PA Corpo Forestale delio Stato
e S

Uomini Don:ne ' Tbtale | Uommi Donn'é Totale

LIVELLO 7 _ 1 0 1 1 0
LIVELLO 5 _ _ _ 1 1 2 ) 1 1

N =

2R mw:zm.;a

Uamini Donne " Totale Uomm: Donne Totale

LIVELLO 7 1 0 1 1 0 1
LIVELLO 6 1] 1 1 0 5 5
LIVELLO § 1 1 2 1 1 2

Totale Uomini

LIVELLO 7
LIVELLO 6
LIVELLQ 5

Mote:

Le professionalita’ presenti nella tabelia sono solo quelie relative ai dipendenti che hanno usufruito deffistituto.
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PERMESSI SINDACAL! NON RETRIBUITI

ENAC
GEL ICGIL FP
S a It “\ i }G

P

Donne Totale

CATEGORIA C & Personale ruolo es.
i

E it

1 0

Le professionaiita’ presenti nella tabella sono sofo quelle relative i dipendenti che hanno usufruito dellistituto.
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ELENCO DEI COMPARTI E SETTORI NEI QUALI NON
FIGURANO  DIPENDENTI CHE HANNO FRUITO DI
PERMESSI SINDACALI NON RETRIBUITI :

ISTITUZIONI DI ALTA FORMAZIONE E SPECIALIZZAZIONE
ARTISTICA E MUSICALE

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
UNIVERSITA’ |

REGIONE SARDEGNA

REGIONE SICILIA

REGIONE TRENTINO ALTO ADIGE

REGIONE VALLE D’AOSTA
SERVIZIO SANITARIO PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO
PERSONALE CARRIERA DIPLOMATICA
PERSONALE CARRIERA PREFETTIZIA
POLIZIA DI STATO
CORPO POLIZIA PENITENZIARIA
ASI
CNEL

.CNIPA
ENEA
UNIONCAMERE



