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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI
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Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne é dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA
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CATEGORIA A 1 0 1 0 0 0
CATEGORIA B 13 6 19 17 9 26
CATEGORIA C 20 13 33 41 31 72
CATEGORIA D 15 T 22 49 10 59
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CATEGORIA B 6 0 6 9 0 9
CATEGORIAC 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA D 1 0 1 4 0 4

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dell'istituto.

Sono inclusi i dati della regione, nonché quelli dei comuni, delle cominita montane, delle province, delle camere di commercio e degli enti
regionali aventi sede nella regione Friuli Venezia Giulia.

Dove non sono indicati i giomni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
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CATEGORIA C 1 0 1 1 0 1

CATEGORIA B 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA C 0 1 1 0 1 1

UGL Enti Locali
CATEGORIA B 3 1 4 20 0 20
CATEGORIA C 2 2 4 21 8 29
2 0 2 2 0 2
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CATEGORIA D 1 0 1 1 0 1

della presente pubblicazione.



Senato della Repubblica - 244 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

UIL FPL
Uomini nne otale omini onne ofa
CATEGORIA B 8 2 10 67 5 72
CATEGORIAC 9 4 13 16 10 26
CATEGORIA D 4 0 4 T 0 7
ALTRI
lomini nne otale mini nne ofale
CATEGORIA B 1 0 1 1 0 1
CATEGORIA C 1 0 1 0 0 0
CATEGORIA D 2 1 3 6 0 6

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Sono inclusi i dati della regione, nonché quelli dei comuni, delle cominita montane, delle province, delle camere di commercio e degli enti
regionali aventi sede nella regione Friuli Venezia Giulia.

Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

REGIONE SARDEGNA

CaLE
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Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito delllistituto.

Sono inclusi i dati della regione, nonché quelli degli enti regionali e degli IACP aventi sede nella regione Sardegna.

Dove non sono indicati | giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

REGIONE SICILIA
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' : Uomi [ '
CATEGORIA D 0 1 1 0 1 1
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CATEGORIA D 2 1 3 3 2
DIRIGENTE 1 0 1 1 0
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min Donne otale lomini Donne Totale
CATEGORIA C 1 0 1 4 0
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Uomini onne otale omini onne Totale
CATEGORIA D 1 0 1 0 0
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CATEGORIA B 2 0 2 2 0 2
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CATEGORIA D 0 1 1 0 1 1

{ o

IL

Uomini onne otale mini onne otale
CATEGORIA D 1 0 1 0 0

o

UIL FPL

mini nne otale omini onne ofale
CATEGORIAD 2 0 2 1 0 1

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che ha~no usfruito dell'istituto.

Sono inclusi i dati della regione, nonché quelle delle camere di commercio e degli enti regionali aventi sede nella regione Sicilia .

Dove non sono indicati i giomi a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne é dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI
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Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che hanno usfruito dellistituto.

Sono inclusi i dati della regione, nonché quelle delle camere di commercio e degli enti regionali aventi sede nella regione Trentino Alto Adige .
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrolondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.
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PERMESSI SINDACALI RETRIBUITI PER LE RIUNIONI DI ORGANISMI DIRETTIVI
SINDACALI

REGIONE VALLE D'AOSTA
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CATEGORIA B 1 0 1 4 0 4
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Uomiml Donne Tota!e Bomim Donne Totale
CATEGORIA A 0 1 1 0 0 0
CATEGORIA B 2 0 2 2 0 2
CATEGORIA C 6 4 10 47 17 64
CATEGORIAD 2 4 6 6 24 30
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CATEGORIA D 1 0 1 1 0 1
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CATEGORIA B 1 1 2 1 0 1
CATEGORIA C 0 3 3 0 15 15

UIL FPL

Bom!ni Donne Totale Uomini Donne !otale

CATEGORIA A 2 4 6 3 13 16
CATEGORIA B 6 0 6 32 0 32

CATEGORIA C —— 0 N VR S 0 1

ALTRI
Bam:ln! !onne !ota,e 5mini Donne !o ta,e
CATEGORIA A 2 1 3 14 6 20
CATEGORIA B 9 2 1M1 39 8 47
CATEGORIA C 18 5 23 126 17 143
CATEGORIA D 1 6 7 1 24 25
DIRIGENTE 0 4 4 0 6 6

Note:

Le professionalita presenti sono solo quelle relative ai dipendenti che harno usfruito dell'istituto. .

Sona inclusi i dati della regione, nonché quelli dei comuni, delle cominita montane e degli enti regionali aventi sede nella regione Valle d'Aosta
Dove non sono indicati i giorni a fianco dei dipendenti, trattasi di permessi orari inferiori ad un giorno. L'eventuale mancata coincidenza dei totali
dei giorni in rapporto al numero complessivo dei giorni suddiviso tra uomini e donne & dovuta all'arrotondamento, operato ai soli fini statistici
della presente pubblicazione.



