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Ricavi di vendita

Incremento imm.ni lavori interni

Contributi
Altri ricavi

Valore della produzione
Consumi di materie

Costi per servizi

Imposte e tasse

Costi del personale

Altri costi amministrativi
Margine operativo lordo
Ammortamenti
Svalutazione crediti
Margine operativo netto
Proventi finanziari
Svalutazioni partecipazioni
Oneri finanziari

Risultato gestione ordinaria

Proventi straordinari
Oneri straordinari

Reddito netto pre tax
Imposte reddito
Reddito netto

Totale Ricavi
Totale costi

CONTO ECONOMICO RICLASSIFICATO 2005

incidenza % *

22,78
69,55
6,50

0,41
66,54
1,30
17,23
0,17

10,03
0,05

0,08

0,52

1,09
1,57

2004
4.326.369
0
15.083.151
289.419
19.698.940
(72.261)
(12.422.820)
(266.495)
(3.037.454)
(37.548)
3.862.361
(1.545.148)
(509.718)
1.807.496
14712
(4.078.371)
(102.763)
(2.358.926)

472.962
(292.338)

(2.178.302)
(254.351)

(2.432.653)

20.186.613
(22.619.266)

incidenza % *

21,43
0,00
74,72
1,43

0,32
54,92
1,18
13,43
0,17

6,83
2,25

0,07
18,03
0,45

2,34
1,29

VAR. %
incidenza
2005-2004

1,35

0,00

-5,17

5,06

0,09
11,62
0,12
3,81
0,00

3,20
-2,20

0,01
-18,03
0,07

-1,25
0,28

* esprime l'incidenza delle singole voci di C o R rispettivamente sul totale dei costi (al netto delle imposte indirette) o sui ricavi
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ANALISI PER INDICI
2005 2004 VARIAZ.

INDICI DI LIQUIDITA'

a) INDICE DI DISPONIBILITA' DISPONIBILITA' 1,00 1,04 |- 0,03
ESIGIBILITA'

b) INDICE DI TESORERIA LIQUIDITA' 2,25 1,62 0,63

PRIMARIO ESIGIBILITA'

INDICI DI STRUTTURA

¢) INDICE DI COPERTURA CAP.NETTO 0,98 0,99 |- 0,01

ATTIVITA' IMMOBILIZZATE IMMOBILIZZ.

d) INDICE STRUTTURA DEBITI ESIGIBILITA' 0,25 0,24 0,01

A BREVE TERMINE TOTALE PASSIVO

INDICI DI REDDITIVITA'

¢) ROS. R.OPERATIVO LORDO 0,15 0,20 |- 0,04
VALORE PRODUZIONE

INDICE DI GESTIONE CREDITO

f) DURATA CREDITI V/CLIENTI CREDITI V/CL. * 360 134 143 |- 9,00
RICAVI VENDITA

g) DURATA DEBITI V/FORNITORI DEBITI V/FORN. *360 56 66|- 10,00
COSTI DI ACQ.

COMPOSIZIONE DEI COSTI

h) INCIDENZA DEI COSTI PERSONALE 0,17 0,13 0,04

COSTI PERSONALE TOTALE COSTI

i) INCIDENZA DEGLI AMMORTAMENTI AMMORTAMENTI 0,10 0,07 0,03
TOTALE COSTI

a) Indica come gli investimenti a breve sono coperti con finanziamenti a breve termine.

b) Misura la capacita di far fronte ai propri debiti in scadenza con le proprie risorse finanziarie. L'indice ottimale ha un valore maggiore di 1.

c) Tale rapporto evidenzia il corretto finanziamento degli investimenti e testimonia 1'equilibrio finanziario. Un rapporto maggiore di 1 significa che
il Capitale Netto finanzia interamente le immobilizzazioni, nonché una parte delle disponibilita.

e) Tale rapporto indica la redditivita del fatturato. Nel caso specifico & stato posto al denominatore il Valore dela Produzione perché risulta pilt
significativo per la presenza di Contributi in c/esercizio.

f) Indica la durata media dei crediti v/clienti dell'anno 2005 e 2004, con riferimento I'anno commerciale della durata di 360 giomni.

g) Indica la durata media dei debiti v/fornitori degli anni 2005 e 2004, con riferimento 'anno commerciale della durata di 360 giorni.
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DELIBERAZIONE N. 20

CONSIGLIO N. 3 DI DATA 17. 04. 2007

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
estratto del processo verbale

OGGETTO: RENDICONTO GENERALE PER L’ESERCIZIO 2006

PRESENTI ASSENTI
ALLA VOTAZIONE ~ ALLA VOTAZIONE

1. ing. Giancarlo Michellone si
2. prof. Daniele Amati si
3. dott. Dino Baggio si
4. dott. Franco Belci si
5. prof.ssa Cristiana Compagno si
6. prof. Stefano Cristiani : si
7. prof. Pier Giorgio Gabassi si
8. prof. Giancarlo Ghirardi si
9. dott. Gianfranco Imperato 51
10. prof. Giuseppe Martini ' si
11. prof. Piero Nicolini : si
12. dott. Nicola Pangher si
13. prof. Franhcesco Russo st
14. prof. Fabio Ruzzier si
15. prof. Giorgio Zauli si
REVISORI DEI CONTI

1. dott.ssa Arianna Fonda - Presidente si

2. dott.ssa Vittoria Di Crosta si

3. dott.  Giuseppe Sagone si

4. dott.  Vittorio L. Marré Brunenghi 51

5 dott.  Giovanni Bellarosa si
dott. Carlo Greco
Primo Referendario della Corte dei Conti si

SEGRETARIO: dott.ssa Laura Viacci

In ordine all'oggetto suindicato il Consiglio di Amministrazione ha discusso e deliberato
quanto appresso:



Senato della Repubblica -184 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

ESAMINATO

lo schema del rendiconto generale per l'anno 2006, comprensivo del rendiconto finanziario,
gestionale e decisionale, del conto economico e stato patrimoniale civilistici, della relazione sulla

gestione e della nota integrativa, che formano parte integrante della presente deliberazione e che
evidenziano i seguenti dati riassuntivi:

RISULTATO FINANZIARIO DI COMPETENZA -375.182,67
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE al 31.12.2005 1.340.875,08
RETTIFICA DEL CONTO RESIDUI -310.464,94
RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE AL 31.12.2006 655.227,47
ATTIVITA' 97.107.117
PASSIVITA’ 25.511.112
NETTO PATRIMONIALE 71.596.005
COSTI 25.753.927
RICAVI 23.700.669
RISULTATO (2.053.258)

VISTE altresi e approvate le rettifiche apportate al conto dei residui per effetto della gestione,
come descritte e motivate nella relazione sulla gestione;

RICHIAMATI Vart. 7, dello Statuto e gli articoli 35 e seguenti del Regolamento di Contabilita, che
disciplinano tempi e modi di approvazione dei rendiconti;

CONSIDERATO che i provvedimenti emessi dall’amministrazione sono conformi alle linee guida
emanate di volta in volta dal Consiglio d’amministrazione;

VISTO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti;
SENTITA la Giunta e il Direttore Generale;
CON VOTT unanimi
DELIBERA
- di adottare lo schema di rendiconto generale dell'esercizio 2006, allegato alla presente

deliberazione, di cui forma parte integrante.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

do;t.ssa La(u7 Vlacci ing,Gi ncail/oévﬁileéﬂétj(



Signori Consiglieri,

il 2006 ¢ stato un anno nel corso del quale si sono consolidati i positivi trend degli ultimi due anni relativi al sostanziale ottimo incremento
complessivo delle entrate, nonostante la situazione di generale riduzione dei trasferimenti correnti del MUR.

In particolare il forte incremento delle entrate proprie, soprattutto quelle commerciali (+26% rispetto al 2005), testimonia 1’attenzione di tutta la
struttura al potenziamento delle attivita a livello regionale, nazionale e internazionale. L’incremento complessivo delle entrate correnti al netto del
contributo del MUR (+8%)) si ¢ verificato nonostante lo slittamento delle entrate su alcuni progetti regionali ¢ questo attribuisce un rilievo ancora
maggiore a quanto sopra indicato.

La qualita dei progetti sviluppati accanto alla capacitd di gestione di tali progetti, con il conseguimento degli obiettivi programmati, sono la
necessaria premessa ai risultati presentati in questo bilancio.

Un ringraziamento particolare va quindi a tutto il personale dell’ente, in quanto tali risultati sono stati raggiunti nonostante 1’incertezza venutasi a
creare nell’ultimo quadrimestre, in relazione alla dilazione temporale del rinnovo del consiglio di amministrazione, e al Commissario Straordinario,
dott. Luciano Criscuoli, che ha agevolato e facilitato il raggiungimento degli obiettivi della gestione durante tutto il suo mandato.

Per quanto riguarda il personale sono proseguite durante tutto I’anno le attivita di animazione volte a migliorare il clima interno. Gli esiti di tali
attivitd hanno permesso di consolidare il miglioramento del 2005 e hanno messo in evidenza la necessita di affrontare con maggiore determinazione
e focalizzazione la questione organizzativa. Per questa ragione la formazione come impostata nel 2005 e 2006 si € completata con la fine dell’anno.
A partire dal 2007 verra avviata un’analisi di processi e competenze per una migliore definizione degli stessi. Nel 2006 ¢ stato per la prima volta
anche applicato il nuovo sistema di incentivi su obiettivi che ha consentito senza particolari tensioni di differenziare la valutazione. Inoltre per
rispondere ad una esigenza del personale di maggiore formazione specialistica ¢ stato avviato un intenso piano di formazione interna che si &
tradotto in un totale di 921,75 giornate coinvolgendo tutto il personale strutturato e non strutturato (mediante 1’aggiornamento professionale), con un
forte incremento rispetto all’anno precedente quantificabile in una media per persona di 7,26 giornate, rispetto alle 3,5 dell’anno precedente.

Va infine segnalata la difficile situazione dell’organico che vede I’Ente nella impossibilita di consolidare a tempo indeterminato numerose posizioni,
necessarie a fronteggiare il consistente aumento di attivitd degli ultimi anni, a causa della sostanziale insufficienza della pianta organica che nel
tempo, al contrario degli altri enti di ricerca, ha subito solo riduzioni per effetto delle manovre finanziarie del Governo. Tale situazione ¢ ben
raffigurata dall’incidenza pari al 35,8% dei costi di personale pagato sui trasferimenti correnti del Ministero e della Regione FVG, in rapporto a
questi ultimi. A questo riguardo ci si sta attivando nelle sedi opportune per chiedere un ampliamento delle possibilita di consolidamento oggi
esistenti ed ¢ stato avviato un processo di graduale stabilizzazione (a tempo determinato) di personale, nel rispetto delle limitazioni previste dai vari
dispositivi di contenimento della spesa pubblica.

Per quanto riguarda le attivita di Trasferimento Tecnologico sono proseguiti nel 2006 i progetti gia avviati nel 2005. Da un’indagine effettuata
presso le aziende che hanno usufruito dei programmi di animazione tecnologica ¢ di supporto all’innovazione ¢ emerso che i risultati degli ultimi
anni di tale attivita si sono concretizzati in un incremento del fatturato e del personale rispettivamente nelle fasce +6%-24% e +6%-12% , a seconda
dei settori interessati.
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Tra le iniziative nuove & stata portata sul territorio una banca dati, Matech Point, sviluppata dal Parco Galileo di Padova che mette a disposizione
delle aziende regionali oltre 1.300 materiali innovativi ¢ 26.000 materiali gid impiegati in settori diversi e potenzialmente applicabili a molte realta e

per molteplici impieghi. Questa iniziativa nasce dall’importanza che i nuovi materiali rivestono per lo sviluppo dell’innovazione nei settori
industriali della Regione FVG.

Per quanto riguarda la Formazione, sono state avviate una serie di iniziative per la prima volta a pagamento che hanno riscosso una buona
partecipazione su tematiche dell’innovazione, dell’edilizia sostenibile e di specializzazione informatica. In particolare il primo corso di Innovation
Campus per broker tecnologici ha visto la partecipazione di funzionari addetti al trasferimento di diversi enti (aziende speciali per innovazione, ILO,
uffici brevetti camere di commercio, Aziende, Sviluppo Italia, ecc.) e provenienti da tutta Italia (Sicilia, Lombardia, Veneto, Liguria, Campania,
Trentino, Marche, ecc). Anche sotto il profilo delle risorse generate da questa attivita il risultato & stato soddisfacente. Tutte le iniziative di training e
formazione sono oggetto di rilevazione a feedback, sia sul gradimento dei corsi da parte dei partecipanti sia sul raggiungimento degli obiettivi. Le
rilevazioni inerenti le attivita svoltesi nel 2006 sono state caratterizzate da ottimi riscontri.

Per quanto riguarda il Parco Scientifico ¢ il settore dove si sono realizzate le maggiori entrate commerciali. Il sistema appare oggi caratterizzato da
una complessiva saturazione degli spazi, con una possibilita di ulteriori ampliamenti solo tra almeno due anni. I Parco ha raggiunto un notevole
sviluppo, con oltre 80 insediamenti nei due campus di Basovizza e Padriciano, oltre che a Pordenone e Gorizia. E’ programmata gia nel corso del
prossimo anno una analisi approfondita sul livello di servizi erogato e sull’adeguamento della struttura organizzativa, anche in relazione alle
rilevanti dimensioni raggiunte dal sistema degli insediamenti e dalla crescita prevista tra qualche anno. Inoltre verra rivisitato il sistema di regole ¢
regolamenti alla base dell’attuale gestione allo scopo di migliorare i risultati di impatto sulla competitivita del territorio.

Con riferimento ai progetti internazionali, il 2006 ¢ stato caratterizzato per ’avvio delle attivita preliminari volte alla realizzazione in Qatar di un
centro di servizi di genotipizzazione ¢ bioinformatica, in partnership con CBM e finanziabile per oltre 5 milioni di euro. Alla fine dell’anno
Porganismo deputato alla prima selezione dei progetti presentati ha validato il progetto. L’effettiva realizzazione & subordinata alle decisioni finali
della Qatar Foundation che verranno prese nel corso del 2007. Le missioni effettuate nel paese hanno comunque consentito di intessere proficue
relazioni con i principali organismi politici ¢ gestori della ricerca e delle attivita sanitarie del Paese tra cui si cita la Qatar University, la National
Health Authority e lo Special Teaching Hospital oltre ad alcune aziende del settore. Si ritiene quindi che al di la della possibilita di realizzare il
centro servizi si possano aprire per il futuro interessanti prospettive di attivita sia per il CBM, che rappresenta il piu importante investimento di
AREA nel settore della biomedicina, sia per le aziende e le strutture di ricerca della nostra Regione.

Sono inoltre proseguite le attivita per la realizzazione di un incubatore di impresa in Cina. Tali attiviti verranno meglio definite nel corso del 2007.
Tra i principali progetti vinti nel corso dell’anno si cita NOVAREGIO, nell’ambito del programma comunitario Regions of Knowledge del 6°
programma quadro, dove AREA si ¢ classificato al primo posto tra 150 candidature.

Per quanto riguarda la controllata CBM il 2006 ha visto il completamento delle core facilitics programmate e avviate nel 2005. 11 2007 sara quindi
I’anno in cui inizieranno le attivita e si potranno cogliere i primi risultati del lavoro avviato.

Complessivamente le entrate correnti sono cresciute di oltre 1’8%, attestandosi a 20.401.431 euro. Il personale & passato da 99 unita a 130,
includendo sia il personale a tempo indeterminato ¢ determinato sia i collaboratori a vario titolo. La spesa per il personale & pari solo al 27,3% delle
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entrate correnti. Il dato complessivo di autonomia finanziaria (rapporto tra entrate proprie ¢ trasferimenti dello stato e della regione) ¢ ulteriormente
migliorato, passando da 1,20 nel 2005 a 1,36 nel 2006.

Tali sintetici risultati testimoniano sia il notevole sforzo profuso da tutto il personale per la crescita delle attivita sia I’apprezzamento dei principali
stakeholders di AREA, principalmente imprese e pubbliche amministrazioni, che ne hanno sostenuto la positiva dinamica di sviluppo.

Breakdown entrate correnti

[@Progetti, conto terzi, altre entrate
|OFatturato parco
i O Contributi stato regione
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Autonomia finanziaria
(entrate proprie su finanziamenti stato-regione)

1,70 T.69
[

Obiettivo 07

1,50 -

1,40

1.10

08

1,00

2004 2005 2008 2007

Il risultato finanziario

L'esercizio finanziario 2006 si & chiuso con un avanzo generale d'amministrazione di € 655.227,47, ottenuto sommando algebricamente il
risultato di competenza dell’anno (- 375.182,67) con I'avanzo d’amministrazione accertato nell'esercizio precedente (+ /.340.875,08), rettificato per
effetto della gestione dei residui (per complessivi - 310.464,94; e precisamente: - 926.623,17 per minori accertamenti ¢ - 616.158,23 per minori
impegni). Tali rettifiche saranno commentate partitamente nel prosieguo della relazione.

La situazione complessiva di competenza ¢ illustrata dalla tabella seguente.

LINTHWNNDO0A - INOIZVTHY 9 JODTT 1A INDHASIA — VANLYTISIONT IAX

parpggnday ppap ojpuag

- 881 -

ymndap 12p va2un)



SITUAZIONE DI COMPETENZA

ENTRATA Previsione Definitivo Risultato Scostamento
ENTRATE CORRENTI 18.611.001,00 20.586.134,00 20.401.431,24 -184.702,76
ENTRATE IN CONTO CAPITALE 13.700.406,00 3.400.406,00 1.928.487,95 -1.471.918,05
ENTRATE PER PARTITE DI GIRO 16.924.000,00 17.704.650,00 16.954.885,26 -749.764,74
TOTALE ENTRATA 49.235.407,00 41.691.190,00 39.284.804,45 -2.406.385,55
RISULTATO DI COMPETENZA -1.471.270,00 -1.340.875,08 -375.182,67 965.692,41
SPESA Previsione Prev. Definitiva Risultato Scostamento
SPESE CORRENTI 17.666.327,00 19.362.835,13 18.310.699,75 -1.052.135,38
SPESE IN CONTO CAPITALE 16.116.350,00 5.964.579,95 4.394.402,11 -1.570.177,84
SPESE PER PARTITE DI GIRO 16.924.000,00 17.704.650,00 16.954.885,26 -749.764,74
TOTALE SPESA 50.706.677,00 43.032.065,08 39.659.987,12 -3.372.077,96

Il miglioramento del risultato di competenza di € 965.692,41, rispetto allo sbilancio originariamente previsto in sede di assestamento di €
1.340.875,08 (corrispondente all’avanzo di amministrazione dell’esercizio 2005 integralmente applicato al preventivo 2006 allo scopo di dare
copertura a maggiori spese, principalmente per investimenti) € la risultante di numerosi fattori, positivi e negativi, di cui si dara conto di seguito.

Le entrate correnti accertate (al netto del contributo ordinario del MIUR, che per ’anno in esame ¢ stato di € 8.000.000) sono state di €
12.401.431 (+ 8% rispetto all’anno precedente), di cui € 5.712.467 (+ 26% rispetto al 2005) per entrate commerciali (locazioni, prestazioni di
servizi accessori, contratti di ricerca, rimborso di spese varie inerenti all'attivita commerciale, proventi patrimoniali, ecc.). Il sensibile aumento delle
entrate correnti ¢ quasi esclusivamente I’effetto del maggior impatto sull’anno in esame dei proventi connessi alle locazioni, essendo i contributi per
studi e ricerche e i fondi FSE per formazione e trasferimento tecnologico rimasti complessivamente dello stesso livello del 2005.

Le spese correnti impegnate ammontano a complessivi € 18.310.699, con un aumento del 7 % rispetto all'anno precedente, per effetto delle
medesime cause appena illustrate (cioé maggiori spese commerciali, successivamente rifatturate). L’avanzo complessivo di parte corrente ¢ stato di
€ 2.090.731, quasi integralmente impegnato in conto capitale ¢ destinato a immobilizzazioni tecniche ¢ a sostegno di attivita di ricerca di terzi.
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Si precisa, infine:

1) come richiesto dall’art. 1 comma 63 della legge n. 266 del 23 dicembre 2005 (legge finanziaria per il 2006), le somme accantonate per effetto del
comma 58 della medesima legge sono state regolarmente versate nel corso dell’anno al bilancio dello Stato, con imputazione al capo X, capitolo
2961 e che la relazione illustrativa di cui al successivo comma 61 della medesima legge ¢ stata regolarmente trasmessa al Ministero dell’Economia e
delle Finanze nei termini previsti;

2) sono stati regolarmente versati al bilancio dello Stato con imputazione al capo X, capitolo 2961 per complessivi € 198.342,91, gli accantonamenti
disposti per effetto del decreto legge 223/2006 (cd. Manovra Visco-Bersani). Si precisa peraltro che I’Area, essendo 1’obbligo di accantonamento e
versamento delle somme in discorso stato soppresso fin dall’origine, per gli enti di ricerca, dalla legge 296/06 (finanziaria per il 2007), ha gia
provveduto a chiedere al Ministero dell’economia e finanze la restituzione di quanto indebitamente versato,

3) in adempimento dell’obbligo prescritto dall’art. 34, 1° comma, lett. g) del D. Lgs. n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati
personali), a norma del quale il trattamento di dati personali effettuato con strumenti elettronici ¢ consentito solo se sono adottate, nei modi previsti
dal Disciplinare tecnico contenuto nell’Allegato B) al D.Lgs. cit., idonee misure di sicurezza dei dati, tra cui la tenuta di un aggiornato documento
programmatico sulla sicurezza, nell’anno 2006 il Consorzio ha avviato I’attivitd di aggiornamento del Documento Programmatico sulla Sicurezza
dei dati trattati nell’espletamento delle propric attivita istituzionali, che, in osservanza della regola 19 del suddetto Allegato B), sara adottato con
Disposizione del Direttore Generale entro il 31.3.2007.

Si illustrano di seguito le principali poste che hanno determinato il risultato di competenza, nonché i motivi che hanno causato i maggiori
scostamenti rispetto alle previsioni, prendendo in esame le singole Unita Previsionali di Base (UPB), secondo la ripartizione di bilancio stabilita dal
nuovo Regolamento di contabilitd, entrato in vigore alla fine del 2003.
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UPB DIREZION - P ETTI

10003 - Attivita' comuni

|cAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO [PREVISTO (A) REALIZZATO (B f
| 36|CONTRIBUTI DI PRIVATI ED ENTI PUBELICI 15.000,00 -15.000,00
15.000,00 00 -15.000,00
110|SPESE PER LA PRESIDENZA E LA VICEPRESIDENZA 170.000,00 132.038,03 -37.961,97
120|SPESE PER IL_CONSIGLIC DI AMMINISTRAZIONE - 80.000,00 78.194 82 -1.805,18
130|SPESE PER IL COLLEGIO DEI REVISORI - .000,00 76.679,87 -3.320,13
210]|STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI 331.692,00 335.509,21 817,21
215|FONDO TRATTAMENTO ACCESSORIO 94.946,00 73.653,71 -21.292,29
250|CNERI PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI SUGLI ASSEGNI CORRISPOSTI AL PERSONALE 103.421,00 101.450,25 -1.970,75
310|COLLABORAZIONI COORDINATE E CONTINUATIVE 71.196,00 71.927,56 731,56
320{ONERI PREVIDENZIALI SU COLLABORAZIONI 9.450,00 8.734.61 -755,39
330{CONTRATTI INTERINALI 42.000,00 42.000,00 0,00
425[SPESE PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI E CONSULENZE ISTITUZIONALI 51.000,00 50.383,20 -616,80
426|MANIFESTAZIONI E SERVIZI MULTIMEDIALI E DI INFORMAZIONE - 115.000,00 108.107,55 -6.892,45
441|MANUTENZIONE E GESTIONE RETI TELEMATICHE 50.000,00 50.000,00 0,00
450|SPESE DI RAPPRESENTANZA 15.000,00 il -3.957,84
910|SPESE PER COMMISSIONI E COMITATI 114.000,00 94.1

920|QUOTE ASSOCIATIVE 28.000,00 .000,
ISfalo Totale 1.355.745,00 1.261.720,97 -94.024,03
Saldo [E-S] -1.340.745,00 -1.261.720,97 79.024,03

[PRJ [10005 - Promozione cultura scientifica
E/S CAPITOLO DESCRIZIONE CAPITOLO ’?REVBTO (A) RE&LIZZATDTB ) (B-A)
Spese 427|PROMOZIONE CULTURA SCIENTIFICA 307.000,00 260.491,02 -46.508,98
1220|CON'LRLE_-LFTI AD INIZIATIVE DI RICERCA DI TERZI 15.000,00 15.000,00 0,00
!SENE Totale 322.000,00 275.491,02 -46.508,98 e = 2100 38 |
Saldo [E-S] -322.000,00 -275.491,02 46.508,98 -210.023,38
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Direzione generale (Unita previsionale di base 10 - DGE)

Progetto 10003 - Attivita comuni e Progetto 10005 - Promozione cultura scientifica

Il complesso delle spese del progetto nominato “Afttivita comuni” ¢ principalmente costituito dal costo degli organi istituzionali, compreso il
Comitato scientifico istituito nel corso dell'anno 2005, nonché dal costo del personale dipendente (di ruolo ¢ a termine) e di un contratto di
somministrazione (ex interinale) afferenti all’UPB. Per la rimanente parte, risultano impegnate le spese per l'organizzazione di Conferenze di
interesse per I'Ente, nonché della manifestazione Open Day, che ha riscosso un successo anche superiore alle precedenti edizioni, per quote
associative, spese di rappresentanza ed altre di minor rilevanza.

Relativamente al progetto “Promozione della cultura scientifica”, le spese sono costituite principalmente dall’organizzazione di manifestazioni,
congressi e conferenze su tematiche di interesse dell’ente ed atte a diffondere la cultura scientifica soprattutto nei confronti della collettivita. Solo a
titolo esemplificativo ¢ il caso di ricordare il ciclo Science caffé, che ha avuto un grosso riscontro favorevole presso il pubblico e il Ciclo Arca
Nobel che, anche nell’anno 2006, ha riscosso un grande successo.

Nell’anno 2006 si ¢ inoltre deliberato un contributo finanziario (pari ad € 15.000,00 — Cap. 1220) relativo al sostegno dell’attivita del Centro Studi
“Paolo Fonda”.
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