SPESE PER PRESTAZIONI

ISTITUZIONALI

Allegato n. 15.a

CONSUNT]

IVO_ 2007 CONSUNTIVO
: TOTALE VARIAZIONI
DESCRIZIONE Da conguagliare meno: rateo pil: rateo PREVISIONI 2006
o liquidare al 31.12.2006 al 31.12.2007 ECONOMICHE
nel 2007 (1-2+3)
(1) (2) (3) (4)

1. TRATTAMENTI DI FAMIGLIA

- Assegni per Il nucleo familiare:
ai lavoratori dipendent! tramite D.M. ..
al lavoratori dipendenti non agricoll .
al lavoratori dipendenti agricoll ....
al lavoratorl domestici ................
al lavoratori disoccupati agricoll ......
al favorator! dlsoccupatl non agricofl
al lavoratori disoccupatl In mobilita .
ai pensionati ............ ceereree
al pensionati ENPALS ...... Sassunsusranasnsnnrann
al lavoratori agricoli In cassa Integrazione..........

3.609.395.464,91
11.256.125,44
431.334.620,72
56.900.565,33
41.562.105,26
108.946.645,96

31.197.314,61 3.165.500,00 2.943.800,00 30.975.614,61 33.583.876,01 -2.608.261,40
944.003.577,19 35.036.000,00 31.004.012,00 939.971.589,19 913.732,132,61 26.239.456,58
2.485.803,53 0,00 0,00 2.485.803,53 2.481.466,89 4.336,64
575.275,53 0,00 0,00 575.275,53 24.698,73 550.576,80

227.336.985,15
5.612.000,00
397.616.100,00
21.128.000,00
39.918.900,00
9.550.900,00

290.566.785,78
4.951.000,00
409.545.000,00
20.613.400,00
43.375.000,00
9.669.300,00

3.672.625.265,54
10.595.125,44
443.263.520,72
56.385.965,33
45.018.205,26
109.065.045,96

2.940.993.433,68
12.350.778,33
444,425.532,74
58.567.736,24
33.547.773,92
107.616.863,50

731.631.831,86
-1.755.652,89
-1.162.012,02
-2.181.770,91
11.470.431,34
1.448.182,46

Totale assegni per Il nucleo familiare

A DETRARRE:
- Quota parte degli assegni per Il nucleo familiare a
€arico della G.LA.S .oiiivivvverniierereeeiscsssssenneessssssnsrnes

5.237.657.498,48

2.449.051.989,00

739.364.385,15

812.668.297,78

5.310.961.411,11

2.449.051.989,00

4.547.324.292,65

1.668.672.241,00

763.637.118,46

780.379.748,00

Assegnt per Il nucleo famillare netti ...,

2.788,605.509,48

739.364.385,15

812.668.297,78

2.861,909.422,11

2.878.652.051,65

-16.742.629,54

- Trattamenti di famiglia in convenzionl internazionali
- Assegni familiari ai piccoll coltivatori diretti
- Assegnl per congedi matrimoniall - tramite D.M. ..........
- Assegni per congedi matrimoniall - pagamenti diretti .....
- A.F. erogati fino al 31/12/1987

22.677,87
10.397,15
21.763.983,01
3.740,04
313.625,27

1.851.350,88

1.928.456,67

22.677,87
10.397,15
21.841.088,80
3.740,04
313.625,27

26.659,94
2.685,02
19.657.447,47
11.896,15
274.108,28

-3.982,07
7.712,13
2.183.641,33
-8.156,11
39.516,99

TRATTAMENTI DI FAMIGLIA COMPLESSIVI .

2.810.719.932,82

741.215.736,03

814.596.754,45

2.884.100.951,24

e o Sy

2.898.624.848,51

-14.523.897,27|
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SPESE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
segue: Allegato n. 15.a
CONSUNTIVO 2007 CONSUNTIVO
TOTALE . VARIAZIONI
DESCRIZIONE Da conguagllare meno: rateo plu: rateo PREVISIONI 2006
o liquidare al 31.12.2006 al 31.12.2007 ECONOMICHE
nel 2007 (1-2+3)
(1) (2) (3) (4)

2. TRATTAMENTI D'INTEGRAZIONE SALARIALE Al DIPEN-
DENTI DA AZIENDE EDILI:industrla e artigianato
- a conguaglio tramite D.M. .......... seresesssentatersesresasrens
- pagamenti diretti .......... versseressnsansarans veeseens

ey

149.681.548,23
37.478,21

15.571.721,85

11.476.867,99

145.586.694,37
37.478,21

209.173.654,18
796.565,96

-63.586.959,81

-759.087,75{

Totale v.coveernnniannnns Ceivsrseaeesens

149.719.026,44

15.571.721,85 11.476.867,99

145.624.172,58

209.970.220,14

-64.346.047,56

3.TRATTAMENTI D'INTEGRAZIONE SALARIALE Al DIPEN-
DENTI DA AZIENDE LAPIDEE - SETTORE INDUSTRIA:

- a conguaglio tramite D.M. . 6.347.951,61 716.711,20 519.919,93 6.151.160,34 8.731.003,17 -2.579.842,83
- pagamenti direttl ............ SRRssRasbanstseane eetsesnsrnsensane 284,00 - - 284,00 0,00 284,00
TOtAle vovviuveanirrnirraserasiasnnsnns 6.348.235,61 716.711,20 519.919,93 6.151.444 34 8.731.003,17 -2.579.558,83]
4. TRATTAMENTI D'INTEGRAZIONE SALARIALE AI DIPEN-
DENTI DA AZIENDE LAPIDEE-SETTORE ARTIGIANATO:
- a conguaglio tramite D.M. .....cocccecerrenninaniineneienniien, 959.768,49 105.974,75 69.732,95 923.526,69 1.384.266,08 -460.739,39
- pagamenti diretti ...... eresetsteerasinertsttetteressessnestnssnnns 0,00 - 0,00 0,00 0,00
Totale vooveeiieiiinninniernsrannens . 959.768,49 105.974,75 69.732,95 923.526,69 1.384.266,08 -460.739,39]

5. TRATTAMENTI ORDINARI DI INTEGRAZIONE SALA-
RIALE Al DIPENDENTI DA AZIENDE INDUSTRIALI:
- a conguagllo tramite D.M .
- pagamentl diretti ........... veeresiraae SN

119.272.796,16
2.040.686,34

12.917.734,75 8.778.430,58

115.133.491,99
2.040.686,34

181.301.290,33
3.575.628,25

-66.167.798,34
-1.534.941,91

121.313.482,50

12.917.734,75 8.778.430,58

117.174.178,33

184.876.918,58

-67.702.740,25/
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SPESE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALIL N
segue: Allegato n. 15.a
CONSUNTIVO 2007 CONSUNTIVO
. TOTALE VARIAZIONI
DESCRIZIONE Da conguagliare meno: rateo pili: rateo PREVISIONI 2006
o liguidare al 31.12,2006 al 31.12.2007 ECONOQMICHE
nel 2007 (1-2+3)
(1) (2} {3} {(4)

6. TRATTAMENTO SOSTITUTIVO DELLA RETRIBUZIONE

Al DIPENDENTI DA IMPRESE AGRICOLE: pag. diretti:

- operai, implegatl @ guadri........ceeerniinnnsns sobeanan sesrsees 7.514.653,48 4.485.603&4 4.455.761,72 7.584.811,66 16,582.490,45 -8.997.678,79
7. TRATTAMENTO PER IL RIMPATRIO DEI LAVORATOR]

EXTRACOMUNITARI:
- pegamentl direttl .............. Prsiiirrssiaressiimtrnsocnsroreresan 112.354,54 - - 112.354,54 0,00 112.354.,54

8. TRATTAMENTI ORDINARI DI DISOCCUPAZIONE:
- Indennita ai laveratort non agricoll .......... cesbenrsrrersaanas
~ Indennitd af lavoratori agricofi ........
~ Trattamento speclale ai lavoratort agricoli:
legge n. 45771972 ....ocvvuv.
1egge M. 3771977 ciiiiiiienersereesserasenasnstcntas
- Indennité ordinarie - art, 7, comma 34, legge
n.160/1988 e successive:
al lavoratorl non agricoll .......
al favoratori agricoll ...........ueaiie.

601.553.013,74
135.812.341,21

505.973.404,44
334.979.416,92

455,699.337,63
6.569.564,18

77.791.158,00
149.899.800,00

551.501.100,00
369.704.500,00

459.112.760,60
6.756.700,60

78.775.126,00
144,812.900,00

538.828.700,00
353.892.100,00

468,973.300,00
6.844.900,00

602.536.981,74

130.725.441,21
493.301.004 .44
319.167.016,92

465.559.937,63
6.657.764,18

600.823.081,17
171.245.576,20

444.750,881,11
334.800.301,17

458,740.024,68
6.817.862,74

1.713.900,57
~40.520.134,99

48.550.123,33
~15.633.284,25

6.819.912,95
-160.098,56

a detrarre:

quota & carico GIAS:
- art, 24, 1, 196/1997 e art. 1 quater L. 176/1998..............
-art. 1, ¢ 15 L, B1/2006

2.040.587.078,12

39.320.446,01
70.000.¢00,00

1.614.765.958,00

1.592,127.026,00

2.017.948.146,12

39.320.446,01
70.000.000,00

2.017.177.727,07

39.320.446,01
0,00

770.416,05

0,00
70.000.000,00

Totale

- Prestazion! in regime di convenziont internazionait...

1.931.266.632,11

5.784.427,39

0,00

0,00

1,908.627.700,11

5.784.427,39

1.977.857.281,06

6.251.688,95

-69.229.580,85

-467.261,56

TOTALE COMPLESSIVO ..oovevveeeees

1,937.051.659,50

1.6314.765.958,00

1.592,127.026,00

1.914.412.127,50

-69.696.842 511

1.984.108.970,01
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SPESE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI

seque: Allegato n. 15.a
CONSUNTIVO 2007 : : CONSUNTIVO
TOTALE VARIAZIONI
DESCRIZIONE Da conguagliare meno: rateo piu: rateo " PREVISIONI 2006
o liquldare al 31.12.2006 al 31.12.2007 ECONOMICHE
nel 2007 (1-2+3)
(1) (2) (3) (4)
9.TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO:
- pagamenti diretti 402.555.415,73 19.071.020,00 19,182.000,00 402.666.395,73 404.615.385,62 -1.948.989,89
- prest, relative a credito lavoro - D . ceernnan 52.248.944,18 3.111.000,00 3.230.600,00 52.368.544,18 50.432.957,32 1.935.586,86
- prestazioni relative all'ex INPDAL... 8.105.379,38 8.105.379,38 8.037.167,76 68.211,62
- prest. relative a credito lav. ex INPDAI D L n 80/92 434.182,26 434.182,26 790.132,12 -355.949,86
Totale ............. ceessrsssinsnnanenes 463.343.921,55 22.182.020,00 22.412.600,00 463.574.501,55 463.875.642,82 -301.141,27
10.TRATTAMENTI ECONOMICI DI;
a) MALATTIA:
- a conguaglio tramite D.M........c.orvereenecrnrenersrnesersenens 1.660.350.638,86 123.911.013,68 136.033.807,23 1.672.473.432,41 1.533.689.366,32 138.784.066,09
- pagament! direttl ....ccoceveeriniiirenrineiennnnnn, 223.986.113,74 66.803.729,00 64.207.666,00 221.390.050,74 249.249.153,46 -27.859.102,72
- pagamentl tramite le Casse marlttlme TN ceeves 140.342.727,12 - - 140.342.727,12 125.384.001,63 14,958.725,49
Totale ..ovvvvvivernininieniinnininnnn. 2.024.679.479,72 190.714.742,68 200.241.473,23] 2.034.206.210,27 1.908.322.521 41 125.883.688,86
b) MATERNITA": T
- a conguaglio tramite D.M...........cee. ceeseasiesrnnanases 1.615.005.480,84 123.147.651,81 132.651.075,81 1.624.508.904,84 1.510.805.051,21 113.703.853,63
- pagamenti dirett! ........... . 144,861,939,33 67.131,072,00 70.021.347,00 147.752.214,33 160.516.335,19 -12.764.120,86
- pagamenti tramite le Casse marittime .....c.ccoceeevnninnenns 6.983.014,59 - - 6.983.014,59 8.238.638,64 -1.255.624,05
Totale ..ccvviricrrieerincrnnieniennnns 1.766.850.434,76 190.278.723,81 202.672.422,81 1.779.244.133,76 1.679.560.025,04 99,684.108,72
C)INDENNITA' LAVORATORI DONATORI Dl SANGUE:
- a conguaglio tramite D.M.. 61.508.168,31 - - 61.508.168,31 57.586.748,21 3.921.420,10
- pagamenti direttl ....cocoviennniniinnnininen . 166.468,31 - - 166.468,31 188.359,31 -21.891,00
- pagamenti tramite le Casse marlttlme ...... vesssrirasiaes 6.896,85 - - 6.896,85| 6.527,02 369,83
Totale .vveiviiiiiiierennesseriinnenens 61.681.533,47 - - 61.681.533,47 57.781.634,54 3.899.898,93
d)INDENNITA' LAVORATRICI MADRI-ART. 10, L.n.903/77: .
- a conguaglio tramite D.M.....c.ccvverrnnniriinrisiinniecenenine 166.511.262,74 12.503.642,19 13.738.112,16 167.745.732,71 153.610.524,44 14.135.208,27
- pagamenti direttl .....cccovuirinirnniiniinnnns 448.088,63 324.404,00 344.942,00 468.626,63 444.119,76 24.506,87
- pagamenti tramite le Casse marlttlme 14.228,47 - - 14.228,47 7.370,37 6.858,10
Totale .....oeunuees cererre . 166.973.579,84 12.828.046,19 14.083.054,16 168.228.587,81 154.062.014,57 14.166.573,24
TOTALE COMPLESSIVO.....0c0nrinenicnennecd] 4.020.185.027,79 393.821.512,68 416.996.950,20 4.043.360.465,31 3.799.726.195,56 243.634.269,75]
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SPESE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
segue: Allegato n. 15.a
CONSUNTIVO 2007 CONSUNTIVO
TOTALE VARIAZIONI
DESCRIZIONE Da conguagtliare meno: rateo pll: rateo PREVISIONI 2006
o liquidare al 31.12.2006 al 31,12.2007 ECONOMICHE
nel 2007 (1-2+43)
(1) (2) (3) (4)

11.INDENNITA' RICHIAMO ALLE ARMI Al LAVORATORI: 585.442,07 - - 585.442,07 931.138,64 -345.696,57
L TOTALE COMPLESSIVO ............ 9.517.952.904,79; 2.805.782.972,80| 2.871.434.043,82 9.583.603.975,81| 9.568.811.693,96 14.792.281,85
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Camera dei Deputati — 614 — Senato della Repubblica
XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI
POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DELLE USCITE
Allegato n.16
CONSUNTIVO CONSUNTIVO
DESCRIZIONE VARIAZIONI
2007 2006

- RECUPERO DI PRESTAZIONI:

Trattamenti di famiglia

Trattamenti di integrazione salariale ai dipendenti da
aziende edili

Trattamenti di integrazione salariale al dlpendentl da
aziende lapidee - settore Industria ..

frattamentl di integrazione salariale al dlpendenu da
aziende lapidee - settore artigianato ..

Trattamenti di integrazione salariale ai dipendenti da
aziende iNdUStHAll «...vieereniiiniriiiniiireerireecsiinnn e

frattamentl di integrazione salariale ai dipendent! da
imprese agricofe.....ccccereenireerenneens

frattamenti di rimpatrio ai lavoratorl extracomunitari .....
Trottamenti ordinari di AiSOCCUPBZIONE vvvevreervranrenreenssriennes

frattamento di fine rapporto :

frattamenti economici di malattia e maternita ...............

frattamento di richlamo alle armi .......c.cececeerenierniennicnnanee N

41.803.147,50

1.625.167,11

7.403,04

21.187,00

771.101,66

123.348,41
20.859,03
98.330.534,88

181.865.972,06
677.459,48

41.657.967,30

1.681.630,01

116.927,00

93.156,80

1.933.125,97

51.204,81
20.755,56
89.634.542,74

169.276.357,21
3.579.159,60

145.180,20

-56.462,90

-109.523,96

~71.969,80

-1.162.024,31

72.143,60
103,47
8.695.992,14

12.589.614,85
-2.901.700,12

- Rimborso da parte di Organismi esteri di prestazioni
n regime di convenzionl internazionali...........c.cceereeissessnennes

182.543.431,54 172.855.516,81 9.687.914,73
71.649.673,24 84.684.737,95 -13.035.064,71
3.054,63 18.339,65 -15.285,02
396.898.908,04 392.747.904,60 4.151.003,44
2.856.645,45 6.689.664,06 -3.833.018,61
399.755.553,49 399.437.568,66 317.984,83




TRASFERIMENTI AD ALTRE GESTIONI DELL'INPS

Allegato n. 17

DESCRIZIONE

CONSUNTIVO
2007

CONSUNTIVO
2006

VARIAZIONI

AL FONDO PENSIONI LAVORATORI DIPENDENTI:
- per valori di copertura assicurativa, relativi a:

1) periodi di disoccupazione ordinaria indennizzati ai
lavoratori agricoli e non agricoli:

- art.4, leqge n. 218/1952
~ art. 7, comma 34, legge n. 160/1988 e successive......

2) periodi di integrazione salariale ordinaria indennizzati
ai lavoratori dell'industria - art.3, legge n.164/1975 .......

3) periodi di integrazione salariale indennizzati ai lavora-
tori dell'edilizia - art.5, legge n.427/1975 ....cccovvevvrvenne

4) periodi di integrazione salariale indennizzati ai dipen-
denti delle aziende lapidee - settore industria -
art.5, legge n.427/1975 .....ciiciiiiimciniiiniissisinsennann.

5) periodi di integrazione salariale indennizzati ai dipen-
denti delle aziende lapidee - settore artigianato -
art.5, legge n.427/1975 .....coovveiiviiireniiininsenniiniieinnen

1.500.236.767,00
1.040.002.508,00

88.029.100,00

70.361.110,00

3.053.520,00

457.710,00

1.643.441.105,00
995.145.549,00

138.739.150,00

102.477.260,00
3.944.490,00

648.360,00

-143.204.338,00
44.856.959,00

-50.710.050,00

-32.116.150,00

-890.970,00

-190.650,00

TOTALE

2.702.140.715,00

2.884.395.914,00

-182.255.199,00
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Camera dei Deputati

616

Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA

DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI

DOCUMENTI

INVESTIMENTI PATRIMONIALI DI PERTINENZA DELLA EX GESTIONE TUBERCOLOSI

All. n. 18
ive 2007 C ivo 2006 VARIAZIONI

COSTO DELLA PRODUZIONE -23.450,23 -23.908,38 458,15
COSTI PER ACQUISTO MATERIE PRIME, SUSSIDIARL CONSUMI E MERCT -9.722,00 -9.764,91 42,91
SPESE PER ACQUISTO BENT DI CONSUMO E SERVIZI:
SPESE IMPEGNATE NELL'ESERCIZIO
Spese dj assicurazione -2.961,00 -3.003,91 42,91
Compensi alla sodetd per [ del p da reddito di proprieta defl'Istituto -6.761,00 -6.761,00 0,00
AMMORTAMENTL E SVALUTAZIONI -680,96 -665,76 -15,20
AMMORTAMENTI IMMOBILIZZAZIONT MATERIALL:
ammortamento immobili -680,96 -665,76 -15,20
ONERI DIVERST DI GESTIONE -13.042,27 -13.477,71 430,44
SPESE IMPEGNATE NELL ‘ESERCIZIO:
Jner! tributari ed [RAP -1.376,27 532,43 -843,84
Spese d'amministrazione -11.671,00 ~12.494,00| 823,008
neri per il trasferimento allo Stato delie dalla degli per .
spese d'amministrazione. 0,00] 451,28 451,28
PROVENTI E ONERI FINANZIARI -85.310,80 -39.324,46 -45.986,34
ALTRI PROVENTT FINANZIAR 312,23 273,46 38,77
SNTRATE ACCERTATE NELL'ESERCIZIO :
~anone d'uso 312,23 273,46 38,77]
ALTRY ONERI FINANZIARI -85.623,03 -39.597,92 -46.025,11
serdita d te dalla IGH del p timmobiliare da reddito (all. 18/bls) -85.623,03 -39.597.92 ~46.025,11
IMPOSTE D'ESERCIZIO -18.164,37 -21.989,40 3.825,03
IMPOSTE D'ESERCIZIO -18.164,37 -21.989,40 3.825,03
SPESE IMPEGNATE NELL'ESERQIZIO:
RPEG su operazioni commerdall 496,70 -1.048,83 Ss2.15

o al Fondo Imp -17.667,67 -20.940,5! 3.272,88

-126.925,40 -85.222,24 -41.703,16




Camera dei Deputati — 617 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

GESTIONE DEGLI IMMOBILI DA REDDITO
DA PARTE DELLA SOCIETA’ IGEX

All. n.18/bis
DESCRIZIONE Consuntivo 2007 Consuntivo 2006 Variazioni
PROVENTI :
- Affitti 70.542,99 78.131,60 -7.588,61
- Recupero di spese varie 563,33 565,68 -2,35
- Entrate varie 253,26 187,52 65,74
- 71.359,58 78.884,80 -2.525,22
SPESE:
-~ Spese di manutenzione 85.281,02 9.027,14 76.253,88
- Spese di conduzione 406,38 11.068,86 -10.662,48
- Imposta comunale sugli immobill 69.058,42 90.336,52 -21.278,10,
- Spese diverse 2.236,79 8.050,20 -5.813,41
156.982,61 118.482,72 38.499,89
-85.62:;1‘03 -39.597!92 -46.025‘11
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VARIAZIONI PATRIMONIALI STRAORDINARIE
Allegato n. 19
CONSUNTIVO CONSUNTIVO VARIAZIONI
DESCRIZIONE
2007 2006

Eliminazione dei residui attivi per irrecuperabilita ed
insussistenza di:

- crediti contributivi verso le aziende

- crediti contributivi verso i datori di iavoro e iavoratori del
settore agricolo

- crediti per contributi dovuti per i favoratori domestici........
-~ crediti per contributi dovuti lavoratori marittimi..............|
- crediti per prestazioni da recuperare .............cceeecevvennenns

- crediti per interessl di mora , sanzioni clvili e
amministrative.

- crediti v/ organismi esteri

74.902.164,29

6.512.476,13

35.332,44
1.137.057,35
6.280.595,25

985.200,38
0,00

89.108.874,18

2.096.758,54
22.663,80
881.298,33
2.057.135,24

209.275,21
2.582,28

-14.206.709,89

4.415.717,59
12.668,64
255.759,02
4.223.460,01

775.925,17
-2.582,28

TOTALE ...oveienreriniiecamanienennnnnnnnines

89.852.825,84

94.378.587,58

-4.525.761,74
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Nell’'esercizio 2007, la Gestione Prestazioni Temporanee ai Lavoratori
Dipendenti & stata influenzata dai mutamenti del contesto normativo

che si riepilogano.

L'articolo 1, comma 783, della legge n. 296 del 27/12/2006
(Finanziaria 2007) ha previsto una diversa disciplina riguardo alla
decorrenza degli interessi legali, individuando un diverso dies a quo,
a seconda che la domanda presentata dall’utente risulti completa o
meno delle informazioni e dei dati necessari per la sua liquidazione.
L'art.1, comma 773, della legge n. 296 del 27 dicembre 2006
(Finanziaria 2007), ha esteso agli apprendisti, a decorrere dagli
eventi verificatisi dall’ 1 gennaio 2007, Ila tutela previdenziale
relativa alla malattia prevista per i lavoratori dipendenti. Il comma in
questione, infatti, detta la nuova disciplina contributiva del contratto
di apprendistato e prevede anche che, “a decorrere da tale data”, ai
lavoratori assunti con questo tipo di rapporto ai sensi del capo I del
titolo VI del decreto legislativo 10 settembre 2003, n. 276, e
successive modificazioni, sono estese le disposizioni in materia di

- indennita giornaliera di malattia secondo la disciplina generale
prevista per i lavoratori subordinati.

Il comma 788, dell’art. 1 della legge n. 296 del 27 dicembre 2006
(finanziaria 2007), ha introdotto a favore dei lavoratori a progetto e
categorie assimilate, a decorrere dal 1°gennaio 2007, una speciale
indennita giornaliera di malattia. A tale riguardo il comma in
questione testualmente recita: “a decorrere dagli eventi verificatisi
dal 1° gennaio 2007, ai lavoratori a progetto e categorie assimilate
iscritti alla gestione separata di. cui all’articolo 2, comma 26, della
legge 8 agosto 1995, n. 335, non titolari di pensione e non iscritti ad
altre forme previdenziali obbligatorie, & corrisposta un’indennita
giornaliera di malattia a carico dell'INPS entro il limite massimo di
giorni pari a un sesto della durata complessiva del rapporto di lavoro
e comungue non inferiore a venti giorni nell’arco dell’anno solare, con
esclusione degli eventi morbosi di durata inferiore a quattro giorni.

Per la predetta prestazione si applicano i requisiti contributivi e
reddituali previsti per la corresponsione dell'indennita di degenza
ospedaliera a favore dei lavoratori iscritti alla gestione separata. La
misura della predetta prestazione e pari al 50 per cento dell'importo
corrisposto a titolo di indennita per degenza ospedaliera previsto
dalla normativa vigente per tale categoria di lavoratori. Resta fermo,
in caso di degenza ospedaliera, il limite massimo indennizzabile di

centottanta giorni nell’arco dell’anno solare.
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In attuazione dell’art. 1, comma 791, della Legge n. 296 del 2;
dicembre 2006 (Finanziaria 2007), il D.M. 12/07/2007, pubblicatc
sulla G.U. n. 247 del 23/10/2007, ha esteso in favore delle lavoratric
a progetto e categorie assimilate, associate in partecipazione e libere
professioniste iscritte alla gestione separata di cui all’art. 2, comm:
26, della Legge 335/1995, le disposizioni di cui agli articoli n. 16, 1’
e 22 del Decreto Legislativo n. 151/2001.

La tutela é riconosciuta anche in caso di adozione e affidamentc
nonché in favore dei lavoratori padri appartenenti ad una delle
categorie considerate, iscritti alla gestione medesima.

Le lavoratrici, destinatarie della tutela, gia tenute al versamento della
contribuzione maggiorata dello 0,50 per cento, a far data dal
07/11/2007, hanno l'obbligo di versare un‘aliquota aggiuntiva, pari
allo 0,22 per cento (per un totale di 0,72 per cento), destinata al
finanziamento delle prestazioni previste dal decreto in questione.

Inoltre, a decorrere dal 1° gennaio 2007,.i. lavoratori a progetto e
categorie assimilate iscritti alla Gestione separata di cui all'art. 2,
comma 26 della legge 8 -agosto 1995, n. 335, hanno diritto al
congedo parentale per un periodo complessivo di tre mesi entro il
primo anno di vita del bambino. Il diritto € riconosciuto anche in caso
di adozione e affidamento.

L'articolo 1, comma 11, lettera a, della legge 27/12/2006 (Finanziaria
2007) ha rivisto gli importi ed i livelli di reddito annuali per I'assegno
per il nucleo familiare, mentre le norme introdotte dalle successive
lettere b), c) e d) incidono significativamente sulla relativa disciplina.
Pertanto a decorrere dall’01.01.2007 sono stati rideterminati i livelli
di reddito e gli importi dell’assegno relativi ai nuclei familiari con
entrambi i genitori o un solo genitore e con almeno un figlio mlnore,
in cui non siano presenti componenti inabili.

A decorrere dall’1.01.2007 l'importo dell'assegno € aumentato del 15
per cento per le altre tipologie di nuclei con figli.

Ai fini della determinazione dell’assegno per il nucleo familiare, in
presenza di nuclei numerosi (almeno quattro figli o equiparati di eta
inferiore a 26 anni) rilevano, al pari dei figli minori, anche i figli o
equiparati di eta superiore a 18 anni compiuti ed inferiore a 21 anni
compiuti purché studenti o apprendisti.
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La Legge n. 16 del 09/01/2006 ha ratificato il Trattato di adesione
della Repubblica di Bulgaria e della Romania all'Unione Europea a
decorrere dal 1°/01/2007. Pertanto, in materia di assegno al nucleo
familiare, le disposizioni vigenti per i cittadini comunitari dal
1°/01/2007 si applicano anche in favore dei cittadini della Bulgaria e
Romania che lavorano in Italia, purché, ovviamente, ricorrano tutti i

requisiti richiesti dalla Legge.

A seguito del Decreto Legge n. 2 del 10/01/2006, articolo 1 comma
10, convertito con Legge n. 81 del 11/03/2006, & stata prevista
I'anticipazione agli operai agricoli a tempo indeterminato delle
prestazioni temporanee da parte dei datori di lavoro. Pertanto, con
riferimento all'assegno al nucleo familiare, € stato introdotto I'obbligo
per i datori di lavoro di anticipare agli O.T.I. per conto dell'INPS tale

prestazione.

Come previsto dai commi dal 755 al 766, dell‘articolo 1, della legge
finanziaria 2007, il D.M. del 30/01/2007, pubblicato sulla G.U. n. 26
del 1° febbraio 2007, ha stabilito le modalitd di attuazione delle
disposizioni relative al "Fondo per |'erogazione ai lavoratori dipendenti
del settore privato dei trattamenti di fine rapporto di cui all’articolo
2120 del codice civile” il cui finanziamento risponde al criterio delia
ripartizione, che viene gestito dall’Istituto, per conto dello Stato, su
apposito conto corrente aperto presso la Tesoreria dello Stato.

Per quanto attiene alle prestazioni di disoccupazione, la norma
innovativa della legge finanziaria 2007 & il comma 784. dell’articolo
1. ' :

Il primo comma prevede un nuovo criterio di computo degli interessi
legali per le prestazioni di disoccupazione agricola (individuando in tal
caso il dies a quo nel termine per la pubblicazione degli elenchi
nominativi annuali degli operai agricoli): la decorrenza dei suddetti
interessi va considerata dalla data di pubblicazione degli elenchi
nominativi dei lavoratori agricoli — solitamente fine maggio - sempre
che la domanda (da presentare perentoriamente entro il 31 marzo
dell'anno successivo a quello di riferimento della prestazione) sia
completa; diversamente, decorrera dalla data di perfezionamento
anche se successiva alla pubblicazione degli elenchi, la cui iscrizione

e’ costitutiva del diritto.
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La gestione € stata altresi interessata dalla lievitazione dei monti
retributivi e dagli effetti dei provvedimenti che disciplinano
I'adeguamento dei minimali di retribuzione imponibile.

L'art. 1 del D.L. 9 ottobre 1989, n. 338, convertito nella legge
7.12.1989, n. 389, stabilisce "che la retribuzione da assumere come
base per il calcolo dei contributi di previdenza e di assistenza sociale
non pud essere inferiore all'importo delle retribuzioni stabilito da
leggi, regolamenti, contratti collettivi, stipulati dalle organizzazioni
sindacali piu rappresentative su base nazionale ovvero da accordi
collettivi o contratti individuali, qualora ne derivi una retribuzione di
importo superiore a quello previsto dal contratto collettivo".

La disposizione sopra richiamata, peraltro, non ha abrogato Ia
disciplina vigente in materia di minimali di retribuzione giornaliera e
pertanto, a partire dal periodo di paga in corso all'1.1.2007, in
esecuzione dell' art. 1 della legge 26.6.1981, n. 537, sono aumentati
i limiti minimi di retribuzione giornaliera previsti, ai fini del calcolo
della contribuzione previdenziale ed assistenziale, per la generalita
dei lavoratori, in relazione alla variazione percentuale dellindice
ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie degli operai e degli
impiegati, pari per il 2007 al 2 per cento.

I minimali predetti, a loro volta, sono stati adeguati, se inferiori, al
minimale giornaliero pari al 9,50 per cento del trattamento minimo di
pensione vigente dall’'1.1.2007 (art. 7, comma 1, secondo periodo,
del D.L. 12.9.1983, n. 463, convertito dalla legge 11.11.1983, n.
638, modificato dal D.L. 9.10.1989, n. 338, convertito nella legge
7.12.1989, n. 389) fissato in € 41,43, pari al 9,50 per cento di €

436,14.

Anche il parametro di cui all'art. 7, comma 1, primo periodo, del
citato D.L. 12.9.1983, n. 463 modificato dal secondo comma dell'art.
1 del citato D.L. 9.10.1989, n. 338 (limite di retribuzione settimanale
per l'accredito dei contributi obbligatori e figurativi) ha subito un
aumento, dovendo essere rapportato all'importo del trattamento
minimo - mensile di pensione a carico del F.P.L.D. in vigore al 1°
gennaio di ogni anno (40% dell'importo del trattamento minimo
mensile di pensione a carico del FPLD). Tale parametro nell’anno
2007 é stato pari a € 174,46 settimanali.

Si € verificato, inoltre, l'adeguamento annuale sulla base della
variazione percentuale dell'indice ISTAT dei prezzi al consumo per le

famiglie degli operai e degli impiegati:



