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Determinazione n. 46/2009.

LA CORTE DEI CONTI

IN SEZIONE DEL CONTROLLO SUGLI ENTI

nell’adunanza del 14 luglio 2009;

visto il testo unico delle leggi sulla Corte dei conti approvato con
regio decreto 12 luglio 1934, n. 1214;

vista la legge 21 marzo 1958, n. 259;
visto il decreto legislativo 29 ottobre 1999, n. 419;

visto il decreto del Presidente della Repubblica in data 16
ottobre 1974 con il quale '’Ente nazionale di previdenza ed assistenza
consulenti del lavoro (ENPACL) é stato sottoposto al controllo della
Corte dei Conti;

visto il conto consuntivo dell’Ente suddetto, relativo all’eser-
cizio finanziario 2007, nonché le annesse relazioni degli Organi di
amministrazione e del Collegio dei Revisori, trasmessi alla Corte dei
conti in adempimento dell’articolo 4 della citata legge n. 259 del
1958;

esaminati gli atti;

udito il relatore Consigliere avv. Egidio Alagna e, sulla sua
proposta, discussa e deliberata la relazione con la quale la Corte, in
base agli atti e agli elementi acquisiti, riferisce alle Presidenze delle
due Camere del Parlamento il risultato del controllo eseguito sulla
gestione finanziaria dell’Ente per l'esercizio 2007,

ritenuto che, assolto cosi ogni prescritto incombente, possa, a
norma dell’articolo 7 della citata legge n. 259 del 1958, darsi corso
alla comunicazione alle dette Presidenze, oltre che del conto con-
suntivo — corredato delle relazioni degli organi amministrativi e di
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revisione — della relazione come innanzi deliberata, che alla presente
si unisce perché ne faccia parte integrante;

PER QUESTI MOTIVI

comunica, a norma dell’articolo 7 della legge n. 259 del 1958,
alle Presidenze delle due Camere del Parlamento, insieme con il conto
consuntivo per l'esercizio 2007 — corredato delle relazioni degli organi
amministrativi e di revisione — dell’Ente nazionale di previdenza ed
assistenza consulenti del lavoro (ENPACL) l'unita relazione con la
quale la Corte riferisce il risultato del controllo eseguito sulla gestione
finanziaria dell’Ente stesso.

ESTENSORE PRESIDENTE
Egidio Alagna Mario Alemanno

Depositata in Segreteria il 20 luglio 2009.

I DIRIGENTE

(dott. Giuliana Pecchioli)
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RELAZIONE RELATIVA AL CONTROLLO ESEGUITO SULLA

GESTIONE FINANZIARIA DELL’ENTE NAZIONALE DI PREVI-

DENZA ED ASSISTENZA CONSULENTI DEL LAVORO (ENPACL),
PER L’ESERCIZIO 2007
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Premessa

La gestione dell’Ente Nazionale di Previdenza e Assistenza per i Consulenti del
Lavoro - E.N.P.A.C.L. - ha formato oggetto di referti al Parlamento fino all’esercizio
2006,

Con la presente relazione si riferisce, ai sensi degli articoli 7 della legge 21
marzo 1958, n. 259 e 3 del decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 509, sul risultato
del controllo eseguito sulla gestione dell’ente per I’ esercizio 2007.

L'ente, trasformato in persona giuridica privata, nella specie dell’associazione,
a decorrere dal 1° gennaio 1995, gode di autonomia gestionale, organizzativa e
contabile a norma del D. Lgs.vo 509/1994 nell’'ambito del quadro giuridico e del
regime dei controlli previsti dal decreto medesimo in ragione della natura pubblica

dell’attivita istituzionale di previdenza ed assistenza.

! 1l precedente referto, relativo agli esercizi 2005 - 2006, € in Atti Parlamentari., XVI Legislatura,
Camera dei Deputati, Doc. XV, n. 2.



Camera dei Deputati — 14 - Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

1) Ordinamento

Come gia indicato nei precedenti referti, la trasformazione dell’'Enpacl in
soggetto privato € avvenuta in forza della deliberazione dell’Assemblea dei Delegati
del 30 novembre 1994, con la quale venivano anche adottati lo Statuto e il
Regolamento di attuazione. Allo Statuto, nel corso degli anni, sono state apportate
numerose modifiche, deliberate definitivamente il 28 novembre 2002
dall’Assembiea dei Delegati ed approvate con Decreto interministeriale del 24 luglio
2003; successivamente, I'1l1 settembre 2003 il Ministero del Lavoro, di concerto
con quello dell’'Economia, ha approvato il nuovo Regolamento di attuazione dello
Statuto.

Nell’ anno in esame non sono state introdotte ulteriori modifiche, né statutarie
né regolamentari: tuttavia, come riportato dal precedente referto, & continuato il
lavoro del’'apposita Commissione istituita per adottare le misure correttive al
sistema a garanzia della sua stabilita, tant’é che, nel giugno del 2008, I’Assembiea
dei Delegati ha approvato la relativa riforma del sistema previdenziale, predisposta

dalla suddetta commissione.
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2) Gli Organi

Secondo lo statuto sono organi dell’ente:

il Presidente, il Vice Presidente, il Consiglio di Amministrazione, il Collegio dei
Revisori dei conti e I'Assemblea dei delegati.

1l Presidente ha la rappresentanza legale dell’ente.

Il Consiglio di Amministrazione, costituito da nove componenti €
presieduto dal Presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, dal Vice
Presidente. Il Consiglio di amministrazione in carica e stato rinnovato nella riunione
dell’/Assemblea dei delegati del 27 aprile 2007, per il quadriennio 2007-2011.

Il Collegio sindacale &€ composto da tre membri effettivi e da tre supplenti.

L'Assemblea dei delegati ¢, allo stato, composta da n. 136 delegati.

Il Consiglio di amministrazione si € riunito 15 volte nel 2007.

E’ rimasto invariato nell’esercizio in esame, rispetto a quello precedente,
I'ammontare delle indennita annue lorde spettanti agli organi di Amministrazione
ed al Collegio Sindacale dell’ente.

Ai componenti degli organi collegiali spetta, inoltre, un gettone di presenza ed
un’indennita di presenza, pure invariati, nonché una diaria a titolo di rimborso
forfettario delle spese di viaggio, vitto e alloggio erogati con le stesse modalita
degli anni precedenti.

Nel periodo in esame I’ onere complessivo per indennita, gettoni e rimborsi
agli organi dell’ente ammonta a € 660.031.

Nel 2007 si sono tenute quattro riunioni dell’Assemblee dei delegati, con un
incremento di due riunioni rispetto a quelle normalmente previste, dovuto alle

operazioni di rinnovo dei componenti degli organi collegiali
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3) Il Personale

1l personale in servizio, a fine esercizio, risulta essere il seguente:

2006 2007

DG+DIR 4 2
Quadri 6 6
A1 6 6
A2 3 3
A3 9 9
B1 17 17
B2 19 19
B3 5 5
c1 1 1
c2 4 4
c3 1

TOTALI | 74 75

Nel prospetto che segue & evidenziata la spesa per il personale con

indicazione dell’incremento percentuale rispetto all’anno precedente:

(in euro)
2006 2007
4.260.733 4.377.943
+198.513 . +117.210
4,88% 2,75%

Con riferimento al regime contrattuale del personale si fa presente che il III
CCNL (AdEPP), sottoscritto il 6 maggio 2005 & scaduto per la parte normativa ed
economica il 31 dicembre 2007 e ne e in corso il rinnovo.

Non sono state apportate modifiche alla struttura ed all’'organigramma
rispetto al 2006.





