Dalla tabella di raffronto che precede si evidenzia un apparente mancato rispetto della decurtazione di legge per Presidente
e per il Consiglio scientifico.

Il Collegio ha verificato i mandati di pagamento del Compenso al Presidente del 2005 e del 2007 ed ha accertato che le
singole indennita mensili corrisposte nel 2005 ammontavano a 1.032,91 euro, mentre quelle corrisposte nel 2007 ammontano a
930,00 euro (pari al 10 per cento in meno richiesto dalla legge).

Per questo riguarda la spesa per il Consiglio scientifico, 'aumento evidenziato in tabella comprende le spese di rimberso
missione. Circa 'entita del gettone di presenza corrisposto ai singoli componenti del Consiglio scientifico il Collegio ha accertato
che nel 2005 il gettone di presenza ammontava a 36,16 euro, passati nel 2007 a 32,54 euro (in linea, quindi con la previsione di
legge). Conclusivamente il Collegio evidenzia che nel totale delle spese per organi la previsione di legge & quasi del tutto rispettata,
precisando non e possibile entrare nel merito del numero di sedute che il singolo argano avra ritenuto di dover indire per il corretto
svolgimento della propria attivita istituzionale e statutaria, nonché nel merito dei rimborsi che spettano per legge ai componenti fuori
sede del Consiglio scientifico.

» art. 27 D.L. 223/20086 + art. 1 comma 10 LF 2006 +art, 1 comma 505 LF 2007 (-60 % del 2004, per spese per relazioni
pubbliche, mostre e convegni, pubblicita e rappresentanza

Tipologia di spesa 2004 2007 Tetto di spesa 2007 risultato
. (-60% del 2004)
Rappresentanza (cap. 11303) 3.820,27| 6.214,28 1.528| non in linea
Pubblicita generica (cap. 11318) 1.383,60] 1.320,00 553 | nonin linea
Pubblicita delle attivita didattiche | 14.000,00| 14.000,00 5.600| non in linea
(cap. 11402)
Relazioni pubbliche 19.344,02| 3.126,60 »=7.737 in linea
(ufficio stampa, cap. 11415)
Speciali incarichi per relazioni 32.550,33| 22.928,82 13.020| nonin linea
pubbliche (cap. 11311) -

Sub totale relazioni pubbliche 51.894,35 26.055,42 20.757| nonin linea
Mostre e convegni 77.579,22| 57,668,18 31.031 | non in linea
(parte del cap.11403)

La tabella che precede mostra il dettaglio delle singole tipologie di spese, con raffronto degli anni di¥iferimento, ai fini della verifica
del rispetto del tetto massimo di spesa del 40% del 2007 rispetto al 2004.
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Dal raffronto si rilevano le criticita per i capitoli 11303, 11318, 11402 11403, 11.311, 11415; tuttavia il Collegio non pud non
evidenziare che, per la specificita dell'ente, alcune di queste tipologie di spesa rappresentano in buona sostanza parte
imprescindibile dell'attivita istituzionale, quindi una lettura della norma di tipo restrittivo imporrebbe all'ente di diminuire la propria
attivita principale, peraltro finanziata con contribuzioni finalizzate alla realizzazione di mostre o convegni culturali.

» art. 1 commi 11 e 12 (-50 % del 2004 per spese per autovetture)
La diminuzione di legge del 50% non & stata rispettata, avendo I'ente acquistato n. 1 autovettura nell'anno di riferimento.
Nel dettaglio, le spese per autovetture del’anno 2004 ammontavano a euro 4.854,00 (parte del capitolo 11314), passate nel 2007 a
euro 9.066,93 (3.546,93 per gestione + euro 5.520 per quota parte di conto capitale riferita al 2007 per I'acquisto dell'autovettura
avvenuto nel 2007 (prezzo totale di acquisto 27.100 euro da ripartire negli anni 2007-2011) .

» art. 1, comma 187 LF 2006 + DL 223/2006 + LF 2008
relativo a spese per il personale a T.D, in convenzione o con co-co-co in misura non supenore al 40 % delle analoghe spese
sostenute nel 2003 (per il 2008 la riduzione aumentera al 15% del 2003).

Tipologia di spesa 2003 2007 Tetto di spesa 2007 |risultato

(-60% del 2003)
Personale T.D. Nessuna spesa |Nessuna spesa |(--- ---
Convenzioni Nessuna spesa |Nessuna spesa |--- —
(co-co-co Indennita Presidenza + 13.221,66 12.351,60 | == ==
spese CdA) + +
2.499,18 1.130,51
CO-CO-CO per attivita 282.343,41 567.774,10 112.937 non il linea

istituzionale/progetti finalizzati (parte
dei capitoli 11401-11402-11403-
11405-11408-11409-11410-11414-

Co-co-co discrezionali (cap. 11311 + 3.906,60 22.134,00 8.289 non in linea
cap. 11404) . +
16.817,20

Circa il rispetto dellimpiego di personale per tipologie di contratto, la tabella di raffronto che precede evidenzia criticita, sia per i Co-
co-co "discrezionali”, sia per quelli finalizzati ad attivita d istituto.
Sul punto, tuttavia, sono doverose alcune precisazioni:
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-nella tabella sono state distinte le spese per prestazioni istituzionali dalle altre, al fine di sottolineare il fatto che nella specificita
dell’'ente parte di queste spese ne sostengono l'attivita, quindi una eventuale lettura della norma nel senso di realizzare una
generale ed indistinta riduzione di tutte le tipologie imporrebbe all’'ente di diminuire drasticamente la propria attivita istituzionale
(attivita didattica, attivita archeologica) peraltro finanziata da soggetti o enti esterni con contribuzioni finalizzate.

-il notevole incremento di spesa registrato nei capitoli 11311 e 11404 riguarda quasi esclusivamente un contratto di co-co-co avente
ad oggetto uno speciale incarico non esattamente individuabile come figura contrattuale tipica. Tale incarico, se si ha riguardo
all'oggetto del contratto potrebbe essere considerato una prestazione lavorativa di ausilio al Presidente ovvero a quella dell'ufficio
stampa/ relazioni pubbliche, quindi, a rigore, dopo aver deciso a quale categoria essa appartiene, occorrerebbe contabilizzare in
aumento la somma totale della categoria corrispondente per il raffronto finanziario tra anno 2003 e 2007. A tal proposito, giova
rimarcare che la spesa relativa allo speciale incarico di cui trattasi & superiore al totale della spesa per le rimanenti relazioni
pubbliche (vedasi tabella esplicativa dell’ art. 27 D.L. 223/20086. Ii Collegio, pur tuttavia, evidenzia che la suddetta spesa é legittima
in quanto deliberata dal C.di A. in conformita ad una specifica disposizione statutaria, pur non avendo modo di verificare I'esito
effettivo (utilita) del contratto di cui trattasi, in quanto un’indagine del genere non risulta essere stata intrapresa dal nucleo di
valutazione. Al contrario le ultime raccomandazioni del servizio di controllo interno esortano I'ente ad incrementare la visibilita
esterna mediante ulteriori incrementi di spese per relazioni pubbliche e pubblicita. Questa raccomandazione, dovrebbe tuttavia
essere meglio ponderata, con una valutazione della necessita di un riordino previa razionalizzazione di tutti i contratti di pari
oggetto, sempre e comunqgue nel rispetto dei tetti di spesa delle vigenti Leggi finanziarie. In questo senso devono essere intese le
raccomandazioni del Collegio inserite in precedenti verbali tendenti a promuovere la verifica dell’attualita di tutti gli incarichi
strumentali di attivita dell’ente, conferiti all'esterno.

Il callegio ha anche esaminato una procedura in atto relativa ad assunzioni di personale.

Si tratta del bando di concorso indetto nel 2007 in esecuzione del comma 529 della L.F.2007, che prevede la riserva di posti del
60% dei Co-co-co in personale a TD. La procedura & in corso di esecuzione, tuttavia il Collegio evidenzia difficolta derivanti dal fatto
che nel 2003 le spese per personale a TD erano pari a zero, cosa che rendera difficoltoso il rispetto del limite di spesa del 15%
previsto per il 2008 per le medesime tipologie di spese di personale. Inoltre, il maggiore esborso finanziario conseguente
all'assunzione non potra che riflettersi sul disavanzo dell’ente.

Da ultimo il Collegio esamina la problematica relativa all'attribuzione di incarico dirigenziale ad impiegato della nona q.f. .

La procedura origina dalla delibera del C.di A n. 399 del 23/10/2007 con cui € stata attivata la terza posizione dirigenziale dell'ente,
peraltro gia prevista in organico.

Con successivo determinazione del Direttore Generale n.30 del 30/10/2007 le competenze della suddetta dirigenza sono state
avocate dal Direttore Generale a far data dal 1* novembre e con successiva determinazione n.34 del 14/11/2007 il Direttore
Generale ha delegato le relative mansioni di dirigenza ad un funzionario di ruolo dell'area C, posizigge C4, gia in servizio presso
I'ente, ai sensi dell'art. 19, comma 2, D.L.vo 165/2001.
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Al riguardo il collegio & fortemente critico rispetto alla legalita della procedura utilizzata per la copertura del posto di funzione
dirigenziale vacante, avendo tra l'altro accertato che nella realta dei fatti il funzionario esercita a pieno titolo tutte le prerogative del
dirigente ivi compresa quella della gestione di spesa sui capitoli 11401 (biblioteca), 11402 (attivita didattica), 11412 e 11413 (attivita
editoriale).

Il collegio sul punto ritiene che una facolta di delega, peraltro parziale e non estesa alla gestione finanziaria dei capitoli di spesa,
potrebbe al pill essere esercitata, ai sensi dell'art. 17, comma 1 bis, del D.Lvo 165/2001 (nel testo introdotto dall’art. 2 della L.
n.145/2002), unicamente dal competente dirigente di seconda fascia (dirigente non generale titolare) e non dal Direttore Generale,
come nel caso di specie. Anche la norma citata nella delibera Direttoriale nel richiamare erroneamente l'articolo 19, comma 2, del
ripetuto D.Lvo 165/2001 conferma che con I'atto sottoposto all’esame & stato surrettiziamente utilizzato uno strumento di copertura
dei posti dirigenziali. 1| Collegio ribadisce quanto ebbe ad evidenziare in sede di C.di A. circa la necessita che la copertura del posto
dirigenziale deve avvenire, nei casi in cui non sia possibile procedere ad un concorso, mediante il ricorso alla mobilita ovvero
all'affidamento della reggenza ad altro dirigente della struttura, il quale a sua volta potra esercitare i piu limitati poteri di
conferimento di delega prevista dall’articolo 17 bis del D.Lvo 165/2001.

In questo senso il Collegio ritiene di evidenziare che 'ente potrebbe essere esposto a future pretese di corresponsione del
trattamento stipendiale dirigenziale da parte del funzionario svolgente tali funzioni “delegate” e che in questo caso, stante
lillegittimita degli atti esaminati, un'eventuale pretesa risarcitoria non potrebbe essere riferita allEnte, ma rimarrebbe in
responsabilita diretta e personale dell'organo che ha conferito I'incarico. (vedasi per un caso del tutto analogo: Corte dei Conti,
sezione centrale controllo legittimita, 23 maggio 2005, Presidente Delfini, Relatore Putti — Amministrazione Ministero Ambiente).

Per tutto quanto sopra esposto il Collegio, constatata la regolarita delle scritture contabili nonché la rispondenza delle scritture
stesse ai valori iscritti in bilancio, non pud che prendere atto delle risultanze del bilancio chiuso al 31 dicembre 2007 con parere
positivo all'approvazione da parte dell’'assemblea, segnalando tuttavia la necessita del completo ripiano del deficit entro 'EF 2008,
come da piano di rientro concordato con il MAE.

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Dott. Domenico Scotti (Presidente, in rappresentanza del M

Dott. Carlo Cacciotti (Membro effettivo)

D.ssa A. Maria Senzacqua (Membro effettivo)
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CONSISTENZA ORGANICA DEL PERSONALE

Consistenza Personale
organica in servizio al
al 31/12/2007 31/12/2007
{colonna 1) (colonna 2)
DIRETTORE GENERALE
DIRIGENT! 3 2
AREA C
C5 B 6
C4 7 1
C3 4 2
c2 . 2
C1 7 5
AREA B
B3. 1
B2 10 7
B1 4 1
AREA A
A3
A2 1
A1l
By | 27)

) Nuova consistenza organica approvata con delibera n.325/2005,



RENDICONTO FINANZIARIO DECISIONALE ANNO 2007

PARTE | - ENTRATE

ANNO FINANZIARIO 2007

ANNO FINANZIARIO 2006

Codice | Capitolo Denominazione Compet Commat
- ompetenza - nmpetenza . .
Residui (Accertamenti) Cassa (Riscossioni) Residui {Accertamenti) Cassa (Riscossioni)
Avanzo of amministrazione presunio
Fondo iniziale of cassa presunto
4 CENTRO DI RESPONSABILITA' AMM/VA "A"
1 TITOLO I - ENTRATE CORRENTI
1 QUOTE SOCIALI 74.754,00 44 600,00 24.525,00 66.726,00 44.600,00 34.156,44
2 TRASFERIMENT! DA PARTE DELLO STATO 311.330,44 5.025.170,96 3.330.285,75 266.325,07 3.257.561,62 3.198.824,03
3 TRASFERIMENT! DA PARTE DELLE REGIONI 103.423,38 30.21590 66.035,80 50.233,28 113.106,20 59.916,10
4 TRASFERIMENTI DA PARTE DEI CCMUNI E DELLE PROVINGE 40.000,00 74.753,00 41.497,18 32,400,00 40.000,00 32.400,00
[ TRASFERIMENTI DA PARTE DI ALTRI ENTI DEL SETTCRE PUBBLICO 140.181,48 ©6.200,00 112.970,92 38.044,49 132.184,00 28.450,80 |
[ ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENI E DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI 197.942,07 257.610,43 268.411,82 5423341 278.404,27 233.342,50
7 REDDIT! E PROVENT! PATRIMONIALL - 1.327,63 1.327,63 - 1.844,28 1.644,28
8 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI 34.085,23 22.384,28 19.435,05 57.134,79 27.498,68 48.048,78
[] ENTRATE NON GLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 37.598,50 47.080,00 60.560,00 - 82.961,48 4536296
TOTALE GENERALE ENTRATE CORRENTI 939.316,10 6.698.342,20 3.954.845,16 666.097,04 3.977.960,53 3.682,145,80
2 TITOLO I - ENTRATE IN CONTO CAPITALE
1 ALIENAZIONE DI MATERIAL| FUORI USQ - - - - -
2 RISCOSSIONE CREDITI DVERSI 18.570,61 18.570,61 - 20.553,66 2053366
3 ASSUNZIONE DI MUTUI E DEBITI FINANZIARI - - - - -
TOTALE GENERALE ENTRATE IN CONTO CAPITALE - 18.670,61 18,670,861 - 20.553,66 20.633,68
3 TITOLO Il - PARTITE DI GIRO
1 ENTRATE AVENT! NATURA DI PARTITE DI GIRO 398.459,06 1.056.828,90 1.115.633,73 165.965,29 1.104.572,10 1.069.124,66
TOTAILE GENERALE ENTRATE PER PARTITE DI GIRO 398.469,06 1.056.828,50 1.115,633,73 366.966,29 1.104.572,10 1.069.124,66
Fliepilogo dei titof Centro di responsabiitd amm/va ‘A"
TITOLO | 939.315,10 559934220 3.054.849,16 665.097,04 3.977.960,53 3.682.145.80
TIToLo - 18.570,61 18.570,61 - 20.553,66 20533,66
TITOLO I 398.459,06 1.056.828 90 1.1156.633,73 165.965,29 1.104.572,10 1.069.124,66
TOTALE 1.337.774,18 6.674.741,i"1 5.089.063,50 1.031.062,33 5.103.086,29 4.771.804,12
Utilizzo fondo d'amministrazione vincolato 427000 96.548,00
TOTALE GENERALE 1.337.774,16 6.679.011,71 '5.089.063,50 1.031.062,33 6.199.632,29 4.771.804,12
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PARTE Il - USCITE

RENDICONTO FINANZIARIO DECISIONALE ANNO 2007

ANNO FINANZIARIO 2007 ANNO FINANZIARIO 2006
Codice | Capitolo Denominazione ot
Resldui Czﬁzege:i)za Caasa (Pagamenti) Residui GCompetenza {Impegni)| Cassa (Pagament)
1 CENTRO DI RESPONSABILITA' AMMIVA A"
1 TITOLO | - USCITE CORRENTI
1 USCITE PER GLI ORGAN! DELL'ENTE 11.708,67 26.266,10 25,883,01 14.188,09 24617,()0 26.9£7,78
2 ONERI PER L. PERSONALE IN ATTIVITA' D! SERVIZIO 172.668,28 1.418.923,62 1.428.006,23 176.937,87 1.515.800,91 1.520,070,30
3 USCITE PER L'ACQUISTQ D! BENI Df CONSUMO E DI SERVIZI 185,045,05 419.238,42 425,089,186 177.807,03 445,767,39 437.730,34
4 USCITE PER PRESTAZION! ISTITUZIONAL! 1.405.741,91 |- 3.485.160,16 2.121.480,11 1.013.085,13 1.756.966,17 1.318.629,50
5 | ONERI FINANZIAR! E TRIBUTAR! . 7.839,00 124.077,85 100.756,26 10.238,57 64,708,563 67.1C8,20
8 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE D! ENTRATE CORRENTI - - - 500,00 - 500,00
7 USCITE NON C-ASSIFICABIL! IN ALTRE VOCI - . . - 350,00 360,00
TOTALE GENERALE USCITE CORRENTI 1.783.002,81 5.472.656,15 4,101.214,77 1.392,836,49 3.808.210,10 3.371.34€ 12
2 TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE
1 ACQUISIZIONE DI BEN! DI USO DUREVOLE ED OPERE IMMOBILIARI - - - - -
2 ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZION] TECNICHE 15.708,79 23.474,60 29.146,48 3.702,00 19.665,88 7.4C7,10
3 CONCESSIONI DI CREDITI ED ANTICIPAZIONI - 8.300,00 8.300,00 10.241 56 10.241,56
4 INDENNITA' DI ANZIANITA' AL PERSONALE CESSATO DAL SERVIZIO - - 364.297,07 54.159,22 418.456,29
5 RIMBORSO DE3IT! DIVERS! - - - - -
TOTALE GENERALE USCITE IN CONT;O CAPITALE 186.706,79 31.774,80 37.446.48 378.240,63 73.825,10 436.104,95
3 TITOLO Iif - PARTITE DI GIRO )
1 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIROQ 210.818,34 1.066.828,90 1.149.826,58 70.322,18 1.104.572,10 964.0715,94
TOTALE GENERALE USCITE PER PARTlTE DI GIRO 210.818,34 1.056.828,90 1.149.826,58 70.32218 1.104.572,0 964.078,94
Rlepilogo del titoli Centro df responsabilitd mm/va A"
11 TmoLo| 1.783.002,81 5.472,666,15 4101.214,77 1.392.836,49 3.808.210,10 3.371.346,12
1z TITQLO It 15.708,79 31.774,60 37.446,48 378.240,63 73.825,10 436,104,95
12 [ TITOLO N 210.818,34 1.066.828,90 1.149.826,58 70.322,18 1.104.572,10 964.075,04
TOTALE GENERALE 2,009.527,84 6.661.259,65 5.288.487,83 1.841.399,30 4.988.807 50 4.771.527,01
Avanzo di ammin.ne vincolato per rinnovi tublf 2006 25.730,00
Avanzo finanzisrio 2006 - 187.294,99
Avanzo finanziario 2007 108.227,06
Avarizo di amministrazione vincolato per rinnovl coritratiuali 2007 11.526,00
TOTALE GENERALE 2.009.527,94 8.679.011,71 8.288.487,83 1.841.399,30 5.199.632,19 4.771.627,01
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PARTE | - ENTRATE

RENDICONTO FINANZIARIO AL 31/12/2007

” CAPITOLQ GESTIONE DI COMPETENZA
PREVISION| SOMME INCASSATE
CODICE N, DENOMINAZIONE VARIAZIONI DEFINITIVE RIMASTE DA TOTALE
INIZIAL! IN+ IN- RISCOSSE RISCUOTERE | ACGERTAMENTI
(7-4) (4-7) (4+5-6) (10-8) (8+9)
1 2 3 4 5 6 7 [ g 10
Disavanze di amministrazicne
1 CENTRO DI RESPONSABILITA' AMMINISTRATIVA "A”
1 TIFOLO 1 - ENTRATE CORRENTH
1 QUOTE SOCIALI
11101 |Soci ordinari 42.600,00 42.600,00 15.600,00 27.000,00 42.600,00 |
11402 Socl sostenitori 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
TOTALE 111 44.800,00 - - 44.600,00 15.800,00 29.000,00 44.600!00
2 TRASFERIMENTI DA PARTE DELLO STATO
11201 Contribulo ardinario Legge 505195 2.480.000,00 1500000 | 2465.00000| 2396.750,13 68.240,87 2,465,000,00
11202 Contribute straordinario Presidenza def Consiglio 8 *\* - -
11203 |Contribull per progett di cooperaziona allo sviluppe 556.336,00 328.547,79 884.883,79 342.492,33 542.391,46 884.883,79
11204 | Contribulo strmordinario Ministero pet | Beni e le Altvita Gulturaii, 483,620,00 7.000,00 490.620,00 29.080,41 472,539,509 §01.620,00
11208 Contributo straordinarie Ministero Affarl Estert per campagne archeologiche e ricerche 200.000,00 30.000,00 170.000,00 64.098,18 105.001,81 170.000,00
11206 Contribuli etraordinari Ministero Affari Esterl per aitivita istituzionil 1.000.000,00 8.050,00 990.850,00 301.950,00 680.000,00 990.950,00
11207 Contribuli stracrdinarl Ministero Universita e Ricerca 95.550,00 96.550,00 1271717 1271717
TOTALE 112 4.719.966!00 431.087,79 54.000!00 6.097.003,79 3.136.211!05 1.889.898,80 5.026.170!95
3 TRASFERIMENTI DA PARTE DELLE REGION!
11301 Contribute straordinario Reglone Lazio " 55.000,00 §5.000,00 30.215,80 30.215.90 ‘;
TOTALE 113 56.000!00 - - 58.000,00 - 30.218,90 30.216,90
4  TRASFERIMENTI DA PARTE DE! COMUNI E DELLE PROVINGE
11401 Contributo defla Provincia di Ravenna 72.800,00 72.800,00 1.497,19 73.255,81 74.753,00
TOTALE 114 - 72.800,00 - 72.800,00 1497,19 73.265,81 74.763,00
5 TRASFERIMENT! DA PARTE DI ALTRI ENTI DEL SETTORE PUBBLICO
1501 Gontribati @ ooncors! erogeti da Entl pubblici £2.500,00 4250000 13.230,44 33,960,586 47.200,00
11502 |Contributo Istituto Universitario Orientale di Napoli - -
11503 Contributi della Comunitd Europea - -
11604  |Contributi attivita editoriale: Fondo S. Padle 49.000,00 49.000,00 24.500,00 24.500,00 49.000,00
TOTALE 116 - 91.600,00 - 91.500,00 37.739,44 §8.460,66 96.200,00
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GESTIONE DEI RESIDUI ATTIVI GESTIONE DI CASSA
TOTALE RESIDUI
VARIAZION! DIFFERENZE RISPETTO
DIFFERENZE RISPETTO RESIDUL RMASTI /AR FFE ™ ATTIVI
ALLE PREVISIONI ALL INIZIO RISCOSS! DA RISCUOTERE TOTAL N+ - PREVISION! RISCOSSIONI ALLE PREVISION AL TERNINE
N+ IN- DELL' ESERCEZIO IN+ N~ DELLESERCIZIO
(10-7) (7-10) (16-14) (14+15) (16-13) (13-18) (7+13) (8+14) (20-19) (19-20) (9+15)

11 12 13 14 15 16 17 18 13 20 21 22 23
- - 72.754,00 7.926,00 62.076,00 70.002,00 - 275200 115.354,00 23.526,00 - 91.828,00 80.076,00
- - 2.000,00 999,00 1.000,00 1.899,00 - 1,00 4,000,00 999,00 - 3.001,00 3.000,00
- - 74.754,00 8.925,00 63.076,00 72.001,00 - 2.753,00 119.364,00 24.526,00 - 94.829,00 92.076,00
. - - - .| =24e500000| 2398750,13 . 68.249,57 68.249,87
- - 9863576 98,635,76 98.635,76 - - 983.519,55 342.492,33 - 841.027,22 641.027,22
11.000,00 - 3.000,00 3.000,00 3.000,00 - - 493.620,00 32.080,41 - 48153959 47253050
- - 119.500,00 118.500,00 1.000,00 119.500,00 - - 289.500,00 183.498,19 - 106.001,81 106.001,81
- - 90.194,68 82.514,69 1,81 82516,50 - 767818 1.081.144,68 384.464,68 - 696.679,99 689.001,81
- 82.832,83 : - - - 95.550,00 - - 95.550,00 1271747
11.000,00 82.832,83 311.330,44 204.014.,60 99.637,57 303.662,26 - 787818 | 5408.334,23 | 3.339.208,78 -|_2.089.048.48 1.989.637 47
- 24784,10 103.423,38 66.835,80 36.587,58 103.423,38 - - 158.423,38 66.835,80 - 91587 58 66.803,48
- 24.784,10 103.423,38 66.835,80 36.587,68 103.423,38 - - 158.423,38 66.836,80 - 91.587,58 £6.803 48
1.958,00 . 40.000,00 40.000,00 40.000,00 - - 112.800,00 41.497,19 - 71.302,81 73.265,81
1.953,00 P 40.000,00 40.000,00 B 40,000,00 - N 112.800,00 41.497,19 . 71.302,81 73.266,81
4.700,00 B 138.381,48 75.231,48 63.150,00 133.381,48 - . 180.881,48 £8.470,92 - 92.410,56 97.110,56
- - 1,800,00 1.800,00 1.800,00 - - 1.800,00 . - 1.800,00 1.800,00
. . - - - 49.000,00 24,500,00 . 24.500,00 24.500,00
4.700,00 - 140.181,48 7523148 €4.950,00 140.181,48 - B 23158148 112,870,92 - 113.710,66 123.410,56
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CAFITOLO GESTIONE DI COMPETENZA
PREVISIONI SOMME INCASSATE
CODICE N, DENOMINAZIONE VARIAZIONI DEFINITIVE RIMASTE DA TOTALE
INIZIALY N+ IN- RISCOSSE RISCUOTERE | ACCERTAMENTI
(7-4) (4-7) (4+5-6) (10-8) (8+9)
1 2 3 4 5 [] 7 8 9 10
8 ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BEN| E DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZ! !
11601 Ricavi dalla vendita di pubbiicazionl 120.000,00 120.000,00 29.384,64 14.156,29 43.550,93
11602 Proventi derivant! daifa prestazione di servizi - -
11803 Proventi derivanti dalle attivita didattiche 260.000,00 260.000,00 90.548,50 123.511,00 214.059,50
TOTALE 116 380.000,00 - - 380.000,00 119.943,14 137.667,29 257.610.43
L
7 REDDIT E PROVENT! PATRIMONIALI
11701 Interessi su depositi e conti corrant! 500,00 500,00 235,04 235,04
1702 $u prestiti al 2.000,00 2.000,00 1.092,59 1.092,59
TOTALE 117 2.500500 - - 2.500,00 1.327,63 - 1.327,83
8 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DI SPESE CORRENTI
11801 Recuperi e rimborsi diversi 40.000,00 40.000,00 18.583,46 3.800,82 22.384,28
TQTALE 118 40.000,00 - - 40.000,00 18.583548 3.800,82 22.384,28
9 ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOC!
11901 Entrate eventuali 60.000,00 §0.000,00 45.080,00 1.000,00 47.080,00
TOTALE 118 60.000,00 - - 60.000,00 46.080,00 1,000,00 47.080,00 |
TOTALE GENERALE ENTRATE CORRENTI 6.292,066,00 §95.397,79 54.050,00 6.833.403,79 3.376.041,92 2,223.308,28 5.599.342,20
2 TITOLO Il - ENTRATE IN CONTO CAPITALE
1 |ALIENAZIONE DI MATERIALI FUORI USO
12104 di mabili, 2 hi - -
12102 Alienazione automezz| - -
TOTALE 121 - - - - - - -
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GESTIONE DE! RESIDU) ATTIVY

GESTIONE DI CASSA

TOTALE RESIDUI
VARIAZIONI FFERENZE RISPETTO
DIFFERENZE RISPETTO RESIOUI RMASTI o PETT x
ALLE PREVISIONI ALL INZIQ RISCOSS! DA RISCUOTERE TOTALI N+ N- PREVISIONI RISCOSSIONI ALLE PREVISION AL TERMINE
N+ IN- DELL' ESERCIZIO N IN- DELL'ESERCIZIO
(10-7) (7-10) (16-14) (14+15) (16-13) (13-16) (7+13) (8+14) (20-19) (19-20) (9+15)
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23
- 76.449,07 18.602,07 13.289,4¢ 522851 18.526,00 - 74,07 138.602,07 42.694,13 95.907,94 19.384,80
- - 500,00 500,00 500,00 - - 500,00 500,00 e -
- 45.940,50 178.840,00 154.669,19 24.170,81 178.840,00 - - 438.840,00 245.217,69 193.6822,31 147.681,81
- 122.388,67 187.942,07 168.468,68 20,389,32 187.868,00 - 74,07 577.942,07 288.411,82 289.630,28 167,066,681
- 264,96 - - - 500,00 235,04 264,96 -
- 907,41 - - - 2.000,00 1.002,59 207,41 -
- 147237 - - - - - - 2.500,00 1.327,83 1.172,37 -
- 17.615,72 34.085,23 851,59 33.23364 34,085,223 - - 74.085,23 19.436,05 54,650,18 37.034,48
- 17.615,72 34.085,23 851,59 33.233,64 34.085.23 - - 74.086,23 19.435,05 64.660,18 3703448
- 2.820,00 37.598,50 14.480,00 23.118,50 37.598,50 - - 87.598,50 60.560,00 27.038,50 24.118,50
- 2,920,00 37.598,50 14.480,00 23,118,50 37.598,50 - - 87.698,50 60.660,00 27.038,50 24,118,50
17.663,00 251.714,59 939.315,10 578.807,24 350,002,861 920.809,85 - 10.505,26 |, 677271880 |  3.954.840,16 2.817.869,73 2.573.302,89
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CAPITOLO GESTIONE D| COMPETENZA
PREVISIONI SOMME INCASSATE
CopicE N. DENOMINAZIONE VARIAZION! DEFINITIVE RIMASTE DA TOTALE
INIZIAL| IN+ IN- RISCOSSE RISCUOTERE | ACCERTAMENTI
(7-4) (4-7) (4+5-6) (10-8) (8+9)
1 2 3 4 5 & 7 8 9 10
2 RISCOSSIONI DI CREDITI DIVERSH
12201 Ritiro di depositi a cauzione presso terzl - -
12202 Riscossione di prestiti a breve temine al personale 27.000,00 27.000,00 18.570,61 18.570,81
12203 i di anticipazioni e gestion! aut - .
12204 Riscossioni di crediti diversi - -
TOTALE 122 21.000500 - - 27.000,00 18.570,61 - 18.570,81
3 ASSUNZIONE DI MUTUL E DEBITI FINANZIARI - -
TOTALE 123 - - - - - - -
TOTALE GENERALE ENTRATE IN CONTO CAPITALE 27.000,00 - - 27.000,00 18.670,61 - 18.570,61
3 TITOLO It - PARTITE DI GIRO

1 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
13101 Ritenute erariall 398.000,00 398.000,00 361.32755 361.327,65
13102  |Ritenute previdenziaii e assistenziall 106.000,00 14.000,00 120.000,00 119.798,20 119.798,20
13103 Ritenute diverse 24.000,00 24.000,00 19.663,20 19.663,20
13104 Trattenute per conto terzi 5.000,00 5.000,00 4390,20 4.330,20
13105 VA cfentrate 30.000,00 30.000,00 26.609,47 26.609,47
13108 Rimborso di somme erogate in esercizi precedenti - -
13107 Pantite in conto sospes! 350.000,00 210.000,00 $560.000,00 24787367 277.16661 525.040,28
TOTALE 131 $13.000, EDO 224.000,00 - 1.137.000,00 753.052,82 1.056.828,90
TOTALE GENERALE ENTRATE PER PARTITE DI GIRO 813.000,00 224.000,00 - 1.137.000,00 753.052,82 303.776,08 1.066.828,90

RIEPILOGQ DEI TITOLI CENTRO Di RESPONSABILIA' AMMINISTRATIVA "A”

Titolo | 5.292.056,00 595.367,79 54.050,00 583340379 | 3.376.041,92) 2223.30028 5.509.342,20
Titolo Il 27.000,00 - - 27.000,00 18.570,61 - 18.570,61
Titolo Hi 913.000,00 224.00000 - 1.137.000,00 753.052,82 303.776,08 1.056.828,90
TOTALE GENERALE ENTRATE 6.232.056,00 818.397,78 £4.050,00 6.997.403,79 | 4.147.865,35 | 2.527.076,36 6.674.741,71
Utilizzo fondo vincolato 2006 4.270,00 4.270,00
TOTALE A PAREGGIO 6.232.056,00 819,387,79 54.050,00 7.001.673,79 4.147.665,35 2.627,076,36 6.678.011,71
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GESTIONE DEI RESIDU) ATTIVI

GESTIONE DI CASSA

— TOTALE RESIDUL
FFERENZ
DIFFERENZE RISPETTO RESIDUI RIMASTI VARIAZIONI DIFFERENZE RISPETTC i
ALLE PREVISIONI ALL*INZIO RIsCosst DARISCUOTERE TOTAL IN+ N PREVISIONI RISCOSSIONI ALLE PREVISIONI AL TERMINE
IN+ IN- DELL’ ESERCIZIO N+ N~ DELL'ESERCIZIO
(10-7) (7-10) (16-14) (14+156) (16-13) (13-16) (7+13) (8+14) (20-19) (19-20) (9+15)
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2 22 23
- 8.4290,39 - - - 27.000,00 18.570,61 842030 -
- 8.429,39 - - - - - - 27.000,00 18.670,81 8.429,39 -
- 8.429,39 - - - - - - 27.000,00 18.670,61 8,429,309 -
- 36.672,46 - - - 398.000,00 361.327,55 36.67245 -
- 201,80 - - - 420,000,00 116.786,20 201,80 -
- 4.336,80 - - - 24.000,00 18.663,20 4.336,80 -
- 609,80 - - - 5.000,00 4.330,20 608,80 R
- 3,300,53 20.933,47 20.033,47 20.933,47 - - 50.93347 20.933,47 30.000,00 26.600,47
- 34.959,72 377.525,59 341.647,44 35.§37,54 377.484,08 - 40,61 937.52559 58a.521,11 348,004,48 313.004,15
L
- 80.171,10 398.459,06 362.580,81 36.837,54 39!.418& - 40,61 1.635.489,08 1.115.633,73 418.826,33 339.613,62
S L5 -4 L ALl L CLIES
- 80.171,10 398.458,06 382,680,801 35;‘37,54 398.418,45 - 40,61 1.536.459,06 1.115.633,73 419.825,33 330.813,62
17.653,00 251.714,59 939.315,10 576.807,24 350.002,61 928.809,85 - 10.505,25 6.772.718,89 3.954.849,16 2.817.869,73 2573.302,89
- 8.429,39 - - - - - - 27.000,00 18.570,61 8,420,390 -
- 60.171,10 388,459,068 862.580,21 35.837,54 308.418, 45 - 40,81 1.535.459,08 1.416.633,73 419.825,33 330.613,62
17.663,00 340.315,08 1337.774,16 841.388,15 | 386.840,15 1.327.228,30 - 10.645,86 8.336.177,95 5.089.053,80 3.246.124 45 2.912.918,61
|
T
r 17.653,00 340.315,08 1.337.774,6 941.388.18 388! l4!).,15 1.327.228,30 - 10.645,88 8.2368.177,98 £.089.053,60 3.24¢ 1% 2.912.9}%1

T
\
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PARTE Il - USCITE

REND

ICONTO FINANZIARIO AL 31/12/2007

CAPITOLD GESTIONE DI COMPETENZA
PREVISION{ SOMME IMPEGNATE
GODICE N. DENOMINAZIONE VARIAZIONI DEFINITIVE RIMASTE DA TOTALE
INIZIALE iN+ IN- PAGATE PAGARE IMPEGHI
(7-4) (4-7) (4+5-6) (10-8) (8+9)
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10
Disavanzo di amministrazione 2006 1.007.857,90
1 CENTRO DI'RESPONSABILITA' AMMINISTRATIVA "A"
h} TITOLO | - USCITE CORRENTH
1 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE
1HM (Assegni 8d indennita alla Presidenza . . 11.405,00 11.905,00 12.252,28 99,32 12.351,80
11102 Compensi, indennita & rimbo-sl al componanti il Consiglio di Amministrazione 4.500,00 4.500,00 818,51 1.784,00 2.802,51
11103 Compensi, indennita e timbo-si ai componenti il Collegic dei Sindaci (¢ Revisorl) 11.000,00 2.700,00 8.300,00 8.258,12 8.258,12
11104 Compensi, indennita e rimbo-si ai companenti il Consiglio Scientifico 3.000,00 . 3.000,00 1.248,61 805,26 2.053,87
TOTALE 111 30.408,00 - 2.700,00 27.708,00 14.319,40 10.946,70 25.266,10
2 ONER| PER IL PERSONALE IM ATTIVITA' DI SERVIZIO
11201 Stipendi ed altri assegni figsi al personale $800.300,00 38.300,00 838.600,00 841.246,87 14.813,70 356.060,57
H202 Compensi der lavoro straordinario, incentivanti ed Indennita 177.000,00 10.000,00 167.000,00 130.377,46 35.000,38 165.377,84
11203 Rimborsi e spese per missioni 4.300,00 4,000,00 3.187,7¢ 3.187,71
1124 Somministrazicne di lavaro 26.000,00 15.000,00 10.000,00 841,58 1.408,26 2.249,84
11206 Oneri pravidenziali e assisteniziali a carles dellEnte 308.000,00 9.000,00 317.000,00 285.404,24 43,737,83 320.142,07
1126 Corsi di formazions per il personale 14.600,00 14.600,00 14.600,00 14.600,00
127 Altri aneri sociali a carico dell Ente 35.5600,00 35.500,00 31.035,51 3.831,20 34.966,71
11208 Altri benefici al personale 13.644,00 13.644,00 9.277,83 4,081,058 13.338,88
TOTALE 112  1.378.044,80 47.300,00 25.000,00 1.400.344,00 1.30‘&1,&) 117.562,42 1.418.923,62
3 SPESE PER LACQUISTC DI BENI DI CONSUMO E SERVIZI
11301 Acquisto dij libri, riviste, giornaii e altre pubblicazioni 4.000,00 4.000,00 1.8986,04 1.223.06 3.119,10
11302 Acquisto di materiali di consumo e holeggio di materiale tecnico 25.000,00 25.000,00 11.133,26 14.006,93 25.140,19
11308 Spese di reppresentanza 4.000,00 1.000,00 5.000,00 3.679,21 2.635,07 6.214,28
11304 Spese per accertamenti saniari - -
11305 Spese per-il funzionamento di commissioni, comitati - -
11306 Acquisto vestiario e divise - -
11307 Fitto locali 163.900,00 4.800,00 158.000,00 36.473,80 121.696,90 158.170,70
11308 M: i iperazion, locali e impianti 30.000,00 $0.000,00 22.206,15 8.991,40 31.197,55
1309 Speas postall, telegrafiche e inlaforiche 42.000,00 4.000,00 48,000,00 46.074,15 9.006,7¢ 55.170,94 |
11310 Concorsi - -
11311 Onorari e comperisi psr speciali incarichi 71.000,00 19.500,00 51.500,00 42,529,902 372,00 42.901,92
11312 Canoni d'acqua 1.000,00 1.000,00 1.074,39 1.108,91 2.183,30
11313 Energia elsttrica per Hluminazione 20.000,00 20.000,00 18.464,22 6.174,58 24.638,78
11314 | 1zione, noleggio ed. o mezzi di trasp: "~ 8.000,00 8.000,00 5.742,14 1.009,48 6.841,62
11315 Spess di riscaldamento e conduzione impiant] 14.000,00 14.000,00 10.604,00 2.120,80 12.724,80




