Macrocategoria RICERCATORI E TECNOLOGI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Entrata Uscita
CCNL 00/01 ART.8 C.1 (VALORIZZAZIONE PROFESSIONALE) 5,640,700 0
CCNL 00/01ART.9 C.1 (RISORSE CCNL 5/03/98) 1.246.814 0
CCNL 00/01ART 8 C.2 LETT.A) (RISORSE ART, 43 L:449/97) 1.421.991 0
CCNL 02/03 ART.15 C.8 (INCR.PROGRESSIONI MONTE SALARI 2001) 395,556 0
CCNL 04/05 ART. 9 C.1(INCR. MONTE SALARI 2003) 1.256.392 0
SOMME NON UTILIZZATE PROVENIENT| DALL'ANNO PRECEDENTE 5.493.487 0
CCNL 00/01 ART.8 C.2 (IND. VALORIZZAZIONE PROF LE) (i} 5.152.609
CCNL 00/01ART.9 C.1 LETT.A) (INDENNITA ONERI SPECIFICI) 0 1.393.624
CCNL 00/01 ART.9 C.1 LETT.B)(IND.DIREZ.PARTICOLARI STRUTT.) 0 1.214.259
ALTRE DESTINAZIONI 0 7.694.448

Macrocategoria DIRIGENTI DI 14 FASCIA

Voci di spesa :

Importo di competenza

Entrata Uscita
SOMME NON UTILIZZATE PROVENIENT| DALL'ANNO PRECEDENTE 126.965 0
CCNL 02/05 ART. 55 C.1 (RETRIBUZIONE POSIZIONE E RISULTATO) 64.154 0
ALTRE DESTINAZIONI 0 172.190
CCNL 02-03 ART. 52 C. 1. LETT. E) (RETR. RISULTATO) 0 18.929
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Senato della Repubblica - 290 - Camera dei deputati
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Uscita

Importo di competenza

Entrata

Macrocategoria DIRIGENTI DI 2* FASCIA

Voci di spesa :




Voci di spesa :

Macrocategoria DIRIGENTI DI 2* FASCIA

Importo di competenza

Entrata Uscita
CCNL 02/05 ART, 62 C.1 (RETRIBUZIONE POSIZIONE E RISULTATO) 673.460 ]
CCNL 02/05 ART. 62 C.5 (INCREM. RETR. POSIZIONE E RISULTATO) 23.400 ]
CCNL 04/05 ART.7 C.1 (INCREM. RETRIB. POSIZIONE E RISULTATO) 21.203 0
SOMME NON UTILIZZATE PROVENIENTI DALL'ANNO PRECEDENTE 180.135 ]
ALTRE DESTINAZIONI 0 178.729
CCNL 04/05 ART. 8 C. 3 (RETR. POSIZIONE) 0 515.253
CCNL 02-03 ART. 61 (RETR. RISULTATO) ] 204.216

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Entrata Uscita
CCNL 00/01 ART.4 C.1 | PERIODO (ACCESSORIO CCNL 7/10/96) 21.996.810 0
CCNL 00/01 ART.4 C.1 LETT.A) (0,38% MASSA SALARIALE 1999) 353.154 0
CCNL 00/01 ART.4 C.1 LETT.B) (3% MASSA SALARIALE 1999) 2,788,056 0
CCNL 00/01 ART.4 C.1 LETT.C) (RISPARM! RIA) 2.288.551 ]
CCNL 00/01 ART.4 C.3(MAGGIORI ONERI ACCESS.ENTI RIORDINATI) 336.975 0
CCNL 02/03 ART. 8 C.5 (PROGRESSIONI) 253.695 0
CCNL 02/03 ART. 14 C.2 (INCR.MASSA SALARIALE 2001) 263.843 0
CCNL 02/03 ART. 14 C. 3 (INCR. MASSA SALARIALE 2001) 294.286 0
CCNL 04/05 ART. 5 C. 2 (INCR. MASSA SALARIALE 2003) 191.650 0
CCNL 04/05 ART. 5 C. 3 (INCR. MASSA SALARIALE 2003) 479.125 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Entrata Uscita
SOMME NON UTILIZZATE PROVENIENT! DALL'ANNG PRECEDENTE 14.561.151 0
CCNL 94/95 ART.43 C.2 LETT.A) (STRAORDINARIO) 0 1.847.105
CCNL 94/95 ART.43 C.2 LETT.B)(CONDIZ.DISAGIO, PERICOLO ECC) 0 2.146.158
CCNL 94/95 ART .43 C.2 LETT.C) (INDENNITA DI ENTE) 0 25.409.305
CCNL 94/95 ART .43 C.2 LETT.D) (INDENNITA POSIZIONE) 0 25.025
CCNL 00/01 ART.5 C.4 (PROGRESSIONI LIVELLI PROF LI APICALI) 0 1.062.281
CCNL 02/03 ART.14 C.3 (PRODUTTIV.COLLETTIVA E INDIVIDUALE) 0 737.560
CCNL 04/05 ART.5 C.3(PROGRESSIONI ARTT.53/54 CCNL 21/02/02) 0 618.618
ALTRE DESTINAZION! 0 11.971.044

SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO

Con la sottoscrizione 1'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.
Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:
. gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)

. nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, 1’'Istituzione si é attenuta ai vincoli fissati dal CCNL

. nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 1'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisor ..........ccccorrerncrieens
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Informazioni Istituzione

Partita IVA :

Codice Fiscale : 80054330586

Telefono : 000000649931

[Fax : 00000064461954

Email : segreteria.dcsgr@cnr.it

Via : piazzale aldo moro

Numero Civico: 7

C.A.P.: 00185
Citta: ROMA
Provincia: RM Codice Catastale : H501

Indirizzo pagina web dell'ente :

Cognome Nome Telefono

Fax

schettini giancarlo 000000649933201

000000649933162

giancarlo.schettini@cnr.it

LINTHWNDO0A - INOIZVTHYE 4 HODHAT 1d INDHSIA — VINLYISIOHT IAX

pa1qqnday vjap 0IpuUas

- €6C -

ypndap 12p vi2wp)



| modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

Indicare il numero dei contratti di collaborazione coordinata e continuativa 1947
Indicare il numero degli incarichi di studio/ricerca e di consulenza 2308
Indicare il totale delle somme trattenute ai dipendenti per le assenze per malattia in applicazione dell'art. 71 del D.L. n. 112 del 25/06/2008 convertito in L. 0
133/2008

Quante persone al 31/12/2008 erano in possesso dei requisiti per la stabilizzazione? (I.f. 2007 e 2008) 800
Quante delle persone che al 31/12/2008 erano In possesso dei requisiti, verranno stabilizzate nel 2009 in base alla programmaz. triennale dei fabbisogni e 616
dei limiti previsti dalla normativa vigente?

Quante delle persone che al 31/12/2008 erano in possesso dei requisiti, verranno stabilizzate nel corso del biennio 2010 - 20117 155
Indicare il numero delle unita tra i ‘presenti al 31.12' di Tab.1 che appartengono alle categorie protette (Legge n.68/99) 26

Suggerimenti :
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Qual é stata la tipologia dell'incarico dei contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno:

a) Tecnico 680
b) Amministrativo 24
c) Ricerca 1243
Quanti dei contratti co.co.co attivi nel corso dell'anno hanno un compenso maggiore di 20.000 €? 558
Suddividere i contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno secondo la loro durata:
a) 1 - 3 mesi 150
b) 4 - 6 mesi 317
c) 7 - 12 mesi 842
d) oltre 12 mesi 638
| co.co.co attivi nel corso dell'anno quante persone diverse hanno riguardato? 1413
Titolo di studio delle persone cui sono stati stipulati uno o piti contratti co.co.co.:
a) Laurea 1082
b) Diploma superiore 307
c¢) Diploma inferiore 24
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Cognome

Ente Rappresentato

Nome
ciuffarella giovanni mef
pilello pietro miur
basile sergio miur
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Macrocategoria RICERCATORI E TECNOLOGI

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data di sottoscrizione dell'accordo annuale di utilizzo delle risorse:

Data della certificazione positiva dei revisori dell'accordo annuale:

IMPORTO DEL FONDO AL 2004 E CHE COSTITUISCE IL LIMITE Al SENSI DEL COMMA 189 DELLA LEGGE 266/2005

8138465

IMPORTO COMPLESSIVO DELLE EVENTUALI RISORSE,AGGIUNTIVE RISPETTO A QUELLE IL CUI AMMONTARE E
DEFINITO DAL CCNL,CON CUI SONO STATI INCREMENTATI | FONDI PER LA CONTRATT. INTEGRATIVA RIFERITI AL 2008

0

DI CUI, IN PERCENTUALE, RISORSE AGGIUNTIVE DETERMINATE DAL COMMA 3 DELL'ARTICOLO 9 DEL CCNL 2000-01
DEL 21.02.02 (ATTIVAZIONE NUOVI SERVIZI O PROCESSI DI RIORGANIZZAZIONE)

PER QUANTI ANNI NELL'ULTIMO QUINQUENNIO E STATA APPLICATA LA CLAUSOLA FISSATA NEL COMMA 3
DELL'ARTICOLO 9 DEL CCNL 2000-01 DEL 21.02.02

PERIODO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO
DELLA PRESENTE SCHEDA (ES. 0607 SE RIFERITO AL BIENNIO 2006-07)

Commento dell'organo di controllo :
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Macrocategoria DIRIGENTI DI 24 FASCIA

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data di sottoscrizione dell’accordo annuale di utilizzo delle risorse:

Data della certificazione positiva dei revisori dell'accordo annuale:

IMPORTO DEL FONDO AL 2004 E CHE COSTITUISCE IL LIMITE Al SENSI DEL COMMA 189 DELLA LEGGE 266/2005 683047
IMPORTO COMPLESSIVO DELLE EVENTUALI RISORSE,AGGIUNTIVE RISPETTO A QUELLE IL CUI AMMONTARE E 0
DEFINITO DAL CCNL,CON CUI SONO STATI INCREMENTATI | FONDI PER LA CONTRATT. INTEGRATIVA RIFERITI AL 2008
DI CUI, IN PERCENTUALE, RISORSE AGGIUNTIVE DETERMINATE DA INCREMENTI DOTAZIONI ORGANICHE O SERVIZI 0
Al SENSI DELL'ART. 62 COMMA 7 DEL CCNL 5 MARZO 2008.
PER QUANTI ANNI NELL'ULTIMO QUINQUENNIO E STATA APPLICATA LA CLAUSOLA FISSATA DALL'ART. 58 COMMA 7 0
DEL CCNL 21 APRILE 2006.
PERIODO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO 0
DELLA PRESENTE SCHEDA (ES. 0607 SE RIFERITO AL BIENNIO 2006-07)
POSIZIONI
LE FASCE INDIVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 47 NO
INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL N.Posizioni Valore
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:

8 43283
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RISULTATO

1 37085
10 30888
0 0
RISULTATO
LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI? Sl
SONO UTILIZZATI INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALL'UFFICIO O ALL'ENTE NEL SUO COMPLESSO PER LA Sl
VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?
SONO UTILIZZATI GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE NO
DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?
SONO UTILIZZATI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE NO
DI ALTRI ENTI (BENCHMARKING) ?
NUMERO DEI DIRIGENTI BENEFICIARI DEL VALORE MINIMO DELLE RETRIBUZIONI DI RISULTATO 8
IMPORTO TOTALE EROGATO Al DIRIGENTI ENUMERATI AL PUNTO PRECEDENTE RELATIVO ALLE RETRIBUZIONI DI 16389
RISULTATO
NUMERO DEI DIRIGENTI BENEFICIARI DEL VALORE MASSIMO DELLE RETRIBUZIONI DI RISULTATO 11
IMPORTO TOTALE EROGATO Al DIRIGENTI ENUMERATI AL PUNTO PRECEDENTE RELATIVO ALLE RETRIBUZIONI DI 136505

Commento dell'organo di controllo :
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data di sottoscrizione dell’accordo annuale di utilizzo delle risorse: 02/07/2008
Data della certificazione positiva dei revisori dell'accordo annuale: 05/03/2008
IMPORTO DEL FONDO AL 2004 E CHE COSTITUISCE IL LIMITE Al SENSI DEL COMMA 189 DELLA LEGGE 266/2005 26943886
IMPORTO COMPLESSIVO DELLE EVENTUALI RISORSE,AGGIUNTIVE RISPETTO A QUELLE IL CUI AMMONTARE E 0
DEFINITO DAL CCNL,CON CUI SONO STATI INCREMENTATI | FONDI PER LA CONTRATT. INTEGRATIVA RIFERITI AL 2008

DI CUI, IN PERCENTUALE, RISORSE AGGIUNTIVE DETERMINATE DAL COMMA 3 DELL'ARTICOLO 4 DEL CCNL 2000-01 0
DEL 21.02.02 (ATTIVAZIONE NUOVI SERVIZI O PROCESSI DI RIORGANIZZAZIONE)

PER QUANTI ANNI NELL'ULTIMO QUINQUENNIO E STATA APPLICATA LA CLAUSOLA FISSATA NEL COMMA 3 0
DELL'ARTICOLO 4 DEL CCNL 2000-01 DEL 21.02.02

PERIODO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO 0
DELLA PRESENTE SCHEDA (ES. 0607 SE RIFERITO AL BIENNIO 2006-07)

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E STATA PREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART. 8, COMMA 1 DEL CCNL Sl

2002-05 DEL 7/4/2006 Al FINI DELLE PROGRESSIONI ECONOMICHE?

SPECIFICARE | CRITERI DI SELETTIVITA UTILIZZATI PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI AVVENUTE NELL'ANNO
DANDO LORO UN PESO PERCENTUALE:
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TITOLI DI SERVIZIO E DI STUDIO 20
ANZIANITA 25
VALUTAZIONE 45
FORMAZIONE 10
PROVA SELETTIVA 0
ALTRO | 0
NELL'AMBITO DELLE P‘RO“CEDURE PER LE PROGRESSION! QRIZZONTALI, QUANTI SONO STATI | DIPENDENTI CHE VI 583
HANNO CONCORSO? |

PROGRESSIONI ORIZZONTALI EFFETTUATE NELL'/ANNO DI RILEVAZIONE

PROFILI / LIVELLI IX |

NUMERO PROGRESSIONI 0
IMPORTO COMPLESSIVO 0
PROFILI / LIVELLI VII|

NUMERO PROGRESSIONI 3
IMPORTO COMPLESSIVO 10419.86
PROFILI / LIVELLI V|

NUMERO PROGRESSIONI 108
IMPORTO COMPLESSIVO 636366.07
PROFILI / LIVELLI VI

NUMERO PROGRESSIONI 88
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IMPORTO COMPLESSIVO 763887.61
PROFILI/ LIVELLI V

NUMERO PROGRESSIONI 102
IMPORTO COMPLESSIVO 830527.96
PROFILI/ LIVELLI IV

NUMERQO PROGRESSIONI 0
IMPORTO COMPLESSIVO 1826233.19
PRODUTTIVITA' EROGATA NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

SPECIFICARE IN TERMINI PERCENTUALI LA RILEVANZA DI CIASCUN CRITERIO ADOTTATO PER VALUTARE LA

PRODUTTIVITA INDIVIDUALE (O IL MERITO).

VALUTAZIONE DEL DIRIGENTE 100
‘ORE LAVORATE 0
CORSI FREQUENTATI 0
ALTRO 0
NUMERO TOTALE DEI DIPENDENTI BENEFICIARI DEGLI IMPORT! RELATIVI ALLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE (O AL 0
MERITO)

IMPORTO TOTALE EROGATO RELATIVO ALLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE (O AL MERITO) 0

NUMERO DEI DIPENDENTI BENEFICIARI DELL'IMPORTO MINIMO’RELATIV(O, ALLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE (O AL
MERITO)

IMPORTO TOTALE EROéATO Al DIPENDENT! ENUMERATI AL PUNTO PRECEDENTE RELATIVO ALLA PRODUTTIVITA
INDIVIDUALE (O AL MERITO)
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NUMERO DEI DIPENDENTI BENEFICIARI DELL'IMPORTO MASSIMO RELATIVO ALLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE (O AL

0
MERITO)

IMPORTO TOTALE EROGATO Al DIPENDENTI ENUMERATI AL PUNTO PRECEDENTE RELATIVO ALLA PRODUTTIVITA. 0
INDIVIDUALE (O AL MERITO) _

NUMERO DEI PROGETT! PROPOSTI Al FINI DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA 0
NUMERO DEI PROGETTI REALIZZATI Al FINI DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA 0
IMPORTO TOTALE DESTINATO AL PAGAMENTO DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA 737560
NUMERO DEI DIPENDENTI BENEFICIARI DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA 3392

Commento dell'organo di controllo :

- INOIZVTAY 9 ADDAT IAd INDASIA — VINLVISIOAT IAX

LINANND0d

po1qqnday vjap 0ipuasg

- €0¢ -

ypndap 12p oW



PAGINA BIANCA



