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s Link Utili a siti internet o pagine interne di istituzion! competenti a livello internazionale,
comunitario, nazionale e regionale.
L'aggiornamento dei contenuti delle sotto-sezioni, gestiti e implementati da remoto, é effettuato da due
risorse assegnate al progetto; la dott.ssa Ombuen e un collaboratore tecnico professionale, laureato in
giurisprudenza, che cura la verifica e 'aggiornamento della Banca dati normativa. Nel 2007 ¢ stata
completata la trasformazione di tutte le pregresse pagine HTML delia banca dati Normatlva in pagine
“accessibili”, e sono state aggiornati i contenuti delle diverse sottosezioni.".

SIAC.07 Progetto: Attivita redazionali in materia di salute e sicurezza sul lavoro per la
omonima sezione del sito del Ministero del Lavoro e della Previdenza
Sociale
Titolare del progetto: dott.ssa Giulia Ombuen

Il Progetto, avviato nel mese di ottobre del 2007 sulia base delle direttiva emanata il 25 settembre dal
Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, aveva quale obiettivo ia raccolta e 'aggiornamento di
dati e informazioni in materia di salute e sicurezza da diffondere tramite 'omonima sezione del sito
internet del Ministero del Lavoro.

Per il raggiungimento del suddetio obiettivo & stata curata la raccolta ed elaborazione di mformaznonl

per le diverse Sottosezioni del sito previste ed in particolare:

A. Banca Dati Normativa con i principali provvedimenti emanati in materia da organismi
Internazionali, Comunitari, Statali e amministrazioni pubbliche (Ministeri, INAIL, INPS, ecc.) nonché
le piu significative massime giurisprudenziali;

B. Monitoraggio direttive con le principali direttive europee in matetia aggregate in ordine
cronologico decrescente (estremi identificativi della direttiva con link attivo al testo originale, titolo,
oggetto, termine di recepimento delia direttiva, data di scadenza prevista dalla Legge comunitaria,
provvedimento di recepimento adottato in Italia con link attivo al'testo nella Banca dati normativa);

C. Fondo Speciale Infortuni con la collezione "cronologica”, suddivisa per anni, dei decreti
ministeriali attuativi (tematiche, bando e graduatoria) nonché Télenco dei titoli delle ricerche, in
ordine alfabetico, che hanno ottenuto 'accesso al finanziamento.

D. Bandi e finanziamenti contenente, in ordine cronologico, le segnalazioni di bandi pubblici
(Europei, Nazijonali, Regionali, INAIL, ecc.) per il finanziamento di attivitd inerenti la salute e la
sicurezza sui luoghi di lavoro con il link attivo alie pagine web cui coliegarsi per maggiori dettagli
nonche la scadenza degli stessi;

E. Convegni ed eventi con l'elenco aggiornato di convegni ed eventi in materia promossi sul
territorio, suddivisi in nazionali e internazionali ed in ordine crescente di data.

Nel mese di dicembre, essendo venuta meno fa disponibilita dello stesso Ministero del Lavoro ad
erogare uno specifico corso al personale IIMS che avrebbe dovuto inserire i dati nel sito del Ministero,
sono stati implementati | dati raccolti nella sezione Informazione & Prevenzione precedentemente
illustrata cosi come di seguito elencato.

A. Banca Dati Normativa:

Inserimento delle piu significative massime giurisprudenziali in materia trasmesse dal dott. Fantini del
Ministero del Lavoro (n. 30 massime/55) nella sottosezione Giurisprudenza; selezione, inserimento e
aggiornamento di provvedimenti delie sottosezioni Internazionale (n. 2 provvedimenti/7), Comunitaria
(n. 60 provvedimenti/230), Statale(n. 100 provvedimenti/310) e Prassi (n. 30 provvedimenti/209)
nonché gestione dei relativi link e commenti.

B. Monitoraggio direttive.

Creazione della omonima sezione e inserimento delle principali direttive europee adottate in materia di
sicurezza e salute sul lavoro con link attivo al testo originale, classificate in ordine cronologico
decrescente in funzione del titolo, dell’'oggetto, della data di scadenza per il reperimento e della norma
interna di recepimento (circa 60).

C. Fondo Speciale Infortuni
Aggiornamento delle schede sul Fondo Speciale infortuni presenti nella sezione, e delle FAQ.
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D. Bandi e premi

Creazione della omonima sezione con, in ordine cronologico crescente, le segnalazioni di eventuali
bandi pubblici (Europei, Nazionali, Regionali, INAIL, ecc.) per il finanziamento di attivita inerenti la
salute e la sicurezza suj luoghi di lavoro con il link attivo alle pagine web cui collegarsi per maggiori
dettagli, nonché la scadenza degli stessi.

Nella stessa sezione, in ordine crescente rispetto alla scadenza, sono stati elencati premi e concorsi
promossi sul territorio. da istituzioni pubbliche o da privati con I'obiettivo di sensibilizzare alla cultura
delia sicurezza (circa 20).

E. Convegni ed eventi
Aggiornamento della sezione con I'elenco, in ordine crescente di data, di convegni ed eventi, suddivisi
in nazionaii e internazionali, promossi in materia sul territorio con aggiornamento a cadenza
settimanale (circa 150).



Senato della Repubblica -83 - Camera dei deputati

XVI LEGISLATURA - DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI - DOCUMENTI

ATTIVITA SVOLTE DAI SERVIZI

Di seguto si riportano le attivita svolte da ciascun Servizio.
SERVIZIO INFORMAZIONE ASSISTENZA E CONSULENZA (SIAC)

il personale del Servizio, oltre alla cura delie attnvnta progettuah precedentemente illustrate, ha svolto
azioni relative alle ‘seguenti linee di attivita.

Attivita di formazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro (ex art. 24 del D.Lgs. n. 626/94)
Gli obiettivi di questa linea di attivitd sono stati raggiunti attraverso una serie di interventi svolti dai
dipendenti del SIAC, per le materie di competenza, ed in particolare:

s corso universitario di perfezionamento “Manager della Sicurezza” 2006-2007 (Roma IIMS

— LUMBSA) partecipazione in-qualita di:

- docenti: dott.ssa Greco 20 marzo, 25 maggio, 1 giugno, 28 settembre, 12 ottobre, 14
dicembre 2007, 15 febbraio 2008; dott.ssa Ghezzo 30 novembre 2007; dott.ssa Ombuen
25 maggio, 21 settembre 2007; dott. Osnato 11 gennaio, 15 febbraio 2008;

- relatori tesi elaborate dai partecipanti: dott.ssa Ombuen n. 1 tesi, dott.ssa Greco n. 3 tesi;

- commissari d’esame finale presso I'lIMS — 14 febbraio 2007: dott.sse Ombuen e Greco,
dott. Osnato.

= n. 1 corso di formazione per Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza dei Vigili del
Fuoco, organizzato dal Ministero dellinterno e tenutosi presso la Scuola di formazione
Operativa di Montelibretti (RM), il 13 dicembre 2007, docente dott.ssa Greco.

Attivita di informazione in materia di salute e sicurezza sul lavoro
Gli obiettivi di questa linea di atiivita sono stafi raggiunti attraverso:

» i contenuti inseriti- nella sezione del sito internet istituzionale Focus=> Informazione é
Prevenzione, sopra citata, la cui consuitazione ha consentito di offrire agli operatori del settore un
aggiornamento costante su: :
o le disposizioni normative emanate nel corso del’anno 2007 e per alcune di esse brevi

schede illustrative;
o -eventi e iniziative promosse dall’ente (Campagna Europea, Corso Manager della Sicurezza,
ecc.) o da altre istituzioni, nazionali e internazionaili;
o  prodotti editi in materia saiute e sicurezza sul lavoro

e laredazione e cura editoriale (rapporti con gli autori, coordinamento editoriale, registrazione ISBN,
correzione bozze) del’Opuscolo AA.VV. [ disturbi muscoloscheletrici lavorativi nell'ambito del
citato progetto Campagna Europea “Alleggerisci il carico!” e la relativa distribuzione all'utenza;.

e la distribuzione gratuita dei prodotti redatti sullargomento ed editi dall'ente sia su richiesta sia in
occasione di iniziative pubbliche quali la Campagna Europea per la salute e la sicurezza sul
lavoro sopra citata e il FORUM PA 2007,

e e risposte, tramite e-mail, a circa 50 quesiti di utenti Internet in ordine ad aspetti applicativi delle
normafive.

Partecipazione a Gruppi di Lavoro tecnici

Il personale del Servizio ha partecipato, in qualita di esperto designato dall'llMS, a gruppi di lavoro e
Network cosi come di seguito elencato:

»  dott.ssa Ombuen alle riunioni periodiche della Commissione Consultiva Permanente per la
prevenzione degli infortuni e dell'igiene del lavoro presso il Ministero del Lavoro e della
Previdenza Sociale;

=  dott.sse Ombuen e Greco alle riunioni periodiche dei Gruppi di Lavoro previsti nellambito
dellOsservatorio nazionale per la sicurezza e la tutela della salute dei lavoratori — presso
PISPESL;
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* dott.ssa Ombuen alle riunioni trimestrali del Network Nazionale dell’Agenzia Europea per la
Sicurezza e la Salute sul Lavoro — presso '|SPESL;

»  dott.ssa Greco alle riunioni periodiche del Gruppo di lavoro sulla Sicurezza Sociale,
Prevenzione degli Infortuni e delle Malattie Professionali — istituitc presso il CNEL;

» dott.ssa Greco alle riunioni periodiche del Gruppo di lavoro Xl informazione e formazione, per
I'attuazione della-delega in materia di salute e sicurezza sul lavoro - istituito presso il Ministero del
Lavoro e della Previdenza Sociale; )

*  dott.ssa Ombuen alle riunioni periodiche dei Gruppo di lavoro Videoterminali e
Movimentazione manuale dei carichi, per I'attuazione della delega in materia di salute e
sicurezza sul lavoro — istituito presso il Ministero delia Salute.

Organizzazione di iniziative promosse dall’llMS, gestione contributi e ospitalita

Il Servizio ha curato 'organizzazione di iniziative ed eventi del o presso 'ente ed in particolare:
Iniziative promosse dall’llMS

= partecipazione dell'lstituto al Forum della PA 2007 con un proprio stand espositivo (Roma, 21-25
maggio); '

= co-partecipazione dell'lstituto alla Campagna Europea per la sicurezza e la salute sul lavoro 2007
Alleggerisci il carico!l, promossa dallAgenzia Europea per la Sicurezza e la Salute sul lavoro, di
concerto con: Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale, Ministero delia Salute, ISPESL,
INAIL, 1SS, Regione Lazio, Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome,
CGIL,CISL,UIL,UGL, Organizzazioni di rappresentanza dei datori di lavoro, Comitato Paritetico
Territoriale di Roma e provincia (Roma, Castel S. Angelo, 22-23 settembre)

- Contributi e Ospitalita dell’lIMS ad altre iniziative

* Convegno Human design organizzato dalla Paypermoon ltalia (Roma, 1IMS, 19 aprile)

* Progetto Fumo al volante, pericolo costante avviato dal Codacons (Roma, IIMS, 15 giugno)

* Convegno Aggressivita nei luoghi di lavoro e nel sociale organizzato dalla Scuola di
Formazione di Psicoterapia ad indirizzo Dinamico (Roma, 1IMS, 23 giugno)

= Convegno SOS Alzheimer: nuove forme di terapia ed assistenza organizzato dal Centro Servizj
per il Volontariato in occasione della Settimana Internazionale dell’Aizheimer (Roma, lIMS, 26
settembre)

* Giornata di studio Rorschach e Psicologia del Profondo organizzata dall'lstituto ltaliano di
Studic e Ricerca Psicodiagnostica in occasione del 70° anniversario della Scuola Romana
Rorschac (Roma, IIMS, 20 oftobre)

Infine, la dott.ssa Ombuen ha partecipato, in rappresentanza dellente, all'evento conclusivo della
Campagna Europea “Partiamo bene!” 2006 organizzato dall/Agenzia europea per la sicurezza e la
salute sul lavoro con il sostegno della presidenza tedesca dellUnione europea e al quale hanno
partecipato cinquecento delegati dellUE (Bilbao, 22 marzo 2007).

Il personale del Servizio ha pariecipato a corsi di aggiornamento della lingua inglese (tuttora in corso).
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SERVIZIO BIBLIOTECA, DOCUMENTAZIONE E EDITORIA (SBDE)

Il personale del Servizio Biblioteca, Documentazione e Editoria (SBDE) ha provveduto a realizzare i
prodotti e le attivita di seguito descritte.

1) Editoria

Il servizio ha curato, oltre alle ordinarie attivita di carattere gestionale ed amministrativo, la redazione,“
la grafica, 'impaginazione e fa stampa dei prodotti editoriali indicati nel progetto ECOS.

inoltre, in attuazione di provvedimenti assunti nel 2007, il Servizio curera la stampa delle pubblicazioni
previste non appena avra ricevuto i materiali definitivi ed in particolare:
= Spagnolo A., Soprappeso ed obesita nell’eta evolutiva: vera epidemia soclale. Rapporto di

-ticerca (in lavorazione)
= Greco E,, Informazione e formazione alla sicurezza, n. 2 opuscoli
= Volume sull'atfivita del'lIMS dal 1922 al 2007
*=  Spagnolo A., Bambini sicuri, Rapporto di ricerca-intervento
= Spagnolo A., Proteggete il vostro bimbo dagli incidenti domestici, Guida

=  Ombuen G, Il Primo Soccorso, opuscolo

Il servizio editoria ha altres] curato o contribuito a curare la promozione dei prodotti editoriali IMS
mediante l'inserimento o la segnalazione delie proprie edizioni in:

a Archivio nazionale delia produzione editoriale;

o Catalogo degli editori italiani;

Il personale dirigente ha effettuato la stesura dei capitolati di appalto, indizione e I'espletamento delle
relative gare, ivi compresa la partecipazione ai lavori della commissione giudicatrice relativamente a:

] Impaginazione e stampa delle pubblicazioni non periodiche;

a Stampa, allestimento, confezione, spedizione postale e consegna del
periodico Difesa Sociale; ’

=] Composizione, impaginazione e grafica di Difesa Sociale;

Q Restyling della rivista Difesa Sociale.

Si & occupato della conservazione e la diffusione delle edizioni IIMS, mediante:

aggiornamento degli indirizzari digital;

spedizioni;

gestione del magazzino delle pubblicazioni e degli inventari;
registrazioni e depositi ISBN;

partecipazione a manifestazioni espositive e fieristiche.

DoDO0DO

Ha curato i rapporti con le Associazioni di categoria ed ha adempiuto agli obbiighi di Legge per:

AlE

USPi

Rilevazioni ISTAT

INDICOD

L. 106/2004 (e successive modifiche e integrazioni) sul deposito legale

DOoopDo

Ha stabilito patti e condizioni per il rilascio dei diritti di riproduzione a stampa di alcune pubblicazioni
[IMS.
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Il dott. Agostini ha partecipato ad alcuni congressi 'di rilevanza nazionale in tema di comunicazione
scientifica on line e di aggiornamento professionale organizzati nell'ambito AIE, Adobe, Beni culturali,
Uspi, Dea, SBN, ACNP, ecc.

La dott.ssa Ghezzo ha partecipato al seminario sulla selezione in ambiente digitale organizzato dal
gruppe DELOS.

2) Biblioteca e Documentazione
Le attivitd di Biblioteca e Documentazione nel corso del 2007 hanno riguardato la gestione del
patrimonio dell’lstituto (volumi, riviste, banche-dati) e i servizi all'utenza. Tale gestione, compiuta sulle
nuove accessioni di materiale documentale, nazionale ed internazionale, riguarda i processi di acquisto
o abbonamento, inventario, spoglio, valutazione, classificazione e registrazione su cataiogo
informatico.

in particolare, il personale assegnato alla B|bhoteca coadiuvato da due colaboratori a contratto, ha
provveduto ad effettuare:

e |a Catalogazione in SBN , Polo “La Sapienza” delle nuove accessioni e la Gestione del
Catalogo Nazionale dei Periodici “ACNP” (vedasi progetto Vi.To.);

* |a gestione del piano abbonamenti: acquisizione (abbonamenti e nuove accessioni, acquisto
una tantum, acquisizione e relativa gestione delle banche dati on-line e su CD-Rom, doni,
scambi) e deacquisizione ad oggi la biblioteca dispone di n. 18 abbonamenti a fitolo oneroso e
60 in scambio con la rivista Difesa Sociale e in-omaggio;

e [acquisizione e la gestione delle banche dati on-line (Guritel) e su CD-Rom (Codice di
Ambiente e Sicurezza, Lex 24);

» ricerche bibliografiche richieste dal'utenza interna ed esterna;

» i servizio di sala-lettura;

¢ - larchiviazione del cartaceo ed il reperimento e la ricollocazione di documenti l’lChIeStl dagh
utenti;

» |a spedizione di pubblicazioni delllIMS e la gestlone del magazzino esterno per le varie -
richieste delle pubblicazioni dell'lstituto; ’

¢ |l deposito legale ai sensi della L.106/2004;

¢ latenuta del registro d'ingresso per volumi e riviste da sottoporre al Collegio dei Revisori;

* la prosecuzione del programma interbibliotecario di scambi e donazioni di matenale
documentaie in soprannumero.

Il personale di Biblioteca ha inoltre collaborato e collabora a:

* e attivita di predisposizione e I''mballaggio degli stock librari destinati a manifestazioni;

* la tenuta del magazzino delie edizioni IIMS (carico-scarico);

* le spedizioni postali e celeri delle pubbiicazioni IMS (movimentazione, imballaggi, ecc.);

» ladeguamento della Banca dati catalografica TinLib alle variabili previste nel Catalogo della
biblioteca on-line del sito internet istituzionale.

infine, il personale ha partécipato a
» corsi di aggiornamento delle lingue inglese e spagnoio (tuttora in corso).

3k oo s o ok o ook ok ok sk ok K oK
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RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI
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VERBALE N. 69

11 Collegio dei Revisori dell’Istituto per gli Affari Sociali — gia Istituto ftaliano di Medicina Sociale
- appositamente convocato, si & riunito il 15 maggio 2008, alle ore 10.00, presso la sede dell’Istituto
medesimo, presenti il Presidente, Dott. Antonguido Nardone, ed il Sindaco effettivo Dott. Marco
Bianchi (assente giustificato Dott. Emesto Mocci), per I’esame del conto consuntivo 2007,
predisposto dal Direttore Generale ai sensi dell’art.9.2, lettera g) dello Statuto dell’Ente.

Il conto in parola presenta e seguenti risultanze:

ENTRATE ACCERTATE

Entrate correnti € 4.162.220,21
Entrate in conto capitale € 291.999,06
Entrate per partite di giro € 736.883.86
Totale entrate €5.191.103,13
SPESE IMPEGNATE

Spese correnti €3.205.475,43
Spese in conto capitale € 628.499,06
Spese per partite di giro € 736.883.86
Totale spese € 4.570.858,35
Avanzo finanziario € 620.244,78

La gestione dell’esercizio si & conclusa, pertanto, con un avanzo finanziario a formare il quale
hanno concorso: '

+ minori spese Impegnate € 722.166,24

avanzo finanziario previsto inizialmente (iscrizione dell’avanzo

presunto di amministrazione quale prima posta dello stato previ-

sionale) € 101,921.46
Avanzo finanziario € 620.244,78

Sono state effettuate nel corso dell’anno n.6 variazioni di bilancio, di cui n.4 relative a maggiori
entrate e n.2 a storni compensativi.

Per quanto riguarda i residui, il Collegio prende atto della delibera presidenziale n.11 del 24.4.2008
con la quale & stato provveduto alla ricognizione dei residui passivi, individuando quelli per i quali
si ritiene non sussista alcuna obbligazione al pagamento, assommanti complessivamente ad Euro
284.525,45.

I residui attivi risultano pari ad € 244.304,87.
I residui passivi, complessivamente risultanti dal bilancio consuntivo, ammontano ad Euro

1.499.964,97, di cui € 210.004,82 riguardanti esercizi precedenti (escluse le partite di giro pari ad
Euro 244.304,87).
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Il Collegio rileva un aumento, rispetto agli importi degli anni precedenti, dei residui passivi
nell’ordine di circa € 292.000,00, sia a causa del ritardato accreditamento del finanziamenti posti a
carico dell’INPS e dell’INAIL, sia a causa del commissariamento dell’Istituto intervenuto dal
31.5.2007 al 21.11.2007.

A fronte di tale situazione il tasso di smaltimento dei residui passivi & passato dal 68% al 63%
rispetto all’esercizio precedente.

Per quanto riguarda le spese correnti, la previsione definitiva ¢ risultata superiore di € 10.468,56
rispetto alla previsione iniziale. Inoltre si rilevano economie per € 722.166,24 realizzate su vari
capitoli di funzionamento.

L’avanzo finanziario ¢ pari ad € 620.244,78. L’ avanzo economico & pari ad € 826.492,77.

La situazione amministrativa espone un avanzo di amministrazione di € 968.714,26.

La situazione patrimoniale espone una consistenza al 31.12.2007 di € 4.649.891,53, con un
meremento di € 1.122.147,81 rispetto all’anno precedente; il patrimonio netto risulta pari ad Euro

826.492,77, con un incremento di € 594.984,93.

Per quanto non specificato, si rinvia per maggiore cognizione alla nota integrativa ed alla relazione
sull’attivita scientifica svolta nell’anno.

Cio premesso, si esprime parere favorevole in ordine all’approvazione del conto consuntivo 2007,
tenuto conto di quanto sopra osservato. '

Letto, approvato e sottoscritto.
Firmato:

Dott. Antonguido Nardone
Dott. Marco Bianchi
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BILANCIO CONSUNTIVO
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RENDICONTO
FINANZIARIO GESTIONALE
2007
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ENTRATE
: GESTIONE DI COMPETENZA
| PREVISIONE SOMME ACCERTATE
. VARTAZIONI RIMASTEDA | TOTAU |
DDI¢ | IDENOMINAZIONE INIZIALI n aumsnto In diminuzione DEFINITIVE RISCO3SE RISCUCTERE ACCERTAT!
) {1-4) (47 (4+5-6) {10-8) (8+449)
11 2 3 4 5 8 7 8 9 10
1- CENTRO DI RESPONSABILITA' AMM/VA A" - DIREZIONE GENERALE
1.4 -TITOLO | - ENTRATE CORRENT!
1.1.1 - ENTRATE CONTRIBUTIVE
1.1.1.1 ALIQUOTE CONTRIBUTIVE A CARICO DEI DATORI DI LAVORO E/CY
DEGLIISGRITH 0.00 9.0 000 0.00 0,00 0.00
111.2 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITT ALL'ONERE DI -
SPECIFICHE GESTIONI 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4,1.2 - ENTRATE DERIVANT! DA TRASFERIMENTI CORRENT!
1.1.2.1 TRASFERIMENT! DA PARTE DELLO STATO
200[ A) Contributi inari erogati dai del Lavoro e della Previdenza Sociale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2006 B) Contributi stracrdinari erogati da altri Minister’1.8.5 0,00 4.279,00 0,00 4.279,00 4.278,00 4.279,00
1.1.2.2 TRASFERIMENT} DA PARTE DELLE REGION! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.1.2.3 TRASFERIMENTI DA PARTE DE! COMUNI E DELLE PROVINCE 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
71.2.4 TRASFERIMENTI DA PARTE DI ALTRI ENT| DEL SETTORE PUBBLICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
201 {Contributi ordinari degli Enti sovventori ai sensi deif'art. 14 del DPCM 31/5/2001 2.090.747 97 0,00 0,00 2.080.747,97 2.090.747 97 2.090.747 97,
202] Contributi straordinari erogati da Enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
203} Contributo straordinario erogato datia UE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3 - ALTRE ENTRATE
1.1.31 ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA Ol BENI E DALLA
PRESTAZIONE DI SERVIZI
300] Contributo erogato dalia IRCCS FBF di Bresciz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.2 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI
301} Interessi attivi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.3 POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE Dt USCITE CORRENT!
1,1.3.4 ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
401} Entrate evertusali 0,00 6.189,56 0,00 6.189.56 6.189,56 189,56
TOTALE ENTRATE CORRENTI CENTRC DI RESPONSABILITA' "A™ 2.080,747,57 10.468,66 0,00 2.101.216,53 2.104.216,53 0,00 2.101.216 .83
2 - CENTRO DI RESPONSABILITA’ AMM/VA “B" - DIRIGENZA UNITA' AMM.VA
2.1 - TITOLO | - ENTRATE CORRENT!
2.1.1 - ENTRATE CONTRIBUTIVE
2.1.1.1 ALIQUOTE CONTRIBUTIVE A CARICO DE! DATOR{ DI LAVORO E/O|
DEGLI ISCRITT] 0,00 0,00 0,00
2.1.1.2 QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI ALL'ONERE Di
SPECIFICHE GESTION! 0,00 0,00 5,00
2.1.2 - ENTRATE DERIVANT! DA TRASFERIMENTI CORRENT!
2.1.2.1 TRASFERIMENTI DA PARTE DELLO STATO
200 A) Contributi straordinari erogati dal ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
200bil B) Contributi straordinar erogati da altri Minigteri/1.S.5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,008 2,00
2.1.2.2 TRASFERIMENT| DA PARTE DELLE REGIONI 0,00 0,00 0,00
2.1.2.3 TRASFERIMENT| DA PARTE DEI COMUNI £ DELLE PROVINCE
0,00 0.00 0.00
2.1.2.4 TRASFERIMENT! DA PARTE DI ALTRI ENT! DEL SETTORE PUBBLICO 0,00 0,00 0,00
201 Contribuli ordinari degli Enti sovventori ai sensi delf'an. 14 def DPCM 31/5/2001 2.061.003,68 0.00 0,00 2.061.003.68 2.051.003,68 0,00 2.061.003.68{.
202| Contribuii straordinari erogati da Enti pubblici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
203{Cortri inario.erogato datia UE 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00
2.1.3 - ALTRE ENTRATE
2431 ENTRATE DERIVANTI DALLA VENDITA DI BENM E DALLA
PRESTAZIONE DI SERVIZI
3004 Contribute erogate daila IRCCS FBF di Brescia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
2.1.32 REDDIT! E PROVENTI PATRIMONIALI
301 | Interessi attivi 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 0,00
2.1,3.3 POSTE CORRETTIVE £ COMPENSATIVE DI USCITE CORRENTI|
2.1.3.4 ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
401{ Entrate eventuali 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
TOTALE ENTRATE CORRENTI CENTRO DI RESPONSABILITA' "B" 2.061.003,68 0,00 0,00 2.061.003,68 2.064,003,68 0.00 2,061.003,68
TOTALE GENERALE ENTRATE CORRENT! 4.151,761,66 10.468,66 0,00 4,162.220,21 4.162.220,21 0,00 4:162.220,21
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GESTIONE DEI RESIDUI ATTIVI GESTIONE DI CASSA TOTALE DEl
DIFFERENZARISPETTO RESIDUI VARIAZIONI DIFFERENZA RISPETTO ALLE | RESIDUI ATTIVI
) AL TERMINE
ALLE PREVISION! ALLINIZIO RISCOSS! | RIMASTIDA |  TOTAU Tn+ n- PREVISIONI DELLUESERCIZIO
v ™ DELUESERCIZIO RISCUGTERE PREVISION | RISCOSSIONI e -
(16-7) (7-10) 1619 (14+15) (15-13) {13-16) (20-19) (18-20) (8+15)
1 2 i3 14 ® 16 17 18 £ 20 2 7 %3

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 5.000,00 0.00 5,00 0.00 5.000,00 4.279,00 4.279.00 0,00 0.00
0,00 0,00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 2.080.747,97 2.000.747 97 0.00 0.00
0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00 600 0.00 0,00 .00 0,00
0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.189,56 6.189,56 0,00 .00
0,00 0,00 6.000,00 0,00 .00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 2.101.216,53 2.101.215,53 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
0,00 0,08 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
0.00 0,00 0.00 6,00 000 0,00 0.00 0.00 0.00
0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 5,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,06 .00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 2.061003,68] __ 2.061.,003,68 0,00 0.00
0,00 0,00 3,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00
0,00 O,Dﬂl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 000
0,00 0,00 0,99 0,00 0.00 5.00 0,00 0,00 0,00
0.00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0.00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.061.003,68 2.061.003,68 9,00 0,00
0,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00 0,00 4,162,220,21 4.162.220,21 4,00 0,00
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ENTRATE

[2Di

GESTIONE DI COMPETENZA

DENOMINAZIONE

PREVISIONE

SOMME ACCERTATE

INIZIALI

VARIAZION]

{n aumento
-4

In diminuzione

DEFINITIVE
(4+5-6)

RISCOSSE

RIMASTE DA
RISCUOTERE
{10-6}

TOTAL
ACCERTATI
{6+9)

I

Nlor o+~ o> d

3

4

5

47
6

7

9

10

1 . CENTRO Dt RESPONSABILITA' AMMIVA  “A" - DIREZIONE GENERALE

1.2 -TITOLO H .ENTRATE IN CONTQ CAPITALE
1,21 - ENTRATE PER ALIENAZIONE DI BENI PATRIMONIALL E RISCOSSIONE!
Di CREDIT)

1.2.1.1 ALIENAZ|ONE DI IMMOBIL! E DIRITTI REAL]

1.2.1.2 ALIENAZIONI DI IMMOBILIZZAZION! TECNICHE

1.2.1.3 REALIZZO DI VALORI MOBILIARI

1.2.1.4 RISCOSSIONI CREDITI

1.2.2 - ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENT! IN CONTO CAPITALE

1.2.2,1 TRASFERIMENTI DALLO STATO

1,2.2.2 TRASFERIMENT! DALLE REGIONI

1,2.2.3 TRASFERIMENT! DA COMUNI E PROVINCE

1.2.2.4 TRASFERIMENTI DA ALTR! ENT! DEL SETTORE PUBBLICC

importo versate dail'!NA per indennita di anzianita da liguidare neli'anno 2005

0.00

0,00

8.0

640

a.00

1.2.3 - ACCENSIONE DI PRESTIT]

1.2.3,1 ASSUNZIONE D) MUTUI

1,2.3,2 ASSUNZIONE DI ALTRI DEBIT! FINANZIARY

1.2.3.3 EMISSIONE DI OBBLIGAZIONI

Dl crREDITI

TOTALE ENTRATE [N CONTO CAPITALE CENTRO Di RESPONSABILITA "A"

0,00

0,00

0,00}

0.00

2 - CENTRO D} RESPONSABILITA' AMM/VA “B" - DIRIGENZA UNITA® AMM.VA

2.2 -TITOLO 1l - ENTRATE IN CONTC CAPITALE
2.2.1 - ENTRATE PER ALIENAZIONE DI BENI PATRIMONIAL! E RISCOSSIONE

2.2.1.1 ALIENAZIONE DI IMMOBILI E DIRITTI REALI

2.2.1.2 ALIENAZIONE DI IMMOBILIZZAZIONE TECNICHE

2,.2.1.3 REALIZZO 0! VALORI MOBILIAR|

2.2.1.4 RISCOSSIONE CREDITI

22.2 - ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENT] IN CONTO CAPITALE

2.2.2.1 TRASFERIMENTI| DALLC STATO

2.2.2.2 TRASFERIMENT! DALLE REGIONI

2.2.2.3 TRASFERIMENT! DA COMUNI E PROVINCE

2.2.2.4 TRASFERIMENT! DA ALTRI ENT) DEL SETTORE PUBBLICO

501

importo versato dall|NA per indennita di anzianita da iiquidare nel'anne 2005

0,00

201.999.08

0,00

291.998.06

291.999,06

0.00

291.999.06

2.2.3 - ACCENBIONE Of PRESTIT!

2.2.3.1 ASSUNZIONE DI MUTUI

2.2.3.2 ASSUNZIONE DI ALTR| DEBITI FINANZIAR!

2.2.3,3 EMISSIONE DI OBBLIGAZION!

TOTALE ENTRATE IN CONTO CARPITALE CENTRO DI RESPONSABILITA’ "B™

291,908,086

291.988,06

291,998,08

291,989,058

TOTALE GENERALE ENTRATE IN CONTO CAPITALE

291,998,068

291.888.06

291,999,068

281:209,08

1 .. CENTRO Dl RESPONSABILITA" AMM/VA "A" - DIREZIONE GENERALE

1.3 -TITOLO H - GESTIONI SPECIALI

TOTALE ENTRATE GESTIONI SPEGIALI GENTRO DI RESPONSABILITA
AMM/VA A"

0,00

0,00

0,00

4.4 -TITOLC W -PARTITE DI GIRO
1.4.1 - ENTRATE AVENT! NATURA DV PARTITE DI GIRO

1.4,1.1 ENTRATE AVENTI'NATURA DI PARTITE DI GIRO

801
802

Ritenutte previdenziai-ed iali & carico del p o
803) Ritenute erariali a carico di terzi

305.000,00

0,00

305.000,00

215.508.45

7.838.33

223.436.78

Ritenute aranall a earico del parsonale dipendente

£6:000,00

2,900

£6.000,00

81.431,00

8.568,00

90.000,00

150.000,00

0.00

150,000.00

24530.75

100.489.25

125.000,00

804

Recuperu della samma anticipats el cassiers per piccole spese

0,00

0.00

0,00

000

0,00

0,00

805

801

B03|
BD4
803

Ritenute previdenziait a carico di terzi

0,00

0.00

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTALE ENTRATE PARTITE DI GIRO CENTRO Ol RESPONSABILITA' AMMNAl
“ar

551.000,00

8,00

£81,000,00

321.850,20

148.876,50

438.436,78

2 - CENTRO DV RESPONSABILITA' ANM/NYA  “B" - DIRIGENZA UNITA® AMM.VA]

2.3 - TITOLC i - GESTIONI SPECIALI

TOTALE ENTRATE GESTIONI SPECIALI GENTRO I RESPONSABILITA
AMMIVA “B*

0,00

0,00

0,00

0,00

2.4 - TITOLO v -PARTITE Di GIRO
2.4.1 -ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
2.4.1.1 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE Di GIRO

Ritenute erariail a carico del personale dipendenta

200.000,00

0,00

0.00

200.000.00

143.625,08

54.221.00

197.847.08

Ritenute previdenziali ed i 8 qarico del P

§4.000,00

0.00

000

64.000,0

56.354.00.

7.646.00

64.000,00

Ritenute erariali a carico di terzi

33.000,00

0.00

0.00

33.000.0

18.621.01

14.378.99

33.000,00

Recupero della somma anticipata ol cassiere per piccole spese

3.600,00

0,00

3.600,00

3.800,00

0,00

3.600,00

Ritenute previdenziali a carico di terzi

[

0,80

0,00

0,00

0.00

TOTALE ENTRATE PARTITE DI GIRO CENTRO DI RESPONSASBILITA' AMMN51
g

300.600,00

0.00

300.500,00

76,246,928

298.447.08

222.204,09
e

TOTALE GENERALE ENTRATE GESTIONt SPECIALI E PARTITE Di GIRO

851.600,00

861.600.00

543.761.29

193.122,57

736,883,868




