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Come si evince dalla tabella descrittiva, nella quale i nominativi sono sostituiti-da
riferimenti numerici, si tratta in parte di prestiti concessi in anni precedenti e, per
24.000,00 euro, di prestiti concessi nel 2010.

Come ¢ noto, su detti prestiti PENSE acquisisce un interesse (contabilizzato nelle

entrate finanziarie al capitolo 8.10) pari al tasso legale, ovvero (dal 1 gennaio 2010) al

1%.
N. Consistenza al Prestiti Quota Capitale Quota Consistenza al
31/12/2009 concessi al restituita interesse 30-05-2010
30/05/2010 al 30/5/2010 | corrisposta
(Cap. 159.10) | (Cap. 20.10) .

1
- 13.000,00 12.787,62

2
8.041,96 - 7.191,01

3
1.166,56 - 680,51

5 N

8.855,69 - 7.647,52

6
7.572,84 - 6.589,15

7
5.639,65 - 5.172,93

8
4.299,78 - 3.411,95
9

4.917,25 - 4.516,90

10
12.834,19 - 11.744,42
11 -
3.497,68 - 11,30

12
1.495,58 - 872,43

13
2.247,43 - 1.783,37

14
3.464,66 - 2.021,06
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15 4
6.838,32 2.000,00 472,26 8.366,06
16
8.769,75 3.000,00 751,44 11.018,31
18
4.843,02 - 394,34 4.448,68
19
2.337,94 - 240,94 2.097,00
20
8.523,74 - 694,01 7.829,73
21 :
31.913,57 6.000,00 1.712,82 36.200,75
22 445,49
5.246,56 - 4.801,07
23
4.800,17 - 991,13 3.809,04
137.306,34| 24.000,00| 18.328,13| 952,65 142.978,21

Pertanto le immobilizzazioni ammontano a 1.570.240,24 euro.

A tale consistenza attiva si aggiunge 1’attivo circolante costituito da tutti gli elementi
attivi liquidi alla data di chiusura del bilancio, o suscettibili di essere resi liquidi entro
breve termine. Tale attivo ammonta a 11.339.033,86 euro, di cui 6.313.514,92 euro per
crediti finanziari e 5.025.518,94 euro per disponibilita liquide.

La parte piu consistente dei crediti finanziari & costituita dai residui attivi derivanti da
imponibile e IVA delle fatture emesse nei confronti delle ditte sementiere, istituzioni e,
in particolare, della regione Lombardia per le attivita di iscrizione al Registro delle
varietd. Tali crediti complessivi ammontavano al 30 maggio 2010 a 4.773.282,57 euro
(al netto dei crediti di dubbia esazione di cui si & detto).

L’esame fdelle passivitd individua I’incremento della consistenza del fondo su cui
gravano le indennita di anzianita e i trattamenti di fine rapporto dovuti al personale alla
cessazione del rapporto di lavoro subordinato.

1l totale delle retribuzioni differite maturate al 30 maggio 2010 risulta, quindi, pari a

4.706.842,51 euro, di cui 4.375.592,40 euro per indennita di anzianitd dovute al
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personale del comparto assunto prima del 31 dicembre 2000 e 331.250,11 eM
trattamenti di fine rapporto maturati, sempre alla medesima data del 30 maggio 2010,
dal personale agricolo in servizio a tempo indeterminato e dal personale comunque
assunto successivamente al giorno 1 gennaio 2001.

Le indennita di anzianitd sono contabilizzate secondo quanto stabilito dall’articolo 13
della legge 20 marzo 1975 n. 70 e, pertanto, nella misura di un dodicesimo dello
stipendio annuo in godimento per ogni anno di servizio prestato.

11 trattamento di fine rapporto ¢ disciplinato, invece, dalla legge 29 maggio 1982 n. 297,
estesa al pubblico impiego successivamente alla riforma del sistema pensionistico di
cui alla legge 8 agosto 1995 n. 335.

Per effetto del DPCM del 20 dicembre 1999 e successive modificazioni, ogni anno &
accantonato il 6,91% dello stipendio dovuto, rivalutando quanto precedentemente
~maturato nella misura fissa del 1,5% in aggiunta al 75% dell’incremento dei prezzi al
consumo per le famiglie di operai e impiegati rilevato dall’ ISTAT.

L’importo stipendiale preso in considerazione per entrambi gli istituiti di retribuzione
differita & comprensivo, per effetto di quanto stabilito nell’articolo 71 del CCNL 21
febbraio 2002, dell’indennitd di ente annua. La richiesta, avanzata in sede
giurisdizionale da alcuni dipendenti successivamente al termine del rapporto di lavoro,
di riconoscimento nella retribuzione differita anche dell’indennita ente mensile non &
comunque contabilizzata tra le passivita patrimoniali.

L’indennitd di anzianita di una residua decina di dipendenti comprende 1’anzianita
convenzionale derivante dal riscatto di periodi di studio universitario, ed eventuale
servizio militare, ai sensi dell’articolo 13, secondo comma, della legge 20 marzo 1975
n.70.

In considerazione della entitd complessiva dell’attivo circolante (come si & detto pari a
11.339.033,86 euro) si evidenzia il mantenimento di un elevato indice di solvibilita in
quanto I’attivo circolante & pari a 1,30 volte le passivita a breve. I debiti sono smaltiti, di
regola, nella prima parte dell’esercizio successivo. Fanno ancora eccezione i residui
passivi derivanti dal ritardo con il quale le istituzioni regionali e lo Stato erogano i
compensi per le attivitd di iscrizione al Registro. Senza tali fondi, ovviamente 1’Ente

non pud procedere a pagare gli enti e le aziende coordinati.
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La consistenza dei risconti passivi si riduce a 9.003,06 euro. Tale importo concerne gli
acconti fatturati a ditte che hanno versato il corrispettivo di prestazioni non ancora
ultimate alla data del 30 maggio 2010, ovvero acconti su prestazioni non ancora rese
dall’Ente.

La fatturazione di acconti per prestazioni da rendere, volta ad anticipare anche
parzialmente le riscossioni, era stata applicata dall’Ente alla generalitd dei clienti
allorquando difficolta di cassa avevano consigliato di ridurre il ricorso al credito
bancario anche attraverso la fatturazione d’acconto; tuttavia tale iniziativa, oltre a non
produrre vantaggi di cassa dopo il primo periodo di applicazione, aveva reso
eccessivamente onerosa la gestione (contabile e fiscale) della fatturazione specie in
occasione di rettifiche per prestazioni non ulteriormente eseguite o eseguite
parzialmente.

Attualmente il sistema & applicato soltanto nei confronti di ditte impegnate in
controversie legali che concernono I’Ente o in specifici casi di morosita.

Il patrimonio netto, differenza tra attivita e passivitd, risulta negativo per 585.124,76
euro.

Tale risultato ¢ il frutto della somma algebrica delle seguenti voci.

In primo luogo & sommato il fondo di dotazione di 34.071,24 euro, costituito dai
contributi corrisposti dagli istituti bancari fondatori dell’ENSE. Nel corso del tempo le
vicende inerenti la vita societaria delle singole aziende bancarie hanno determinato il
consolidamento delle quote in due distinti gruppi bancari. Attualmente pertanto il
gruppo Intesa Sanpaolo possiede una partecipazione di 30.339,07 euro derivante dalle
quote della ex Cassa di Risparmio delle Provincie Lombarde (16.835,69 euro), della ex
Cassa di Risparmio in Bologna (2.673,97 euro) e dell’ex Banco di Napoli (10.829,41
euro) mentre Unicredit Group ha una partecipazione di 3.732,17 euro derivante dalle
quote dell’ex Banco di Sicilia. .

Al fondo di dotazione si aggiungono i risultati consolidati degli esercizi precedenti,
riassunti in un avanzo economico di 620.206,50 euro, e il risultato economico relativo al
periodo 1 gennaio 2010 — 30 maggio 2010 costituito dal disavanzo economico di
1.239.402,50 euro.
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Personale

Nei primi cinque mesi dell’anno 2010, I’Ente si & avvalso di personale dipendente a
tempo indeterminato e determinato, nonché di personale con rapporto di lavoro
autonomo.
La dotazione organica del personale, & costituita da 102 unita di cui 2 dirigenti, 97 tra
ricercatori, tecnici € amministrativi (di cui risultano in servizio, al 30 maggio 2010, 89
unitd) e 3 operai agricoli.
Al riguardo, va segnalato che nel corso dei primi cinque mesi dell’anno risultano cessati
un collaboratore tecnico e un collaboratore amministrativo. Tuttavia, per effetto_ delle
cessazioni dal servizio occorse nel 2008, I’Ente ha ottenuto [’autorizzazione
all’assunzione di un primo ricercatore, di un ricercatore part-time (mediante
stabilizzazione), di un funzionario d’amministrazione part-time e di un operatore
" tecnicoy (sempre con rapporto di lavoro a tempo parziale).
Tali assunzioni parzialmente riguardanti personale gia in servizio in altro profilo,
(ovvero il primo ricercatore ¢ il funzionario di amministrazione) risultano disposte entro
la data del 30 maggio 2010, anche se per il ricercatore e I’operatore tecnico I’avvio del
rapporto economico ¢ stato convenuto con decorrenza 1 giugno 2010.
Ne consegue che il personale in servizio a tempo indeterminato, che al 31 dicembre
2009 assommava a 94 unita, risulta al 30 maggio 2010 ancora di 94 unita.
Le prestazioni di lavoro subordinato rese con contratti di lavoro a tempo determinato
hanno riguardato il Direttore Generale, 15 unita (generalmente con contratti di lavoro a
tempo pieno, assunte per esigenze temporanee connesse ai picchi di attivita determinati
dell’afflusso di campioni assoggettati ai controlli), 14 operai agricoli per i lavori
parcellari occorrenti presso le aziende agricole di proprietd, nonché 10 unita di diversa
qualificazione per attivita finanziate da istituzione terze, ovvero dallo Stato per le
verifiche sulla presenza di ogm e per i programmi in materia di sementi biologiche,
dalle regioni per i controlli fitosanitari e dall’ARSIAL per la caratterizzazione di varieta
del territorio laziale.

Si riportano i relativi elenchi.
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Oneri a carico dell'ENSE
Nominativo Qualificazione Periodo contrattuale Tipologia del contratto
Merisio Giuseppe Direttore Generale dal 1/8/99 al 30/9/2010 Tempo pieno - d.Igs. 454/1999

Personale comparto assunto per esigenze lemporanee e siraordinarie

Nominativo Qualificazione Periodo contr /i Tipologia del contratto

Bettoni Lorenza C.T.E.R. Vllivello dal 1/5/2010 al 31/8/2010 Tempo pieno — Art. S CCNL 7/4/2006
Bugio Maria Operatore tecnico VI livello dal 1/4/2010 al 30/6/2010 Tempo pieno ~ Art. S CCNL 7/4/2006
Cantalupo Rosa C.T.E.R. Vllivello dal 15/4/2010 al 14/8/2010 Tempo pieno — Art. 5§ CCNL 7/4/2006
Caputo Filomena Operatore tecnico VIII livello dal 1/4/2010 al 30/6/2010 Tempo pieno — Art. S CCNL 7/4/2006

Cassinetti Luca

C.T.ERR. Vllivello

dal 1/4/2010 al 31/7/2010

Tempo pieno — Art. 5 CCNL 7/4/2006

Cavion Loretta

C.T.E.R. Vllivello

dal 1/2/2010 a) 31/5/2010

Tempo pieno — Art. 5 CCNL 7/4/2006

Enea Nicold C.T.E.R. Vllivelio dal 15/3/2010 al 14/7/2010 Tempo pieno ~ Art. 5 CCNL 7/4/2006
, . Collaboratore di .

Franconiero Flavio amministrazione dal 1/2/2010 al 31/7/2010 Tempo pieno ~ Art. 5 CCNL 7/4/2006

Libertini All Gesualdo |C.T.E.R. Vllivello dal 1/2/2010 al 31/5/2010 Tempo pieno — Art. 5 CCNL 7/4/2006

Mele Michele C.T.E.R. Vllivello dal 1/5/2010 al 31/8/2010 Tempo pieno — Art. S CCNL 7/4/2006

Napoli Maria Carla

C.T.ER. Vllivello

dal 1/5/2010 al 14/7/2010

Tempo pieno — Art, 5 CCNL 7/472006

Pasqua Maria Grazia

Operatore di amministrazione

dal 1/4/2010 al 30/6/2010

Part-time 50% dal 1/4 al 30/4, part-time
83,33% dal 1/5 al 30/6 — Art. S CCNL
7/4/2006

Raimondo Luciano

C.T.E.R. Vllivello

dal 10/5/2010 al 9/9/2010

Tempo pieno — Art. 5 CCNL 7/4/2006

Roncarolo Gianfranco

C.T.ER. Vllivello

dal 1/2/2010 al 31/5/2010

Tempo pieno — Art. S CCNL 7/4/2006

Tamagni Carlo

C.T.E.R. Vllivello

dal 22/2/2010 al 21/6/2010

Tempo pieno — Art. 5 CCNL 7/4/2006

Personale agricolo *

Nominativo

Qualificazione

Periodo contrattuale

Tipologia del contratto

Ferrari Nicola

Operaio Area 1 livello IV

181 giomate

oltre 180 giornate — Tempo pieno —

(dal 1/3/2010 al 15/10/2010) C.P.L. 13/12/2004
Fierro Giuliano Operaio Area 1 livello IV 181 giomate oltre 180 giornate — Tempo pieno —
] (dal 6/5/2010 al 20/12/2010) C.P.L. 13/12/2004

Giordano Carla Operaio Area 1 livello IV 181 giomate oltre 180 giornate — Tempo pieno —
(dal 6 maggio al 20/12/2010) C.P.L. 13/12/2004

Molitierno Anna Operaio Area 1 livello IV 181 giomate oltre 180 giornate — Tempo pieno ~
(dal 1/3/2010 al 15/10/2010 C.P.L. 13/12/2004

Rinaldi Concetta Operaio Area 1 livello IV 181 giornate oltre 180 giornate — Tempo pieno —
(dal 1/6/2010 al 14/12011) C.P.L. 13/12/2004

Siano Antonio

Operaio Area'1 livello IV

181 giomate
__(dal 1/3/2010 al 15/10/2010)

oltre 180 giornate — Tempo pieno -
C.P.L. 13/12/2004

Truono Gerardo

Operaio Area ) livello IV

181 giomate
(dal 1/3/2010 al 15/10/2010)

oltre 180 giornate — Tempo pieno —
C.P.L. 13/12/2004

Antonietti Luca

Operaio Qualificato — Par. 160

165 giomate
(dal 22/3/2010 a} 21/8/2010 e dal
6/9/2010 al 15/10/2010)

100/180 giornate — Tempo pieno - C.P.L.
13/12/2007

Broccolo Hoda Beatrice

Operaio Qualificato — Par. 160

184 giomate
(dal 15/3/2010 al 28/8/2010 e dal
13/9/2010 al 31/10/2010)

100/180 giornate — Tempo pieno— C.P.L.
13/12/2007

Cremonesi Matteo

Operaio Specializzato ~ Par.
178

206 giomate
(dal 8/3/2010 al 7/8/2010 e dal
16/8/2010 al 15/11/2010

oltre 180 giornate — Tempo pieno -
C.P.L. 13/12/2007

96 giomnate . _ Lo
Esposti Ezio Operaio Qualificato— Par. 160 | (dal 14/6/2010 al 30/8/2010 e dal ‘é“l‘fL‘ 810371"2’/"2‘3:;’7 Tempo pieno
13/972010 al 15/10/2010) P.L.

Operaio Specializzato — Par.’

188 giornate

100/180 giomate — Tempo pieno— C.P.L.

Piscitello Giuseppe

Operaio Qualificato — Par. 160

(dal 12/4/2010 al 28/8/2010 e dal
20/9/2010 al 24/10/2010)

Gavina Antonietta (dal 22/3/2010 al 27/8/2010 e dal
178 13/92010 al 12/11/2010) 13/12/2001
77 giomnate . _ .
Gazzola Maria Grazia Operaio Qualificato ~ Par. 160 (dal 19/7/2010 al 14/8/2010 e dal ;(3)?1/ ;/Szoog;ornate Tempo pieno ~CP.L.
30/8/2010 al 31/10/2010)
164 giornate

100/180 giornate — Tempo pieno—C.P.L.
13/12/2007

* Le giornate di lavoro e i relativi contratti degli operai agricoli sono commisurate sulla base di 6 giomni lavorati a settimana
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Oneri a carico di terzi

Personale comparto

Nominativo

Qualificazione

Periodo contrattuale

Tipologia del contratto

Progetto

Alagna Filippo Roberto

Operatore tecnico VIII
livello

dal 1/9/2009 al 31/8/2010

Tempo pieno— Art. 5 CCNL
7/412006

Programma di
azione per
P’agricoltura
biologica e i
prodotti biologici

Losi Vanna

Ricercatore 111 livello

dal 1/4/2010 al 31/3/2011

Tempo pieno — Art. § CCNL
7/412006

Assistenza tecnica
per la gestione dei
Registri delle
varieta vegetali e
verifica assenza
OGM

Maielio Pasquale

C.T.E.R. Vilivello

dal 18/1/2010 al 17/1/2011

Tempo pieno — Art. 5 CCNL
7/412006

Programma di
azione per
P’agricoltura
biologica e i
prodotti biologici

Mazzoni Riccardo

Collaboratore di
amministrazione VII livello

dal 1/2/2009 al 31/1/2011

Tempo pieno - Art. 5 CCNL
/412006

Programma di
azione per
1*agricoltura
biologica e i
prodotti biologici

Oliviero Anna

C.T.E.R. Vllivello

dal 15/4/2010 al 14/172011

Tempo pieno — Art. 5 CCNL
7/4/2006

Convenzione con
ARSILAL.

Spataro Giorgia

Ricercatore 111 livello

dal 1/5/2009 al 30/4/2011

Tempo pieno — Art. 5 CCNL
7/4/2006

Assistenza tecnica
per la gestione dei
Registri delle ~
varietd vegetali e
verifica assenza
OGM

Tiranti Barbara

Ricercatore I1I livello

dal 15/9/2009 al 31/3/2011

Tempo pieno — Art. 5 CCNL
/412006

Assistenza tecnica
per la gestione dei
Registri delle
varietd vegetali e
verifica assenza
OGM

Titone Patrizia

Ricercatore I1I livello

dal 4/3/2008 al 3/3/2011

Tempo pieno — Art. 5 CCNL
7/412006

Convenzione con
Regione Piemonte
e Regione
Lombardia

Villa Daniela

Ricercatore 111 livello

dal 22/3/2010 al 21/372011

Tempo pieno — Art. 5 CCNL
7/4/2006

Assistenza tecnica
per la gestione dei
Registri delle
varietd vegetali e
verifica assenza
OGM

Zuffada Mattia

C.T.ER. Vllivello

dal 9/3/2009 al 8/3/2011

Tempo pieno — Art. 5 CCNL
7/412006

Assistenza tecnica
per la gestione dei
Registri delle
varieta vegetali e
verifica assenza

OGM

Accanto ai rapporti di lavoro dipendente, ai fini dei controlli per la certificazione sono

stati impiegati i seguenti professionisti, tecnici non dipendenti, con contratti di lavoro

autonomo
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Sezione di Milano

Nominative Numero giorni Contratto dal al Unita organica
fino al 30/5/2010

Bargigia 36 08/01/2010 30/06/2010 Sezione di Milano

Francesco 01/03/2010 30/06/2010
05/05/2010 30/06/2010

Bonfanti Luciano 44 08/01/2010 30/06/2010 Sezione di Milano

Canargiu Paolo 30 08/01/2010 30/06/2010 Sezione di Milano
05/05/2010 30/06/2010

Contini Rita 4 08/01/2010 30/06/2010 Sezione di Milano
05/05/2010 30/06/2010

Grandi 33 08/01/2010 30/06/2010 Sezione di Milano

Gianpaolo

Gruppi Andrea 9 08/01/2010 30/06/2010 Sezione di Milano
05/05/2010 30/06/2010

Orefici Enzo 3 03/05/2010 30/06/2010 Sezione di Milano

Moro Alessandro 30 08/01/2010 30/06/2010 Sezione di Milano

Puricelli Emilio 5 05/05/2010 30/06/2010 Sezione di Milano

Rossi Antonio 20 08/01/2010 30/06/2010 Sezione di Milano
05/05/2010 30/06/2010

Sacco Davide 44 13/01/2010 30/06/2010 Sezione di Milano

Vancetti Davide 94 08/01/2010 30/06/2010 Sezione di Milano

Vigino Giacomo 33 08/01/2010 30/06/2010 Sezione di Milano
05/05/2010 30/06/2010

Sezione di Bologna

Nominativo Numero giorni Contratto dal al Unita organica
fino al 30/5/2010

Argazzi Ennio 57 01/01/2010 30/04/2010 Sezione di Bologna
01/05/2010 31/08/2010

Benedetti Marco 41 01/01/2010 30/04/2010 Sezione di Bologna
01/05/2010 31/08/2010

Caneschi 46 01/01/2010 30/04/2010 Sezione di Bologna

Riccardo 01/05/2010 31/08/2010

Castellani Marco 40 01/01/2010 30/04/2010 Sezione di Bologna
01/05/2010 31/08/2010

Ciotti Rossana 9 01/01/2010 30/04/2010 Sezione di Bologna
01/05/2010 31/08/2010

Fasolato 12 01/05/2010 31/08/2010 Sezione di Bologna

Emanuele

Finotello 75 01/01/2010 30/04/2010 Sezione di Bologna

Emanuela 01/05/2010 31/08/2010

Gigliarelli Mario 65 01/01/2010 30/04/2010 Sezione di Bologna
01/05/2010 31/08/2010

Gretter Cristian 60 01/01/2010 30/04/2010 Sezione di Bologna
01/05/2010 31/08/2010

Grottaroli Sauro 119 01/01/2010 30/04/2010 Sezione di Bologna
01/05/2010 31/08/2010
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Marchi 77 01/0172010 30/04/2010 | Sezione di Bologag |
Francesco 01/05/2010 31/08/2010 l
Menozzi Luigi 100 01/01/2010 30/04/2010 Sezione di Bologna
01/05/2010 31/08/2010
Pasolini 36 01/01/2010 30/04/2010 Sezione di Bologna
Gianluca 01/05/2010 31/08/2010
Rossi Antonio 77 01/01/2010 30/04/2010 Sezione di Bologna
: 01/05/2010 31/08/2010
Zaggia Federico 70 01/01/2010 30/04/2010 Sezione di Bologna
01/05/2010 31/08/2010
Zari Rosanna 4 01/01/2010 30/04/2010 Sezione di Bologna
Sezione di Battipaglia
Nominativo Numero giorni Contratto dal al Unita organica
fino al 30/5/2010
Andreano 2 20/01/2010 31/01/2010 Sezione di Battipaglia
Giuseppe 17/02/2010 31/12/2010
Braiotta 36 11/01/2010 31/08/2010 Sezione di Battipaglia
Francesco
Carcuro Roberto 24 15/01/2010 29/01/2010 Sezione di Battipaglia
17/02/2010 31/12/2010
Ciccone Mario 25 25/01/2010 26/01/2010 Sezione di Battipaglia
Pompeo 17/02/2010 31/12/2010
Contegiacomo 17 17/02/2010 31/12/2010 | Sezione di Battipaglia
Domenico 19/05/2010 30/07/2010
Inversi Giovanna 15 17/102/2010 31/12/2010 Sezione di Battipaglia
Miraglia 6 21/01/2010 29/01/2010 Sezione di Battipaglia
Vincenzo 17/02/2010 31/12/2010
Monteleone 27 28/01/2010 26/02/2010 Sezione di Battipaglia
Michele 27/02/2010 31/12/2010
Oliviero Anna 12 27/01/2010 31/03/2010 Sezione di Battipaglia
Paoletti Stefano 33 03/02/2010 30/04/2010 Sezione di Battipaglia
01/05/2010 31/12/2010
Pisicoli 15 27/01/2010 31/05/2010 Sezione di Battipaglia
Beniamino
Santosuosso 3 27/01/2010 26/02/2010 Sezione di Battipaglia
Michele 27/02/2010 31/12/2010
Sezione di Palermo
Nominativo Numero giorni Contratto dal al Unita organica
fino al 30/5/2010
Rigoglioso 10 14/05/2010 31/05/2010 = | Sezione di Palermo
Antonino

E’ stato inoltre effettuato il tirocinio relativo ai seguenti allievi
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Nominativo Numero giorni Contratto dal al Unita organica
fino al 30/5/2010
Generali Danilo 1 08/01/2010 08/01/2010 Sezione di Bologna
Lorenzini Silvia 2 07/01/2010 08/01/2010 Sezione di Bologna
Pausini Claudio 2 07/01/2010 08/01/2010 Sezione di Bologna
Venali Marco 2 07/01/2010 08/01/2010 Sezione di Bologna

Infine, hanno svolto I’attiviti convenuta nell’esercizio precedente o sono stati costituiti i

seguenti rapporti contrattuali volti -al prelievo di campioni di semente. Tali contratti

sono stipulati, allo scopo di avvalersi di peréonale di idonea qualificazione

professionale, di professionisti autorizzati al controllo del materiale sementiero ai fini

della certificazione con apposito decreto del competente ministero dell’agricoltura.

Nominativo Prestazione Data contratto |Campioni  |Unita organica

Bargigia Francesco |Prelievo campioni soia per monitoraggio Sezione di Milano
presenza OGM — campagna 2009/2010 8/4/2010 100

Bargigia Francesco [Prelievo campioni soia per monitoraggio Sezione di Milano
presenza OGM — campagna 2009/2010 8/4/2010 60

Bonfanti Luciano Prelievo campioni soia per monitoraggio Sezione di Milano
presenza OGM — campagna 2009/2010 8/4/2010 42

Un ulteriore rapporto & stato convenuto per la certificazione ISTA.

Nominativo

Prestazione

Data contratto

Giornate

Unita organica

Pasolini Gianluca

Incarico per

interventi

certificazione ISTA

ai fini della

8/112010

250

Sezione di Milano

Attivitd di formazione

L’attivita formativa si & esplicata mediante il conferimento di assegni di ricerca e di

borse di studio.

Gli assegni di ricerca sono stati conferiti ai sensi dell’articolo 51 della legge 449/1997

per lo pitt in relazione ad attivita di ricerca di interesse dell’Ente.
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La formazione ha coinvolto 13 giovani laureati i cui rapporti formativi sono stati avvialy
negli anni precedenti, ad eccezione dell’attivita concernente le misure applicative del
sistema di assicurazione della qualita nelle prove effettuate per conto del CPVO ai fini

della protezione delle varieta vegetali iniziata nel 2010.

Nominativo Oggetto della formazione Durata dell'attivita formativa } Data contratto
Campanella Vito Attivita diagnostica ai fini della determinazione precoce mediante metodica| dal 31/12/2003 al 31/12/2011 | 171272003
. sierologica di fitopatologie su materiale di propagazione vegetale 09/12/2004
20/12/2007
Dal Pra Mauro Attivitd riguardante lapprofondimento diagnostico, con lutilizzo di| dal 1/11/2005al31/10/2013 | 26/10/2005
metodiche molecolari, delle problematiche patologiche indotte dagli agenti 2170972006
responsabili delle fusariosi su colture di cereali a paglia : 22/10/2009
Andreani Lorella Attivitd riguardante la realizzazione di un progetto inerente le analisi di| dal 1/1/2006 al 31/12/2013
marcatori biochimici ¢ molecolari per lo studio delle caratteristiche varietali 221112005
dell ti
elle sementi 1122006
23/12/2009
Garavelloni Simone Attivitd ai fini dello studio di metodiche biomolecolari da utilizzare] dal 3/7/2006 al 2/7/2014 29/6/2006
nell’analisi delle sementi 271612007
17/6/2010

Senape Veronica * Attivitd riguardante P’approfondimento diagnostico, con 1'utilizzo di| dal 11/12/2006 al 10/6/2011 | 28/11/2006
metodiche molecolari, dei patogeni virali e batterici trasmissibili per seme

su colture di pomodoro, peperone, lattuga, cavolo e cucurbitacee ) 10/6/2008
Tonti Stefano Attivitd riguardante Vapprofondimento diagnostico, con Iutilizzo di{ dal 1/6/2007 a} 31/5/2011 | 25/5/2007

metodiche molecolari, delle conoscenze di patogeni fungini trasmissibili per!

seme su colture di alcune specie ortive - 30/4/2008

Serratore Giovanna Attivith finalizzata all’analisi e lo screening fitopatologico dei tuberi-semi di} dal 1/11/2008 al 28/2/2011 22/10/2008
patata provenienti da produzioni biologiche e convenzionali
15/5/2009

Isceri Manuel Edoardo |Attivitd riguardante I’individuazione e la formazione di una base di dati per| dal 1/12/2008 al 30/11/2012 | 25/1122008
. Pelaborazione e I’archiviazione sistematica di risultati morfologici

biochimici e agronomici delle varieta ai fini della iscrizione al Registro 26/112009
Lupo Loredana Attivitd riguardante lo studio di specie antropofite, messa a punto di| dal 1/2/2009 al 31/1/2013 271172009

procedure innovative per il loro riconoscimento e valutazione dei punti

critici per la salvaguardia di varieta da conservazione, in ambito regionale 20/12010
Spina Vincenzo Attivith finalizzata all’analisi e lo screening fitopatologico dei tuberi-seme| dal 1/6/2009 al 31/5/2010 15/512009

di patata provenienti da produzioni biologiche ¢ convenzionali

Mugueta Moreno Nora |Attivitd riguardante lo sviluppo delle metodologie per la determinazione| dal 1/8/2009 al 317772013 20/72009
delle collezioni di riferimento delle varietd necessarie per P'accertamento
della differenziabilitd delle varietd candidate all'iscrizione al Registro 29772010

Angileri Vincenzo Attivith riguardante lo studio di specie antropofite, messa a punto di| dal 9/11/2009 al 8/11/2010 5/1172009
procedure innovative per il loro riconoscimentoe valutazione dei punti
critici per la salvaguardia di varieta da conservazione, in ambito regionale

Miscione Marta Olga | Attivitd riguardante le misure applicative relative all’introduzione del] dal 1/172010 al 31/12/2010 28/12/2010
sistema di assicurazione di qualitd nell’ambito’delle prove dell’ENSE per .
conto del CPVO ai fini della protezione delle varietd vegetali

* Periodo di sospensione dal 1 agosto 2007 al 31 gennaio 2008.
Le borse di studio sono state conferite ai sensi dell’articolo 8 del Regolamento di

organizzazione ¢ funzionamento e giovani laureati o diplomati allo scopo di preparare

personale esperto nelle materie di competenza dell’Ente e dello specifico settore
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sementiero, anche allo scopo di una successiva collocazione professionale nell’ente

incaricato della certificazione o presso altri agenti pubblici o privati operanti nel settore

sementiero.

Tali borse di studio sono risultate in totale 7, di cui 3 attivate nel periodo oggetto

presente rendicontazione.

della

Nominativo - 10ggetto della formazione Durata dell’attivita formativa Data contratto
Cerri Flavia Approfondimento  delle metodologie di  analisi  della}  dal 3/3/2008 al 2/3/2011 18/2/2008
germinabilita delle sementi 21722009
19/2/2010
Crippa Elena Approfondimento delle metodologie di analisi tecnologiche dellef dal 1/1/2009 al 31/12/2010 29/12/2008
sementi agricole ed ortive
23/122009
Nizzo Silvia Valutazione ed approfondimenti scientifici relativi all’iscrizione} dal 1/11/2009 al 31/10/2010 20/10/2009
di mais al Registro Nazionale Varietale
Giannini Marta Approfondimenti concementi 1'iscrizione di specie foraggere| dal1/11/2009 al 31/10/2010 22/1072009
continentali al Registro Varietale Nazionale
Cantieri Mattia Approfondimento delle metodiche di analisi fitopatologichej dal 1/1/2010 al 31/12/2010 28/12/2009
correlate all’attivita di certificazione e alla messa a punto di di
prove di resistenza ad organismi nocivi su variet di erba medica
in corso di iscrizione al Registro Nazionale
Venturini Andrea Approfondimento delle metodiche di analisi di laboratorio per la|  dal 1/2/2010 al 31/1/2011 12/1/2010
valutazione della qualitd delle sementi di specie agrarie ed ortive
Barolo Erica Valutazione ed approfondimenti relativi alle caratteristiche| dal 17/5/2010 al 16/5/2011 13/512010
genetiche e morfo-fisiologiche, all’allevamento con prove
parcellari ed all’iscrizione ai registri varietali di specie agricole
ed orticole
Contenziosi

L’Ente non ha costituito alcun accantonamento al fondo rischi ed oneri, né ha

impegnato nella contabilita finanziaria importi per i contenziosi in atto.

Infatti, allo stato, non vi sono i presupposti per investire le scritture contabili di

eventuali oneri il cui importo comunque ¢ del tutto da definire per effetto dello stato

iniziale in cui, per quanto risulta, tali controversie giudiziarie si trovano.

In relazione quanto sopra, si elencano, per memoria, le vertenze in atto:

v ricorso in opposizione avverso ordinanza-ingiunzione concernente le modalita

seguite per 1’assunzione di operai agricoli negli anni 1999 e 2000 (di importo di

circa diciottomila euro)
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v" richiesta di risarcimento per la pretesa di trasformazione del rapporto di lavoro a
tempo indeterminato di alcuni avventizi agricoli (del valore presunto di
ventimila euro)

v" ricorso avanzato da una dipendente cessata dal servizio di integrazione
dell’indennita dell’importo (circa 6.000,00 euro) derivante dalla inclusione, ai
fini del calcolo dell’indennitd di ente mensile. Analoga controversia ¢ stata
intentata da altri due dipendenti che, tuttavia, dopo I’esito negativo del tentativo
obbligatorio di conciliazione, non hanno ancora intentato il relativo ricorso al

giudice del lavoro.
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