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realizzati da artisti per questa causa. Mentre in un’apposita area della Fiera, sono stati
trasmessi sugli schermi distribuiti nello spazio fieristico, i cortometraggi vincitori della 1
edizione del Concorso “cortoSicuro”, mentre diverso materiale sulla prevenzione
infortunistica ¢ stato distribuito gratuitamente ai visitatori.

ATTIVITA’ EDITORIALE/REDAZIONALE

“Obiettivo tutela-ANMIL”

Per fornire un’informazione diretta e qualificata, ma soprattutto puntuale e mirata sulle
tematiche di cui si occupa 1’Associazione, in primo luogo agli associati, ma anche alle
istituzioni e alle parti sociali coinvolte, I’Ufficio Comunicazione ha prodotto nello scorso
anno 5 numeri della rivista che viene inviata bimestralmente a tutti i 470.000 iscritti
all’Associazione, oltre che ad una nutrita mailing di persone legate e interessate alle
tematiche.

Inoltre, I’Ufficio Comunicazione ha supportato il lavoro di circa 7 sezioni collaborando
alla produzione dei testi ma anche all’impostazione grafica delle pubblicazioni a carattere
locale come Supplementi al periodico Obiettivo Tutela-ANMIL.

Si ¢ trattato in totale di circa 300 pagine di informazione che sono state veicolate attraverso
le riviste edite dall’ Associazione.

Al periodico e ai supplementi ¢ stata affiancata un’ampia produzione di pubblicazioni di
altro genere, mirate pero alla divulgazione della cultura della sicurezza nei luoghi di lavoro e
alla prevenzione degli infortuni, rivolte a tutti i cittadini soprattutto ai giovani studenti.

“Vietato Paccesso... al lavoro insicuro”

A distanza di 7 anni dalla sua prima edizione, I’attualitd e il successo riscosso da questa
pubblicazione ci ha spinti a ristamparlo. Realizzato in collaborazione con ’ufficio legislativo
allo scopo di rendere accessibile e di facile assimilazione quanto previsto dalla normativa
dedicata a salvaguardare la salute dei lavoratori, sono stati aggiornati i testi riguardanti la
Legge 626.

Alle indispensabili modifiche e variazioni pur lasciando ’ottima animazione attraverso le
vignette di Vauro, si ¢ rivista anche I’impostazione grafica per renderla ulteriormente
accattivante e fruibile soprattutto per i giovani, realizzando cosi un prodotto nuovo che si ¢
distribuito alle sedi locali per una capillare divulgazione nelle scuole.

Lo stesso opuscolo ¢ stato messo sul sito in formato scaricabile.

IL SITO INTERNET

Da diversi anni ormai ’ANMIL si & dotata di un proprio sito internet istituzionale
strutturato per fornire agli associati e al grande pubblico che si avvicina all’Associazione
un’informazione attenta e dettagliata su tutti i temi trattati e le attivita svolte e in programma
in tempo reale.

L’importanza della comunicazione via web ha dunque imposto periodicamente la
ristrutturazione del sito rispetto all’originaria impostazione per poter offrire una piu ampia
informazione. L’ufficio Comunicazione si occupa di aggiornare quotidianamente tutte le aree
del sito e si occupa anche dell’aggiornamento delle informazioni riservate alle iniziative di
carattere locale siano esse promosse dalle Sezioni ANMIL oppure semplicemente da loro
segnalate per attinenza alle questioni di cui I’ Associazione si occupa.
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Il sito ¢ suddiviso in 7 macro aree facilmente consultabili.

L’area istituzionale in cui ci sono le informazioni sull’ Associazione, gli obiettivi € Ia storia
di un’Associazione che si dedica da piu di sessant’anni alla tutela degli infortunati sul lavoro
¢ alle famiglie delle vittime.
LA HOME PAGE rappresenta un’area in continuo aggiornamento ed implementazione; una
finestra aperta sul mondo ANMIL con la possibilitd di approfondimento degli argomenti
attraverso un link che porta direttamente alle aree e alle sezioni dedicate con ulteriori
approfondimenti. Come il caso del servizio psicologico gratuito gestito da un gruppo di lavoro
formato da psicoterapeuti specializzati su queste specifiche tematiche ed offre un’assistenza
qualificata per tutti gli infortunati sul lavoro e i loro familiari.
SEDI: ¢ la sezione in cui non solo & possibile reperire I’elenco delle sedi distribuite su tutto il
territorio con i rispettivi recapiti ma anche ritrovare le eventuali iniziative portate avanti dalle
sezioni per i soci. :
INIZIATIVE: raccoglie tutti i progetti portati avanti a livello nazionale e le rispettive
spiegazioni degli obiettivi, i target di riferimento, date e luoghi e tutte le informazioni utili per
avere una visione globale dell’attivita scolta dall’ANMIL per promuovere la cultura ¢ la
sicurezza sul lavoro nonché per una miglior tutela della vittime e dei loro familiari.
UFFICIO STAMPA: la sezione comprende la raccolta di tutti i comunicati stampa degli
ultimi due anni facilmente consultabili per avere in questo modo una precisa idea delle
posizioni dell’ Associazione attraverso ’attivita di sensibilizzazione dei media.
PUBBLICAZIONI: & un’area che illustra i volumi promo-informativi editati dall’ ANMIL
relativi alle iniziative o a specifiche campagne atte a segnalare I’importanza della prevenzione
nei luoghi di lavoro.
LA TUA STORIA: questa area sta ricoprendo un ruolo sempre piu importante perché
raccoglie le testimonianze di tragiche esperienze che hanno segnato la vita degli associati €
non. Queste storie, previa autorizzazione degli interessanti, vengono sottoposte ai media per
ospitate televisive, interviste radio televisive o sulla carta stampata.
NUMERI VERDI: vengono segnalati i servizi curati dal personale ANMIL specializzato ai
quali & possibile ricorrere per avere informazioni su qualsiasi tipo di tematica relativa alle
attivita dell’Associazione, in piu offre un servizio di consulenza e assistenza generica su
pratiche INAIL, medico legali e legali, barriere architettoniche, protesi, ausili etc.
IL LEGALE RISPONDE: ¢& una rubrica di nuova ideazione, nata per rispondere ad una
esigenza sempre pill sentita di supportare i soci anche in ambito legale ed in forma interattiva,
appunto attraverso il sito.
L’interessato infatti pud comunicare direttamente con un legale attraverso uno specifico
format ed avere la risposta direttamente all’indirizzo che lui stesso indichera
LE NEWS: rappresentano uno spazio importante riservato a notizie di primo impatto sulla
disabilitd. Sono peraltro proposte anche notizie di mera attualitd che interessano il vissuto
sociale, culturale e relazionale dei soci.

ATTIVITA ORGANIZZATIVA

Nell’ambito della linea politica sociale scaturita dal VI congresso nazionale, finalizzata
all’erogazione della pitt ampia gamma di servizi possibili, si & continuato a perseguire la
strategia di accordi con tutti quei soggetti in grado di soddisfare quelle richieste di servizi che
I’ Associazione non puo erogare direttamente.

Nel campo del servizio di assistenza previdenziale si sono instaurate una serie di
convenzioni con una vasta gamma di patronati gia esistenti che consentono alle Sezioni
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Provinciali di poter scegliere tra vari soggetti il pit idoneo localmente il servizio in questione.

~ A secondo del tipo di accordo locale che perfeziona gli accordi-quadro nazionali si ha un
coinvolgimento piu 0 meno intenso della struttura ANMIL nel supporto al patronato prescelto
per ’erogazione del servizio.

Le Sezioni che nel corso del 2007 hanno avviato o proseguito l’attivita di assistenza
previdenziale sono complessivamente 69, mentre 62 sedi estendono la loro attivita fornendo,
in collaborazione con CAF o professionisti, anche un servizio di assistenza fiscale.

Alla data odierna, comunque, tutte le Sezioni ANMIL sarebbero in grado di offrire ai loro
associati il servizio di assistenza previdenziale e/o fiscale presso le proprie sedi grazie alle
convenzioni sottoscritte con organizzazioni di patronato, CAF ecc.

Naturalmente sono stati portati avanti anche gli altri servizi cosiddetti “tradizionali™: il
numero verde per ’assistenza ai soci, il numero verde per il sostegno psicologico, le
convenzioni presso le sedi con i medici ed i legali.

Nel corso dell’anno si sono consolidate specifiche iniziative progettuali, oltre che varie
iniziative volte a mantenere alto il livello di attenzione per i problemi della tutela indennitaria
per 1 rischi professionali, che hanno affiancato le parallele iniziative per una migliore
prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali.

Accanto a queste attivita, peraltro, gia dal 2006 si era puntato con crescente attenzione ad
una riconsiderazione complessiva dei servizi dell’Associazione anche in vista del
consolidamento della riforma che consente la destinazione a fini sociali del cinque per mille
delle imposte e che a regime richiedera una diversa strategia di attenzione rispetto alle attivita
da porre in essere e, soprattutto, alla loro trasparente rappresentazione.

Il cinque per mille, infatti, gia ha impegnato le Sezioni e le funzioni centrali per gestire il
primo impatto della riforma ed il sostegno operativo per quanto, soci e non, hanno inteso
manifestare in questo modo il loro apprezzamento per 1’azione dell’ ANMIL.

Per questo, sono state impostate o valorizzate iniziative e servizi, alcuni gia richiamati, che
vanno in tale direzione, a partire da quella riguardante 1’erogazione di servizi di carattere
previdenziale che dovra trovare nel corso del 2008 compiuta diffusione sul territorio,
utilizzando tutte le opportunita di collaborazione che si sono attivate nel 2007.

Resta comunque fondamentale I’esigenza di saldare fra loro tutte queste iniziative in un pit
generale contesto di sostegno della persona dell’invalido, con prioritaria attenzione ai nostri
socl.

Si sta quindi dedicando grande attenzione alla verifica delle dimensioni operative dei
servizi resi o da rendere, al loro impianto, all’avvio di un processo di programmazione €
controllo fortemente voluto dagli organi dell’ Associazione gia con 1’approvazione del Piano
triennale ANMIL.

Questo obiettivo e le correlate strategie di sviluppo delle varie componenti organizzative si
stanno concretizzando in modo durevole perche le si accompagna con:

1) il consolidamento di un sistema informatico e di comunicazione “maturo”, supporto della
reingegnerizzazione delle procedure di lavoro e I’integrazione con realta esterne;

2) un percorso di formazione continua delle professionalita, a partire dalle funzionalita
informatiche, indispensabili per sfruttare appieno le potenzialita del punto 1 per una politica
delle risorse umane da ultimo approvata dal Consiglio nazionale;

3) la garanzia di saldo governo del cambiamento da parte di un centro di direzione che operi
in modo funzionale, al servizio delle strutture di produzione, essenzialmente territoriali.

Per il primo punto, il 2007 si ¢ chiuso con I’assestamento di vari interventi concretizzatisi
nella messa in esercizio di: .

-la nuova procedura di contabilitd on line integrata a tutti i livelli di responsabilita ed
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impostata con metodologie standard su archivi ¢ funzionalita centrali;
- il nuovo archivio soci costruito come propria banca dati che consente alle Sezioni di gestire
gli aggiornamenti in rete;

- la procedura di gestione delle presenze in rete;
- ]a nuova organizzazione tecnologica e funzionale del Sito Web.

Sul punto 2 si deve ribadire che con I’approvazione delle politiche di sviluppo delle risorse
umane si ¢ confermata la assoluta centralita delle risorse stesse, cosi come stanno facendo le
stesse aziende private di produzione di servizi;

Il terzo dei punti prima elencati — la nuova Direzione generale — ¢ la garanzia di fattibilita
dell’intero disegno di riforma nella continuita che il Consiglio ha avviato col Piano triennale e
che Presidente e Comitato esecutivo attuano con piena partecipazione delle strutture.

L’impegno da solo non & perod sufficiente per realizzare il nuovo modello; ¢ necessaria per
uffici ed organi una struttura di riferimento costituita dalla Direzione Generale, che garantisca
piena coerenza fra decisioni strategiche ed operativita quotidiana, fra organi e strutture.

Per questo, a conclusione dell’esercizio 2007 il Comitato esecutivo ha confermato la
proposta sperimentale (avviata a fine 2006) di superare I’assetto informale delle funzioni
centrali — costruite nel tempo al servizio essenzialmente degli organi — affiancando alla
funzione specifica del Direttore Generale una struttura complessa costituita appunto dalla
Direzione generale.

Il nuovo assetto si diversifica dal precedente per:

- la mission assegnata alla Direzione Generale: porsi al servizio delle strutture di produzione -
come dalle stesse piu volte sollecitato per garantire - attraverso servizi di supporto, indirizzi,
monitoraggio — la possibilita di realizzare gli obiettivi strategici;

- il diverso ruolo, al suo interno, delle funzioni e delle responsabilita dei capi degli uffici, dei
responsabili di processo e, quale garante dell’unita del sistema e della realizzazione degli
obiettivi complessivi, il Direttore Generale.

Organi ed uffici hanno convenuto sul fatto che ’operazione avrebbe dovuto collocarsi in
un quadro definito a monte di riorganizzazione dell’intera struttura associativa. St &
convenuto, pero, sulla necessita di disporre subito della nuova struttura centrale, quale cabina
di regia per il governo dei profondi cambiamenti che 1’ Associazione ha avviato dal 2007.

ATTIVITA DI TESSERAMENTO

L’attivita di tesseramento nell’anno 2007 ha fatto registrare 11.733 nuove iscrizioni,
ovvero il 41,63% dell’obiettivo a suo tempo fissato e che, infatti, ammontava a 28.187 nuovi
soci. Tale obiettivo & stato fissato con il fine di portare tutte le Sezioni, € in particolare,
quindi, quelle con una media soci/titolari di rendita al di sotto di quella nazionale, ad una
media non inferiore al 50% tra iscritti e reddituari INAIL.

Come nel passato, le Sezioni che hanno bene operato negli anni scorsi in questo campo
hanno continuato a ottenere i risultati attesi, mentre le aree di sofferenza permangono sempre
nelle stesse province. Si & provveduto, pertanto, a spronare le Sezioni ove ¢’era pitt margine di
crescita con appositi interventi.

Le Sezioni che nel 2007 hanno raggiunto I’obiettivo prefissato sono 25 e precisamente:
Verbania, Brescia, Cremona, Mantova, Venezia, Vicenza, Pordenone, Reggio Emilia, Pistoia,
Ancona, Terni, Frosinone, Rieti, Pescara, Campobasso, Benevento, Caserta, Bari, Foggia,
Crotone, Vibo Valentia, Caltanissetta, Ragusa, Siracusa e Sassari.
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SEZIONE TITOLARI SOCI OTTOBRE 2007 PAGANTI NON OBIETTIVO | ISCRITTI
RENDITA | TOTALE | COD. "D" | ALTRICOD. | INAIL |PAGANTI 2007 2007

AGRIGENTO 8.286| 2.128 2.115 13 1.798 317 930 71
ALESSANDRIA 7.502| 3.315 3.288 27 3.091 197 167 44
ANCONA 12.936| 8.672 8.307 365 7.716 591 156 167
AOSTA 4.394| 2.147 1.943 204 1.800 143 93 22
AREZZO 11177 4.994 4.916 78 4.506 410 216 8
ASCOLI PICENO 8.406] 3.217 3.133 84 2.654 479 437 50
ASTI 3.408| 1.833 1.649 184 1.501 148 56 32
AVELLINO 6.621]| 3.821 3.760 61 3.471 289 99 33
BARI 23.499| 13.454| 12.344 1.110 11.206 1.138 359 446
BELLUNO 5.389] 1.523 1.493 30 1.329 164 632 177
BENEVENTO 4.805| 2.682 2.505 177 2.139 366 78 78
BERGAMO 17.547| 8.300 8.185 115 7.833 352 321 179
BIELLA 3.070| 1.679 1.551 128 1.440 111 49 24
BOLOGNA 15.427| 7.353 7.196 167 6.394 802 288 182
BOLZANO 8411 3.883 3.5640 343 3.361 179 159 106
BRESCIA 20.001] 9.041 8.650 391 8.022 628 417 452
BRINDISI 6.766| 2.950 2.854 96 2.602 252 162 15
CAGLIARI 156.992| 7.720 7.589 131 6.513 1.076 288 50
CALTANISSETTA 6.100| 3.048 2.936 112 2.555 381 108 109
CAMPOBASSO 4.387| 2.316 2.193 123 2.008 185 74 79
CASERTA 8.733| 4.934 4.526 408 3.860 666 138 149
CATANIA 8.321| 3.803 3.732 71 3.405 327 160 169
CATANZARO 4.778] 2.170 2.071 99 1.959 112 91 47
CHIETI 7.425] 4.159 3.864 295 3.161 703 114 18
COMO 6.684| 2727 2.692 35 2434 258 276 94
COSENZA 10.840| 5.550 5.294 256 4.889 405 184 44
CREMONA 5.144] 4.585 3.920 665 3.753 167 22 40
CROTONE 2329 1.741 1.618 123 1.489 129 20 28
CUNEO 9.766| 3.807 3.757 50 3.338 419 703 527
ENNA 5944| 2.378 2.359 19 2.060 299 285 179
FERRARA 5546 2.833 2.738 95 2.591 147 95 68
FIRENZE 16.166| 6.890 6.680 210 6.091 589 479 51
FOGGIA 0.150| 4.448 4.060 388 3.389 671 170 271
FORLI 7.015] 2.908 2.771 137 2.604 167 283 100
FROSINONE 7.912| 4681 4.077 604 3.696 381 124 295
GENOVA 19.767] 10.929( 10.750 179 9.570 1.180 315 60
GORIZIA 3.909| 1.755 1.676 79 1.538 138 76 14
GROSSETO 6.281| 2.753 2.662 91 2.448 214 214 141
IMPERIA 2624 1.272 1.214 58 1.086 128 49 13
ISERNIA 2.099| 1.158 1.072 86 998 74 34 11
LA SPEZIA 13.745] 6.349 6.341 8 5.598 743 268 116
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SEZIONE TITOLARI SOCI OTTOBRE 2007 PAGANTI NON OBIETTIVO | ISCRITTI
RENDITA | TOTALE { €cOD. "D" | ALTRICOD. | INAIL |PAGANTI 2007 2007

L'AQUILA 8.280| 2.802] 2.748 54 2.223 525 631 128
LATINA 5399| 3.160] 2.902 258 2.641 261 79 25
LECCE 10.443( 4.294| 4.018 275 3.716 303 382 48
LECCO 5827 2572| 2538 34 2.422 116 116 108
LIVORNO 10.599| 4.629| 4.596 33 4.205 391 268 42
LODI 2634| 1.648 1.428 220 1.374 54 34 10
LUCCA 14.829| 6.526] 6.369 157 5.573 796 317 109
MACERATA 10.416| 4.721 4.151 570 3.743 408 210 170
MANTOVA 5162 2.709 2.484 225 2.191 293 87 89
MASSA CARRARA 8.308] 4.115 4.049 66 3.581 468 151 129
MATERA 2482 1.041 1.024 17 897 127 98 47
MESSINA 11.967| 3.152| 3.034 118 2.682 352 1.394 155
MILANO 32.979| 20.459| 20.013 446 18.576 1.437 446 239
MODENA 17.656| 11.746( 11.022 124 10.211 811 213 41
NAPOLI 26.475| 13.645| 12.938 707 11.336 1.602 454 246
NOVARA 3.618| 1.894 1.834 60 1.719 115 61 22
NUORO 6.427| 4.758]| 4.509 249 4.081 428 61 19
ORISTANO 2610 1.144 1.120 ‘24 993 127 49 9
PADOVA 13.077| 6.797| 6.437 360 6.014 423 220 57
PALERMO 18.775| 9.747| 9.054 693 8.026 1.028 321 306
PARMA 7.018] 3.221 3.203 18 2.880 323 133 125
PAVIA 5172 2666| 2498 168 2.367 131 88 70
PERUGIA 23.434| 8.677 8.473 204 7.967 506 1.357 62
PESARO E URBINO 12.554| 5.883| 5.487 396 5.011 476 237 67
PESCARA 9123 5.195 4,943 252 4.084 859 140 158
PIACENZA 5677 2772 2.607 165 2.572 35 101 19
PISA 12.700| 3.602] 3.582 20 3.421 161 1.262 18
PISTOIA 6.864| 3.292| 3.257 35 2,742 515 187 372
PORDENONE 4769 2.006 1.808 198 1.505 303 274 278
POTENZA 6.693| 2.537| 2516 21 2.244 272 319 27
PRATO 5363] 2963| 2915 48 2.703 212 85 18
RAGUSA 3.261 1.661 1.631 30 1.491 140 59 61
RAVENNA 8.054| 3.944] 3.792 152 3.603 189 142 46
REGGIO CALABRIA 9.111] 3.271 3.055 216 2.769 286 560 64
REGGIO EMILIA 13.909| 8.278 8.054 224 7.008 1.046 204 219
RIETI 3.542 1.690 1.568 122 1.443 125 66 67
RIMINI 5713 2.047 2.006 41 1.981 25 350 31
ROMA 32.541] 13.754] 13.709 45 11,925 1.784 1.276 966
ROVIGO 3.361 1.092 1.081 11 1.044 37 264 4
SALERNO 13.528| 5.133] 5.099 34 4,714 385 830 305
SASSARI 6.298| 4.975 4.401 574 3.760 641 49 49
SAVONA 5275| 2.040 2.039 1 1.841 198 253 43
SIENA 6.181| 2.736] 2.682 54 2.506 176 123 35
SIRACUSA 3.244| 1.441 1.388 53 1.248 140 103 114
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SEZIONE TITOLARI SOCI OTTOBRE 2007 PAGANTI NON OBIETTIVO | ISCRITTI
RENDITA [ TOTALE | cOD."D" { ALTRICOD. | INAIL |PAGANTI 2007 2007

SONDRIO 4221 1.249 1.221 28 1.155 66 399 4
TARANTO 11.761] 4.133 4.093 40 3.657 436 782 33
TERAMO 7.469] 3.099 2.982 117 2.273 709 457 421
TERNI 8.458| 5.222 4647 575 4.143 504 117 117
TORINO 29.049| 16.970| 16.878 92 14.233 2.645 429 74
TRAPANI 5455 2.393 2.345 48 2.273 72 114 18
TRENTO 9.221| 3.847 3.335 512 3.162 173 351 132
TREVISO 14248 | 4.898 4.821 77 4.259 562 1.088 251
TRIESTE 4.627| 1.888 1.716 172 1.593 123 152 46
UDINE 9.933| 6.244 5.408 836 4.990 418 132 122
VARESE 10.334| 7.209 6.774 435 6.016 758 114 32
VENEZIA 12.090| 7.320 6.990 330 6.567 423 174 176
VERBANIA 2.138| 1.548 1.437 111 1.121 316 22 22
VERCELLI 3414 1.895 1.806 89 1.634 172 55 14
VERONA 12.296| 5662 5.599 63 5.332 267 231 84
VIBO VALENTIA 1.944| 1.084 1.006 78 921 85 30 30
VICENZA 12.343| 6.988 6.803 185 6.351 452 188 202
VITERBO 6.374| 3.300 3.254 46 2.935 319 109 67
ESTERO 304
TOTALE 954.925] 467.290 | 447.199 20.091 403.848 43.655 28.187 11.733
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PARTE AMMINISTRATIVA

Il Bilancio Consuntivo dell’Esercizio chiuso al 31.12.2007, & stato predisposto dal
Comitato Esecutivo in base ai criteri di compilazione e rappresentazione, in considerazione
dei principi suggeriti, con Raccomandazione, dal Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti.

I documenti, le informazioni, i prospetti riepilogativi e le altre informazioni sono comparati
con quelli relativi all’esercizio precedente.

Il Bilancio Consuntivo si compone dei seguenti documenti essenziali:

e STATO PATRIMONIALE
CONTO ECONOMICO

oltre alla presente Relazione quale allegato avente, altresi, finalita esplicative dei dati ¢
delle informazioni contenute nei suddetti riepiloghi contabili.

I Comitato Esecutivo precisa che, nell’ambito delle attivita necessarie per la
predisposizione del presente Bilancio Consuntivo, sono stati osservati i seguenti criteri:

1. Le Immobilizzazioni Immateriali sono state iscritte in base al loro valore di acquisto,
nonché ammortizzate in base alla loro effettiva utilita pluriennale;

2. Le Immobilizzazioni Materiali sono state iscritte in base al loro costo storico o
d’acquisto, al netto del relativo Fondo di Ammortamento, la cui quota di competenza
dell’esercizio 2007 ¢ stata determinata secondo gli stessi criteri utilizzati nei
precedenti esercizi;

3. Le Immobilizzazioni Finanziarie esprimono la reale consistenza al termine
dell’esercizio, includendo quindi il valore di rivalutazione conseguito nel corso
dell’anno;

4. 1 Crediti sono iscritti per il loro presumibile valore di incasso, non ancora verificato al
31.12.2007;

5. Le Liquidita sono espresse secondo 1 saldi effettivamente risultanti al termine
dell’esercizio, presso le Casse sociali, gli Istituti Bancari e gli Uffici Postali;,

6. Il Fondo di Trattamento di Fine Rapporto dei Lavoratori dipendenti esprime Peffettivo

ammontare di quanto dagli stessi maturato al 31.12.2007, anche in considerazione

delle rivalutazioni di legge;

I Debiti sono iscritti per il loro effettivo valore nominale;

Le Partite di Credito e di Debito esistenti al termine dell’esercizio tra la Sede Centrale

e le Sedi Periferiche dell’ Associazione, nonché quelle esistenti tra queste ultime, sono

state correttamente eliminate secondo ovvii criteri di rappresentazione, in quanto non

rilevanti ai fini della predisposizione dei documenti di Bilancio;

9. Il Conto Economico & stato suddiviso in Fasi di attivita Associative, le cui
informazioni di Oneri e di Proventi sono state iscritte secondo corretti principi di
competenza,

B
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10. Gli Oneri ed i Proventi sono iscritti al netto dei valori relativi ad Entrate ed Uscite che
nel corso dell’esercizio si sono verificate tra la Sede Centrale e le Sedi Periferiche,
nonché tra le Sedi Periferiche medesime, ai soli fini finanziari.

STATO PATRIMONIALE ATTIVO

IMMOBILIZZAZIONI

Immobilizzazioni Immateriali

Le immobilizzazioni immateriali sono costituite da valori € costi aventi utilita ripetuta nel
tempo e per i quali si € predisposto apposito piano di ammortamento.

In particolare, si riferiscono a:

e (Costi pluriennali da ammortizzare

Saldo Iniziale al 01.01.2007 Euro 5.211
Acquisizione dell’esercizio Euro 4.679
Decrementi/Ammortamenti Euro -1.302
Saldo Finale al 31.12.2007 Euro 8.588

e Software

Saldo Iniziale al 01.01.2007 Euro 94.114
Acquisizione dell’esercizio Euro 95.874
Decrementi/Ammortamenti Euro -34.316
Saldo Finale al 31.12.2007 Euro 155.672

e (Costi relativi a piu esercizi

Saldo Iniziale al 01.01.2007 Euro 0
Acquisizione dell’esercizio Euro 112.032
Decrementi/Ammortamenti Euro -11.203
Saldo Finale al 31.12.2007 Euro 100.829

¢ Biblioteche

Saldo Iniziale al 01.01.2007 Euro 0
Acquisizione dell’esercizio Euro 0
Decrementi/Ammortamenti Euro 0
Saldo Finale al 31.12.2007 Euro 0
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L’importo relativo al costo storico delle Biblioteche & pari ad Furo 36.557, che risulta

completamente ammortizzato al termine dell’esercizio.

Immobilizzazioni Materiali

Le immobilizzazioni materiali, espresse al netto del relativo Fondo di Ammortamento,
sono costituite dai costi di acquisto di beni mobili ed immobili la cui utilita & ripetuta nel
tempo ¢ per i quali, secondo un corretto principio di competenza, € stato predisposto apposito

piano di ammortamento.

In particolare, si riferiscono a:

o Terreni ¢ Fabbricati
Saldo Iniziale al 01.01.2007
Acquisizione/incrementi dell’esercizio
Decrementi/Ammortamenti
Saldo Finale al 31.12.2007

s Altri Beni — Mobili e Macchine per Ufficio
Saldo Iniziale al 01.01.2007
Acquisizione/incrementi dell’esercizio
Decrementi/Ammortamenti
Saldo Finale al 31.12.2007

e Altri Beni — Autoveicoli
Saldo Iniziale al 01.01.2007
Acquisizione dell’esercizio
Decrementi/Ammortamenti
Saldo Finale al 31.12.2007

Euro
Euro
Euro
Euro

Euro
Euro
Euro
Euro

Euro
Euro
Euro
Euro

6.327.613
1.385.581

-253.420
7.459.774

558.604
271.524
-112.982
717.146

OO O

L’importo relativo al costo storico degli Autoveicoli & pari ad Euro 27.939, che risulta

completamente ammortizzato al termine dell’esercizio.

Immobilizzazioni Finanziarie

Le immobilizzazioni finanziarie sono iscritte per il loro effettivo valore al termine

dell’esercizio.
In particolare, si riferiscono a:

e Partecipazioni

Si tratta del valore di sottoscrizione della partecipazione sociale nel capitale della:

ANMIL SERVIZI S.r.L.
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con sede in Roma, Via Adolfo Ravan.124

Codice Fiscale e Partita Iva 07351301002.

Capitale Sociale Euro 10.000

per una Quota di Partecipazione al 31.12.2007 del valore di Euro 10.000, pari al 100%
del Capitale Sociale.

La suddetta Societa si occupa della gestione del patrimonio immobiliare dell’ ANMIL
— Onlus, e la partecipazione & destinata alla massimizzazione dello sfruttamento
economico di detto patrimonio.

e Patrimonio di altri Enti

Si tratta del valore della devoluzione del patrimonio iniziale della Fondazione “Anmil
— Sosteniamoli subito — Onlus”, avente sede in Roma, Via Adolfo Rava n.124, per un
valore di Euro 105.000.

¢ Depositi Cauzionali Verso Terzi
Al termine dell’esercizio il valore dei depositi cauzionali versati a terzi € pari ad Euro
33.165 senza variazioni rispetto all’esercizio precedente.

e Titoli o strumenti finanziari similari
Si riferiscono ai valori della gestione mobiliare al termine dell’esercizio 2007.
Detti titoli, la cui consistenza al 31.12.2007 & pari ad Euro 2.746.475, sono stati
acquisiti, nel corso degli esercizi, in considerazione delle liquidazioni del personale
dipendente maturate al termine di ogni anno.
Le variazioni sono le seguenti:

Consistenza al 01.01.2007 Euro 2.950.698
Rendimenti/oneri dell’esercizio Euro 81.340
Decrementi dell’esercizio Euro -285.563
Consistenza al 31.12.2007 Euro 2.746.475

Gli incrementi di Euro 81.340 sono relativi al rendimento maturato al termine
dell’esercizio, al netto di spese ed imposte.

I decrementi pari ad Euro 285.563 si riferiscono ai prelevamenti necessari per le
erogazioni eseguite e da eseguire per le anticipazioni e liquidazioni richieste e dovute
ai lavoratori dipendenti dell’ Associazione.

Attivo Circolante
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Crediti

I Crediti si riferiscono a somme maturate € non ancora incassate al termine dell’esercizio; le
principali voci sono relative a:

Contributi da Enti Pubblici per Euro 248.618 )
che in particolare riguardano contributi di Enti non ancora erogati al 31.12.2007.

Crediti Vs. Anmil Servizi S.r.1. per Euro 51.202

che si riferiscono alla quota delle royalties di competenza dell’esercizio 2007 non
ancora incassate al termine dell’esercizio, la cui liquidazione ¢ stata per lo piu gia
eseguita nel corso del mese di gennaio del nuovo anno. '

Crediti diversi — Residui attivi ante 2005 Euro 2.736.809

Si riferiscono alle quote dei Residui Attivi esistenti al termine dell’esercizio 2004 per
le quali sara necessario procedere ad una riqualifica ai fini dell’applicazione dei nuovi
criteri espositivi del Bilancio Consuntivo.

Altri Titoli

Titoli della gestione patrimoniale — Sede Centrale

Si riferiscono ai valori della gestione mobiliare, la cui consistenza al 31.12.2007 ¢ pari
ad Euro 1.823.451.

Dette liquiditd non costituiscono Immobilizzazioni Finanziarie, e quindi vengono
iscritte tra I’attivo circolante.

Le variazioni sono le seguenti:

Consistenza al 01.01.2007 Euro 2.330.621
Incrementi dell’esercizio Euro 7.665
Decrementi dell’esercizio Euro 514.835
Consistenza al 31.12.2007 Euro 1.823.451

Gli incrementi di Euro 7.665 sono relativi al rendimento maturato al termine
dell’esercizio, al netto dei relativi oneri, in flessione rispetto a quelli verificati al
termine dell’esercizio precedente.

I decrementi pari ad Euro 514.835 si riferiscono a liquidita prelevate nel corso
dell’esercizio per Euro 500.000 e ad imposte e spese versate nell’anno per Euro
14.835.
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e Titoli della gestione patrimoniale — Sedi Periferiche
Si riferiscono ai valori della gestione mobiliare, giacenti presso le Sedi Territoriali, la
cui consistenza al 31.12.2007 ¢ pari ad Euro 7.000.
Dette liquidita non costituiscono Immobilizzazioni Finanziarie, ¢ quindi vengono
iscritte tra 1’attivo circolante.

Disponibilita Liquide

e Depositi Bancari e Postali

Si tratta dei saldi attivi giacenti al termine dell’esercizio presso gli Istituti Bancari e gli
Uffici Postali detenuti dall’ Associazione su tutto il territorio nazionale.

In particolare:
C/C Bancari e Postali Euro 1.509.259
Al termine dell’esercizio si &, pertanto, verificata una diminuzione pari ad Euro 12.981

rispetto alle giacenze liquide dell’esercizio precedente.

e Denaro e valori in Cassa

Si riferiscono alle liquidita esistenti nelle casse Associative al 31.12.2007, presso le

Sedi periferiche.
Consistenza al 31.12.2007 Sedi Regionali FEuro 1.315
Consistenza al 31.12.2007 Sedi Provinciali Euro 12.483

Complessivamente, quindi, le disponibilita liquide al termine dell’esercizio sono pari ad
Euro 1.523.057, con una variazione negativa rispetto all’esercizio precedente pari ad Euro
16.656.
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STATO PATRIMONIALE PASSIVO

PATRIMONIO NETTO

I Patrimonio Netto Associativo al termine dell’esercizio 2007 risulta complessivamente pari
ad Euro 10.846.080, con una variazione positiva rispetto all’esercizio precedente di Euro
421.617.

La gestione, comunque, ha permesso di conseguire un avanzo di Euro 471.526.

Secondo i criteri adottati sin dagli esercizi immediatamente precedenti, le componenti
riguardanti i rapporti tra la Sede Centrale e le Sedi Periferiche, nonché quelli esistenti tra
queste ultime, non trovano allocazione nei documenti Consuntivi generali, poiché non
rilevanti ai fini di una rappresentazione veritiera e corretta della situazione economico
patrimoniale Associativa.

I1 Patrimonio Netto & costituito come segue:

Patrimonio libero

o Risultato Gestionale esercizio in corso
La gestione associativa per I’esercizio chiuso al 31.12.2007 ha fatto registrare un
Avanzo pari ad Euro 471.526, distribuito come segue:

Avanzo di Gestione Sede Centrale Euro 493.747
Avanzo di Gestione Sedi Provinciali Euro 41.134
Disavanzo di Gestione Sedi Regionali Euro -63.355

o Risultato Gestionale esercizi precedenti
L’Associazione, sin dalla propria nascita, ha consolidato Avanzi di gestione fino al
31.12.2006 pari ad Euro 10.222.600.

Patrimonio vincolato

e Fondi Vincolati destinati da terzi
Nel corso dell’esercizio chiuso al 31.12.2007 sono state rilevate le seguenti variazioni:

Consistenza al 01.01.2007 FEuro 201.863
Incrementi dell’esercizio Euro 0
Decrementi dell’esercizio Euro -49.909

Consistenza al 31.12.2007 Euro 151.954
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I decrementi per Euro 49.909 si riferiscono all’utilizzo di parte delle somme destinate
al “Comitato Lepore” deliberate dagli organi nazionali.

Trattamento di Fine Rapporto di lavoro subordinato

11 debito maturato al 31.12.2007, relativo alle liquidazioni dei lavoratori subordinati in forza
al termine dell’esercizio, € pari ad Euro 2.776.814.
In particolare, le movimentazioni dell’esercizio sono state le seguenti:

Consistenza al 01.01.2007 Euro 3.196.315

Variazioni nette d’esercizio Euro -419.501

Consistenza al 31.12.2007 Euro 2.776.814
Debiti

Debiti Verso Banche

e Mutui e Altri Finanziamenti Bancari
Si riferiscono all’ammontare delle residue quote di mutui e finanziamenti, contratti
con gli Istituti di Credito a medio e lungo termine, ancora da restituire al 31.12.2007.
Come deliberato nel corso dell’esercizio 2007, 1’Associazione a provveduto a
ristrutturare la relativa posisizione debitoria mediante stipula di un nuovo mutuo, per
Euro 3.000.000,00 e contestuale estinzione anticipata dei tre mutui precedentemente
contratti, sempre con la Unicredit Banca.
L’importo iscritto in Bilancio per Euro 2.942.865, corrisponde alla residua quota
capitale di detto mutuo, verificata al 31.12.2007.

Altri debiti Vs. Banche

e Il saldo al 31.12.2007 ¢ pari ad Euro -703.944.
Debiti Verso Fornitori

¢ Debiti verso fornitori di servizi
Si tratta di debiti non ancora estinti alla data del 31.12.2007, in favore dei fornitori di
servizi per Euro 119.111, con una variazione di Euro 16.419 rispetto all’esercizio
precedente.

¢ Debiti verso fornitori di beni :
Si tratta di debiti non ancora estinti alla data del 31.12.2007, in favore dei fornitori di
beni per Euro 7.930, con una variazione di Euro -3.225 rispetto all’esercizio
precedente.

o Debiti verso fornitori di beni da ammortizzare
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Si tratta di debiti non ancora estinti alla data del 31.12.2007, in favore dei fornitori di
beni da ammortizzare per Euro 166.754, con una variazione di Euro 114.534 rispetto
all’esercizio precedente.

Debiti Tributari

e Ritenute di Lavoro Autonomo per Euro 5.124
Si riferiscono agli importi trattenuti, a titolo di Irpef, sui compensi erogati nel mese di
dicembre a professionisti e collaboratori che ai sensi di legge sono stati versati nel
corso del mese di gennaio del nuovo anno, ma che risultavano a debito verso I’Erario
alla data del 31.12.2007.

¢ Ritenute di Lavoro Dipendente per Euro 115.498
Si riferiscono agli importi trattenuti, a titolo di Irpef, sulle retribuzioni dei lavoratori
dipendenti erogate nel mese di dicembre, che ai sensi di legge sono stati versati nel
corso del mese di gennaio del nuovo anno, ma che risultavano a debito verso I’Erario
alla data del 31.12.2007.

Debiti Vs. Istituti di previdenza e di sicurezza sociale

e Contributi INPS Lavoratori dipendenti per Euro 221.237
Si riferiscono agli importi dovuti e trattenuti, a titolo di contributi previdenziali
obbligatori relativi alle retribuzioni erogate nel mese di dicembre, che ai sensi di legge
sono stati versati nel corso del mese di gennaio del nuovo anno, ma che risultavano a
debito verso gli Enti previdenziali alla data del 31.12.2007.

e Altri debiti previdenziali per Euro 29.400
Si riferiscono ad altri versamenti previdenziali ed assicurativi dovuti sulle retribuzioni

dei lavoratori dipendenti erogate nel mese di dicembre. Detti importi sono stati versati
nel corso del mese di gennaio del nuovo anno.

Altri Debiti

e Debiti Vs. Anmil Servizi S.r.l. per Euro 15.047
Si tratta degli importi dovuti a detta Societa relativamente ai servizi ad essa

commissionati € non ancora pagati al termine dell’esercizio, oltre a somme dalla stessa
anticipate per conto dell’ Associazione.

e Depositi di Terzi a Cauzione
Si tratta di debiti verso terzi per cauzioni versate in favore dell’ Associazione, per le
quali non si & ancora verificato il presupposto per la restituzione. L’importo di Euro
8.621, risulta invariato rispetto all’esercizio precedente.




