Camera dei Deputati — 575 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

QUADRO DI RICLASSIFICAZIONE
DEI RISULTATI ECONOMICI



PAGINA BIANCA



Camera dei Deputati —

577

Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

QUADRO DI RICLASSIFICAZIONE DEI RISULTATI ECONOMICI 2008

A. RICAVI

Variazioni delle rimanenze di prodotti in corso di lavorazione,
semilavorati e finiti lavorazioni in corso su ordinazione

B. VALORE DELLA PRODUZIONE TIPICA

Consumi di materie prime e servizi esterni

C. VALORE AGGIUNTO

Costo del lavoro

D. MARGINE OPERATIVO LORDO

Ammortamenti

Stanziamenti a fondi rischi e oneri

Saldo proventi e oneri diversi

E. RISULTATO OPERATIVO

Proventi e oneri finanziari

Rettifiche di valore di attivita finanziarie

F. RISULTATO PRIMA DEI COMPONENTI STRAORDINARI
E DELLE IMPOSTE

Proventi e oneri straordinari

G. RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE

Imposte di esercizio

H. AVANZO/PAREGGIO/DISAVANZO ECONOMICO DEL

PERIODO

Anno 2008 anno 2007 +0
1.964.969,58| 1.981.357,29 -16.387,71
1.964.969,58] 1.981.357,29 -16.387,71
918.942,18] 1.006.002,64 -87.060,46
875.464,63 872.295,69 3.168,94
865.170,00 943.320,26 -78.150,26
-694.607,23] -840.261,30 145.654,07
173.122,62 104.593,68 68.528,94
-521.484,61 -735.667,62 214.183,01
-521.484,61 -735.667,62 214.183,01
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ENTRATA
Capitolo Descrizione Residui attivi Cassa
CONTRIBUTO DEL MINISTERO DELL'AMBIENTE PER IL
3010|FUNZIONAMENTO C A. 1.875.797,00
7010|RICAVI DALLA VENDITA DI PRODOTTI 15.000,00
7020|RICAV!I DALLA VENDITA DI PUBBLICAZIONI EDITE DALL'ENTE 931,50 5.931,50
7060|RICAVI DERIVANTI DALLA CESSIONE DELL'USO DEL MARCHIO 42.499,72| 103.499,72
PROVENT! DERIVANTI DALLA GESTIONE D! BENI
7140|PATRIMONIALI 4.002,18 41.894,18
10010|ALTRE ENTRATE 570,80 30.570,80
CONTRIBUTI STRAORDINARI FINALIZZATI AL RECUPERO
15030{DELL'AMBIENTE o 428.200,68] 428.200,68
MISURA 5.3 ITINERAR! DELLA DORSALE APPENNINICA E UN
LABORATORIO DI TURISMO PER TUTTI NEL PARCO DEI
16020|SIBILLINI : 94.200,00 94.200,00
18060|CONTRIBUTI STRAORDINARI PER ATTIVITA' CULTURALI - 21.000,00{ ---21.000,00
22010|RITENUTE ERARIALI 160.000,00
22020|RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI 70.000,00
22030[RITENUTE DIVERSE 6.000,00,
22050|DEPOSITI CAUZIONALI DA TERZI 50.000,00
22060|RECUPERO ANTICIPAZIONI FONDO ECONOMATO 5.165,00
22080|RECUPERO ANTICIPAZIONI VARIE 10.000,00
22090|PARTITE IN CONTO SOSPES! 60.000,00
22100|RITENUTE D'ACCONTO PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI 130.000,00
591.404,88 3.107.258,88
USCITA
Capitolo Descrizione Res&dy_n Cassa
- passivi
COMPENSI, INDENNITA', DIARIE E RIMBORSI AL PRESIDENTE E
1010]|AL VICE PRESIDENTE 2.584,15 67.584,15
COMPENSI, INDENNITA" E RIMBORSI Al COMPONENTI DEL C.D.
1020{E DELLA G.E. 1.091,22 26.091,22
COMPENSI, INDENNITA', DIARIE E RIMBORSI Al COMPONENTI
1030[|DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 460,79 7.460,79
COMPENSI, INDENNITA', DIARIE E RIMBORSI Al COMPONENTI
1040]COMMISSIONI CONSILIARI VARIE 2.000,00
1050|RIMBORSO SPESE PER MISSIONI AGLI ORGANI DELL'ENTE 5.000,00
1060|FUNZIONAMENTO DELLA COMUNITA' DEL PARCO 267,70 5.267,70
2010{STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE 12.116,77| 597.726,77
STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE A
2020|CONTRATTO 18.000,00
2030[{ONERI A CARICO DELL'ENTE 4.846,46] 244.846,46
FONDO D! INCENTIVAZIONE E PRODUTTIVITA®
2050} (MIGLIORAMENTO EFFICIENZA ENTE) 16.050,20 69.050,20
2060{SERVIZI AZIENDALI (MENSA ED ALTRO) 20.000,00
2070[INDENNITA" E RIMBORSO SPESE TRASPORTO PER MISSIONI 1.070,24 9.070,24
2100{CORSI PER IL PERSONALE 4.694,00 14.694,00
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INTERVENTI ASSISTENZIALI E SOCIALI A FAVORE DEL

2110|PERSONALE 485,07 9.985,07

2130|CONTRIBUTI A FAVORE ARAN 100,00

2140|INDENNITA' RISULTATO DIRETTORE 18.542,00 37.084,00
FITTO PASSIVI, ONERI LOCATIVI E CANONI VAR! (PULIZIA

4010]LOCALLI, VIGILANZA ECC.) 1.180,00 28.180,00
USCITE PER L'ENERGIA ELETTRICA, GAS, ACQUA,

4020|RISCALDAMENTO E ALTRE UTENZE 3.422,58 28.422,58
PREMI DI ASSICURAZIONE CONTRO RISCHI, INCENDI, FURTI

4050|ED ALTRO '17.800,00
MANUTENZIONE, RIPARAZIONE E ADATTAMENTO DI LOCALI E

4060{RELATIVI IMPIANTI 10.000,00
USCITE POSTALI E TELEGRAFICHE, SPEDIZIONI E

4100 COMUNICAZIONI VARIE 9.000,00
SPESE ACQUISTO E REALIZZAZIONE DI PUBBLICAZIONI E

4110|CARTOGRAFICHE 800,00 7.800,00
SPESE PER L'ACQUISTO DI MATERIALE DI CANCELLERIA E T

4120]CONSUMO 3.208,70 11.208,70

4150{SPESE TELEFONICHE E INTERNET 4.865,52 22.865,52

4170|USCITE PER PUBBLICITA’ 3.599,00
MANUTENZIONE, ASSISTENZA E RIPARAZIONE MOBILI,

4200{MACCHINE UFFICIO E CALCOLATORI 9.140,08 18.140,08
USCITE GESTIONE AUTOMEZZ! IVI COMPRESI ASSICURAZIONI .

4300|E BOLLI CIRCOLAZIONE 4,96 13.225,96

4610|USCITE PER CONCORSI E RELATIVE COMMISSIONI 2.000,00
ISCRIZIONE A QUOTE ASSOCIATIVE VARIE (ORGANIZZAZIONI

4650|NAZIONALI E INTERNAZIONALI AREE PROTETTE) 6.000,00
SPESE PER PRESTAZIONI PROFESSIONAL! ED INCARICHI

4730|SPECIALI 5.100,28 7.300,28

5010]|S.T.L. E PATTO TERRITORIALE 10.000,00

5020|CARTA EUROPEA E TURISMO SOSTENIBILE 21.000,00 21.000,00

5030{INDENNIZZI PER DANNI PROVOCATI DALLA FAUNA 1.798,06] 101.798,06

5040|PREVENZIONE DANNI DA FAUNA SELVATICA 21.333,41 21.333,41

5100|PROMOZIONE OFFERTA TURISTICA 30.220,00
ASSISTENZA TECNICA, DIVULGAZIONE, PROMOZIONE, SCAMBI

5110 CULTURALI, CONVEGNI E MOSTRE 1.288,00 12.288,00

5130|SCAMBI CULTURALI, GEMELLAGGI E BORSE DI STUDIO 6.500,00
EDUCAZIONE, FORMAZIONE, INFORMAZIONE E

5140|INTERPRETAZIONE AMBIENTALE 53.769,00 82.769,00

5150|SIMBOLO DEL PARCO E OGGETTISTICA 8.319,80 18.319,80

5220|GIORNALE DEL PARCO ED ALTRE PUBBLICAZIONI DELL'ENTE 47.628,33 67.628,33
GESTIONE STRUTTURE RICETTIVE, AREE VERDI, AREE

5310|ATTREZZZATE, IMPIANTI TURISTICI, ITINERARI ECC. 42.712,74 42.712,74
CENTRI VISITA, MUSEI, PUNTI INFORMATIVI E CASE DEL

5330|PARCO 284.552,32| 500.392,32

5340|GESTIONE, SALVAGUARDIA E MONITORAGGIO SIC - ZPS 90.000,00 120.000,00

5410]JATTIVITA' ANTINCENDIO 30.000,00 60.000,00

5430|AREE FAUNISTICHE 46.183,93 46.183,93
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5450[RIPOPOLAMENTI FAUNISTICI E ITTICI 84.600,00 84.600,00
5460[GIARDINI BOTANICI E VIVAI 4.244 90 12.244,90
5520|GESTIONE E REINTRODUZIONE FAUNA 133.078,67| 193.078,67
5550{SPESE CFS - DPCM 26/6/97 14.992,57 94.992,57
NUCLEO DI VALUTAZIONE, ATTIVITA' DI CONTROLLO E
5560|GESTIONE DEL PERSONALE 8.000,00
7030{USCITE E COMMISSIONI BANCARIE 220,51 2.220,51
8010|IMPOSTE, TASSE E TRIBUTI VARI 572,47 20.572,47
10010{USCITE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED ACCESSORI 3.999,16 23.999,16
10020|FONDO DI RISERVA 19.600,00
FONDI SPECIALI PER RINNOVI CONTRATTUALI IN CORSO E
10090| CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 20.000,00
11060 MANUTENZIONE STRAORDINARIA UFFICI C.T.A. 135.000,00{ 135.000,00
11080{REALIZZAZIONE IMPIANTI VARI E INFRASTRUTTURE 139.920,31] 139.920,31
11090[INTERVENTI DI INTERESSE STORICO E PAESAGGISTICO 10.845,59 10.845,59
PIANO PER IL PARCO E PIANO PLURIENNALE ECONOMICO E ‘
11140{SOCIALE 119.703,36{ 119.703,36
11160]|MANUTENZIONI 442.549,16] 742.549,16
11180|PROGETTAZIONE E FONDO COFINANZIAMENTO PROGETTI 48.204,78 48.204,78
11200{CONTRIBUTI LEGGE 388/2000 52.428,61 52.428,61
11210]ALLESTIMENTO CASE DEL PARCO (CENTRI VISITA) 28.405,13 28.405,13
INTERVENTI SU ACQUEDOTTI E FOGNATURE IN NORCIA
11220| CAPOLUOGO 29.870,42 29.870,42
11300/ INTERVENTI DI MIGLIORAMENTO AMBIENTALE 142.140,02] 142.140,02
11310[SPESE PER IL DISINQUINAMENTO 28.664,72 28.664,72
11370]ALLESTIMENTO E SISTEMAZIONE DEL MUSEO 5.164,57 5.164,57
11380|PTAP 94/96 253.215,80] 253.215,80
ACQUISTO MOBILI ARREDI E MACCHINE D'UFFICIO,
12010|SOFTWARE E HARDWARE 2.681,62 27.681,62
FONDO INDENNITA' DI ANZIANITA' PER IL PERSONALE
15010|CESSATO DAL SERVIZIO 9.498,34 34.498,34
21010|RITENUTE ERARIALI 160.000,00
21020{RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI 70.000,00
21030{RITENUTE DIVERSE 6.000,00
21050|RESTITUZIONE DEPOSITI CAUZIONALI 121,15 50.121,15
21060]ANTICIPAZIONE FONDO ECONOMATO 5.165,00
21080|ANTICIPAZIONI VARIE 10.000,00
21090}PARTITE IN CONTO SOSPESI 60.000,00
21100{RITENUTE D'ACCONTO SU PRESTAZION| PROFESSIONALI 130.000,00

2.428.638,17 5.229.535,17



INVENTARIO BENI IMMOBILI DI PROPRIETA’
DEL PARCO NAZIONALE DEI M. SIBILLINI
ALLA DATA DEL 31.12.2008

Proprieta Ubicazione Estremi catastali Descrizione e destinazione Reddito annuo
Euro
E.P.N.M.S. { VISSO - Loc. Capoluogo N.C.E.U. F.54 n.259/5 Complesso immobiliare composto da un corpo di fabbrica principale, da un 0,00
piccolo accessorio su separato corpo di fabbrica ed annessa e pertinenziale
corte esclusiva della superficie di circa 2.238 mq destinata a sede del Parco
Nazionale dei Monti Sibillini
E.P.N.M.S. | VISSO - Loc. Cupi N.C.E.U. F.85 n.484 con dir. alla| Edificio costituito da n. 3 piani e n. 13 vani catastali, con corti annesse, 3.697,84
corte n.485 destinato a rifugio cscursionistico el
N.C.T. F. 85 n. 483 (corte '
esclusiva) . i
E.P.N.M.S. | FIASTRA - Loc. Tribbio N.C.T. F.44n.90-91-92-93 Fabbricati con annessi e pertinenziali piccoli appezzamenti di terreno per una 3.918,93
superficie complessiva di ing 3.560 da destinare a rifugio escursionistico
E.PNM.S. |CESSAPALOMBO — Localita|N.C.T. F.24 n.163/1 (P.F.R. con | Fabbricati e porzioni di fabbricati rurali fatiscenti con annessi piccoli 0,00
Monastero dir. alla corte n.166) — n.164 (F.R. | appezzameriti di terreno per una superficie complessiva di mq 540, da destinare
con dir. alla corte n.166) — 365 —| a rifugio escursionistico
367 — 163/2 (P.F.R. con dir. alla
corte n. 166)
E.PN.M.S. | CESSAPALOMBO - Localita | N.C.T. F.24 nn. 269-270 Terreno della superficie catastale complessiva di are dodici ca 50 (Ha 0.12.50) © 0,00
Monastero
E.PN.MS. [ARQUATA D. TRONTO -|N.C.E.U.F.37n.125/1 Edificio costituito da n. 2 piani e n. 17.5 vani catastali, con annessa e 10.313,98
Loc. Colle Le Cese pertinenziale corte esclusiva circostante destinato a rifugio escursionistico
E.P.N.M.S. | NORCIA - Loc. Campi N.C.E.U.F.13 n. 60/4 Porzione di fabbricato urbano composto da cantina al P.T., un vano ed
accessorio al P.1” ed un vano al P.2” destinato a rifugio escursionistico
E.P.N.M.S. | NORCIA - Loc. Campi N.C.E.U.F.13 n. 60/2. Porzione di fabbricato urbano composto da cantina al P.T., due vani al P.1" e 3.238,01
tre vani al P.2” destinato a rifugio escursionistico
E.P.N.M.S. | NORCIA - Loc. Campi N.C.E.U.F.13 n. 60/3 Porzione di fabbricato urbano fatiscente che si sviluppa su tre piano (terra, 0,00
rimo e secondo) in futuro da destinare a rifugio escursionistico
E.P.N.M.S. | NORCIA - Loc. Campi N.C.T. F.13 n. 114 Frustolo di terreno della superficie di Ha 0.00.74 (annesso alla porzione di
fabbricato distinto in catasto al F.13 n.60/3)
E.P.N.M.S. | PRECI Prefabbricato in legno della superficie di circa 200 mq con destinazione ex 0,00
scuola provvisoria Preci
E.PN.M.S. | AMANDOLA - Loc. Garulla |N.C.T. F.35n. 600 Edificio costituito da porzione di fabbricato, che si sviluppa su n. 2 piani con 0,00

annessa corte, destinato a porzione di rifugio escursionistico, € posto in
adiacenza all’edificio di proprieta del Comune di Amandola (rifugio
escursionistico di Garulla)

IINHINNDOd — INOIZVTIdY d d9DdT Id INDISId — VINLVISIOHT IAX

¥8¢S yvindaq 19p viGUID))

vo119qnday v]jop 0IVUIS



Camera dei Deputati — 585 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

. BANCA DELLE MARCHE i ann
TESORERIA VISSO (MC) 11 2 3 GEH. 2053

ENTE PARCO NAZIONALE DEI MONTI SIBILLINI
VISSO (MC)

CONTO DEL TESORIERE
Esercizio 2008 Cod.Fil. 57 Cod.Ente 570100

Si accompagna, con preghiera di accusare ricevuta sulla seconda e terza
copia della presente, il conto del Tesoriere di codesto Ente, relativo al-
l'esercizio in oggetto indicato, chiuso con le risultanze contabili che seguo-
no e corredato dei documenti sottoelencati:

RISULTANZE CONTABILI: RESIDUI COMPETENZA TOTALE
Fondo cassa al 01/01 3.375.735,61
Riscossioni 113.537,95 2.215.346,55 2.328.884,50
Pagamenti 1.455.557,51 1.521.390,78 2.976.948,29
FONDO DI CASSA o DEFICIT DI CASSA al 31 Dicembre 2.727.671,82

DOCUMENTI ALLEGATI AL CONTO:

a) N. 1 bollettario di entrata comprendenti le matrici delle bollette
progressivamente numerate dal N. 1 al N. 137 di cui N. 2 an-
nullate;

b) N. 207 reversali d'incasso riscosse per intero o parzialmente, dal
N. 1 al N. 207 di cui 0 annullate corredate di un tabulato di
raccordo ordinato per numero di reversale riportante il numero delle relative
bollette riscosse;

c) N. 894 mandati di pagamento, dal N. 1 al N. 894 di cui 0
annullati corredati di un tabulato ordinato per numero di mandato riportante
gli estremi delle relative quietanze di pagamento;

I1 Tesoriere BANCA DELLE MARCHE
Filiale di  VISSO

A T 4 - 8nA
I1 TitolareRANOA DULLE WA pA

Rpenzia G

Prot. N._HOD gJ\ESQD li Q:¥\Cﬁi &

AL TESORIERE
per ricevuta del conto del Tesoriere e allegati sofraelencati

Neggr7o ™
IL IL RESHAONSABILE DEL
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ALL. B)

Rendiconto delle attivita

Anno 2008

Analisi, per Servizio, delle

azioni awiate

Nota finanziaria integrativa

al bilancio
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Servizio Amministrazione
e Affari Generali

Organi

CONSIGLIO DIRETTIVO

11 2008 & stato caratterizzato dalla ricostituzione degli organi. Sono stati infatti nominati con
DEC/DPN/2740 del 28 dicembre 2007, i sette componenti del Consiglio Direttivo e la
Comunita del Parco ha designato quattro dei cinque propri componenti che sono -stati-
nominati dal Ministero del’Ambiente agli inizi del 2009.

Il Consiglio Direttivo si & riunito per la prima volta it 27.3.2008 e nell'arco dell'anno si sono

tenute 10 sedute e sono state emanate n. 80 deliberazioni.

COLLEGIO DEI REVISORI DE! CONT!

Un componente del Collegio dei revisori & stato sostituito, e cioé la d.ssa Salsone: & stata
nominata la d.ssa Anna Ferrante. |l Collegio & pertanto composto dai seguenti membri:

il dr. Antonino Lagana — Presidente;

la d.ssa Anna Ferrante — componente;

il dr. Massimo Bicorgni — componente.

DIRETTORE

Il 31 marzo 2009 e scaduto il contratto con il Dr. Alfredo Fermanelli, prorogato con DP
6/2008. Con deliberazione n. 73/2008, il Consiglio prevedeva di prorogare ulteriormente il
vigente contatto con il Dr. Fermanelli, nelle more della procedura sotto descritta, fino al
30.9.2009.

Il Consiglio Direttivo, con deliberazione 72/2008 ha, infatti, avviato la nuova procedura per
la nomina del Direttore ex art. 9 della I. 394/1991, previa pubblicazione di un apposito
avviso pubblico; le relative attivita amministrative sono state delegate al Presidente. Le
domande pervenute dovranno peraltro essere esaminate dal Consiglio Direttivo, che fra
queste scegliera la terna dei candidati da proporre al Ministero del’Ambiente per la

nomina del Direttore.
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NUCLEO DI VALUTAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE

L'istituzione del nucleo é disciplinata da un apposito regolamento, approvato dal
Commissario Straordinario con deliberazione n. 1/2006, ove & previsto che vengano
assegnati a professionisti i compiti relativi al controllo di gestione e quelli di valutazione
delle prestazione del Direttore

Il Consiglio Direttivo con delibera n. 39/08 avviava una nuova procedura per la
pubblicazione di un awisd pubblico finalizzato alla individuazione degli esperti fra i quali
scegliere i componenti di tali nucleo. Le relative attivitd amministrative venivano delegate
al Presidente. A seguito dell'espletamento di tali attivita il Consiglio con DCD 71/2008,
sceglieva fra i candidati i tre componenti. Il nucleo si insediera, pertanto, nel 2009, nel

corso del quale sara altresi perfezionata la procedura per il conferimento degli incarichi.
Gestione delle risorse umane

RIDETERMINAZIONE DELLA DOTAZIONE ORGANICA E PROGRAMMA ASSUNZIONI

1. Con il CCNL - quadriennio normativo 2006-2009 si &€ operata una maodificazione nel
sistema di classificazione. L'art. 6, prevede, infatti, che il sistema di classificazione
del personale, improntato a criteri di flessibilita correlati alle esigenze connesse ai
nuovi modelli organizzativi degli enti, € articolato nelle aree A, B e C.(...) Nelle aree
& previsto un unico accesso dall'esterno nel livello iniziale economico dell’area.
Conseguentemente & necessario procedere ad un adeguamento dei profili
professionali e economici esistenti.

2. La legge finanziaria 2008 (n. 244 del 2007) ha previsto delle norme proprio per
l'incremento delle dotazioni organiche degli enti parco; in tale ambito & stata anche
disposta un’ autorizzazione ad effettuare assunzioni in deroga alla normativa
vigente. In attuazione a tali norme, in combinato disposto con quanto previsto dal
successivo D.L. 112/2008 in materia di riduzione della spesa pubblica, & stata
attuata una complessa procedura che ha comportato

- l'assegnazione da parte del Ministero del’Ambiente di n. 5 unita di cat. C;

- lariduzione di n. 3 unita di cat. C, ai sensi del citato D. 112;

- l'approvazione della rideterminata dotazione organica.

3. Contestualmente, con successiva deliberazione approvata dal Consiglio Direttivo

nella medesima seduta, & stato approvato il programma triennale delle assunzioni.
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Tali procedure sono state precedute dalla fase di concertazione sindacale.

Nel 2009, entrambe tali deliberazioni sono divenute esecutive e si stanno avviando le

relative procedure di copertura dei posti previsti nel suddetto programma triennale.

RISORSE UMANE AGGIUNTIVE

Nelle more di tali procedure I'Ente si € dotato di personale temporaneo: una dipendente
della Provincia di Macerata (individuata previo avviso pubblico), & comandata al Parco fino
al 30 luglio 2009; inoltre, si € altresi proceduto ad una assunzione a tempo determinata
per sei mesi, di una unita di cat. C 1, scelta nel’ambito della graduatoria relativa a tale

profilo e redatta a seguito di concorso pubblico nel 2004.

PERSONALE DI RUOLO AL 31.12.2008

La situazione, al termine dell’'anno 2008, relativamente al personale di ruolo, & risultata

essere quella di cui allo schema seguente:

Formazione

Il 2008 & stato il primo anno di attuazione del rinnovato piano di formazione triennale
(2008-2010). In tale ambito sono stati quindi svolte una serie-di attivitd di aggiornamento
nelle materie individuate dal Piano, sia nel settore tecnico sia in quello amministrativo. Si

sono, inoltre, favorite la partecipazione a convegni e seminari da parte di tutto il personale.

Relativamente ai Seminari, il Parco, al fine di favorire la conoscenza e stimolare il dibattito
sulle misure messe in atto dalla Comunita europea, strumentali allo sviluppo sociale ed
economico sostenibile dei territori ricompresi nell’area protetta (fino alla scorsa
programmazione interamente ricadenti nelle zone ad ob. 2), ha organizzato (con DP n. 3
del 24.01.2008) un seminario sul tema della nuova programmazione 2007-2013 dei fondi
comunitari per gli enti locali e degli aiuti di Stato per le piccole e medie imprese, aperto ai
rappresentanti e ai dipendenti dei comuni e delle comunita montane ricadenti entro i

confini del Parco Nazionale dei Monti Sibillini.
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Detto seminario, ha visto la partecipazione di oltre quaranta rappresentanti degli enti locali

e imprese private e si &€ occupato dei seguenti temi:

- distinzione tra fondi/Strumenti comunitari e Aiuti di Stato;

- le principali caratteristiche degli strumenti comunitari e di gestione europea;

- le principali caratteristiche degli strumenti comunitari a gestione nazionale/regionale: i
fondi strutturali e i fondi speciali;

- lo stato dell’arte della programmazione dei fondi 2007/2013 della Regione Marche e
Umbria;

- quadro delle risorse finanziarie Marche/Umbria del FESR — FSE — PSR e principali
linee di azione con particolare riguardo agli enti locali;

- definizione e principali elementi distintivi degli aiuti di stato nel periodo 2007/2013;

- le nuove regole per la concessione degli aiuti di stato nel periodo 2007/2013;

- la nuova definizione di micro — piccola e media impresa;

- il regime de minimis;

- esemplificazione: il primo bando emanato dalla Regione Marche.

Nell’ambito delle borse di studio per la realizzazione di progetti di ricerca per laureati —
work esperience - messe a disposizione dalla provincia di Ascoli Piceno, il Parco ha
accolto la richiesta di una borsista ed ha conseguentemente approvato, con DD n. 468 del
15.12.2008, il progetto “Un Piano di Marketing territoriale innovativo per [ Luoghi della

Sibilla™ presentato presso la Provincia di Ascoli Piceno.

Sono stati inoltre sviluppati anche dei tirocini formativi presso la sede dell'ente

1. con DD n. 69 dell'11.03.2008 & stata accolta la richiesta dellé SIDA s.r.l., societa di
formazione accreditata dalla Regione Marche, di ospitare in stage un’allieva,
nellambito del corso di formazione professionale “Esperto di marketing territoriale e
turismo sostenibile (marketing turistico)” finanziato del'F.S.E. Lo stage si & svolto
presso il Servizio Promozione e Partecipazione — Ufficio Promozione ed educazione
Ambientale nel periodo 18.03.2008 - il 29.05.2008. Tutor della stagista € stata la
dott.ssa Maria Laura Talame. '

2. con DD n. 186 del 26.05.2008 sono state accolte le richieste di due studenti universitari
di effettuare presso questo Ente due tirocini formativi nel periodo da luglio a settembre
2008. | tirocini si sono svolti presso il servizio Pianificazione e gestione del territorio.

Tutor degli stagisti € stato il dott. Alessandro Rossetti.



