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v differenza tra il prezzo di cessione ed il capitale investito generante una plusvalenza pari ad
euro 577.043,53.

CESSIONT SOCIETA' MISTE ITALIA LAVORO 2010

QuotaIL |  Partecipazione LL v, —p— phsvalenza a
cessione| ©
W | aptae | painonio blaci
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SOCTETA' scquirente | capitale sociale  patrimonio etto data cessione

Totale 167952000  3.466.193,00 61640480 158018377  L15299900 57704353

*valore espresso al netto di rivalutazione/svalutazioni avvenute in esercizi precedenti

Nell’esercizio in esame sono state cedute 2 societd strumentali Consorzio Co.An.An e Italia Lavoro

Sicilia che hanno generato una plusvalenza pari ad euro 13.054,09.

CESSIONI SOCIETA' STRUMENTALI ITALIA LAVORO 2010

. itale | patrimonio | Quota | PartrecipazioneLL v.a, | prezzodi | plusvalenzaa | data Tipo di
SOCIETA’ acquirente capt . L . .
sociale netto  JLLv.% capitaie | patrimonio cessione |  bilancio cessione | cessione
1 [COANAN s.c.a.r.l, SIN 50.000,00 873.003,00 | 30,00% | 1500000 | 261.927,90 15.000,00 0,00 08-gen-10 | partner privato
2 |ITALIA LAVORO SICILIA Regione Sicifia 1.001.816,00 | 988.851,00 | 49,00% | 490.889,84 | 484.536,%9 | 490.580,00 13.054,09 05-mag-10 | partner pubblico
TOTALE SOC STRUMENTALT 1.051.816.00 | 1.861.944.00 505.889,84 74646489 505.580,00 13,054,09
DISMISSIONI

Italia Lavoro S.p.A., nell’anno 2008, ha predisposto il “Piano di dismissioni” delle partecipazioni
societarie.

Con tale documento si & inteso programmare le attivitd finalizzate alla cessione delle partecipazioni
azionarie detenute, coerentemente con gli indirizzi gia espressi dall’azionista Ministero dell’Economia e
dal Ministero del Lavoro, in qualitd quest’ultimo di Ministero vigilante e responsabile dell’Esercizio del
controllo analogo.

Il Piano ¢ stato inviato, in data 3 ottobre 2008, al Ministero del Lavoro e approvato dallo stesso il 23
ottobre 2008.

Nell’approvare il Piano, il Consiglio di Amministrazione di Italia Lavoro S.p.A. ha inteso imprimere
una ulteriore accelerazione ai tempi di dismissione delle partecipazioni detenute, comunque giunte alla
fase conclusiva, anche alla Juce dell’evoluzione giurisprudenziale € normativa, Legge 112/2008, e delle
considerazioni espresse dalla Corte dei Conti nella deliberazione n. 17/2008/G della sezione di controllo
Enti.

L’obiettivo principale del Piano era quello di completare le cessioni entro il 2009.
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La volonta ribadita dal Consiglio di Amministrazione di Italia Lavoro S.p.A. teneva conto, anche sulla
base dell’esperienza acquisita in materia, delle difficolta che si sarebbero riscontrate con gli Enti locali
nelle procedure di cessione diretta, ovvero in quelle di evidenza pubblica di cessione combinate con la

previsione dei corrispondenti affidamenti da parte del committente pubblico.

Inoltre il Piano dava evidenza dei contenziosi aperti con gli Enti locali relativi all’esito di cessioni
pregresse, ovvero, in alcuni casi, al mancato rispetto dei Patti parasociali, il cui esito & dipendente dalle
tempistiche processuali.
A tali elementi si sono progressivamente aggiunti altri elementi in grado di rendere ancora pill lenta e
problematica 1’alienazione delle partecipazioni in esame quali:
- Scarsa disponibilita di risorse pubbliche per servizi pubblici locali anche a causa della riduzione
dei trasferimenti di risorse da parte degli organi centrali.
- Tendenza, sempre pilt accentuata, a trasferire problematiche di bilancio proprie degli Enti locali
nei bilanci delle societa partecipate.
- Scarsa possibilita di far interagire gli investimenti nelle societd miste con politiche di risparmio
nell’ambito della P.A..
- Incertezza del quadro normativo in materia di servizi pubblici.
- Mutamento del contesto politico e culturale verso le privatizzazioni.
- Forte propensione ad attivare contenziosi nel tentativo di rinviare le scelte di investimento che

deriverebbero dall’acquisto delle quote di partecipazione.

Si riporta qui di seguito I’elenco in dettaglio delle partecipazioni in portafoglio alla data del 31 dicembre

2010 e i relativi valori stimati.
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QUOTA Stima Risuttato quota
RAGIONE SOCIALE Copitale Societ Di Stima Patrimonio netto 351"1’;";’;‘:"0" italiatavoro Cuota detenuts da Halia Levoro §.p.A] GUeta IL capitaie | Probabile valore
apitaie Socisle A2 ) uota deten! ia Lavero S-PA]  gociale versato o cessione
POSSESSO 31.12.2010 Tisultato &l
% 31.12.2010
Sul Patimenic ]
I+ POSSESSO DIRETTO Netto o Sul Capitale
31.12.2010

|A) IMPRESE CONTROLLATE ]
1 JINSAR SpA inliquidazione * | 26.219.887,04 59,67%] 21.442.740,00 |- 1.476.522,00 |- 883.401,01] 12837.768.44] 15607.84635[  7.087.703,00] ved notal
2 |OMNIAMEDIA S.c.p.2 in ligudaziane | 103.300,0q 70%)- 69831100 |- 51.202,00 |- 3584140 |- 488.817,70 72.310.00 | 72.310.00]

[rorae & ] [ 019.242,41] 1234805074 1577015636 7.160.013.00]

|2 MPRESE CoLLEGATE ]
3 JBIOSPHERA S.p.A in liquidazione 489.600,00 39%] 1.616.279,00 |- 191.000,00 |- 74.490,00 630.348,81 150.844,00 190.844,00, 820.520,73
4_JCARBINIAS.pA 400.000,00 49%] 642.022,00 100.000,00 49.000,00 266.031.78 196,000,00 49,000,00] 49.000,
5 |FLEGREA LAVORO S.pA 1,300.000,00 49% ND ND - - 637.000,00 €37.000,00] __333.000,00)
¢ JGHELAS SpA 400.000,00 49% 860,255,00 8.500,00 4.855,00 421.524,95 196.000,00 48.000,00] 229.000,00
7 {MELITO MULTISERVIZIS pA 310.000,0 49% 291.344,00 20,000,00 9.800,00 142.758,56 151.800,00 638.148.71 177.000,00)
8_[MULTISERVIZ) LEPINI S1.\. 10.000,09 a9%)- 58.010,00 |- 65.000,00 |- 3381000 |- 26.914,90 4.900,00 5.321.40)
9 [NOCERA MULTISERVIZ) Sp.A 300.000,04 49%) 211.876,00 - 50.000,00 }- 24.500,00 103.820.71 147.000,00 147.000,00) 147.000,00)
10_[SERSAN IN LIQUIDAZIONE * 516.400,00 %) 295.627.00 |- 27.694,00 |- 251046 26.806,43 46.476,00 46.476,00) 26,607,
11 [SIAL SERVIZI S.p.A = 500.000,00 a9%) 166.669,00 |- 39517100 193.633.79 81.067.81 245.000,00 245.000.00} 81.667.81
12_[TARANTO ISOLAVERDE S.p.A = 1,000.000,0d 49% 1.166.632.00 |- 71.431.00 | 35.001,10 571,110,68 480.000,00 490.000,00]  489.996,50)

[Totaie B 1 8 30040044 | 221495483  2308220.00]  249256971] 2368.113.44

S ALTRE IMPRESE ]
13 :‘:Z" TERR. DELL'AGRO NOC SAR. 1.132.686,09 2.30% 1.110.843,00 4.766,00 113,91 26.438,06 26.057.97 26.967,97] 26.057.97
14_|CONSORZIO PROMO 96.900,00 12%) 96.568,00 |- 10.754,00 |- 1.290,48 11.588,16 11.628,00 11.628,00] 0,00

[ sorate ¢ | [ 1.176.57 | 38.026.22 | 38,585.97 | 36.585.97 | 26,857.97

[ Tovate 1 (A+B+g) | I 1.220.809.42] 14.601.601.70] 1841296232 |  o.691.168.68 |  2.306.071.41

* La societa & stata il 20/10/2010
“* Il dato si riferisce al bilancio refativo al'esercizio 2010 1
N.B.: La societd Insar in data 22-01-09 viene posta in Il valore di = Le societd sono state cedule i primi mes! defranno 2011 I

previsto & stato considerato quello riferito at valore di conferimento in Halia Lavoro S.p A, da
parte di ftainvest S p.A.

Le societd sono rappresentate in tre diversi capitoli

1. partecipazioni in liquidazione;
2. partecipazioni correnti;
3.

1.

Insar S.p.A.

DATA4 DI COSTITUZIONE: 15.12.1981

partecipazioni cedute con contenziosi legali in essere.

PARTECIPAZIONI IN SOCIETA IN LIQUIDAZIONE

AZIONISTI: ITALIA LAVORO S.P.A. 59,87%, REGIONE SARDEGNA 28,17%, FINTECNA 5,66%, LIGESTRA

5,66%, BANCA CIS 0,63%
CAPITALE SOCIALE: 10: EURO 21.442.740
Attivita:

promozione, progettazione, realizzazione e gestione diretta e indiretta, di qualsivoglia

attivita o intervento finalizzato allo sviluppo dell’occupazione e dell’imprenditorialita

sul territorio regionale.

Perdura lo stato di liquidazione della societa deliberato nell’assemblea straordinaria del 22 gennaio

2009.
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11 Liquidatore si sta attenendo al programma di riduzione dei costi di gestione.

E’ in fase di realizzazione il piano che consentira alla In.Sar. s.p.a. di esprimere un nuovo assetto
societario con la Regione Sardegna socio di maggioranza e la Italia Lavoro socio di minoranza
mediante: a) la revoca attraverso una convocanda Assemblea straordinaria della delibera assunta in
data 11 aprile 2001 e la consequenziale ricostituzione del fondo di dotazione ex lege 236/93; b) la
successiva acquisizione, da parte della Regione, delle azioni detenute da Fintecna, Ligestra e Banca
CIS. A tal rignardo,la Regione e la Italia Lavoro hanno sottoscritto un apposito protocollo d’intesa
che, nel pianificare la descritta operazione, si propone di trasformare la In.Sar. S.p.a. in ente

strumentale della Regione sottoposto al controllo analogo della medesima.

Omniamedia s.c.p.a.

DATA DI COSTITUZIONE: 26.05.2000

AZIONISTI: ITALIA LAVORO 5.P.A. 70%, CONSORZIO MEDIATECA 2000 20%, ALES S.P.4. 10%
CAPITALE SOCIALE: EURO 103.300

PATRIMONIO NETTO 10: EURO - 698.311

ATTIVITA: sostenere Pattivita e lo svolgimento delle imprese impegnate nel “Progetto Mediateche
2000-

Fase II”, predisposto dal Ministero per i Beni Culturali e finanziato con delibera CIPE dell’11.11.
1998.

Perdura la fase di liquidazione a causa di problematiche riferite alla rendicontazione di alcuni
progetti. In particolare ¢ emersa una criticitd importante rispetto alla rendicontazione del progetto
Epit con riferimento al quale il MIUR, Dicastero finanziatore, ha chiesto la restituzione in toto del
contributo gia interamente erogato per asserite problematiche emerse in sede di rendicontazione.
Allo stato il MIUR ha accolto la richiesta di composizione bonaria proposta dalla Omni@media,
sospendendo il decreto di revoca del finanziamento. Per tali motivi, non & possibile avanzare
ipotesi sulla tempistica di chiusura della liquidazione fintanto che detta vicenda non risultera

definitivamente composta.

Biosphera S.p.A. in liquidazione

DAra DI COSTITUZIONE: 09.10.2001

AZIONISTI: ITALIA LAVORO S.P.A. 39%, REGIONE SICILIA 53%, ENTE PARCO NEBRODI 4%, ENTE PARCO
DELL’ETNA 4%

CAPITALE SOCIALE: EURO 489.600
PATRIMONIO NETTO 09: EURO 1.807.279

ATTIVITA: servizi di manutenzione aree verdi nelle Riserve Naturali Regionali; servizi di anagrafe
bovina nella Regione Sicilia.
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Va premesso che, sulla base di pregresse intese con il socio di maggioranza, regione Siciliana, Italia
lavoro s.p.a. con raccomandata a/r (prot. n. 09587 del 13 ottobre 2008) ha esercitato il diritto di

recesso dalla compagine sociale ex art. 5.14 dello statuto sociale e artt. 2437 e ss. c.c.

H 21 settembre u.s. si & tenuta ’assemblea straordinaria della Societd con all’ordine del giorno
“liquidazione della societd; nomina del liquidatore e determinazioni consequenziali” alla quale ha
preso parte unicamente il socio di maggioranza, Regione Siciliana. Il notaio verbalizzante,
aderendo ad un orientamento dofttrinario e giurisprudenziale che vuole sterilizzati 1 diritti sociali
delle azioni del socio recedente (nel caso di specie, Italia Lavoro), ha ritenuto I’Assemblea
validamente costituita ed atta a deliberare. L’ Assemblea ha cosi deliberato, con il solo voto della
Regione, la messa in liquidazione della Societd ¢ la nomina a liquidatore del sig. Francesco La

Fauci.

11 liquidatore, pur riconoscendo in foto la legittimita della pretesa della Italia lavoro s.p.a., sostiene
di non avere i mezzi per poter procedere al rimborso delle azioni per le quali & stato esercitato il

diritto di recesso.

Italia lavoro s.p.a., pertanto, ha predisposto il ricorso per decreto ingiuntivo teso al recupero del

credito derivante dall’esercizio del diritto di recesso.

In definiva, sulla base dell’interpretazione condivisa dalla richiamata Assemblea straordinaria del
21 settembre u.s., la Italia Lavoro s.p.a. non & legittimata all’esercizio dei diritti sociali in quanto
socio recedente ed & creditrice, nei confronti della Biosphera s.p.a. in liquidazione, del valore di
recesso pari ad € 829.520,73.

Occorre in questa sede evidenziare che la Italia Lavoro s.p.a. ¢ altresi creditrice, nei confronti della
Biosphera s.p.a. in liquidazione, dell’importo di € 42.383,34, dovuto per emolumenti reversibili da
corrispondere agli amministratori della societd di nomina Italia Lavoro, per il quale & in corso

autonoma azione giudiziaria di recupero.

2. PARTECIPAZIONI IN SOCIETA CORRENTI

Carbinia S.p.A.

DATA4 DI COSTITUZIONE: 21.12.2004

AZIONISTI: ITALIA LAVORO S.P.A4. 49%, COMUNE DI CAROVIGNO (BR) 51%
CAPITALE SOCIALE: EURO 400.000 (versato per EURO 100.000)
PATRIMONIO NETTO 09: EURO 442.922

ATTIVITA: servizi di igiene ambientale, manutenzione e pulizia immobili, servizi cimiteriali,
servizio di scuolabus e refezione scolastica.
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In data 8.9.2009 Italia Lavoro ha invitato il Comune a procedere all’acquisto della propria
partecipazione azionaria o, in alternativa, ad elaborare un bando di gara per I’affidamento dei
servizi. I1 13.11.2009 il Comune ha confermato l’interesse ad acquisire le azioni al valore
corrispondente al Capitale sottoscritto e versato da Italia Lavoro. It 23.11.2009 Italia Lavoro ed il
Comune di Carovigno hanno concordato termini ¢ modalita della cessione della partecipazione. 11
2.12.2009 Italia Lavoro ha accettato la proposta del Comune di acquisto della partecipazione
azionaria a fronte del versamento della somma di 49.000 euro, del versamento del valore della
quota parte della plusvalenza sul patrimonio netto € dell’accollo, da parte del Comune, della quota
di Capitale sociale sottoscritto € non ancora versato. Il 17.3.2010 il Comune ha confermato la
volonta di acquistare la partecipazione azionaria di Italia lavoro alle condizioni sopra espresse. Da

allora I’Ente, pur dichiarandosi disponibile all’acquisizione, di fatto non ha compiuto alcuno degli

adempimenti formali necessari a perfezionare I’operazione.

Va evidenziato che, alla luce delle recenti disposizioni normativel4 in merito alle partecipazioni in
societa di servizi da parte dei comuni con un numero di abitanti inferiore a 30.000 unita, la Societa
dovra necessariamente essere ceduta interamente a soggetti privati o, in alternativa, posta in
liquidazione entro il 31.12.2013, salvo che: a) abbiano, al 31 dicembre 2013, il bilancio in utile
negli ultimi tre esercizi; b) non abbiano subito, nei precedenti esercizi, riduzioni di capitale
conseguenti a perdite di bilancio; ¢) non abbiano subito, nei precedenti esercizi, perdite di bilancio
in conseguenza delle quali il comune sia stato gravato dell'obbligo di procedere al ripiano delle

perdite medesime.

Ghelas Multiservizi S.p.A.

DATA DI COSTITUZIONE: 27.05.2004

AZIONISTI: ITALIA LAVORO S.P.A. 49%, COMUNE DI GELA (CL) 51%
CAPITALE SOCI4LE: EURO 400.000 (versato EURO 100.000)
PATRIMONIO NETTO 09: EURO 850.755

ATTIVITA:  gestione manutenzione ordinaria dell’illuminazione pubblica, servizi sociali, gestione
asili nido e mense, la tutela e la valorizzazione dei beni culturali, la gestione del verde e trasporti, la
custodia e vigilanza, i servizi ausiliari al traffico e i servizi di engineering di sviluppo locale.

In data 29.5.2008 il Comune ha deliberato un impegno di spesa pari ad € 200.000,00 per
I’acquisizione della partecipazione azionaria di Italia Lavoro nella societd. In data 8.9.2009 Italia
Lavoro ha sollecitato il Comune all’acquisto della partecipazione o, in alternativa, a bandire una
gara per ’affidamento dei servizi.

In data 12 novembre 2009 si ¢ celebrata ’assemblea ordinaria della Ghelas Multiservizi che ha
deliberato la liquidazione degli utili accantonati e delle riserve disponibili per un importo di €

182.361,72 da erogarsi al Comune di Gela in ragione della propria quota pari al 51% del capitale
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sociale ed € 175.210,28 da erogarsi al socio Italia Lavoro S.p.A. in ragione della propria quota pari
al 49% del Capitale sociale. Tali importi avrebbero dovuti essere saldati dalla societa entro la data
del 31 dicembre 2009; il pagamento non & stato ancora effettuato.

In considerazione della somma gia stanziata dal Comune (€ 200.000,00) e del valore della
partecipazione di Italia Lavoro quale risultante dall’ultimo bilancio approvato della Ghelas
Multiservizi, nella riunione tenutasi presso il Comune di gela in data 31 gennaio 2011 I’Ente ha
proposto di acquisire la partecipazione detenuta da Italia Lavoro per un valore pari ad € 229.000,00,
di cui € 200.000,00 a valere sull’accantonamento effettuato nelle annualita precedenti e € 29.000,00
mediante parziale cessione del credito vantato nei confronti della Societa per i dividendi deliberati
ma non ancora erogati.

E’ stato, inoltre, concordato che, prima della cessione della propria partecipazione, Italia Lavoro e
la Ghelas procederanno a compensare il credito vantato nei confronti della Ghelas per dividenti
deliberati (€ 175.210,28) con il debito per la componente di capitale sociale non ancora versata (€
147.000,00), residuando un credito nei confronti della Ghelas in favore della Italia Lavoro pari €
28.210,28.

Cosi operando, infatti, all’atto del trasferimento le azioni risulteranno interamente liberate evitando
di incorrere nella fattispecie di cui all’articolo 2356 c.c. (“responsabilita in caso di trasferimento di
azioni non liberate”) che al primo comma cosi recita: “Coloro che hanno trasferito azioni non
liberate sono obbligati in solido con gli acquirenti per I’ammontare dei versamenti ancora dovuti,
per il periodo di tre anni dall’annotazione del trasferimento nel libro dei soci”.

La predetta compensazione ¢ stata formalmente accettata dalla Ghelas in data 4 marzo 2011, previo
parere favorevole del Collegio Sindacale della Societd. Per ’effetto, allo stato, le azioni detenute

dalla Italia Lavoro S.p.A. nella societa devono intendersi integralmente liberate.

Occorre in questa sede evidenziare che la Italia Lavoro s.p.a. & altresi creditrice, nei confronti della
Ghelas s.p.a., dell’importo di € 317.228,88 (al 30.10.2010), a fronte dei comandi presso la Ghelas
di dipendenti di Italia Lavoro s.p.a. Rispetto a detto credito si ¢ chiusa una frattativa che prevede
P’erogazione di una prima tranche pit cospicua e una rateizzazione del residuo in 48 rate mensili

fino al saldo, fatti salvi i crediti ulteriori maturati nel periodo successivo al 30.10.2010.

Melito Multiservizi S.p.A.

Dat4 DI COSTITUZIONE: 25.06.1998

AZIONISTI: ITALIA LAVORO S.P.A. 49%, COMUNE DI MELITO (NA) 51%
CAPITALE SOCIALE: EURC 310.000

PATRIMONIO NETTO Q9: EURO 271.344

ATTIVITA: manutenzione verde pubblico e Villa Comunale, pulizia immobili comunali, gestione
parcheggi, raccolta e smaltimento RSU, servizio scuolabus,

Con atto della della giunta comunale n. 132 del 23/09/2010, il Comune di Melito ha deliberato di:
"1. attivare la procedura ad evidenza pubblica per la vendita a socio privato della quota azionaria

della Melito Multiservizi S.p.A. di proprieta del socio minoritario (49%) Italia Lavoro S.p.A.; 2.
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incaricare il titolare del settore igiene ed ambiente coadiuvato da un esperto in materia, da
nominare, della responsabilita del procedimento in oggetto e quindi di porre gli atti esecutivi per

dare luogo alla cessione”.

11 bando di gara & stato pubblicato in data 14 dicembre 2010.

Entro il temine previsto dal bando di gara & pervenuta un’unica offerta da parte della ditta SAGI
SERVICE S.r.l.

La Commissione di gara nominata dal Comune e dalla Italia Lavoro si & riunita per esaminare
’unica offerta pervenuta che & stata riconosciuta idonea ad essere provvisoriamente aggiudicataria

della gara.

Sono in corso di espletamento gli ulteriori adempimenti e accertamenti previsti del Codice degli
Appalti e dalla normativa antimafia (protocollo di legalitd) all’esito dei quali, se positivi, verra
aggiudicata definitivamente la gara per procedere, quindi, alla contrattualizzazione della cessione

ed al trasferimento della partecipazione azionaria.

Multiservizi Lepini s.r.l. (in contenzioso)

DAT4 DI COSTITUZIONE: 18.07.1997

AZIONISTI: ITALIA LAVORO S.P.A. 49%, COMUNE DI PRIVERNO (LT) 51%
CAPITALE SOCIALE: EURO 10.000

PATRIMONIO NETTO 09: EURO 9,990

ATTIVITA:  custodia, manutenzione e pulizia di edifici pubblici, manutenzione di strade e della
pubblica illuminazione, manutenzione del verde pubblico, servizi socio-assistenziali
(trasporto scolastico, mensa scolastica, mensa anziani, asilo nido ed assistenza).

Al termine della procedura di evidenza pubblica per la cessione della partecipazione azionaria
detenuta dalla Italia Lavoro s.p.a. nella societa it Comune di Priverno - come previsto dai patti - ha
esercitato il diritto di prelazione assumendo I’obbligo di acquistare la partecipazione al prezzo di
aggiudicazione pari ad euro 225.032,50. Tuttavia, I’Ente Pubblico si & reso inadempiente rispetto

all’obbligazione assunta.

Con sentenza n. 2306/05 il Tribunale di Latina ha accolto il ricorso presentato da Italia Lavoro ed
ha condannato il Comune di Priverno al pagamento della somma di euro 225.032,50, oltre interessi
legali, quale prezzo di vendita delle azioni della Multiservizi Lepini s.p.a. La sentenza ha carattere
esecutivo, pertanto, in assenza di una volontd del Comune di adempiere spontaneamente all’ordine

del giudice, la Societa ha provveduto ad attivare le procedure esecutive.
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A causa dell’esito negativo del pignoramento tentato presso la Banca Tesoriere, il 28 ottobre 2008
la Italia Lavoro s.p.a. ha avviato la procedura per la dichiarazione di dissesto finanziario del
Comune di Priverno ai sensi degli arit. 244 e 247 D. Lgs. 18/08/00 n. 267. 1 esito della procedura

ha avuto esito negativo.

Avverso la sentenza del Tribunale il Comune ha proposto appello. L’udienza per la precisazione
delle conclusioni nel giudizio di appello prevista per il 27 febbraio 2009 ¢ stata rinviata al 7 maggio

2010 a causa del trasferimento del giudice relatore, e successivamente al 10 giugno 2011.

Tra settembre 2009 e maggio 2010 sono stati avviati numerosi contatti tra i rappresentanti del
Comune e quelli di Italia Lavoro al fine di prospettare un’adeguata transazione a saldo e stralcio

dell’intero contenzioso. Non & intervenuto alcun accordo risolutivo al riguardo.

A causa delle recenti ingenti perdite registrate dalla Societa nella situazione economica-
patrimoniale al 31.7.10, I’ Amministratore unico ha convocato un’Assemblea dei soci per il 27

settembre (rinviata a data da destinarsi) per stabilire le azioni da intraprendere.

Va evidenziato che, alla luce delle recenti disposizioni normative in merito alle partecipazioni in
societa di servizi da parte dei comuni con un numero di abitanti inferiore a 30.000 unita, la Societa
dovra necessariamente essere ceduta interamente a soggetti privati o, in alternativa, posta in
liquidazione entro il 31.12.2013, salvo che: a) abbiano, al 31 dicembre 2013, il bilancio in utile
negli ultimi tre esercizi; b) non abbiano subito, nei precedenti esercizi, riduzioni di capitale
conseguenti a perdite di bilancio; ¢) non abbiano subito, nei precedenti esercizi, perdite di bilancio
in conseguenza delle quali il comune sia stato gravato dell'obbligo di procedere al ripiano delle

perdite medesime.

Nocera Multiservizi S.p.A.

DATA DI COSTITUZIONE: 29.12.2004
AZIONISTI: ITALIA LAVORO S.P.A. 49%, COMUNE DI NOCERA (S4) 51%
CAPITALE SOCIALE: EURO 300.000

PATRIMONIO NETTO 09: EURO 261.879

ATTIVITA.  manutenzione del patrimonio immobiliare, del verde pubblico, delle strade, della
segnaletica, nonché nei servizi di custodia dei parchi pubblici ¢ di gestione delle aree di
sosta a pagamento.

I1 29 luglio 2009 il Comune di Nocera Inferiore ha disposto di procedere all’acquisto della
partecipazione detenuta da Italia Lavoro S.p.A. nella societa per I’importo di €147.000,00. In data 7
gennaio 2010 il Comune ha comunicato di aver trasmesso tutti i documenti relativi alla cessione al
Notaio incaricato, richiedendo contestualmente le coordinate bancarie per il pagamento. Non

essendoci stati ulteriori sviluppi, Italia Lavoro, in data 10 marzo 2010, ha sollecitato il Comune ad
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effettuare il previsto bonifico ed ha diffidato formalmente il Sindaco ad adempiere. In data 3 agosto
2010, il Prefetto di Salerno, a seguito delle dimissioni rassegnate dalla maggioranza dei consiglieri,
ha disposto la sospensione del Consiglio Comunale e, in attesa del decreto di scioglimento, ha

nominato commissario prefettizio il Vice Prefetto Vicario di Salerno, dott. Raffaele Cannizzaro.

In data 16 marzo 2011 con deliberazione del Commissario Straordinario n. 143 il Comune di
Nocera Inferiore ha disposto, tra 1’altro, 1’acquisizione della partecipazione azionaria di Italia
Lavoro s.p.a. nella Nocera Multiservizi s.p.a. per un importo pari a € 147.000,00.

Va evidenziato che, alla luce delle recenti disposizioni normative in merito alle partecipazioni in
societa di servizi da parte dei comuni con un numero di abitanti inferiore a 30.000 unita, la Societa
dovra necessariamente essere ceduta interamente a soggetti privati o, in alternativa, posta in
liquidazione entro il 31.12.2013, salvo che: a) abbiano, al 31 dicembre 2013, il bilancio in utile
negli ultimi tre esercizi; b) non abbiano subito, nei precedenti esercizi, riduzioni di capitale
conseguenti a perdite di bilancio; ¢) non abbiano subito, nei precedenti esercizi, perdite di bilancio
in conseguenza delle quali il comune sia stato gravato dell'obbligo di procedere al ripiano delle

perdite medesime.

Sial servizi S.p.A.

DAT4 DI COSTITUZIONE: 29.12.2003

AZIONISTI: ITALIA LAVORO S.P.A. 49%, A.R.S.S.A. (oggi REGIONE CALABRI4) 51%
CAPITALE SOCIALE: EURO 500.000

PATRIMONIO NETTO 10: EURO 166.669

ATTIVITA: realizzazione e gestione, nell’ambito della Regione Calabria, del sistema operativo
dell’anagrafe animali, realizzazione di sistemi innovativi e tecnologicamente avanzati in
materia di identificazione e registrazione degli animali finalizzati alla tutela della salute
pubblica.

Con Legge regionale n. 8 del 26.2.2010, art.34, la Regione Calabria prorogava ’affidamento dei
servizi alla Societa fino al 31.12.2010 mediante 1’utilizzo del personale gia in servizio e poneva

contestualmente in liquidazione la Societa stessa a partire dall’1.1.2011.

Con Legge Regionale n.22 del 10.8.2010, art. 13, comma 2, la Regione disponeva [’abrogazione
deli’art. 34 della precedente Legge Regionale n. 8 del 26.2.2010 che poneva in liquidazione la
Societa stessa a partire dall’'1.1.2011.

In data 15.9.2010 si teneva un incontro con i rappresentanti della Regione, nel corso del quale si
concordava la possibilita di recesso di Italia Lavoro dalla SIAL a fronte di prospettive reddituali
della stessa che garantissero un’adeguata valorizzazione della partecipazione detenuta da Italia

Lavoro.
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La strada sopra indicata si & rivelata non percorribile in ragione delle forti perdite registrate dalla
SIAL nell’esercizio 2010.

A tal proposito si evidenzia come il progetto di bilancio 2010 approvato dal Consiglio di
Amministrazione della Societd in data 4 febbraio 2011 registri una perdita di esercizio pari a €
395.171,00, con conseguente riduzione del patrimonio netto a € 166.669. Cid ¢ da imputarsi, da un
lato, al perdurante stato di inattivita della Societa in ragione dei mancati affidamenti da parte della

Regione Calabria, dall’altro, agli alti costi di gestione pur in assenza di corrispondenti ricavi.

Taranto Isolaverde S.p.A.

DATA4 DI COSTITUZIONE: 27.12.2004

AZIONISTI: ITALIA LAVORO S.P.A. 49%, PROVINCIA DI TARANTO 51%
CAPITALE SOCIALE: EURO 1.000.000

PATRIMONIO NETTO 09: EURO 1.236.963

ATTIVITA: gestione dei servizi di pulizia degli immobili e del demanio provinciale, manutenzione €
custodia degli immobili, attivita di facchinaggio, manutenzione verde scolastico,
sostegno ai centri per I’impiego, segnaletica e pubblica illuminazione, manutenzione e
pulizia stradale, gestione del patrimonio provinciale disponibile, anche in regime di
concessione.

Nel corso del mese di settembre 2010 si & proceduto, d’intesa con 1’Ente, alla pubblicazione (GUCE S
180-274710 del 16/09/2010 e in GURI n. 108 del 17/09/2010) del bando di gara per la selezione del
partner privato cui cedere la partecipazione azionari per un valore a base d’asta pari ad € 490.000,00.

11 18 ottobre 2010, il Presidente della Provincia di Taranto, Dott. Giovanni Florido, ha espresso
interesse all’acquisizione diretta delle azioni, preannunciando che “rale volonta sara nelle prossime
settimane oggetto di attenzione della Giunta nonché del Consiglio Provinciale”.

I1 21 ottobre 2010, termine ultimo per la presentazione delle manifestazioni d’interesse, sono pervenuti
due plichi, rispettivamente provenienti da Impresa del Fiume S.p.A ed Intini Source S.p.A.

Nel comunicare la circostanza alla Provincia, Italia Lavoro ha chiesto che, in ossequio a quanto
affermato nella missiva di cui sopra, venisse avanzata formale proposta di acquisizione, supportata dai
necessari atti amministrativi, cosi da poter procedere alla revoca della procedura di gara.

Con deliberazione n. 2464 del 01.12.2010 il Consiglio Provinciale della Provincia di Taranto ha
approvato I’acquisizione della partecipazione detenuta dalla Italia Lavoro nella Taranto Isolaverde
S.p.A. per un importo pari ad € 490.000,00 (corrispondente al prezzo a base d’asta).

Conseguentemente, in data 3 dicembre u.s., I’Assessore al Bilancio, Avv. Giampiero Mancarelli, ha
richiesto a Italia Lavoro di procedere alla revoca della procedura di gara. )

Italia Lavoro ha dato seguito alla richiesta sopra esposta con atto del 06/12/2010 oggetto di
pubblicazione in GUCE e GURI ed ha proceduto, al contempo, alla restituzione dei plichi pervenuti.
Con atto di liquidazione n. 2 del 10/01/2011, la Provincia di Taranto ha provveduto ad effettuare il
pagamento della partecipazione per un importo pari € 490.000,00

Si ¢ in attesa di stipulare il contratto di cessione.
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Consorzio Pro.Mo. s.c.a r.l.

D474 DI COSTITUZIONE: 31.10.2000

AZIONISTI: ITALIA LAVORO S.P. 4. 1 2%, ALTRI AZIONIST! 88%
CAPITALE SOCIALE: EURO 96,900

PATRIMONIO NETTO 09: EURO 107.322

ATTIVITA: rilevamento ¢ mappatura dei fabbricati ed immobili, monitoraggio dello stato di
conservazione delle infrastrutture ferroviarie, studi e progettazioni opere civili,
monitoraggio ambientale e progettazione di intervento di risanamento acustico.

In data 4.3.2010, in sede di Consiglio di Amministrazione, il consigliere nominato da Italia Lavoro
ha depositato formalmente una dichiarazione di recesso ex art. 13 dello Statuto. In data 19.7.2010
Italia Lavoro ha richiesto formalmente al Presidente del C.d.A. di convocare il Consiglio di
Amministrazione con all’0.d.G. il recesso di Italia Lavoro. 11 4 settembre & scaduto il termine per la
liquidazione della quota; a seguito di cio, il 17 settembre & stato inviato I’atto extragiudiziale di
diffida ad adempiere al Consorzio per ottenere il rimborso della quota di Italia Lavoro entro il 5
ottobre (termine di legge previsto in 15 giorni). Alla data su indicata non & giunta alcuna

comunicazione dal Consorzio.

In considerazione del modesto valore della partecipazione e del rapporto di dare ed avere
sussistente tra Italia Lavoro ed il Consorzio per oneri consortili ed attivitd di promozione, nella
considerazione degli ulteriori oneri necessari per il mantenimento della partecipazione nel
Consorzio e per la gestione della stessa, il Consiglio di Amministrazione della Italia Lavoro, in data
16 febbraio 2011, ha deliberato la cessione a titolo gratuito della quota al Consorzio stesso, ovvero

ad uno dei consorziati interessato.

Patto Territoriale dell’Agro S.p.A.

DAT4 DI COSTITUZIONE: 28. 07.1998

AZIONISTI: ITALIA LAVORO 5.P.A. 2,38%, ALTRI AZIONISTI 97,62%
CAPITALE SOCIALE: EURO 1.132.688

PATRIMONIO NETTO 09 EURO 1.106.057

ATTIVITA: produzione di progetti di sviluppo territoriale sostenibile dal punto di vista sociale,
economico, culturale ed ambientale, da sottoporre ai decisori politico-istituzionali.

In data 9 febbraio 2010, si & celebrata I’assemblea dei soci della societa. In tale sede Italia Lavoro
S.p.A ha reiterato I’intenzione di cedere la propria partecipazione azionaria, volonta gia manifestata
con lettera prot. 05389 deli’11/06/2008 mai riscontrata. L’assemblea ha preso atto della
dichiarazione, riservandosi di effettuare le opportune valutazioni in merito. E stata verificata - con

esito negativo - la possibilita di attivare le procedure per il recesso dalla societa.
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Al momento non ¢& possibile ipotizzare alcuna tempistica rispetto alla cessione della partecipazione,

salvo voler considerare una cessione a titolo gratuito come nel caso del Consorzio Pro.Mo. s.c.ar.l

3. PARTECIPAZIONI IN SOCIETA CON CONTENZIOSI LEGALI IN ESSERE

Bari Multiservizi S.p.A. (ceduta)
In data 11 settembre 2003 Italia Lavoro ha proceduto alla pubblicazione del bando di gara al fine di
cedere la propria partecipazione azionaria nella Bari Multiservizi.
La gara ¢ stata provvisoriamente aggiudicata alle imprese riunite in cordata e precisamente: Ge.Fi.
s.p.a., La Lucentezza s.p.a. e STI s.p.a. al prezzo di euro 911.400,00.
Nel rispetto di quanto disposto dall’articolo 6 dello Statuto della Societa vigente all’epoca dei fatti,
in data 1 ottobre 2004, ¢ stato comunicato al Comune di Bari ’intenzione di concludere il
trasferimento della partecipazione alle condizioni ed al prezzo offerte dalla “cordata™ risultata
aggiudicataria.
Nelle more del procedimento di gara il Comune di Bari, con deliberazione consiliare n. 3 del 12
gennaio 2004, ha deliberato di prendere atto del decorso del termine quinquennale di legge per la
cessione della partecipazione di Italia Lavoro (che sarebbe scaduto il 14/12/2003) e di voler
esercitare il “diritto di prelazione” per I’acquisto di dette quote intendendo “revocata” la procedura
di gara in corso.
Italia Lavoro ha replicato a tale determinazione deducendo la correttezza del proprio operato,
Pinfondatezza dell’interpretazione data dal Comune alla legge ed al patto parasociale evidenziando
nel contempo la necessita di proseguire le operazioni di gara.
Il 20 ottobre 2004 il Comune di Bari ha notificato ad Italia Lavoro s.p.a. il ricorso ex art. 670
C.P.C. e 23 del D. Lgs. 5/2003, chiedendo ed ottenendo “il sequestro giudiziario di tutti i titoli
azionari nominativi intestati ad Italia Lavoro s.p.a.”. Avverso detto provvedimento Italia Lavoro
ha proposto reclamo al Collegio. Successivamente in data 20 dicembre 2004 Comune di Bari ha
notificato ad Italia Lavoro I’atto di citazione ex D. Lgs. N. 5/2003 instaurando il giudizio di merito.
Il Presidente del Tribunale ha rinviato la causa auspicando il raggiungimento di un accordo
transattivo. Si ¢ dunque instaurata una trattativa tra le parti concretatasi nella controproposta del
Comune di Bari (deliberazione di G.M. n. 270/2005), sostanziata nei seguenti termini: “Procedere
alla regolarizzazione del trasferimento dei titoli sequestrati dietro pagamento del prezzo di cui al
patto di opzione pari ad euro 671.175,70 secondo la stima operata da questa A.C., rimettendo
all’esito del giudizio di merito la questione della spettanza ad Italia Lavoro del maggior prezzo
dato dalla differenza tra la somma valutata dal Comune di Bari, pari ad euro 671.175,70 e la
somma di euro 911.400,00 quale prezzo offerto dalle imprese riunite in cordata GEFI che si sono

aggiudicate la gara espletata dalla stessa Italia Lavoro s.p.a. per la cessione delle proprie quote’’.

A seguito dell’accordo transattivo raggiunto con il Comune di Bari, il giorno 25 luglio 2005 si &
provveduto alla vendita della partecipazione azionaria (49%) detenuta dalla nostra societa in Bari

Multiservizi s.p.a.
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In detta sede Italia Lavoro ed il Comune di Bari hanno firmato I’istanza di rinuncia agli atti di
giudizio relativo al sequestro dei titoli azionari della Bari Multiservizi. L’istanza & stata depositata
presso il Tribunale di Bari. A fronte della cessione dei titoli il Comune ha pagato il prezzo stabilito
di € 671.175,70 mediante assegni circolari.

All’udienza del 10 ottobre 2005 il Tribunale ha dichiarato estinto il giudizio cautelare e
congiuntamente ha dichiarato inefficace il sequestro delle azioni autorizzandone la cancellazione
con revoca del custode.

Come previsto dagli accordi & proseguito il giudizio inerente il merito della causa all’esito del quale
il Comune si ¢ impegnato a corrispondere o meno la differenza (€ 240.224,50) tra il prezzo gia
corrisposto ed il prezzo di aggiudicazione della gara.

In data 20 gennaio 2006 il Tribunale di Bari ha depositato la sentenza n. 155/06 con cui & stata
accolta la domanda del Comune e rigettata la domanda riconvenzionale della Italia Lavoro.

Italia Lavoro ha appellato la decisione in commento innanzi la Corte di Appello di Bari. 11 giudizio
di secondo grado ¢ attualmente in corso. La prossima udienza & prevista per il giorno 12 aprile 2011

per la precisazione delle conclusioni.

Molfetta Multiservizi s.p.a. (ceduta)

Con atto di citazione notificato in data 6 maggio 2010, la Camassambiente S.p.A. ha convenuto
innanzi al Tribunale di Trani, Sez. distaccata di Molfetta, la Italia Lavoro S.p.A, unitamente agli
amministratori ed ai sindaci della societd Molfetta Multiservizi S.p.A. in carica all’epoca dei fatti,
nonché la Societa PricewaterhouseCoopers S.p.A., societa di revisione a cui erano stati affidati il
controllo contabile ¢ la certificazione dei bilanci di esercizio contestati e il consulente fiscale della
Societd per sentire: “I) accertare e dichiarare la responsabilita solidale, contrattuale e/o
precontrattuale e/o extracontrattuale, dei convenuti in relazione ai farti esposti nelle premesse del
presente atto e per i titoli e le causali dedotte e, conseguentemente, dichiararli tenuti e condannarli
in solido tra loro al risarcimento del danno conseguitone, mediante il pagamento della somma di
Euro 184.462,38 (centottanquattromilaquattrocentosessantadue/38) o di quella diversa somma che
risultera di giustizia, oltre interessi e rivalutazione monetaria; ovvero dichiarare tenuta e
condannare la Italia Lavoro S.p.A., in persona del legale rappresentante pro tempore, al
pagamento dei medesimi importi per gli ulteriori titoli dedotti nelle premesse del presente atto; 2)
condannare i convenuti al rimborso delle spese, competenze ed onorari di giudizio, oltre spese
generali, iva e cap, in favore della societa attrice”

In particolare, la Camassambiente lamenta di aver subito un danno a seguito dell’acquisizione dalla
Camassa S.p.A. (oggi denominata Intini Source S.p.A.) di un ramo d’azienda “costituito dal settore
della “Multiutilies urbane ed ambientali”, comprensiva della partecipazione azionaria pari al 49%
(quarantanove per cento) del capitale sociale della “Molfetta Multiservizi”, del cui valore, cosi
come definitivamente accertato nella perizia del 15 dicembre 2006, si ¢ tenuto conto ai fini della
determinazione del corrispettivo complessivo della cessione del ramo d’azienda”, in conseguenza
della non veritiera rappresentazione patrimoniale contenuta nella documentazione contabile posta
alla base della determinazione del prezzo di acquisto della predetta partecipazione azionaria da

parte della Camassa S.p.A. (oggi, Intini Source S.p.A.).
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In data 20 novembre 2010, Italia Lavoro S.p.A. si ¢ costituita in giudizio a mezzo dei propri legali
interni eccependo, in via preliminare, il difetto di legittimazione passiva e chiedendo
’autorizzazione a chiamare in causa la Intini Source S.p.A. (gia Camassa S.p.A.). Il Tribunale, con
provvedimento del 30.11.2010, ha autorizzato la predetta chiamata in causa ed ha fissato la nuova

udienza di trattazione per il 26.04.2011.

Co.An.An. s.c.a.r.l. (ceduta)

Con atto di citazione notificato in data 2 marzo 2010, DIstituto Zooprofilattico Sperimentale
dell’ Abruzzo e del Molise “G. Caporale” (nel prosieguo, anche solo 1ZS) ha convenuto innanzi al
Tribunale di Roma Italia Lavoro S.p.A, SIN Srl. e CO.AN.AN. sc.arl per sentire: “a)
dichiarare nulla, inefficace e comunque inopponibile al Consorzio Anagrafe Animale — CO.AN.AN.
S.c. a r.l. la vendita a SIN s.r.l. della quota di partecipazione di Italia Lavoro s.p.a. al capitale di
CO.AN.AN. s.c.ar.l. effettuata con atto dell’8.1.2010; b) per I’effetto, inibire a SIN s.r.l. I’esercizio
dei diritti amministrativi inerenti la quota di partecipazione di Italia Lavoro al capitale di
CO.AN.AN. s.c.ar.l. e a quest’ultima societa di considerare a sé opponibile la vendita della quota
di cui alla precedente conclusione a); c) condannare chi di ragione alla refusione delle spese di

lite, spese generali comprese.”

Si & costituita in giudizio Italia Lavoro, a mezzo dei propri legali interni, concludendo per il rigetto
delle domande di parte attrice, previa declaratoria di inammissibilita, improcedibilita € comunque

infondatezza.

Nelle more della prima udienza, con ricorso ex art. 669 quater e 700 c.p.c., IZS si & rivolto al
Tribunale sopra indicato affinché inibisse “a SIN di esercitare i diritti amministrativi della quota di
partecipazione di Italia Lavoro in COANAN e a quest’ultimo di considerare a sé opponibile la
cessione perfezionata il 9.01.2010 a SIN della predetta quota di Italia Lavoro sin dalla prossima
assemblea di COANAN convocata per la nomina degli amministratori il 7.04.2010 in prima

convocazione e il 12.04.2010 in seconda convocazione”.

11 Giudice istruttore, a scioglimento della riserva, con ordinanza del 8-13.04.2010, ha rigettato il
ricorso ritenendo che, sulla base della documentazione prodotta dalle parti, difettasse il presupposto
del fumus boni iuris poiché erano stati posti in essere tutti gli adempimenti richiesti all’alienante

dalle disposizioni contenute nello statuto della societa consortile.

Nel giudizio di merito non sono state avanzate istanze istruttorie ed & stata fissata I’'udienza per la

precisazione delle conclusioni per il 31 gennaio 2012.
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OBIETTIVI 2011 PER AREE STRATEGICHE

Per il 2011 I’azione di Italia Lavoro S.p.A. a supporto del Ministero ¢ delle Amministrazioni regionali
sara destinata a consolidarsi intorno a quattro diverse filiere di intervento:

- proseguire nell’azione di accompagnamento del processo di integrazione tra politiche attive e
passive del lavoro per garantire ai lavoratori percettori di sostegni al reddito ed ai disoccupati
disponibili a lavorare, ’accesso alle politiche attive e agli incentivi previsti dalla legge, al fine
di ridurre i rischi di disoccupazione ed aumentare i livelli di occupabilita in particolare dei
lavoratori svantaggiati;

- sostenere e promuovere il Piano di azione per l'occupabilitd dei giovani attraverso
I'integrazione tra apprendimento e lavoro con I’ obiettivo di accompagnare le regioni nello
sviluppo di programmi, favorire I’occupazione giovanile e lo sviluppo dell” apprendistato;

-  sostenere € promuovere il Programma di azioni per I’inclusione delle donne nel mercato del
lavoro per facilitare la conciliazione tra tempi di lavoro e tempi dedicati alla cura della
famiglia, nonché promuovere le pari opportunita nell'accesso al lavoro;

- favorire la qualificazione e Pintegrazione della rete dei servizi pubblici e privati e sostenere la
valorizzazione delle informazioni amministrative e statistiche presenti nel sistema informativo
del lavoro per il monitoraggio dei servizi e della partecipazione sociale dei risultati delle

politiche del lavoro.

Di seguito si riportano gli obiettivi previsti per il 2011 nonché i risultati conseguiti nel 2010 dalle
diverse Aree Strategiche sulla base degli obiettivi gia in essere e/o di quelli ulteriormente

implementabili sulla base di scelte ulteriori.

AREA WELFARE TO WORK

Obiettivi operativi primari per I’annualita 2011

Le attivita previste per ’annualitd 2011 saranno prioritariamente finalizzate a garantire al Ministero del
Lavoro, alle Regioni e agli altri attori istituzionali coinvolti, le strutture di assistenza tecnica, a livello
nazionale e locale, le informazioni e i dati utili a sostenere la gestione delle urgenze di carattere

programmatico e operativo imposte dall’attuale crisi occupazionale.

Nello specifico:
= nei confronti del Ministero del Lavoro saranno realizzate attivita finalizzate:

- a fornire le informazioni e i dati utili ad esercitare una azione di monitoraggio ¢ vigilanza sulla
attuazione dell'Accordo Stato/Regioni, con specifico riferimento al processo di erogazione degli
ammortizzatori sociali in deroga. A tal fine sara elaborato, come per il 2010, trimestralmente un
Report nazionale sull’andamento delle erogazioni degli AA.SS in deroga, la definizione,
attuazione e tempistica delle procedure, i ritardi e le criticita; i dati dei lavoratori percettori
AA.SS in deroga (numero massimo); Iimpegno di spesa sulla domanda potenziale di

ammortizzatori sociali in deroga; le politiche attive realizzate verso i lavoratori target;



