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Determinazione n. 34/2012.

LA CORTE DEI CONTI

IN SEZIONE DEL CONTROLLO SUGLI ENTI

nell’adunanza del 30 marzo 2012;

visto il testo unico delle leggi sulla Corte dei conti approvato con
regio decreto 12 luglio 1934, n. 1214;

vista la legge 21 marzo 1958, n. 259;

visto il decreto legislativo 29 ottobre 1999, n. 419;

visto il decreto del Presidente della Repubblica in data 16
ottobre 1974 con il quale l’Ente nazionale di previdenza ed assistenza
consulenti del lavoro (E.N.P.A.C.L.) è stato sottoposto al controllo
della Corte dei conti;

visti i bilanci di esercizio dell’Ente suddetto, relativi agli anni
2009 e 2010, nonché le annesse note integrative e le relazioni del
consiglio di amministrazione e del Collegio sindacale, trasmesse alla
Corte in adempimento dell’articolo 4 della citata legge n. 259 del 1958;

esaminati gli atti;

udito il relatore Consigliere Paolo Valletta e sulla sua proposta,
discussa e deliberata la relazione con la quale la Corte, in base agli
atti ed agli elementi acquisiti, riferisce alle Presidenze delle due
Camere del Parlamento il risultato del controllo eseguito sulla gestione
finanziaria dell’Ente degli esercizi 2009 e 2010;

rilevato che dall’esame della gestione e della documentazione
relativa ai bilanci degli esercizi 2009 e 2010 è emerso che:

1) le consistenti svalutazioni di titoli effettuate nel 2010 (circa
16,5 milioni di euro) e gli accantonamenti al fondo oscillazione titoli
(circa 3,7 milioni di euro) fanno emergere l’esigenza di effettuare la
gestione del patrimonio mobiliare con maggiore prudenza;

2) l’aumento nel corso degli ultimi anni dei crediti insoluti
rende necessario intervenire per il loro ridimensionamento attraverso
azioni più incisive di quelle utilizzate finora;
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3) risulta opportuno individuare strumenti più efficaci di
quelli già utilizzati per contrastare la lotta all’evasione;

4) l’attuale situazione economico finanziaria globale impone
di intervenire nuovamente sulla politica previdenziale, anche per
mantenere l’equilibrio economico nei prossimi 50 anni con le sole
entrate contributive, come ha stabilito l’articolo 24, comma 24, del
decreto legge 201/2011, convertito dalla legge 214/2011;

ritenuto che, assolto così ogni prescritto incombente, possa, a
norma dell’articolo 7 della citata legge n. 259 del 1958, darsi alla
comunicazione alle dette Presidenze, oltre che dei bilanci di esercizio
– corredati delle relazioni degli organi amministrativi e di revisione
– della relazione come innanzi deliberata, che alla presente si unisce
perché ne faccia parte integrante;

PER QUESTI MOTIVI

comunica, con le considerazioni di cui in parte motiva, alle
Presidenze delle due Camere del Parlamento, insieme con i bilanci per
gli esercizi 2009 e 2010 − corredati delle relazioni degli organi
amministrativi e di revisione − l’unita relazione con la quale la Corte
riferisce il risultato del controllo eseguito sulla gestione finanziaria
dell’Ente nazionale di previdenza ed assistenza consulenti del lavoro
(ENPACL) per i detti esercizi.

ESTENSORE PRESIDENTE

Paolo Valletta Raffaele Squitieri

Depositata in Segreteria l’11 aprile 2012.

IL DIRIGENTE

(Luciana Troccoli)
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