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Tabella 8.¢
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ATTENZIONE: non

compilare in ¢aso in cul
{'ente non & tenuto all'invio
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ATTENZIONE: non
compllare in caso in cul
f'ente non & tenuto all'invio

l
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:Tabolla 42 - oneri annul per voci retributive a carattere “stipendlale” corrisposte at personale In servizio (*)

——

VOC! DI SPESA
NUMERO DI RIAJPROGR. | yoenicegiua | ARRETRATIANNO] ARRETRATI AN ERVANTID
\¢!
qualificaposiz.economica/profio Cod  {uensnmacy| STPENPIO | ECONOMTAS I mensuTa CORRENTE PRECEDENT). OE,\F;ZEA:;'?A TOTALE
RITARDI, ECC.
MO0 AV1S 20 MJ‘! AL20 g! AN
DIRETTORE GENERALE 0D0087 12,00 74.147 332 19.515 [ 14,6098 79.385
DRIGENTE | FASCIA 0D0077 312,70 1.332.521,02] 22.880,67 330.688,50 0,00] 4.068,82 201.920,34) 1.488.23
DIRIGENTE | FASCIA A TEMPO DETERM. 000078 24,00 102.272 25.290 [ 11.2324 116,331
DIRIGENTE 0 FASCIA 0D0079 4.344,17 14.473.084 302.386 2.404.054 0 45.778, 549.788] 16.875.514
DIRIGENTE Nl FASCIA A TEMPO DETERM, 0D0080 175,97 586.252 1.318 98.472 [) 1.853] 25.321] 662.575,
IMEDICO I FASCIA T.P. 0D0584 1.203,95 4.191.812 655.720 660.730 [} 2.760] 51,288 5.469.733]
JMEDICO tFASCIATP. 000585 5.878,27 16.329.195] 2.242.773 2.401.609| o] 2.740] 76.514] 20.508.803]
{MEDICO 0 FASCIA T.D. 0D0%66 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,
MEDICO L FASCIA T.D. 0D04%8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
PROF.STI LEGALI LIV. I DIFF. 0D0473 1.266,73] 4.466.768| 331.973 407.142] [] 9.914 1485224 5.047.447
PROF.STILEGALI LIV. | DIFF. 0D0472 2,037,03] 6.008.658] 10.680 504.959] [ +7.345 19.293] 8.497.658
[PROF.STI LEGALI 000084 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,a
ALTRI PROF.STI LIV. H DIFF. 0D0481 521,23 1.837.978.21 202.334,66 171.087,67 0,00 -1.150,30 15,715, 2.194.531
IALTRI PROF.ST| LIV. | DIFF. 000480 964,02] 2.843.589,27] 77.812,10} 245.903,90] 0,00[ 68.311,40] 8.652,300 3.226.064]
IALTRI PROF.STI 000075 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
[ISPETTORE GENERALE R.E. 0E0083 154,00] 405.225 80.526 40.816 [ 127.346 1) 852.235|
[DIRETTORE DMSIONE R.E. 0E0076 172,00 420.722 73.781 41.509 0 3.7
|Poswoue ECONOMICA C5 048000 20.246,24 45.659.324 1.629.850 4,224.271 0| 131312 190.6858  51.454.272]
POSZIONE ECONOMICA C4 045000 22.125,77 46.851.315 1.018.023 4.348.596 0 985.252 191.110§ $3,012.076]
|POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 130.631,07 251.901.127 5.042.313] 21.773.080, 0 542.510 13791611 277.879.869|
POSIIONE ECONOMICA C2 042000 66.760,02 121.855.721 1.279.337 10,249,521 0 -6.032] 722.11% 132.656.434]
POSIZIONE ECONOMICA C1 040000 13.902,47 24.500.604 275,588 2,050.891 0 16.165) 931 28.750.125]
POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 18.053,11 30,883.808 238,034 2.615.411 0 27.841 197.31 33.567.777]
POSIONE ECONOMICA B2 032000 6.015,38 9.719.766 168.587 855.897 o] 182 800! 47, 10.879.899
POSIZIONE ECONOMICA B3 030000 15.794,26 23.979.009 145.170 1.975.924, of 98.290) 140.25! 26.058.135|
POSIZONE ECONCMICA A3 027000 1.990,96| 2.962.145 59.981 253.502 0 7.562 14.5948 3.268.596)
POSIZIONE ECONOMICA A2 026000 844,72 1.217.561 6.539 105.636, 0| 30.686) 4.069 1,356.354]
POSIZIONE ECONOMICA A1 023000 3.579,12 4,888,712 165.354 422,543 0 9.676] 20562 5.485.722)
CONTRATTISTI (8) 000081
TOTALE 17,009, 611?49_151d 714.038.209) 7.04 265. 120, 005.851.04
@®p =18 8 lompo indoterminat al quale viene applicato un contratio & lavoro dl po privatsiico (es.tipografico.chimico,edile, oo porterato, ecc.)

() ght Import! vanno ndicat] in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: *latnszions general @ specifiche dl compark™)
(") il numero mmensfiith va espresso con 2 cifre decimall (¢, circolare. *fstiuzionl ganeral e specifiche df compario *)
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Tabolla13~ammldpulwwnm:mp&ulw comispostl ol pemnde.lr:suvi-zh;('-)- l

(*) g imporS wenno ndicat v EURD, sana citre decimall (cli. direolare Setnuzion] general ¢ speciichs & compita™)

VOCI D) SPESA
.00 hﬂ.-mm coronss | rrdons mooern | mcovm AnaTRAT | ACCESSORE
VACANZA | RETRBUZONE POSIIONE § RETRIBUZIONE ENDENNTA' D! onerirscrall  roszon COMPENSI SPECIAL( AUA ONORARS ANNI D AORDINA TOTALE
TTUA DiroSTRE ¢ queTa | ORI L BT (1 Teonm foroarazan| OO TA s uram] soeama | AVOCAT | macemam | sopeaiae | 0
qualiicaosls.econamicaprofio Cod, 5 VARIBIE vB VARE
122 R0? 1507 mL+n« 5604 5616 $630 3670 5708 5750 5998 5999 7101
P——
DIRETTORE GENERALE | 000007 515 48535] 110601 119519 279221
DRIGENTE | FASCIA 000077 9.259) 73,145  L728.407 2.506.357| 0 0] [) [ 3.126{  260.129) [ 18.806| 68.765 a a%
OWRIGENTE | FASCIA A TEMPO DETERM. | 000078 Ny 572015 133.484) 169.766] 467 374,
NFASCIA 000079 100557] 4070831 9.059.972] 27.164.636 -645] <333 417 47931] 1872654 73552 of 1381039 239.447 186] 44011
N FASOA A TEMPO DETERM. | 000080 4,074 164538  433.483] 1147.618} 70.075| 613 1,842,
EDICO | FASCWA T.P, 000584 28831 908937]  548.713] 3531390' $872.364] 234.469]  1.597.220) 116.057] 7.588.
[MEDICO | FASCIA T.P. opases 111452 2900398] 1.92L.8 14.453.526 2.758.072] 752931 _ 4.168.307] 304.866] 28.371.389)
MEDICO & FASCIA 1.0, 0D0s8n ) o] 0 0| 0| 0 of 0 % 0 0 0 [] [
MEDICO L FASCIA T.0. 0D0496 o] of o] 0 ) 0 0] o] of [ [ [
PROF.STI LEGALS LIV, I OFFF. 000473 30.959 971.355) 1069916 [ enseal 3240.923] 7.748.485] 1.082.663 18772,
{PROF.STILEGALI LIV, | OB, 000472 41687 mugl 4.374.622, 1.406] 933835} 3663331| 7.625.571] L666.082 10.£85.3%4
PROF.STILEGAU 000024 [ [ af 0] 0 [ 0] of o] 0) oI o}
ALTRI PROF.STILIV. B OFF.__ 000481 12739 5274852 of 1150069 9 [) of ol 2494n1] [
ALTRI PROF.STI LIV. | OIFF. 000480 19.714) 73.884 o 2043354 0| of 0 0) 446.838) o]
IALTRI PROF.STI 000076 o] 0 0 0 0 0 0 of 0 0 0
ISPETTORE GENERALE RE. QECORY 3.038] 28.117 103.180) X 340.577| 39.764
CIRETTORE DIVISIONE RE. 0E0078 3.356) 31404  113.900] 73474 311.140] 54.330
ZIONE ECONOMICA C5 048000 342.117 9, 1287]  3.693.642] 6922040 2.654.174] s505.483]  8.576.413
POSZIONE ECONOMICA C4 043000 351.359] mm.ml 36751081 1727995] s.savos| 8473047
POSIZIONE ECONOMICA €3 043000 | 1.883.957) 23.831495] 4.587.484] 1.563332]  31.040.848] 50.395.692 5.083.50
[POSZIONE ECONOMICA C2 042000 613.961] 12274.909]  388.118] 17208]  17.067.573 386.456] 11.104, 830,66
[POSRIONE ECONOMICA C1 340000 m.mf 2530277]  816.366 2767 335752 62581  g947.076]  ma6.me5| 14,065
POSIZIONE ECONOMICA 83 34000 231621] 2.780.515] 14.415 4538744 76.393] 3.234416]  698.369] 18.883.315
POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 72.906{ 523.487] 15.100) 1.515.022 50,041 922,048}  222.975| s.100
[POSIZIONE ECONOMICA B1 030000 179.89% 2432.555 19.601] 3.850.251 1127500 2.503.384]  610.271] 18.083
POSZIONE ECONOMICA A3 027000 zuw[ 221327] 2.168] 504.613 17073 277.526] $3.126] 1.9602
POSIZIONE ECONOMICA A2 026000 ’.ml 96314 2346] 201284 339.188) sa70]  125.734]  s1.607]  e3s.
POSIZIONE ECONOMICA A1 023000 36,650 408.666 u.mI 97NN 1.475.96) S5 517504 3753771 3,796
TSN 000081 |
TOTALE] 4. 13. 13.938. 60, 83,177, 10.872. 6,087, 73,838, 127,074 238, 4.91D. 20.964. 72.658657] 212030048 488.685.106]
a8 ismpo jCat0 un coniratto d o8 X co, adkie,m: eccanico, erato,
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI - anno 2011

TABELLA 14 . Al oneri che concomono & formare I casto del lavoro " 1

DESCRIZIONE Codics importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILARE 1005 2813,242|
|GESTIONE MENSE L010
EROGAZIONE BUONI PASTO 1011 sv.ns.osﬂ
FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 "m-’“l
|senessere oeL PErRsONALE 1090 28.007.688
lsouoma«mnonpensouns L100 T84 GOJ
E CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALD L105 45,508
COPERTURE ASSICURATIVE Li07 2123447
ICONTRATTI O COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA L108
INCARICH! LIBERO PROFESSIONALVSTUDIORICERCA/CONSULENZA L109
CONTRATTI PER RESA SERVIZVADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER LEGGE L1156
ALTRE SPESE L110 68.567)
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO PO15 8
RETRIBUZION! PERSONALE CON CONTRATTO Di FORMAZIONE E LAVORO PO16
16 165 791
INDENNITA® DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P00
288,790,994
ICONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE P055
55.204.300
(QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO PO58
POGT wzsu.s:ﬂ
7.140.473
ONER! PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(ITERINALY) P062
ICOMPENS! PER PERSONALE ADDETTO Al LAVOR! SOCIALMENTE UTILI P0B5
4,613
{SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND JFUOR! RUOLOAN CONV Pa71
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PO74
JSOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI () POS8
1.002.432
';maoas RICEVUT! PER PERS. COMANDJFUOR| RUOLQ/AN CONV. (-) P0S0
TRI RIMBORS! RICEVUT] DALLE AMMINISTRAZION! (-} PO99
ROTE: Eience Istamiont o4 mpor dol AEnbora! aethust o Acevud ()
Imintstor!

{9 ¢/ importl vanno Indicat] in EURO, senza cifve decimall (¢fr circolare; "istnuzion! generall o specifiche di comparto”)
(*) campo aiftnserimento delle informaziont di dettaglio (nome Istiuzione ed importo) dguardantf | imborsl effettuat] e/o ricevut! (PO71, PO74, POSA, PO9O, POSS).
Eventuall nite kY akre vocl df spesa dovranno essers immesse nel campo nate o chiarkmentr” della SI_1

11 Se io




COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI - anno 2011

"TABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA:  DIRIGENT) DI 14 FASCIA

Costituzione fond! per la contrattazions (ntegrativa () Destinazione fondi per la contrattazione Integrativa (*)
DESCRIZIONE mcs | MPORTI DESCRIZIONE I CODICE T IMPORTI
|Fondo retribuzione di posizione e risultato +|Fondo retribuzione dl posizions ¢ risuttato
Risorse Asse avent carstiere i cortezza o stabilth 8 [ zion! non peciic del Cl &l nil.to
ondo 2004 cart org cortr. / parta fixsa (ar 1 c189 RESY05) £766 6.781.5961 " lretrtnzions di postzions - parte fissa us08 1227,
nerement cenl 04.05 (art 4 c. 1 siwa 26 3) £osH 184.268] *|retriucions aip - ports vartable uso9 185743
fcrement] ccrd 08-09 (s, 10.¢. 1) FoaM 313.524] Jretrtuzione & isvketo ) A4z 501
incramenti cont 08-09 (et 4 c. 1) FOTH 202.092) fahtn kthuti non compres fre | pe (%
ra personsio cessato bass srwws (4152 c.4 p.1 conl 02-05) FO8H 3s0.541f Totale Destinazioni non contrattete da! Cl di ril.to 4.602.31
Jruovi serviziriorg/ings dot orp {art 52 ¢, 7 cenld2-05) FoH |(eventuai) Destinazioni ancora da regoiare
altre risorse flase con caratlera dh cortazze ¢ siebiltd F998 rlsorse sncors da contraitare l P94
decurt. per Imtte art1 c189 268/05-ria.flsse (2004-10%) F49A 878160+ Totale Destinazionl ancora ds regolare
ldec fondo/parte flasa iimite 2010 {ant.0 c.2bis £122/10) FB4H
jdac fondu/pants fxsa rid prop pers (ant.9 c2bis 1122/10) F85H
decurtazions dal fondo /_perte flsse FBSH 711,883
Totale Risorse fisse 6.451.998
Risorse varfabill )
ontrale conto tarzi o utorza o sponsorizz. (art 43 | 442/97) F50H *
parmi i gestiona (art. 431 445/1997) F81H -
rhy. O8 terzd per i 8gg.vh (an 52 ¢ 31 conl 02-05) £548
risorse art, 18 | B&/BY (art 52 ¢, 3L @ con) 02-05) F558 142,188]
{apec. dkp. legge (art 52¢. 31 @ cenl 02-05) F588
iria pers. cesaato rates amo ceas (witS2 c.4 p.2 conl 02-05) F10M 8.930}
Jruovi servii / dorganizzezions (ert. 62 &. 7 cenl 02-05) FI6H
latre risorse variabil FO95
non utizzats fondo anno p Fo09
idecurt. per imile art €189 1288405 - dis var (2004-10%) FS4A
fonda/parts varish, krile 2010{en.9 c.2bis L122/10) FooH
idac fondo/pars vartab. rid prop pers(en.d ¢.2bk L122/10) Ea0R
lakve decurtazion ol oo / parta verlabte F1H 95.810}
Totale Risorse varlabil 88.318] «
TOTALE 8.507.31 TOTALE [ 8.507.318

(‘) antl gll kmport] vanno indicet in suro ¢ al netto degll onerd socisll (contribull ad [RAP) a carico del datore i lavoro
{**) Eaciuse le posts asp up IC1 » quella retative a quote per [a progetiazions, idantificats Jn

vocl separsts.
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI - anno 2011

TABELLA 15 - FOND! PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA:  DIRIGENT Di 24 FASCIA

Costituzione fondi per la contrattazions Integrativa {*} Destinazione fondi per la contrattazione integrativa *)
OESCRIZIONE I CODICE ] IMPORTI DESCRIZIONE l CODICE ] IMPORTI
Fondo retribuzions dl posizione o risultato jF:ndo retsibuzione di posizione e risultato
Risorse 330 svent o o stabith Dost non spectic dai CI i .o
2004 cort org conts, / parte fises (antt ¢189 268/05) Fr8G 40.779. retriuions @ posizions - parte fisss uUsos 7.008.7
frcrementl ccnl 0405 (et 7 ¢ 1 ainea 24 3) F11H 1.100.897) =}aitisikut on compres: 78 | procedents uvss |
erement ccnl 06-00 wrt. 21 c. 1) F12H 1.801.666} Totale Destinazioni non contrattate dal Cl i rit.to 7.008.789]
cenl 0809 (ort 7. 9) Fea@ 1.080.7408 *|Destinazion} contrattate spoclficamente dal CI dfl if.to ]
cenanto base arvum (w159 .4 p.1 cord 02.05) Fian 1.946.006} rexrtxanone dip - ports - certr uso? 13.523.856]
frov serviziriong/incs dot org (am, 59 ¢, § ccnl 02-05) F828 jreuinaione di deudieto - contr, Uses 20,311.512]
risorss fisse con caratiera ol « stablid F998 ks istiutl non compras) fra | - contr U998 2.048.973
docurt, per mhe ar11 189 206/05-n3.fisge (2004-10%) F49A 4.077.920§ Totale Destinezion! contrattate dal Cl di rif.to 35.801.389
fissa mite 2010 (ert 9 c.2bis L 122/10) Faan N j(mnfuah) Destinazion! ancora da regolare
dec fordolparte fissa rid prep pers (art.§ c2bia | 122/10) FosH reorse ancors da tare | uese
altre decurtazions del fando ! perte fissa FoeN Totale Destinazioni ancora da regofare
Totale Risorse fisse 42.710.337|
Risorse varisbill
lertrats conto terzi 0 tenza o aponsorizz, (art 43 | 449/87) F8OH b
perms d (art, 43 L 4491907 F&1H .
s, ce terd) pes incar agg.vi (art SO 3 L 8 ccn2.05) Fe3s
megg. entr, 0 e¢. gest, (ant, 59¢, 31 d cond 0205) Fo48
bia. art. 3 c. 2ot 8.4.01 (art $9c. 3 1 @ card 02-05) F658
o ort. 181, 83/89 (art 59 ¢. 3 L g conl 02-05) Fe88 2.045.97
dhp. logge (ert. 59 ¢. 3L g ccni 02-05) F678
mmmMummlm59&4 p.2 cenl 02-05) F14H 119,
o servid / rorganizeazions (ar. 59 c. 9 conl 02-05) F578 H
non uifizzate fondo anno precedents FU99 by
staorse variabld Fo98 !
dacurt per Amia artd ¢189 RSS/DS - e var (2004-10%) F54A 1.087.578} '.
dec fordolpars varish imBe 2010(art.9 ¢.2bts 1122/10) FagH »
fondo/parte vartah, rid prop per{art. c.2bis i 122/40) FI0H I
docurtazion del fondo / parte varisbile FO1H »
Totale Risorse verlabili 177.803} «
TOTALE 42.088.140] * TOTALE T 6208140

{*) tutt gff iImportl vanno Indicatl in suro ¢ al netto degll onerd sociall (contributi ed IRAP) & carico det datore ot lavoro

™E le poste a rocuper i IC1 a quetle retsts

& quote per |a progattazions, identificate in voc! separats,
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI - anno 2011

"TABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA: MEDICH

Costituzione fondi per [a contrattazione integrativa (*) Destinaztone fond| per la contrattazione integrativa (%)
DESCRIZIONE l CODICE | IMPORT} : DESCRIZIONE ] CooIcE [ IMPORT}
Fondo Area Medica IRisorse per la votribuzione dl posizions o di riauitato
Risorse S3se avent) & o st $300sthazion non 3pociic del CI 8 fto
fond 2004 cert org conts. / parte fasa (art1 169 R06XS) F756 23.989.191] dl speciichd madice U206 5.392.20
ncrement conl 04-05 (et 14c. 1 slea2 0 3) Fo00 913.222] {Jspecifioo iratamenio scanomico yzs? 580.07°
bncrement cend 06-07 (art, 40, 1) FO1G 1.101.877] Frotriuciane di posizions - componert] flsse Us68 5.135.374
bncramentt cord 06-09 (art. 11 6, 1) Fo2G 745,022] - far st non compras fra | pracedans} uvss
s personale cessato base Ty (art14 ec 2-3 conl 14.4.97) FO3G 1.665.134] Totele Destinazioni non contrattate dal Cl di rif.to 11.418.7.
sovl serviziriongiiner dot onp (v, 2 c. 2 o 08.01,03) F18C {Destinazion! contrattate specificamente dal Ci di rit.to 1
atro siscrwe fisse con a o stablt Fo98 8.328.208) . @ postions perte veriebe &z e - contr U283 2.681.312]
[gecust. per Bmite art1 c189 REMGSta.fiso (2004-10%) F40A 2.356.919] i risuttato - cont, usds 7.834.859
duc tordafparte flsss knde 2010 (art.9 c.2bk L 122/10) FaeM nri Istitutl non compresi fra ) precedent’ « condr u99s 11.632.450]
dec fondofparta fixsa rid prep pers (r1,8 c2his L122/10) FasH 1.051.651]" Totale Destinazion! contrattate dal Cl di rif to 22.148.840]
are decxstazione det fondo / parte fssa FB8H z h_(twenmaln Dastinazioni ancora da regolare
_ Totale Risorse fisse 33.191.082] - [is0rse ancore da contrattare [ wood

Risorse varlabiil A Totale Destinazion! ancora da regolare

conto terz © uterza o spansorirz. (et 43§ 449/97) FOOH

1 pestions (art, 43 | 449/1957) FSIH *
e pera. cesaato reroo arvio ouss (a4 6e2-3 cund 14.4.97) )G EX &

d gestions (art, 43 c. 20 b cenl 68.01) F19C %
rsparmi Incantivazione (art. 43 ¢. 21 ¢ oonl §8-01) F2C :
disp. legge/reg./atl amm. (Wt 43 c. 2t e cenl 98-01) F22C -*:
risorse ant, 184 64/89 {wrt, 43 & 21 ! ccnl 96-01) F18MH 3288752 &
ruov! sarvid / rlorgenizzazione (art 2 ¢. 2 cen 08.01.0) F23C
atre risorse variatit £995 .
decust. per Brte artt c189 2E8/05 - 13 var (2004-10%) FBIA 3288752 .|
doc foran/pents vartab, imite 2010{arL8 c 2k 1122/10) FesH uag‘ «
e tondolperts variat, rid prop pers(art. 9 c.2bls L122/10) FoOH
atre dn i detfondo / perte varlabl FOIM ¢ ]

Totale Risorse variablli 74301
TOTALE 33.288.373)" YOTALE | 33.263.373

,
(°) tutt) gil Import! vanno Indicst! in swro o al nstio degll onerf soclalt (contribut! ad iRAP) a carico del dators ol lavoro
") le poste asp ¢ l, recup: {one ICY ¢ quelle rel & Quate per [a progattazione, identificats in vocl separats.
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI - anno 2011

‘TABELLA 15 - FOND! PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA:  PROFESSIONISTI

oydik(%asu

Costituzione fond) per Ia contrattazione Integrativa (*) Destinazione fondl per la contrattazione Integrativa {*)
DESCRIZIONE —[ COOICE I MPORTI OESCRIZIONE I CODICE [ IMPQRTI

Fondo Area del Professionist! "|Fondo Area del Profassionist!

Risorse fisse avent caratiere of cortezze ¢ stabilvh %] Destina, non contre speciic. te dal Ci d i.to

fnoo 2004 cer org cort, / parta fissa (art! o189 REAXS) F166 14.208.585] 3 findoreith coontiament Uss2

hcrament ool 04-08 (art. 12 . 1 alnea 2) £99G 259.345] Afincenits prof t fogad Uss4 1.5%0.005
incrementl conl 08.09 (art 39 ¢ 1) Fo1M 1.213.047] [inderrita et professionist usse 2.480.071
;mmmm‘nwu) FOM 562.951] :Jahr lsthuti non compres! fra ¢ precedent) U998

ria pers, cassoto base anvam (st 88 ¢ 4 p 1 ccm 94-67) FOIH 1,602,183 Totale Destinazion! non contrattate dal Cl di rif to 4020078
o Pincs dot erp (ant 1 . 2 ¢ond 8.1.03) Fodc * {Destinazion; contrattate specificamente dal Ci di rit.to |
atre risorse fisse con @ « stabit F598 : | coordnaments - cortr Uses 1.857.943]
docurt per Gmite ant ¢189 2665k flass (2004-10%) F4OA 1,428,856} fretribacions risulteto pr S logel - contr U15A 5.515.808]
dac foroperte fis3e kmie 2010 (esL0 c.2bis L122/10) F84H 160 487| risultato Al pre - conts U164 2.508.608)
doc fondolpests flsg s rid prop pers (a9 c2bls L122/10) FasH 431 80 isthat non compresi 78 | precedent! - contr 11905 2.182.601|
lalirn decurtazione del fondo / parts fiess F3eH Totale Destinazioni contrattate dal Cl dl ril.to 11.874.038}
Totale Risorse fisse 15.903.044] |{oventual) Destinazioni ancora da regolare

Risorse variablli Asorse encora da contratiare Y

ararate corto teral o wionza o sponsarizz. (ant 43 | 44487) F50H . Totale Destinazion| ancora da regolare
frtaparmi d gestions (arl. 43 L 44/1897) _ F51H

mms.mnmmmuupzmw FosH 131. 193]

raparml di (ant, 42 c, 21 b conl 53-0) FO5C
[raparmt incentivazions (art. 42 ¢. 2 L 8 ccni 88-01) FOSC

disp. legoeireg /a1 amm. {art 42¢. 21 v cerd 98-01) Fo8C

faorse ert. 18 L BA/B9 (art, 42 ¢, 2L [ cenl 98-01) FOSC 2.452.501)

Inuovi servid / riorgs Jone (art. 1 6 2 cond 8.1,03) F11C

jiquidarions sertanze favoravod alfonts (rd 1676/1933) Foan ‘

Jotro risores vartetn £995

Jsomme non utilzzate fondo anno pr Fo09

ldacurt. pas Lmile 11 ¢189 BRI - s var (2004-10%) FB4A 2.192.501

ldec fondo/parts verieh. imite 2010{arl.9 c.2bls 1 122/10) FB9H 131 189}

fondo/parts vartab, rid prop pers{eri.9 c.2bis L. 122/10) Fo0MH
aftre decurtazionl det fondo ! parte vartable FOIH
Totale Risorse variabill
TOTALE 18.903.01 TOTALE ] 16,003,014

™) Esctuse Is posts aep 1 P 1C1 ¢ quelle relat

"} tutth ofl Importl vanno indicat] In euro e al netto degll onert soclall (contiibutt ¢d IRAP) a carico del datore & lavoro

A quote per Ia progattarions, Identificats in voci separate.
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COMPARTO ENTI PUBBLICI NON ECONOMICI - anno 2011

TABELLA 16 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
MACROCATEGORIA: PERSONALE RUOLO AD ESAURIMENTO
Costituzione fond| per s contrattazions Integrativa (*) : Destinazione fond! per Ia contrattazions Integrstiva {*)
DESCrazON: | cooce | wporm |+ DESCRIZIONE | cooce | wrorm
Fondo trattamenti sccessori personale ad esaurimonto ; Fondo trattamenti i p le ad esaurt
|Risorse fs9e avend corstiors & cortezza @ stablitd 4 1O Jont non dal C) o rtn
tsno 2004 cert org cont. / parts fissa (artd 189 REENS) F166 12.225,0187* Bndennith @ ente usM 9.540)
con D4-08 {art 5o 20 62.2) M8 1m808fd fumo, aschio, disaglo ecc, vzs7
fcroment con 0809 (wt. 38¢. 2) 355 22,0471 § [mobims usez
ool 18.0209(w 16.2) Fr48 75,3704 % fquots arnuste th carico fondo (art. 6 ¢ 4 otrd 08-09) U13A
o eenvizittorginer det org (an. 4 & 10 cnl 0007) 788 3 |0 5106 non cormpresi re 1 5 ueos 35.228)
dsonsa a o stabllh Foo8 1818.05¢f% Tolale Destinazionl non contrettats dal C! di rif.io 424708
‘bwm-mmﬂmﬁummu) F20¢ Destinazioni contrattate specific te dal Cl di rif,20 {
. por limite ar1 c180 [266205-rln. 388 (2004-10%) Fd9A 1222.502), fdennith tumo, dschio, dsagio ecc. - contr Y254 a&;‘ml
fondo/parte fissa fimita 2010 (art.0 . 2is L122/10) Fa4H * Imobiia - conv, Uss8
- fesarig c2tis L1220Y FBSH 1.169.984]% Jorocuttvita / performance colletiva - contr y252
aive decustazions del fondo / parte fissa FosH 10,481,061 Ip contr y258
Totale Risorse fisse 1.402.187}, [alin istinst non comprest ira | precacent - cortr s 332,394
Risorse variabili e Tolalo Destinazloni contrattate dal Ci di nif.to 787394
jentrate conto terd 0 itarza o sponsorizz {wrt 43 | 44907 FS0H . |(eventuali) Destinazioni ancors da regolars
naparms d gestione (art. 43 L 49/1997) FSIN >, [9orse ancore ca contrattare ] ueme
spec. disp. i legge (wt 31 c 11 g conl 88-01) F84D i\ Tola/e Destinaziont ancora da rsgolare
kisorse art. 181 88/89 (et 33 c. 1 L b conl $8.01) F2sB
o servtz ! dorgantezazions (st & c. 10 conl 00-01) Fas8 .
fsorse verisbih 095 *
non ullzzate fondo e p %o Fog9 l}
docurt, per limite en? £189 [268/08 - ris var (2004-10%) FSA '~
tec tondcrparts varten, iimite 2010(arL9 e2bis L122110) FooH ¢
o fparte varteb. dd prop pars{ert 8 ¢ 2tis L122/10) FooH I:
wtre decrstaziond del fondo / pane vartable FOIH «
Totale Risorse variabill :
TOTALE 1.1-1.14. TOTALE { 1.192.187]

(*) tuts! gil lnportl vanno indicall in exro s al natto degl oneel soclall (contributl ed IRAP) & carico dei datore di lavors

(™) Eeclusa s poste
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1 & quetie relative a quots par |8 progettazions, identificate In voc) sepanate.
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