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1. Le prestazioni ordinarie di cui all’art. 6 lettere a) e b) del Regolamento di
funzionamento del Fondo sono liquidate con i criteri ¢ le misure indicate
dall’art. 9 del Regolamento medesimo.

2. La procedura da applicare per |’erogazione di tali prestazioni, sara stabilita
con successive e specifiche modalita operative, definite d’intesa tra INPS e
Ferrovie dello Stato SpA, che riguarderanno le fasi:

a) di presentazione delle domande;
b) dello svolgimento dell’istruttoria;
c) dell’approvazione della prestazione ed erogazione del trattamento.

3. Le societa del Gruppo FS, ai fini della determinazione delle prestazioni
ordinarie si impegnano a comunicare all’INPS tutti gli elementi necessari per
il calcolo dell’importo da corrispondere, nonché i dati per la contribuzione
correlata secondo il tracciato e le istruzioni tecniche comunicate dall’Istituto.

Art. 6 - Flussi informativi tra il gruppo FS e PINPS

1. L’INPS rende disponibile on line alle singole Societa del Gruppo FS i dati
sintetici ed analitici relativi alle prestazioni erogate, con le procedure in uso
per gli analoghi Fondi gia istituiti presso I’Istituto.

Art. 7 - Provvista per I’erogazione delle prestazioni

1. In relazione all’erogazione delle prestazioni ordinarie, considerata I’attuale
sospensione del contributo ordinario di finanziamento e le risorse gia
accantonate presso il Fondo, Ferrovie dello Stato Spa versera all’INPS, con
modalita che saranno concordate, apposita provvista necessaria a far fronte
alle prestazioni, di cui all’art. 6, lettere a) e b) del Regolamento di
funzionamento del Fondo, ai connessi oneri di gestione e alla contribuzione
correlata. ‘
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2. In relazione all’erogazione delle prestazioni straordinarie, I'INPS riscuote
mensilmente per conto del Fondo, con modalita che saranno concordate tra
INPS e Ferrovie dello Stato SpA, la contribuzione straordinaria, prevista
dall’art. 7, co. 3, del Regolamento del Fondo, in misura corrispondente al
fabbisogno di copertura degli assegni straordinari erogabili e della
contribuzione correlata.

Art. 8 - Monitoraggio della spesa

1. L’INPS rende disponibili al Comitato Amministratore del Fondo i dati
sintetici relativi alla spesa effettuata per ogni autorizzazione.

Art. 9 - Oneri

1. L’INPS, in linea con gli oneri calcolati per la gestione degli altri fondi di
solidarieta e come dalle schede allegate alla presente Convenzione, ha
determinato i seguenti costi:

a. costi annuali generali di gestione: €. 29.100; :

b. costo di liquidazione del singolo assegno straordinario: € 277,06; il
costo di liquidazione comprende il costo di gestione del primo anno
solare;

c. costo di liquidazione della singola prestazione ordinaria: €. 95,04; il
costo di liquidazione comprende il costo di gestione del primo anno
solare;

d. costo di gestione della singola prestazione: €. 31,36.

2. Gli oneri di cui al comma 1 sono soggetti a revisione annuale sulla base delle
risultanze della contabilita analitica e saranno comunicati a Ferrovie dello
Stato Spa che, in caso di mancata accettazione, pud esercitare la facolta di
disdetta.
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3. Gli oneri di prima liquidazione e gestione degli assegni straordinari sono
determinati dall’INPS annualmente e rimborsati direttamente dalla Societa

esodante.

4. Le somme relative agli oneri per la liquidazione e la gestione delle prestazioni
ordinarie sono ricomprese nella provvista di cui al comma 1 del precedente
art. 7.

5. Gli oneri di cui alla lettera a) del comma 1 vengono rimborsati all’Inps
annualmente da Ferrovie dello Stato Spa.

6. Gli oneri del presente articolo sono esenti da I1.V.A. ai sensi dell’art. 10, n. 1
del D.P.R. 26 ottobre 1972, n. 633.

Art. 10 - Trattamento dei dati

1. Le parti si vincolano, per quanto di rispettiva competenza, alla scrupolosa
osservanza delle disposizioni contenute nel D.Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003,
in particolare per quanto concerne la sicurezza dei dati, gli adempimenti e la
responsabilita nei confronti degli interessati, dei terzi e dell’Athﬁta Garante
per la protezione dei dati personali. o
Al sensi dell’art. 11 del citato decreto legislativo, i dati trattati in applicazione
della presente Convenzione dovranno essere pertinenti, completi e non
eccedenti rispetto alle finalita perseguite. ...

Le Parti, in qualita di autonomi titolari del trattamento, assicurano che i dati
personali vengono utilizzati per fini non diversi da quelli previsti dalle
disposizioni normative vigenti e limitatamente ai trattamenti strettamente
connessi agli scopi di cui alla presente Convenzione.

E’ assicurato, altresi, che i dati medesimi non siano divulgati, comunicati,
ceduti a terzi, né in alcun modo riprodotti, al di fuori dei casi previsti dalla
legge e, in conformitd a quanto sopra, ciascuna delle Parti avra cura di
impartire precise e dettagliate istruzioni agli addetti al trattamento che,
operando in qualita di incaricati, avranno accesso ai dati stessi, secondo
quanto disposto dall’articolo 30 del D.Lgs. n. 196/2003.
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Art. 11 - Durata della Convenzione

1. La presente Convenzione decorre dal giorno successivo alla sua sottoscrizione
e avra durata biennale, e si rinnova tacitamente per un egual periodo salvo
disdetta di una delle Parti da comunicarsi all’altra a mezzo lettera’
raccomandata a/r con preavviso di almeno sei mesi.

2. Qualsiast controversia che dovesse sorgere in relazione a quanto regolato dalla
presente Convenzione o che fosse comunque connessa ad essa, sard devoluta
in via esclusiva al Foro di Roma.

JL'INP Le Ferrovge dello PpA.

7

Allegati:
Schede analitiche dei costi delle attivita di servizio fornite da INPS
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COSTiI ANNUALI GENERALI DI GESTIONE

A) Compasizione media dela Segreteria 2,5 unita

Sedute medie annue del Comitata n. 24

Tempo medio in minuté per flimpegno nalle attivita di Segreteria 17.795
Pertanto lonere complessivo & di € 26.626

B)Costo delle risorse par Fattivita ¢i rendicontazione

ore dedicate euro
Dirigente della DC Contabifitd 4 531
Funzionasio 4 4

Supporto 41 2559
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Liquidazione assegno straordinario

. costo aftivith
descrizions allivith (€ 1,44 af mairuta)

1)ricezione domanda (protocolio, § ficevuta) 8.64
2 uistziona domands in WEBOOM 20,16
3{Rilsscio certificazi buth ila d i 57.60

calcok maggiorazion contributive, iconoscirmento

uratvi, ecc) . .

4istoutioria Kuidazione {veril. requishtl, comunic. ) Balore) : 0.9 FHL 38,88

di lavoro, fich. dal mancanti) ¢
§{Gestiona ricorso (eventuala). redazione scheda 60/ 01 6l € 8,64

istruttoria per ricorso ammin] vo
6}quantificazione dol 28{ 281 ¢ -40.32
7 Hazione isizione in (VSWED 14! 1 14} ¢ 20,16 |
8jcontrofic dati a it 22 221 ¢ 3168
9lpausa inlerruzione oi inea ed intervalli fisiologicl}- 354 35.4] € 50,88

- TOTALE 1924 € ] 27796
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Gestione singola prestazione

tampo | fattoredi | tempo
medlo | frequenzal madio costo attivith
descrizions auivith {nel unitario | (€ 1,48 a1 minuto)
{minuti) | periodo) | (minut)
1 _|Gestiong elaborazioni dei amenti mensil 1 1 1 € 1,44
2_[Comunicazioni mensii i dalore di 1avoro 1 1 1 €14
3 Gestione revoche @ sospensione delle prestazioni, 251 [X1 10 € 14,4
defiberate dal comiteto armministratore
4 [Controlio periodico delle dichiarazioni sostitulive 6 0.1 0.6 €0
s Altrvit3 di consulenza in ordine alle modalita di accasso) 10 01 1 € 1,44
alle presiazioni
6 {Vasiazioni di archivio (cambi ufficio pagatore, 6| 0,03 0,18] € 0,2
variazione di residenza, ect.)
7 Genhnr scadenzario per § raggiungimento dei ko 10 0,8 al €11,5
mi M!
TOTALE 2078 €31,
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Liquidazione prestazione ordinaria
in favore dai lavoratori che riducono forario {art. 6}

tympo fatiore dt tampo
medio | frequanzal medio costo attivitd

deacrizione attivitd (net unitario 1€ 1,44 3 minuko)
(minutl) | periodo) | (minutl} ’

1{ricezk ) {p Mo, pa ricevula & acquisizi 16 1 - isle 23,04
nel sistema) . : -
4listrultoria (vesifica docurnentate e acceriamento dei requisit) 25 1 25( € 36,00
ed je acquisiziohe dei daf 15 ) 15{ € 21,60

di inea ed intervall fisiologici) 10 1 10} € 14,40

TOTALE 66 € 95.04
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Copia per il coniribuente

QUL ia

2. ntrate %

CERTIFICATO Di ATTRIBUZIONE DEL CODICE FISCALE

UFFICIO COMPETENTE : UT ROMA 6 - EUR TORRINO
ODICE ASCALE NATURA GIURIDICA
97626760587 12 - ASSOCIAZION! NON RICONOSCIUTE E COMITAT!

F—GRUP:PEO';OSNDO PERSEG.TO POLITICHE ATTIVE SOSTEGNO REDDITO OCCUPAZIONE PERSONALE SOCIET
AI

PO ATVITA
r949990 - ATTIVITA' DI ALTRE ORGANIZZAZION! ASSOCIATIVE NCA

[DOMICILO FISCALE: INDIRIZZO
VI CIRO I GRANDE N 21

CAP, {COMUNE PROV.
[ 00144 ROMA RM

DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE

[CODICE FISCALE CODICE CARKCA
GTLCLDB4S01F257G 1 J

COGNOME E NOME OVVERO DENOMINAZIONE GUAW

DATA _.30/11/2010 .

T
AGENZIA DELLE ENTRATE
UT ALBANO LAZIALE

)L FUNZIONARIO ... ' /
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All'Tnps
Hinitowo dollo lefhastrutturs o dleb imagborts c.a. Direttore Generale
R o i
Via Ciro il Grande, 21
Diredoas Generale per B trasporte (srroviaria 00144 ROMA
DIv.3
- Alle Ferrovie delloc Stato Spa
. M_TRA-D Dirazione Centrale Risarse Umane
Dip, Twpm Navmmom Stat, 8 Organ,‘zzaz[one
DIP-T. Dcmz b1 . /7 c.a. Dr. Domenico Bracciaiarghe
REGISTRO UPFICIALE Plazza della Croce Rossa , 1
STRO -
USCITA 00161 ROMA
Prot: 0043386-17/052010
11.07.03 E p.c.: Al Ministero del Lavoro e delle

Politiche Sociall

D.G. Ammortizzatori Soclall
c.a. Dr.ssa Matilde Mancini
Via Fornivo, 8

00192 ROMA

OGGETTO: Convenzione INPS/Gruppo Ferrovie dello Stato par
'erogazione delle prestazionl previste dal Fondo per il
persaguimento d! politiche attive a sostegno del reddito e
dell‘'occupaziona per il personale delle Societd del Gruppo
Ferrovie dello Stato Spa.

S1 fa riferimento alla lettera della Direzlone Generale degli
Ammortizzatori Soclall del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.
14/0004824 del 18 febbralo 2010 che, nel rispetto di quanto previsto nel D.M.
510 dal 23 giugno 2009 e negll accordl collettivi tra 1l Gruppo Ferrovie dello
Stato e le Organizzazioni sindacali di categoria, prevede la sottoscrizione di
apposite convenzioni tra I'INPS & il Gruppo Ferrovie dello Stato per definire le
modalitd relative alla presa In carico del Fondo da parte deilIstituto, per
regolare il passagglo delle risorse del Fondo giad accantonate e per gestire il
flusso della contribuzione e delle prestazioni previste dal Fondo stesso.

Il Fondo, costituito ai sensl deli‘art. 59, co. 6, 2? parte, della Legge 27
dicembre 1997, n. 449 -che prevede misure finalizzate a favorire la
riorganizzazione e il risanamento delle Societa de! Gruppo FS mediante la
costituzione di un fondo a gestione bllaterale con le finalita di cui all'art. 2, co.
28, della Legge 23 dicembre 1996, n. 662, per il perseguimento di politiche
attive di sostegno del reddito e dell'cccupazione nell’ambito dei processi di
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ristrutturazionl aziendali e per frontegglare situazioni di crisj in azlende
sprovviste del sistema di ammortizzator] sociali-, risulta attualmente costituito
presso Ferrovie dello Stato Spa, In attesa del suo trasferimento presso I'Tnps.

Pertanto, sulla base di quanto sopra esposto ed In linea can quanto
affermato nel D.M. 510 del 23 glugno 2009, la definizione dl apposita
Convenzione tra 'INPS ed il Gruppo Ferrovie dello Stato per |'erogazione delle
prestazioni previste dal Fondo non necessita di sottoscrizione da parte dello
scrivente Dicastero, cul tuttavia sl prega voler inviare copia della stessa una
volta deflnita.

Cordiali saluti

Direttare Geperale
tt. Massimo Pﬁrlnclaﬂ
l Wmm Mf » 'D{
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REGOCLAMENTO PER LE RIUNIONI DEL
COMITATO AMMINISTRATORE

del Fondo per Il perseguimento di politiche attive a sestegno del reddito e
dell’'cocupazione per il personale delle sodeta del Gruppo FS
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TITOLO I
NORME PRELIMINARI

Art. 1
Fonti normative

1. T presente regolamento & redatto sulla base delle disposizioni contenute
nelf'art. 59, comma 6, 1 parte, della Legge 27 dicembre 1997, n. 449; nel D.M.
27 novembre 1997, n. 477; nel Decreto del Ministro delle Infrastrutture e del
Trasporti n. 510 del 23 glugno 2009 e successive modificazioni e nella
Convenzione tra INPS e Gruppo Ferrovie dello Stato per Verogazione defle
prestazioni previste dal Fondo per Il persegulmento dl politiche attive a
sostegno del reddito e dell‘accupazione per Il personale delle sodeta del Gruppo
FS, sottoscritta il 25 giugno 2010.

Art. 2
Composizione Comitato amministratore

1. Il Fondo per il perseguimento di politiche atiive a sostegno del reddito e
dell’'occupazione per Il personale delle socletd del Gruppo FS (da ora in poi
Fondo) & gestito dal Comitato amministratare.

2. 1l Comitato amministratore (da ora In pol Comitato) & composto da dodid
esperti, designati  pariteticamente dalle Societd, d'intesa con
Federtrasporto/Agens, e da dascuna delle Organizzazion! sindacali stipulanti
laccordo dl regolamentazione del Fondo, Individuatl In ragione della loro
competenza professionale, nominati con decreto del Ministro delle Infrastrutture
e del Trasport].

3. 1a durata in carica del componenti del Comitato & di due anni dalla data di
Insediamento del Comitato stesso. La nomina non pud essere effettuata per pid
di due volte consecutive, Alla scadenza, | componenti imangono in carica fino
alle nuove designazioni,

* 4, Nel caso in cul uno o pill component! il Comitato, durante #f mandato, cessino
daliincarico, per qualunque causale, si provvederd alla loro sostituzione,
secondo e modalitd sopra previste. Il sostituto rimane In carico sino al termine
della consiliatura. R

Articolo 3
Insedlamento ed elezione del presidente

Comitato procede all'elezione del presidente con votazione a scrutinio segretoX,,
3. 1l Presidente del Comitatc & eletto dal Comitato stesso, a rotazione tra i propi
component! dl parte azendale e di parte sindacale. E' eletto presidente del
Comitato | componente che raggiunge almeno | due terzl del voti dei
componenti, Ove necessarlo, le votazioni sono ripetute fino 2 quando non
venga raggiunta tale maggloranza, eventualmente anche nella stessa dunlane.
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Qualora il presidente non sia stato ancora eletto dopo tre riunionl, deve esserne
data Informazione al Ministero delle Infrastrutture e del Trasporti, competente
alla nomina del Comitato, trasmettendo copia del verbali delle riunioni stessa, e
inviando per conoscenza un'informativa anche al Ministero del Lavoro e delle
Politiche Soclali.

Nella riunione di Insediamento i Comitato pud eleggere anche un vice
presidente con le stesse modalitd di cul ai precedenti commi 2 e 3.

1l processa verbale della rlunione di insediamento & sottoscritto dal componente
anziano che ha eserdtato le funzioni di presidente e dal segretario del Comitato.
1l processo verbale defla rlunione dl insediamento del Comitate va trasmesso in
copia al Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti e per conoscenza al
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sodlall.

4

5

Art. 4
Compiti del Comitato amministratore del Fondo

11 Comitato Amministratore deve:

a) eleggera Il Presidenta altermativamente, tra | componenti del
Comitato designati in rappresentanza delle imprese ed | componenti
designati In rappresentanza delle Organizzazioni sindacali;

b) predisporre Il bilando preventivo, Il bilando consuntivo annuale di gestione
corredato da una relazione, e deliberare sul bilanci medesimi, nonché sui bilanci
tecnid relativl alla gestione stessa;

) dellberare In ordine alla concessione degli Interventi e del trattament, ordinari e
straordinari e complere ogni aitro atto richiesto per la gestione degii istituti
previsti dall’allegate C — d'ora in pol “Regolamento di funzionamento de!
Fondo™ all’Accordo del 15 maggio 2009 tra il Gruppo Ferrovie dello Stato e Je
Organizzazioni Sindacall Nazionall di categoria stipulanti, con i quali & stato
integrato e modificato ’Accordo del 21 magglo 1998 Istitutivo de! Fondo per i
perseguimento di politiche attive a sostegno del reddito e dell’ ocwpazlone peril
personale delle Sodetd del Gruppo F5; .

d) deliberare eventuall revoche efo sospensionl delle prestaziont nel cast non
cumulabilita di cui all'articolo 12 del Regolamento di funzionamento del Fondo,

e) vigllare sullaffiuenza del contributi, sulfammissione agli interventi e
sull'erogazione del trattamentl, nonché sull'andamento della gestione;

f) verificare annualmente I'andamento finanziario del Fondo;

g) deliberare, sulla base delle intese raggiunte tra le partl firmatarie dell’accordo,
la misura del contributo addizionale di cui all’articolo 7, comma 1, lettera b) del
Regolamento di funzionamento del Fondo, nonché la misura, espressa In_
terminl percentuall, del contributo straordinario di cut ali'art. 7, comma 3, ddl ¥
medesimo Regolamento; .

h) deliberare le sospensioni delle contribuzioni ai sensl dell’art. 7, comma 4
Regolamento di funzionamento del Fondo;

) proporre alle parti istitutive stipulanti I'Accordo di cul al Regolame ‘
funzionamento del Fondo modifiche dell'aliquota contributiva ordinaria prefgsia
al'aricolo 7, comma 1, lett. 3), del medesimo Regolamento, al )
asslcurare la copertura finanziaria delle prestazioni;

§) decidere su ricorsi in materia di contributi e prestazion|;

k) formulare, pitt In generale, proposte alle partl stlpulanti In materia di co
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intervent] e trattamenti;
1} assolvere ognl altro complto ad esso demandato da leggi, regolamenti, accordi
o contratto collettivo nazionale di lavoro.
1l Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, per mezzo della Direzione generale del
trasporto ferroviario, vigila sulf'operato del Comitato Amministratore del Fondo, che a
riguardo predispone apposita Informativa da trasmettere, annualimente, per
conoscenza anche al Ministero del Lavoro e delle Politiche sodiali,

Articolo 5
1l presidente del comitato

1. Le riunioni del Comitato, successive a quella di insediamento, soro
convocate e presiedute dal presidente. In caso di assenza del
z:;sldenta le riunloni sono presiedute dal componente pid anzlano di

2. 1l presidente predispone Pordine del giomo della riunione, assicura lstruttoria
del relativi argomenti, accerta 1a sussistenza del numero legale, dichiara aperta
la rlunione, partedpa le eventuall comunlazion, regola e rassume la
discussione, pone In votazione le proposte di deliberazicne e ne comunica
P'esito, dichiara sciolta la riunione al termine dei favori,

- 1 presidente trasmette a chi di interesse le deliberazioni assunte.

3. Nella predisposizione dell'erdine del glorno il presidente tiene conto
anche degli argomenti indicat! dal singoli component! il Comitato.

4, Qualora un terzo del componenti facciano motivata richiesta scritta per la
trattazlone di spedfic argomenti, da indicare nella richiesta medesima, il
presidente & tenuto a convocare i} comitato entro 15 glorni.

Articolo 6
Mancata partecipazione del component!

1. I componenti che non possano-partecipare ad una riunione sono tenuti a darne
preventiva comunicaziocne, per le vie brevi, alla segreteria del Comitato almeno
quarantotto ore prima della riunione stessa, salvo casi dl forza maggiore. Alla
predetta comunicazione dovrd seguire apposita segnalazione scritta al
presidente del motivi che impediscano la loro partecipazicne alla riuniane.
Alllnizio di ognl rlunione Il presidente da comunicazione delle assenze
glustificate, con relativa indicazione nel processo verbale della riunione
medesima. :

3. Qualora un componeénte non partedpl alle riunlonl per pit di tre volte
consecutive senza giustificato motivo, It presidente & tenuto ad atiivarew
procedura per la dichiarazione di decadenza, Iscrivendo I'argomenj J' e
del giorno della prima riunione utile per la formulazione da parte/Galdmitaid:
della proposta per dichiarame la decadenza da Inoltrare al Ji‘-{:‘:‘; o Yiella
Infrastrutture e del Trasporti, competente alla nomina dei co e e e
conoscenza al Ministero del Lavoro e delle Politiche scdiall, R

2
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Articolo 7
Dimlssibni

1. Le dimission] dal Comitato debbono essere rassegnate con atto scr[tto
Ministero delle Infrastnutture e dei Trasporti e contemporaneaménte'
comunicate al presidente del Comitato medesimo. Ty

2, Le dimissioni diventano operanti soltanto dalla data del decreto di nomina del
sostituto.

3. le dimissionl possono essere revocate, con le stesse forme Indicate al
precedente comma 1, a condizione che non sia gla stato nominato il sostituto.

Asticoio 8
Il segretario del comitato

1. 1} segretario, nominato, su proposta del Presidente, dal Comitato con apposita
deliberazione nefla prima rlunione utlle, partecipa alle riunioni del Comitato con
funzioni di verbalizzazione e svolge tuttl gli atti necessari ad assicurare il
regolare svolgimento delle riunioni stesse, La delibera & assunta a maggioranza
qualificata dei 2/3 del presentl con voto palese.

Le funzonl di segreteria del Comitato sonc svolte a cura deliIstituto Nazionale

della Previdenza Sodlale (INPS), ai sensi della Convenzione INPS-Gruppo FS per

l'erogazione delle prestazioni previste dal Fondo, siglata Il 25 giugno 2010.

3. 1l segreterio del Comitato, coadiuvato dal supparto di segreterla dellINPS,
esercita le sue funzioni in diretta collaborazione con il presidente per assicurare
lstruttoria degli argomenti iscritti allordine del giorno, la completezza della
relativa documentazione e la correttezza formale dello schema di deliberazione

proposto.

2

Art. 9
Aftre presenzo alla rivnioni

1. 1 Presidente sentito Il Comitato pud invitare alle riunionl | responsablll di
strutture aziendall del Gruppo FS efo d) strutture dellINPS, o i relativi
colfaboratori, quando la loro presenza sia necessaria ai fini della trattezione di
argomenti di competenza delle rispettive strutture o quando sia comungue
ritenuta utile la loro audizione.

2.1 Comltato pud Invitare a partedpare alle riunioni altri soggetti o consule

3. La presenza alle rlunlonl de!le persone Invitate al fini della trattamd )

riservatezza, \

4. Alle riunioni del Comltato pud, altresl, presenziare il capo dell'Ufficip
Segreteria degli Organi Colleglali dell’INPS o altro funzionario della
Individuato dallo stesso Capo Ufficio oltre al personale addette alle fun
segreteria.



