idrogeologico

Ministro.

18. Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell’ambiente

18.1 Conservazione dell’assetto
idrogeologico

Azioni in forma coordinata con le
Regioni, gli Enti locali per la difesa del
suolo mediante interventi di messa in
sicurezza e contrasto al  dissesto
idrogeologico

Assicurare, unitamente ai  soggetti
competenti le attivita di monitoraggio,
verifica, analisi relative alla difesa del
suolo ed all’assetto idrogeologico del
territorio. DD

18. Sviluppo sostenibile e tutela
del territorio e dell’ambiente

18.1 Conservazione dell’assetto
idrogeologico

Azioni in forma coordinata con le
Regioni, gli Enti locali per la difesa del
suolo mediante interventi di messa in
sicurezza e contrasto al  dissesto
idrogeologico

Garantire, nelle attivita con effetti diretti
sul territorio in materia di cave, linee
elettriche aeree esterne e passaggio da
demanio a patrimonio di zone ricadenti
nel demanio idrico, il tempestivo
svolgimento di tutte le funzioni di
competenza del Ministero dell’ Ambiente
anche riguardo al contenzioso emergente.

DDSl

18. Sviluppo sostenibile ¢ tutela
del territorio e dell’ambiente

18.1 Conservazione dell’assetto
idrogeologico

Azioni in forma coordinata con le
Regioni, gli Enti locali per la difesa del
suolo mediante interventi di messa in
sicurezza e contrasto al  dissesto
idrogeologico

Promuovere un uso sostenibile del suolo,
ponendo  particolare  attenzione alla
prevenzione dei fenomeni di erosione,
deterioramento, contaminazione e
desertificazione, tenendo conto della
diversita regionale, ivi compresa la
specificita delle regioni di montagna e
delle zone aride. Procedere alla effettiva
realizzazione di opere e di azioni concrete
sui territori interessati da processi di
siccita e di desertificazione.

DDS|
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18. Sviluppo sostenibile ¢ tutela
del territorio e dell’ambiente

18.1 Conservazione dell’assetto
idrogeologico

Azioni in

Regioni, gli Enti locali per la difesa del
suolo mediante interventi di messa in
sicurezza e contrasto al  dissesto
idrogeologico

forma coordinata con le

Assicurare lo svolgimento delle attivita di
competenza in sede internazionale e/o
comunitaria

DDS|

18. Sviluppo sostenibile ¢ tutela
del territorio e dell’ambiente

18.1 Conservazione dell’assetto
idrogeologico

Azioni in forma coordinata con le
Regioni, gli Enti locali per la difesa del
suolo mediante interventi di messa In
sicurezza e contrasto al  dissesto
idrogeologico

Assicurare il coordinamento, la gestione e
la  implementazione del  Sistema
Cartografico esistente presso il Ministero
anche in sinergica collaborazione con la
informatica di servizio.

DDS|

32. Servizi istituzionali ¢ generali
delle amministrazioni pubbliche

32.3 Servizi e affari generali per
le Amministrazioni di
competenza

_dallarticolo del

Svolge prevalentemente attivita
intersettoriali di servizio previsti dalla
normativa vigente ed in particolare
regolamento  di
organizzazione del Ministero approvato
con DPR 17 giugno 2003, n. 261, che
sono di supporto e trasversali rispetto alle

funzioni di competenza dalle altre
Direzioni generali. [DSI
32. Servizi istituzionali ¢ generali | 32.3 Servizi e affari generali per Collabora con gli Uffici di diretta

delle amministrazioni pubbliche

le Amministrazioni di
competenza

collaborazione all’opera del Ministro alla
predisposizione dei testi regolamentari
afferenti la riorganizzazione del Ministero
specialmente in conseguenza di quanto
previsto dalle disposizioni regolamentari
arrecate dalla Legge Finanziaria 2007.

32. Servizi istituzionali e generali
delle amministrazioni pubbliche

32.3 Servizi e affari generali per
le Amministrazioni di
competenza

Attua, con tempestivita, le disposizioni
previste  dalla  Legge  Finanziaria
specialmente per quanto attiene le
procedure finalizzate alla stabilizzazione
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del c.d. “precariato”, fornendo in tale

contesto la collaborazione alle altre
Strutture ministeriali competenti alla
gestione  dei contratti a  tempo
determinato.

32. Servizi istituzionali e generali
delle amministrazioni pubbliche

32.3 Servizi e affari generali per
le Amministrazioni di
competenza

Continua ad assicurare il miglioramento e
positiva crescita delle relazioni sindacali.

32. Servizi istituzionali ¢ generali
delle amministrazioni pubbliche

32.3 Servizi e affari generali per
le Amministrazioni di
competenza

Assicura la tempestiva formalizzazione
degli accordi con le OO.SS. specialmente
di quelli organizzatori previsti dai
CC.NN.LL. del personale delle Aree e dei

dirigenti.

32. Servizi istituzionali e generali
delle amministrazioni pubbliche

32.3 Servizi e affari generali per
le Amministrazioni di
competenza

Assicura la tempestiva attivazione e
conclusione delle procedure di
riqualificazione da attuarsi ai sensi della
legge n. 93/2001.

32. Servizi istituzionali e generali
delle amministrazioni pubbliche

32.3 Servizi e affari generali per
le Amministrazioni di
competenza

Per quanto attiene il C.C.N.L. del
personale  dirigente  assicurera  la
formalizzazione degli accordi relativi alla
valutazione dei dirigenti di prima e
seconda fascia, e al conferimento degli
incarichi di prima e seconda fascia.

32. Servizi istituzionali e generali
delle amministrazioni pubbliche

32.3 Servizi e affari generali per
le Amministrazioni di
competenza

Fornisce al Ministro il supporto, anche
con il coinvolgimento diretto degli altri
titolari dei CdR, per I’esercizio da parte
del medesimo dell’attivita di vigilanza
sulla Agenzia Nazionale per I'’Ambiente e
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per i Servizi Tecnici (APAT).

32. Servizi istituzionali e generali
delle amministrazioni pubbliche

32.3 Servizi ¢ affari generali per
le Amministrazioni di
competenza

Formula al Ministro, in accordo con gli
altri titolari dei CdR, la proposta di
direttiva all’APAT anche in relazione alla
individuazione degli atti e provvedimenti
da inoltrare al Ministero per I'esercizio
della attivita di vigilanza da parte del

medesimo Ministro.

32. Servizi istituzionali e generali
delle amministrazioni pubbliche

32.3 Servizi e affari generali per
le Amministrazioni di
competenza

Gestione, in accordo con gli altri titolari
dei CdR interessati, del Protocollo di
Intesa stipulato in data 11 aprile 2006 tra
il Ministro dell’ambiente e della tutela del
territorio e il Ministro per I'innovazione e
le tecnologie per il “Raccordo sulla
promozione del turismo ed il programma
scegli Italia”, e di cui al decreto
direttoriale di accertamento della spesa
complessiva di Euro 9.000.000,00 emesso
in data 29 dicembre 2006 dal titolare del
CdR n. 7 — Servizi Interni del Ministero.
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PROGRAMMA DI GOVERNO

L'azione di Governo si articola in 5 direttrici (DPEF 2007-2011):
tutela territorio nazionale, tutela acque e difesa suolo, riduzione rifiuti,

e riduzione

VAS.

1

PRIORITA’ POLITICA
Modifiche D.Lgs: 152/2008

PRICRITA’ POLITICA
Aziori coordinate con Erti locali per la
Difesa Suolo, Lotta desertificazions
Tutela acque

i

PRIORITA’ POLITICA
Valorizzazione tutela territorio nazionale:
azioni per preservare territorio, interventi di
rllancio parchl, tutela del mare

PRICRITA' POLITICA
Riduzione rifiuti e borifica siti inquinati
lotta ajle ecomafie

1

grafico 1

PRIORITA' POLITICA
Prevenzione e riduzione Integrata inquinamento,
Sviluppo sostenibile e Protocollo di Kyoto,

—

1

Oblettivl strateglcl CDR3
Ottimlzzare tutela delle acque
con APQ con Entl Locali.
Pilanificazione e ripristino ambientale

Obiettivi strategici COR6
Gerantira svolgimento tempestivo
funzioni per nomina component
Comitati Tecrici AdB

Oblettivi strategici CDR2
ione del temitorio da quello limitrofo
alle aree protette per preservars le valenze
ambientali In quanto risorsa

Obiettivi strategici COR3
Riduzione della produzione e pericolosita
dei rifiuti, incentivazione raccolta
differenziata e recupero di materia dal rifiuti

Oblettivi strategicl CDR4
Promuovere programmi ¢ inlzlative in sedi
nazionall e Intemaz. per to sviuppo sostenibite
(CIPE 57/2002). Piano d'azione Johannesburg

Oblettivi strategici CORS
Promuovere attivita di stutio e supporto techico
per prevenzione e riduzione rischi ambientall di

sostanze chimiche pericolose

Legenda:

CDR2 = D.G. Protezione della Natura

CDR3 =D.G. Qualita della Vita

CDR4 = D.G. Ricerca Ambientale e Sviluppo
CDRS5 = D.G. Salvaguardia Ambientale
CDR6 =D.G. Difesa del Suolo

l

|

|

Garantire attvita indiretts
relative interventi su assetto
[drogeoclogico e risarcimentoy

danno ambientale.

Pianificazione di interventi che ritancino
attlvith economiche sostenibill nelle aree
protette per rivalutare il ruolo del parchi

Incrementare attivita di bonifica dei siti
inquinati e rpristino ambientale, individuare
muoM iti di bonifica di interesse nazionale

Dare attuazione a Delibera CIPE 19/12/2002
per riduzione emissloni gas serra attraverso
progett per svlluppo tecnologie innovative
nel settorl agricoltura, enegla, trasport]

Individuazione e attuazione di programmi di
finanziamento nei confront di soggetti
pubblic In materla dl mobilits sostenidite

!

Portare a termine attivith Ministero di cu af
DM n. DT/349/2003 per trasferimento risorsa
finanziarie all'AIPO (D.Lgs. 112/88)

Azione per la valorizzazione della blodiversith
@ della tuteta della fauna sttraverso
elaborazlone defla normativa

Curare attivitd di monitoragglo e riscontro
amm.fcont. rendicorti AdB

Interventi volti alta salvaguardia del mare
& della fascia costlera, nonché azioni
per valorizzazione aree marine protette

!

Assicurare tempestiva ripartizione fond)
per attivita difesa o sistemazione suolo
& corsi d'acqua

Assicurare attivita di monitoragglo,
verifica analisi mlative difesa suolo e
assetto idrogeologico

Garartire nella competenza Ministero in materta di
cave, linee elettriche aeree esteme e passaggio
da demanio idrico @ patdmonio tempestivo
svolgimanto funzioni

I

Promuovere uso sostenibile suolo con
sttenzione a prevenzione fenomenl
eroslone, deterioramento contaminazione
© desertificazione

|

Promuovere partecipazione Ministero a
programmi europei e int. per protezione ambiente
@ sviluppo sostenibie con rfedmento ai paesi
in vie di svilupo ed Europa centro/ofentale

Prevenzione inquinamerto atmosferico
contenimento emission inquinanti
@ utilizzo ruove tecnologie

1

Promuovere partecipazione attiva Ministero
sedi euopee e int.le per elborazione decislon
in Convenzioni: sui cambiamerti climatidi, lotta

desertif. Stoccolima, protocollo Kyoto e Montreal

Valutazione e promozione delle fonti
energetiche rinnovakili per ottenere
incremento delf'efficienza e risparmio
negli usl finali -

l

®
Ministero all'attuazione programmazione
2000-2006 fondi strutturali comunitan

P © protezions
acustico, da campi efettromagnetici e da
radiazioni ionizzanti nonché attivita di Acerca
ruove tecnologle contro agenti inquinanti

Sviluppo d strategie comunitarie in materia d
VAS e piani e programmi e di una strategia
nazionale su politiche integrate di prodotto (IPP)

izzazione 6 moni "
ettivita a rischio di incidenta rilevante, nonché
coordinamento della valutazione integrata
degli Inquinant

Implementazione delle azioni di controllo
e verifica nelle fasi successive alla
espressione del gludizio di compatibilita
ambientale
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Camera dei Deputati — 332 — Senato della Repubblica

XVI LEGISLATURA — DISEGNI DI LEGGE E RELAZIONI — DOCUMENTI

3.La struttura organizzativa del’amministrazione e le risorse umane

Struttura organizzativa.

Il Ministero si articola in sei Direzioni generali, alla cui individuazione ed orgamzzazmne si &
provveduto con D.P.R. 261/2003.

e Direzione per la'protezione della natura (CDR2), articolata in 10 Divisioni ;

¢ Direzione per la qualita della vita (CDR3) articolata in 14 Divisioni;

¢ Direzione per la ricerca ambientale e lo sviluppo (CDR4) articoiata in 6 Divisioni;
e Direzione per la salvaguardia ambientale (CDRS) articolata in 10 Divisioni;

e Direzione per la difesa del suolo (CDRG6) articolata in 6 Divisioni;

e Direzione per i servizi interni del Ministero (CDR7) articolata in 7 Divisioni.

Nei grafici che seguono vengono rappresentate: la struttura organizzativa delle Direzioni Generali
(Grafico 2) e gli organi tecnici che sono gerarchicamente dipendenti dal Ministero (Grafico 3).

Risorse umane

La dotazione organica del personale del Ministero dell’ambiente, della tutela del territorio e del
mare, sino al 1° gennaio 2005, era costituita dai contingenti delle qualifiche dirigenziali, delle aree
funzionali e delle posizioni economiche, individuati nelle tabelle A e B allegate al decreto del
Presidente della Repubblica n. 261 del 17 giugno 2003. A seguito della legge di riforma dei
Ministeri ( D.l.vo 300/99), si sono aggiunte le unitd di personale trasferite, per il passaggio di
competenze e risorse, dal Ministero del Lavori pubblici .

Successivamente per dare applicazione alla legge 30 dicembre 2004, n. 311, legge finanziaria 2005,
¢ stata rideterminata la pianta organica con D.P.C.M. 14 ottobre 2005 mediante la diminuzione di
53 unita rispetto alla consistenza organica prevista nel citato DPR n. 261/2003. Ad oggi, la
dotazione organica & pari a 945 unitd di cui in effettivo servizio n. 607 unita, p1u 86 unita in
posizione di comando e/o distacco. (Tabella n.1)



ORGANIGRAMMA DEL MINISTERO Grafico 2
Ministro
dell’Ambiente
Altri uffici Se.C.In.
di staff
DPN DQdV RAS DSA DDS DSI
— [ Segreteria] — |Segreteria] — Segreterial ——iSegreteria]  [U.5PP__ 1T Segreteria)
o6 1 U6~ 1 TDZorseprig I Cassa |
Div. 1 Div.1 | Div.11 l— Div.1 Div. 1 L ¢ Div.1 Div.1
Div.2 Diwv. 2 | Div.12 | Diwv.2 . Div.2 i1 Diw2 Div.2
Div.3 Div.3 | Div.13 L. Diw.3 Div.3 || Div.3 Div.3 |
Div.4 Div.4 L Div.14 || Div.4 Div.4 | i Div.4 Div.4
Div.5 Div.5 | Diw.5 Diw.5 | | Diw.3 Div.5
Div. 6 Div. & L Div. & Div. 6 L Di'u.'. 6 Div. 6 |
Div. 7 Div. 7 Div. 7 Oiv. 7
Div. 8 Div. 8 Div. 8
~ Direzioni generali
Div. 8 Div. 9 Div. 9
WJ Strutture livello dirigenziale non generale

Div. 10 Div. 10 Div. 10 [~=5 Uffici non dirigenziali
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Grafico 3
Ministro
dell’Ambiente
Altri uffici Se.C.In.
di staff
| | ] | | i i
[ DPN — DQdV RAS DSA T DDS DSI
Segreteria Osservatorio Segreteria Commissione
tecnica aree nazionale rifiuti tecnica tecnico-
protette scientifica
]
i
]
H Segreteria Segreteria
! tecnica aree tecnica
marine
a i tecnici lusi hs ii jenti
! gerarchicaments
oCoviri
C itato . issi
! Segreteria deﬁ{:!bo gensﬁri o Cammissione ViA
H tecnica ambientali o Commissione SYIA
3 navigazione o Comitato Ecolabel-Ecoaudit
i o Commissione Istruttoria IPPC
P e T ; 7 o Commissione Istruttoria Siracusa
H ," Commissione ‘\ ,"' -"’*, Organe tecnice parzialmente digendente dal pv. 0 GTR - Sistemi informativi
‘- Scientifica CITES '} Moo DETarchion o GTR - Scoping |
‘\_ ,r'-’ Grgana tecnica digendentedal po o Comitato Lotta alla Siccita e Desertificazione
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o Autorita di Bacino

yvindaq 19p viGUID)

IINHINNDOd — INOIZVTIdY d d9DdT Id INDISId — VINLVISIOHT IAX

vo119qnday v]jop 0IVUIS



Il quadro sinottico delle Risorse Umane Tab. 1
Profili Dotazione Uffici di Direzione | Direzione | Direzione | Direzione | Direzione | Direzione Totale
professionali | Organica Diretta PN QV RAS SA DS S/
e fasce (DPCM | collaborazione | CDR 2 CDR 3 CDR 4 CDR 5 CDR 6 CDR7
dirigenziali 14/10/05)
Dirigenti 8 1 1 1 1 1 1 1 7
| fascia
Dirigenti 60 2+1* 8 4 5 6+1* 4 4 33+2*
Il fascia
C3 88 11 15 13+7* 8+2* 15 5 9+1* 76 +10*
C2 164 19 29 10+1* 8+1* 17+1* 10 23+1* 116 +4*
C1 188 29+6* 25+1* 20+1* 15 16 11 31+2* 147+10*
B3 157 22+4* 20+3* 8+2* 8+1* 13 18+1* 27+2* 116+13*
B2 156 8§+14* ¥ i o7 S 3+5* 1 6 6 8+6* 39 +32*
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Profili Dotazione Uffici di Direzione | Direzione | Direzione | Direzione | Direzione || Direzione | Totale
professionali | Organica Diretta PN Qv RAS SA DS Sl
e fasce (DPCM | collaborazione | CDR 2 CDR 3 CDR 4 CDR 5 CDR 6 CDR7
dirigenziali 14/10/05)
B1 74 10+1* 4+10* 2+4* 3 10 1 13 43 +15*
A1 50 8 3 4 1 2 12 30
Totale 945 110+26* 712%21* 65+20* 84+2* 58+1* 128+12* || 607+86*

50+4*

* personale comandato

Legenda:

PN  Protezione delia Natura
QV  Qualita della vita
RAS Ricerca ambientale e sviluppo

SA  Salvaguardia ambientale

DS Difesa del suolo
Sl Servizi interni

INOIZVTAY d d99dT Id INDFASId — VINLVISIOAT IAX

IINHINNDOd —

o¢ce yvindaq 19p viAUWD)

vo119qnday v]jop 0IVUIS





